Mozliwo$¢ dofinansowania

Kurs: Polityka bezpieczenstwa informacji a 5700,00 PLN brutto
ﬁ praktyczne aspekty wdrazania RODO 5700,00 PLN netto
190,00 PLN brutto/h

w Numer ustugi 2025/01/28/15618/2526104

190,00 PLN netto/h

SNH Magdalena © zdalna w czasie rzeczywistym
Kazmierczak - & Ustuga szkoleniowa
Polowczyk ® 30h

* % % % % B3 10.03.2025 do 17.03.2025

Informacje podstawowe

Kategoria

Sposoéb dofinansowania

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi
Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Prawo i administracja / Prawo ogdlne

wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Wiasciciele firm, pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci,
pracownicy biurowo- administracyjni oraz pracownicy dziatéw obstugi
klienta, odpowiedzialni za obstuge dokumentacji przetwarzania danych w
przedsigbiorstwie, ktorzy posiadajg podstawowa wiedze i minimum 3-
miesieczne doswiadczenie w zakresie obstugi dokumentacji zwigzanej z
przetwarzaniem danych w przedsiebiorstwie.

15

09-03-2025

zdalna w czasie rzeczywistym

30

Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Celem szkolenia pn. ,Kurs: Polityka bezpieczenstwa informacji a praktyczne aspekty wdrazania RODO” jest
przygotowanie do samodzielnego opracownia i stosowania dokumentacji zwigzanej z ochrong danych osobowych
przewidzianych w Ogoélnym Rozporzadzeniu UE o ochronie danych osobowych (GDPR-RODO).



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Postuguje sie podstawowymi pojeciami
Definiuje zagadnienia zwigzane z RODO. dotyczacymi bezpieczenstwa informaciji Test teoretyczny
w przedsiebiorstwie

Wymienia przyktady stosowania dziatan Stosuje rozwigzania RODO w zakresie
budujacych bezpieczenstwo informacji analizy potrzeby wprowadzenia Test teoretyczny
w firmie. dokumentac;ji czy tez analizy ryzyka.

L . Przygotowuje konieczna dokumentacje
Wymienia kluczowe rejestry RODO. Test teoretyczny

zwigzang z przetwarzaniem danych.

Charakteryzuje systemy informatyczne,

w ktérych prowadzone i przetwarzane Wskazuje przyktady zabezpieczenia

Test teoretyczn
danych w systemach. yezny

sg dane.

Wymienia nowe podstawy i nowe Stosuje ustawowe i umowne podstawy

obowiazki informacyjne dotyczace prawne dotyczace RODO. Test teoretyczny
RODO.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Tak, wydany certyfikat dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, wydany certyfikat potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia
sie kryteria ich weryfikaciji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak, certyfikat potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od
walidaciji.



Program

Wrtasciciele firm, pracownicy ds. rachunkowosci i ksiggowosci, pracownicy biurowo- administracyjni oraz pracownicy dziatéw obstugi
klienta, odpowiedzialni za obstuge dokumentacji przetwarzania danych w przedsiebiorstwie, ktérzy chca podnie$¢ swoje umiejetnosci
zwigzane z politykg bezpieczenstwa informacji w przedsigbiorstwie.

1. Wprowadzenie. Test przed.

2. Polityka bezpieczerstwa informacji — definicja oraz aspekty.
3. Dane o dokumentach — analiza dokumentdw.

4. Systemy informatyczne, w ktérych prowadzimy i przetwarzamy dane (systemy ksiegowe, systemy biurowe, aplikacje itp.).
5. Dziatania budujgce bezpieczenstwo informacji w firmie.
6. RODO - w jakim zakresie musze stosowaé RODO:

- analiza potrzeby wprowadzenia dokumentacji;

- analiza potrzeby wyznaczenia |I0DO;

- analiza ryzyka.

7. Dokumentacja konieczna - sposo6b tworzenia:

- rejestr czynnosci przetwarzania danych;

- rejestr rodzaju czynnosci przetwarzania danych;

- rejestr incydentow;

- opracowanie dokumentacji przetwarzania danych;

- opracowanie przy wykorzystaniu odpowiednich procedur oraz srodkéw technicznych - zajecia praktyczne;
8. Nowe definicje:

- ograniczenie przetwarzania;

- pseudonimizacja;

- profilowanie;

- dane genetyczne;

- dane biometryczne;

- gtébwna jednostka administracyjna.

9. Nowe podstawy przetwarzania danych osobowych:

- art. 6 Rozporzadzenia vs. art. 23 uodo;

- art. 9 Rozporzadzenia vs. art. 27 uodo;

- warunki wyrazenia zgody;

- warunki wyrazenia zgody przez dziecko;

10. Nowy obowigzek informacyjny:

- zwiezta forma;

- przejrzystosé;

- zrozumiatosg;

- fatwo dostepna forma;



- jasny i prosty jezyk;

11. Nowe elementy umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych w umowach typu outsourcing ustug ksiegowych, ustug
kadrowych, ustug hostingu etc.

- nowe elementy konieczne umowy;

- odpowiedzialnosé¢;

- forma umowy;

12. Nowe obowiagzki w stosunku do oséb, ktérych dane przetwarzamy:

- prawo dostepu;

- prawo do sprostowania i usuwania danych;

- prawo do ograniczenia przetwarzania;

- prawo do przeniesienia danych;

13. Role:

- administrator;

- wspotadministrator;

- procesor;

14. Nowe zasady odpowiedzialnosci:

- odpowiedzialno$¢ administracyjnoprawna;

- odpowiedzialnos$¢ cywilnoprawna;

- odpowiedzialno$¢ karna;

15. Walidacja - wypetnienie po-testu sprawdzajgcego wiedze oraz testu ewaluacyjnego.
Szkolenie prowadzone jest w godzinach dydaktycznych (1godzina = 45min.)

W procesie szkoleniowym zostaty zaplanowane przerwy, ktére nie sg wliczane do procesu ksztatcenia oraz walidacja, ktéra jest wliczona
do czasu trwania ustugi rozwojowe;j i procesu ksztatcenia.

Szkolenie zdalne w czasie rzeczywistym poprzez platforme ZOOM.US

Kurs przeprowadzany bedzie w formie online, bez podziatu na grupy. Uczestnicy maja mozliwos¢ korzystania zaréwno z kamerki jak i
mikrofonu. Pytania mozna réwniez zadawac za pomocg czatu.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec: 15



Przedmiot / temat
zajec

(o )8

Wprowadzenie.
Test przed. 2.
Polityka
bezpieczenstwa
informacji -
definicja oraz
aspekty.
Rozmowa na
ZyWo i
wspoétdzielenie
ekranu

3.Daneo

dokumentach -
analiza
dokumentoéw.
Cwiczenia

4. Systemy
informatyczne, w

ktérych
prowadzimy i
przetwarzamy
dane (systemy
ksiegowe,
systemy biurowe,
aplikacje itp.).
Rozmowa na
Zywo

4. Systemy
informatyczne, w

ktorych
prowadzimy i
przetwarzamy
dane (systemy
ksiegowe,
systemy biurowe,
aplikacje itp.).
Rozmowa na
Zywo

@B

Dziatania
budujace
bezpieczenstwo
informacji w
firmie.Rozmowa
na zywo i
wspoétdzielenie
ekranu

Prowadzacy

Jagienka Smura

Jagienka Smura

Jagienka Smura

Jagienka Smura

Jagienka Smura

Data realizacji
zajeé

10-03-2025

10-03-2025

10-03-2025

10-03-2025

10-03-2025

Godzina
rozpoczecia

08:30

10:00

11:30

13:00

14:30

Godzina
zakonczenia

10:00

11:30

13:00

14:30

16:00

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30



Przedmiot / temat
zajec

6. RODO -

w jakim zakresie
musze stosowaé
RODO:Rozmowa
na zywoi
wspotdzielenie
ekranu

7215 W8
Dokumentacja
konieczna -
sposéb
tworzenia:
Cwiczenia

8. Nowe

definicje:
Rozmowa na
zywo, ¢wiczenia

9. Nowe

podstawy
przetwarzania
danych
osobowych:
Rozmowa na
Zywo

10. Nowy

obowigzek
informacyjny:

EIEED 11. Nowe

elementy umowy
powierzenia
przetwarzania
danych
osobowych w
umowach typu
outsourcing
ustug
ksiegowych,
ustug kadrowych,
ustug hostingu
etc. Rozmowa na
Zywo

Data realizacji

Prowadzacy L,

zajeé
Jagienka Smura 12-03-2025
Jagienka Smura 12-03-2025
Jagienka Smura 12-03-2025
Jagienka Smura 12-03-2025
Jagienka Smura 12-03-2025
Jagienka Smura 17-03-2025

Godzina
rozpoczecia

08:30

10:00

11:30

13:00

14:30

08:30

Godzina
zakonczenia

10:00

11:30

13:00

14:30

16:00

10:45

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

02:15



Przedmiot / temat

L, Prowadzacy
zajeé

12. Nowe

obowiagzki w

stosunku do

0s0b, ktorych Jagienka Smura
dane
przetwarzamy:
Rozmowa na

zywo

13. Role -

Jagienka S|
Cwiczenia agienka smura

14. Nowe

zasady
odpowiedzialno$
ci - Cwiczenia, i
Jagienka Smura
rozmowa na
ZYyWo i
wspotdzielenie
ekranu

15.
Walidacja -
wypetnienie po-
testu
sprawdzajacego
wiedze. - TEST

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
17-03-2025 10:45
17-03-2025 12:30
17-03-2025 13:45
17-03-2025 15:15

Cena

5700,00 PLN

5700,00 PLN

190,00 PLN

190,00 PLN

Godzina
zakonczenia

12:30

13:45

15:15

16:00

Liczba godzin

01:45

01:15

01:30

00:45



1z1

o Jagienka Smura

‘ . Absolwentka Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
(kierunek Prawo w latach 2012 - 2017) . Radca Prawny przy Okregowe;j Izbie Radcéw Prawnych w
Poznaniu — numer wpisu: PZ-5372. Ekspert w obszarze zwigzanym z bezpieczenstwem informacji,
zarzgdzaniem ryzykiem i ochrong danych osobowych, a takze w materii W ciggu ostatnich 5 lat
podniosta swoje kompetencje, doswiadczenie oraz kwalifikacje uzyskujac certyfikaty: certyfikat Risk
Manager ISO 31000 (wydany w lutym 2020 r.) oraz Certyfikat Audytora Wewnetrznego SZBI wedtug
normy ISO/IEC 27001:2017 (wydany w grudniu 2019 r.). Doswiadczony audytor, wdrozeniowiec i
trener. Zrealizowata kilkadziesigt wdrozen systemu ochrony danych osobowych dla najwiekszych
przedsiebiorstw oraz instytucji administracji publicznej w Polsce. Brata udziat w wielu projektach
wdrozenia wymogow ustawy o krajowym systemie cyberbezpieczenstwa u operatoréow ustug
kluczowych. Od wielu lat prowadzi szkolenia i warsztaty, dzielgc sie swojg wiedzg w zakresie
bezpieczenstwa informacii i ochrony danych osobowych oraz dochodzenia roszczen. Swiadczyta
ustugi z zakresu prawa autorskiego, prawa handlowego oraz dochodzenia roszczen w jednej z
wiodacych spétek wydawniczych w Polsce. Trener posiada doswiadczenie w zakresie prowadzenia
szkolen w zakresie prawa dla przedsiebiorcéw, zawierania uméw cywilnoprawnych w ostatnich 5
latach.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy z uczestnikéw otrzyma materiaty szkoleniowe w wersji PDF.

Informacje dodatkowe

SNH Magdalena Kazmierczak — Polowczyk jest Placéwka Ksztatcenia Ustawicznego, dziatajgcg na podstawie przepiséw ustawy Prawo
o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 z pézn. zm.), zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych z dnia 6 pazdziernika 2023 r., prowadzi ksztatcenie ustawiczne w nastepujacych formach
pozaszkolnych: kursy, umozliwiajace uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych. W zwigzku z powyzszym
dokumenty ksiegowe wystawiane sg zwolnione ze wzgledu na rodzaj prowadzonej dziatalnosci (art. 43 ust 1 pkt 26 lit. a ustawy o VAT).

Warunki techniczne

a) ustuga bedzie prowadzona za posrednictwem platformy zoom.us

b) minimalne wymagania sprzetowe: komputer stacjonarny/laptop, kamera wbudowana/na USB, mikrofon, stuchawki/ gtosniki Processor
and RAM requirements Minimum Processor Single Core 1Ghz or Higher RAM 2GB Recommended Dual Core 2Ghz or Higher (i3/i5/i7 or
AMD equivalent) RAM 4GB Przewodowy lub bezprzewodowy (3G or 4G/LTE). Minimum bandwidth is 600kbps (up/down) and
recommended is 1.5 Mbps

¢) minimalne wymagania dotyczace tgcza sieciowego: minimum 70 kb/s downloadu
d) niezbedne oprogramowanie: minimum Windows XP/MacOS High Sierra, przegladarka internetowa (marka nie ma znaczenia)

e) okres waznosci linku do zakoriczenia szkolenia ( wg harmonogramu)



Kontakt

ﬁ E-mail snhkazmierczak@gmail.com

Telefon (+48) 887 038 880

Magdalena Kazmierczak - Polowczyk



