Efekty biznesowe Transformacji LEAN - 2 829,00 PLN brutto
ﬁ warsztat symulacyjny 2300,00 PLN netto

Numer ustugi 2025/01/15/168107/2502792 176,81 PLN brutto/h
14375 PLN netto/h

© Mielec/ stacjonarna

Neuros Seweryn

i & Ustuga szkoleniowa
Stachowicz

® 16h
9 01.04.2025 do 30.04.2025

Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Organizacja

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . .. o
wsparcie dla pracodawcéw i ich pracownikéw

Warsztat szkoleniowy oparty na symulacji fabryki produkcyjnej
dedykowany jest dla nastepujacych grup zawodowych:

- Technolodzy, Inzynierowie procesu
Grupa docelowa ustugi - Planiscl, Logistycy
- Inzynierowie jakosci, Kontrola Jakosci

- Liderzy, Brygadzis$ci, Mistrzowie produkciji

- Kadra menedzerska obszaréw produkcji, planowania i logistyki, jakosci

Minimalna liczba uczestnikéw 6
Maksymalna liczba uczestnikow 12

Data zakonczenia rekrutacji 22-03-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 16

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Uczestnik warsztatdw szkoleniowych Transformacja Lean bedzie przygotowany do kompleksowego zrozumienia
powigzania narzedzi doskonalenia jakosci, produkc;ji i logistyki w celu wzrostu wartosci biznesowej organizacji z zakresu
kompetenciji:

- ludzkich

- procesowych

- technicznych

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Efekty mierzone operacyjnymi KPI

Rozumie praktyczna strone samodzielnej realizacji 3'cie rundy .

. . .. . . Obserwacja w warunkach
zastosowania narzedzi Lean do Transformacji Lean - umiejetnosciami svmulowanvch
podnoszenia wartosci organizacji. zaprojektowania swiatowej klasy y y

systemu produkcji i logistyki.

Cel biznesowy

Celem warsztatéw symulacyjnych jest zbudowanie umiejetnosci dostrzegania wartosci biznesowej dostarczanej z
odpowiedniego wdrazania fundamentalnych technik, zasad Lean Management oraz TQM. Uczestnicy odkryja praktyczna
strone odpowiedniego stosowania metodyk Ciggtego Doskonalenia do usprawniania obszaréw produkcyjno-
logistycznych. Nauczg sie rowniez kompleksowo patrze¢ na procesy wewnatrz organizacji jak na jeden, caty i zalezny od
siebie ,organizm”. Poznajg w praktycznej ,pigutce” narzedzia Lean: 5S, TPM, ,jako$¢ wbudowana w proces”, Lean
Logistics, VSM oraz zasady Kaizen i bedg potrafi¢ identyfikowa¢ MUDA / 7 strat - marnotrawstwo w procesach.

Efekt ustugi

1. Zrozumienie kluczowych zasad Lean i World Class Manufacturing: Uczestnicy zdobeda dogtebng wiedze teoretyczng na temat
filozofii Lean, narzedzi oraz zatozen Lean Manufacturing i Lean Logistics. Poznajg réwniez zasady doskonato$ci operacyjnej,
charakterystyczne dla World Class Manufacturing.

2. Praktyczne doswiadczenie w transformacji proceséw: Dzieki czterem rundom symulacji transformacji VSM (Value Stream Mapping)
uczestnicy nabeda umiejetnosci identyfikacji marnotrawstwa i projektowania efektywnych rozwigzan, ktére moga by¢ zastosowane w
rzeczywistej produkcji.

3. Rozw6j kompetencji w projektowaniu i wdrazaniu zmian: Uczestnicy bedg mieli okazje prze¢wiczy¢ proces projektowania usprawnien
oraz ich implementacji w symulowanym srodowisku, co pozwala lepiej zrozumie¢ praktyczne wyzwania i korzysci zwigzane z
transformacja Lean.

4. Analiza wptywu dziatan na wyniki biznesowe: Uczestnicy nauczg sie mierzy¢ efekty swoich dziatan poprzez Zréwnowazong Karte
Wynikéw (BSC). Zrozumieja, jak poszczegdlne inicjatywy wplywaja na rézne aspekty organizacji, takie jak finanse, procesy
wewnetrzne, rozwdj pracownikéw czy zadowolenie klienta.

5. Ksztattowanie kultury ciggtego doskonalenia: Kurs pomaga uczestnikom dostrzec znaczenie zaangazowania catego zespotu w
proces transformacji i zacheca do propagowania zasad Lean w ich wtasnych organizacjach.

6. Poprawa umiejetnosci analitycznych i decyzyjnych: Symulacje i praca zespotowa rozwijajg zdolnos¢ do podejmowania strategicznych
decyzji opartych na danych oraz oceny ich wptywu na organizacje jako catosc.

W rezultacie uczestnicy nie tylko zdobywajag wiedze teoretyczng, ale przede wszystkim praktyczne umiejetnosci, ktére moga bezposrednio
wykorzysta¢ w swojej codziennej pracy, prowadzac do poprawy efektywnosci operacyjnej i wynikéw biznesowych ich organizaciji.

Metoda potwierdzenia osiggniecia efektu ustugi

Poréwnanie wynikow ,przed” i ,po” wdrozeniu rozwigzan Lean w symulowanym srodowisku. Wykonanie testéw sprawdzajacych



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Tak. Certyfikat / Zaswiadczenie ukonczenia praktycznych warsztatéw szkoleniowych potwierdza uzyskanie praktyczne;j,
przekrojowej znajomo$¢ narzedzi Swiatowej Klasy Produkcji "WCM - World Class Manufacturing".

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

Tak. Uczestnicy szkolenia, przechodzac przez kolejne rundy warsztatéw symulacji Lean pod okiem Praktyka i Trenera,
samodzielnie odkrywajg i ¢wiczg koncepcje "WCM", uzyskujgc wymagane wskazdéwki. Rezultaty wdrozonych przez
uczestnikow zmian mierzone sg poprzez BSC KPI's.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak. Autorski program wyodrebnia czes¢ teoretyczng stanowigcg ok.30%. 20% to przyktady praktycznych case éw Lean z
wdrozen. Natomiast 50% stanowi czes¢ symulacyjna tgczaca teorie z efektami zmian.

Program

DZIEN 1

1. Geneza i elementy sktadowe systemu produkcji klasy Just in Time (2 godz.)

- guru Lean Management i TQM

- filary systemu Just In Time

- typy wartosci w procesach - analiza 3M

- MUDA - 7 strat a zasady Kaizen

2. Rola i znaczenie BSC - Strategicznej Karty Wynikéw w osigganiu przewagi konkurencyjnej (1 godz.)
- definiowanie wskaznikéw odzwierciedlajgcych kierunki realizacji strategii

- konstrukcja BSC - Strategicznej Karty Wynikéw

- 4 gatezie celéw finansowych firmy — ,masz to, co mierzysz”

RUNDA SYMULACYJNA 1 - stan obecny ,wioski procesowe” - definiowanie wskaznikdéw BSC i stan wyjsciowy (1 godz.)
3. Fundamentalne narzedzia Lean Management: (3 godz.)

- layout fabryki, MUDA a spaghetti proceséw

- efektywne stanowisko pracy, czyli Kaizen 5S i Wizualne Zarzadzanie

- zarzgdzaniem parkiem maszyn — strategia TPM

- jako$¢ wbudowana w proces — kontrola vs. sterowanie jakoscig procesu

- VSM jako kompas systemu produkc;ji

RUNDA SYMULACYJNA 2 - doskonalenie przeptywu i poprawa wskaznikoéw BSC (1 godz.)



4. Podsumowanie (0,5 godz.)

DZIEN 2

5. Analiza systemu produkcji wedtug zasad Lean (2 godz.)

- podstawy VSM - czas Takt procesu

- mapa VSM stanu obecnego krok po kroku

- typy przeptywu w procesach

6. Znaczenie i narzedzia Lean Logistics (2 godz.)

- podziat kompetenciji produkcja vs. logistyka wedtug zasad Lean

- Supermarket, zasada ,ciggnij - pull" a system Kanban

- znaczenie dostaw w Takcie, petli logistycznych oraz technicznych rozwigzan logistycznych
RUNDA 3 - transformacja procesowa (1 godz.)

7. Projektowanie ,odchudzonego” systemu produkcji (2 godz.)

- zasady organizacji produkcji w Takcie

- wigczanie narzedzi Lean Manufacturing, Lean Logistics oraz TQM do projektu VSM
- wybrane elementy Pracy Standaryzowanej projektowania linii

RUNDA 4 - produkcja w Takcie i ocena wskaznikéw BSC (1 godz.)

8. Podsumowanie warsztatow (1 godz.)

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 11

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
i Prowadzacy ., . . .
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Geneza i

elementy

sktadowe Krzysztof
systemu Gwadera
produkciji klasy

Justin Tim

04-04-2025 08:00 10:00

Rolai

znaczenie BSC -

Strategicznej Krzysztof

Karty Wynikow w 04-04-2025 10:00 11:00
. . Gwadera
osigganiu

przewagi
konkurencyjne

Liczba godzin

02:00

01:00



Przedmiot / temat
zajec

€55 RUNDA

SYMULACYJNA
1 — stan obecny
JWwioski
procesowe” -
definiowanie
wskaznikéw BSC
i stan wyjsciowy

Fundamentalne
narzedzia Lean
Management

@30 RUNDA

SYMULACYJNA
2 - doskonalenie
przeptywu i
poprawa
wskaznikow BSC

Analiza

systemu
produkcji wedtug
zasad Lean

Znaczenie i

narzedzia Lean
Logistics

RUNDA 3 -

transformacja
procesowa

Projektowanie
»odchudzonego”
systemu
produkgiji

RUNDA 4 -

produkcja w
Takcie i ocena
wskaznikéw BSC

Podsumowanie
warsztatow

Prowadzacy

Krzysztof
Gwadera

Krzysztof
Gwadera

Krzysztof
Gwadera

Krzysztof
Gwadera

Krzysztof
Gwadera

Krzysztof
Gwadera

Krzysztof
Gwadera

Krzysztof
Gwadera

Krzysztof
Gwadera

Data realizacji
zajeé
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05-04-2025

05-04-2025

05-04-2025

05-04-2025

Godzina
rozpoczecia

12:00

14:00

18:00

08:00
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12:00

13:00

15:00

17:00

Godzina
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13:00

17:00

19:00

10:00

12:00

13:00

15:00

17:00

18:00

Liczba godzin

01:00

03:00

01:00

02:00

02:00

01:00

02:00

02:00

01:00



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 829,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 300,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 176,81 PLN
Koszt osobogodziny netto 143,75 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Krzysztof Gwadera

‘ ' Kierownik Logistyki Produkcji Czesci Lotniczych zarzadzajacy réznorodnoscia 30 osobowego
Zespotu na dwéch hala produkeyjnych, 3 Wydziatach, 8 lokalizacjach z zakresu intra logistyki,
obstugi narzedziowej oraz przyrzadowej. Buduje elastycznosé¢, rozwija kompetencije podlegtego
Zespotu i motywuje do doskonalenia proceséw. Wdraza nowych pracownikéw do pracy i Zespotu.

Praktyk Lean Management z ponad 16 letnim doswiadczeniem gtéwnie w branzy przemystu
lotniczego zaréwno produkcji kompletnych statkdw powietrznych jak i komponentéw silnikow
odrzutowych, czy podwozi. Manager, Trener, Wyktadowca, Konsultant, Specjalista, Inzynier Produkcji
i Jakosci, ktory potrafi potgczy¢ 3 strony wartosci dostarczanej ze zmiany:

+ Wartos¢ dla pracownika

+ Wartos$¢ budowy kompetencji i uznanie

+ Wartos¢ dla Zarzadu

w jeden spdéjny cel biznesowy motywujac do dziatania w ramach interdyscyplinarnych zespotow.

Interim Manager ds. rozwoju biznesu z podlegtym 50 osobowym Zespotem Ksiegowych.

Pasjg Lean i TQM zaczepit go Profesor Tomasz Koch na Politechnice Wroctawskiej, gdzie
zrealizowat studia podyplomowe Zarzadzania Jakosciag. Studia menedzersko-inzynierskie
Zarzadzanie i Inzynierii Produkcji pozwolity mu w umiejetny sposob zrozumieé i potgczy¢ aspekty

techniczne w ekonomiczno$¢ dziatan przedsigbiorstwa. Rozwija kompetencje zarzadcze na MBA
WSIiZ w Rzeszowie.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty w formie ksigzki sg dostarczane na warsztat szkoleniowy.



Informacje dodatkowe

Opis warsztatéw szkoleniowych, symulacja — program autorski

Dwu dniowy warsztat szkoleniowy, na ktérym realizowane sg kroki milowe Transformacji Lean - cztery rundy symulacji transformacji VSM
fabryki produkcyjnej. Uczestnicy poznajac kluczowa teorig, narzedzia i zatozenia Lean Manufacturing / Lean Logistics oraz zasady World
Class Manufacturing, projektujg rozwigzania, ktére nastepie wdrazajg w symulacji liczgc ich wptyw na wyniki biznesowe organizacji
poprzez metodyke BSC — Zréwnowazonej Karty Wynikow.

Adres

Mielec
Mielec

woj. podkarpackie

a) sala w restauracji, catering,
b) Niepotomice, Starachowice, Stalowa Wola, Rzeszéw, Mielec, Krosno, Tarnobrzeg, Debica

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Widfi

Kontakt

ﬁ E-mail biuro@neuros.pl

Telefon (+48) 17 7707 005

Seweryn Stachowicz



