Mozliwo$¢ dofinansowania

Podyplomowe studia menedzerskie MBA-2 9 800,00 PLN brutto

semestry (Nabér srédroczny) 9.800,00 PLN netto
49,00 PLN brutto/h

49,00 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/01/13/160203/2498050

Akademia Nauk
Stosowanych im.
prof. Edwarda
Lipinskiego w
Kielcach

© Kielce / stacjonarna

& Studia podyplomowe

® 200h

5 08.02.2025 do 30.03.2026

Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Marketing

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Studia skierowane sg dla oséb, ktére chcg poszerzyé swoje kompetencje,

Grupa docelowa ustugi
P 9 umiejetnosci i zdobyé wieksze doswiadczenie.

Minimalna liczba uczestnikow 12
Maksymalna liczba uczestnikow 40

Data zakornczenia rekrutacji 31-03-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 200

. . art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
Podstawa uzyskania wpisu do BUR . . . ..
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.)

Zakres uprawnien Ksztatcenie na studiach podyplomowych prowadzonych przez uczelnie

Cel

Cel edukacyjny



Celem edukacyjnym jest w gtéwnej mierze przekazane stuchaczom wiedzy z zakresu nowoczesnego zarzadzania firma,
instytucjami publicznymi i samorzagdowymi. Cel studiéw to takze podnoszenie umiejetnosci kierowniczych wsréd
menedzeréw. Poprzez spotkania z praktykami i pracy na przyktadach z zycia stuchacze bedg mieli mozliwos$¢ spotkania
sie z realnymi problemami w zarzadzaniu i kierowaniu firmga i organizacja.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

-wiedza o uczestnikach procesow
gospodarczych zaréwno w skali mikro,
jak i makro

-wiedza na temat zasad zarzadzania
zamianami w organizacjach, przyczyn
proceséw i wynikajacych z nich skutkéw

-analiza przyczyn i przebieg wybranych
procesoéw i zjawisk spoteczno-
ekonomicznych w obszarze zarzadzania
-stuchacz potrafi postugiwac sie
wybranymi regutami prawnymi w
rozwigzaniu konkretnych zadan z
zakresu zarzadzania

-analiza wtasnych dziatan i wskazanie
ewentualnych obszaréw wymagajacych
modyfikacji w przysztym dziataniu
-przygotowanie sie do pracy,
projektowanie i wykonywanie dziatan w
obszarze zarzadzania positkujac sie
analiza systemowa i wielokryterialng
-stuchacz ma $wiadomos$¢ zasad i
nowoczesnych instrumentow
zarzadzania projektami

Kryteria weryfikacji

Wyktadowcy dokonuja oceny zdobytej
wiedzy poprzez sprawdz. opanowania
efektéw uczenia sie. Stuchacz musi
opanowac wszystkie efekty uczenia sie.
Prowadzacy zajecia ocenia stuchacza
studiéw podyplomowych w ramach
trzech obszaréw: wiedza, umiejetnosci i
kompetencje spoteczne. Po
pozytywnym zweryfikowaniu
prowadzacy zajecia dokonuje zal.
przedmiotu wchodzacego w sktad prog.
studiéw.

Wyktadowcy dokonujg oceny zdobytej
wiedzy poprzez sprawdz. opanowania
efektéw uczenia sie. Stuchacz musi
opanowac wszystkie efekty uczenia sie.
Prowadzacy zajecia ocenia stuchacza
studiéw podyplomowych w ramach
trzech obszaréw: wiedza, umiejetnosci i
kompetencje spoteczne. Po
pozytywnym zweryfikowaniu
prowadzacy zajecia dokonuje zal.
przedmiotu wchodzacego w sktad prog.
studiéw.

Wyktadowcy dokonujg oceny zdobytej
wiedzy poprzez sprawdz. opanowania
efektéw uczenia sie. Stuchacz musi
opanowac wszystkie efekty uczenia sie.
Prowadzacy zajecia ocenia stuchacza
studiéw podyplomowych w ramach
trzech obszaréw: wiedza, umiejetnosci i
kompetencje spoteczne. Po
pozytywnym zweryfikowaniu
prowadzacy zajecia dokonuje zal.
przedmiotu wchodzacego w sktad prog.
studiéw.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Prezentacja

Prezentacja

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Prezentacja



Efekty uczenia sie

-posiada wiedze z zakresu
mechanizméw zwigzanych z rozwojem
jednostek i organizaciji

-posiada wiedze na temat narzedzi
wykorzystywanych w trakcie
zarzadzania

-posiada rozbudowang i
uporzadkowang wiedze na temat funkcji
i modeli zarzadzania ich ewolucji,
projektowania oraz roli kadry
kierowniczej w procesie zarzadzania

-stuchacz posiada rozszerzong wiedze
o cztowieku i procesach, ktére mozna
usprawnié, aby angazowat sie w
wybrane obszary aktywnosci

-posiada pogtebione umiejetnosci
analizowania i interpretacji Swiata
organizacji i procesow zarzadzania

-stuchacz potrafi identyfikowaé
podstawowe problemy funkcjonowania
organizacji i skutecznie stosowaé
podstawowe metody i techniki
zarzadzania organizacjami

-stuchacz wspétdziata i pracuje w
grupie, przyjmujac w niej rézne role w
szczegolnosci bierze odpowiedzialnosé
za powierzone mu zadania

Kryteria weryfikacji

Wyktadowcy dokonujg oceny zdobytej
wiedzy poprzez sprawdz. opanowania
efektéw uczenia sie. Stuchacz musi
opanowac wszystkie efekty uczenia sie.
Prowadzacy zajecia ocenia stuchacza
studiéw podyplomowych w ramach
trzech obszaréw: wiedza, umiejetnosci i
kompetencje spoteczne. Po
pozytywnym zweryfikowaniu
prowadzacy zajecia dokonuje zal.
przedmiotu wchodzacego w sktad prog.
studiow.

Wyktadowcy dokonujg oceny zdobytej
wiedzy poprzez sprawdz. opanowania
efektéw uczenia sie. Stuchacz musi
opanowac wszystkie efekty uczenia sie.
Prowadzacy zajecia ocenia stuchacza
studiéw podyplomowych w ramach
trzech obszaréw: wiedza, umiejetnosci i
kompetencje spoteczne. Po
pozytywnym zweryfikowaniu
prowadzacy zajecia dokonuje zal.
przedmiotu wchodzacego w sktad prog.
studiow.

Wyktadowcy dokonujg oceny zdobytej
wiedzy poprzez sprawdz. opanowania
efektéw uczenia sie. Stuchacz musi
opanowac wszystkie efekty uczenia sie.
Prowadzacy zajecia ocenia stuchacza
studiéw podyplomowych w ramach
trzech obszaréw: wiedza, umiejetnosci i
kompetencje spoteczne. Po
pozytywnym zweryfikowaniu
prowadzacy zajecia dokonuje zal.
przedmiotu wchodzacego w sktad prog.
studidéw.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Prezentacja

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Na swiadectwie ukonczenia studiow podyplomowych wstawiony jest wynik w zakresie od dostateczny do bardzo dobry,
obejmujacy caty program studiéw bez wyszczegdlnienia ocen w poszczegdlnych przedmiotach. Ocena na swiadectwie
odzwierciedla stan opanowania efektéw uczenia sie przez stuchacza.



Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Swiadectwo studiéw podyplomowych potwierdza walidacje, ktora zostata przeprowadzona na podstawie efektow
uczenia sig i kryteriow weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Na $wiadectwie ukonczenia studidéw podyplomowych zawarte sg informacje dotyczace realizowanych przedmiotéw,
liczby przypisanych do przedmiotu godzin oraz uzyskanych punktéw ECTS. Studia koriczg si¢ egzaminem
sprawdzajgcym wiedze stuchacza oraz obrong pracy dyplomowe;j.

Program

Harmonogram zjazdéw-Podyplomowe studia menedzerskie MBA: | semestr (Srédroczny)-Zajecia rozpoczety sie z pézniejszym
terminem ze wzgledu na wydtuzony termin rekrutacji.

8-9.11.25r.

8-9.111.25r.

22-23.111.25r.

5-6.1V.25r.

26-27.1V.25r.

17-18.V.25r.

31.V-1.VIL.25r.

21-22.V1.25r.

5-6.VII.25r.

Wybrane przedmioty z programu studiow:

1. Szczegdtowe zagadnienia dotyczace zarzadzania zasobami ludzkimi (komunikacja interpersonalna i tworzenie zespotu, rekrutacja i
selekcja pracownikdw, proces rozwojowy, motywacja pracownikow)

2. Szczegotowe zagadnienia dotyczace zarzadzania finansami (rachunkowos$¢ finansowa i budzet organizacji, dokonywanie analizy
sytuacji ekonomiczno-finansowej firmy, biznesplan)

3. Szczegotowe zagadnienia dotyczgce marketingu i sprzedazy (klient i relacje z klientem, strategia finansowa i marketingowa firmy,
zarzadzanie cenami i sprzedaza)

4. Seminarium dyplomowe

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 37



Przedmiot / temat
zajec

Zarzadzanie
strategiczne

Zarzadzanie
relacjami z

interesariuszami

Wystapienia
publiczne,
autoprezentacja

Symulacja
biznesowa

Strategia

finansowa firm

@X2) Techniki

negocjacji

Zarzadzanie
strategiczne

Wystapienia
publiczne,
autoprezentacja

Komunikacja
interpersonalna i
tworzenie zespotu

Zarzadzanie

relacjami z
interesariuszami

Symulacja

biznesowa

Zarzadzanie

strategiczne

Zarzadzanie

relacjami z
interesariuszami

Komunikacja
interpersonalna i
tworzenie zespotu

Data realizacji zajeé

08-03-2025

08-03-2025

08-03-2025

09-03-2025

22-03-2025

22-03-2025

05-04-2025

05-04-2025

06-04-2025

06-04-2025

06-04-2025

26-04-2025

26-04-2025

26-04-2025

Godzina rozpoczecia

09:00

10:45

13:15

11:30

10:00

11:45

08:00

10:30

08:15

11:30

14:00

08:15

10:45

12:30

Godzina zakonczenia

10:30

13:00

16:30

14:45

11:30

13:15

10:15

12:45

11:30

13:45

17:15

10:30

12:15

15:45

Liczba godzin

01:30

02:15

03:15

03:15

01:30

01:30

02:15

02:15

03:15

02:15

03:15

02:15

01:30

03:15



Przedmiot / temat
zajec

Savoir vivre w

biznesie

Wystgpienia
publiczne,
autoprezentacja

Strategia

finansowa firm

Techniki

negocjacji

Savoir vivre w
biznesie

Savoir vivre w

biznesie

Strategia

finansowa firm

PPPE7A Techniki
negocjacji

PEEEr Komunikacja
interpersonalnai
tworzenie zespotu

Zarzadzanie
strategiczne

Komunikacja
interpersonalna i

tworzenie zespotu

Symulacja

biznesowa

Savoir vivre w
biznesie

Elementy

prawa pracy

Strategia

finansowa firm

Data realizacji zajeé

26-04-2025

27-04-2025

27-04-2025

27-04-2025

27-04-2025

17-05-2025

17-05-2025

17-05-2025

18-05-2025

18-05-2025

31-05-2025

31-05-2025

31-05-2025

01-06-2025

01-06-2025

Godzina rozpoczecia

16:00

08:00

10:15

11:45

13:30

09:00

11:30

13:15

09:00

12:30

09:00

11:30

15:00

09:00

12:30

Godzina zakonczenia

18:15

10:15

11:45

13:15

15:45

11:15

13:00

14:45

12:15

15:45

11:15

14:45

17:15

12:15

14:00

Liczba godzin

02:15

02:15

01:30

01:30

02:15

02:15

01:30

01:30

03:15

03:15

02:15

03:15

02:15

03:15

01:30



Przedmiot / temat

L, Data realizacji zajeé Godzina rozpoczecia Godzina zakonczenia Liczba godzin
zajeé

Techniki
. 01-06-2025 14:15 15:45 01:30
negocjacji

Savoir vivre w
" i 21-06-2025 09:00 11:15 02:15
biznesie

3; Strategia
ﬁowa ﬁrri 21-06-2025 11:30 13:00 01:30

::j‘i:h"'k' 21-06-2025 13:15 14:45 01:30

- kYA Strategia
ﬁnowa ﬁrgw 22-06-2025 10:00 12:15 02:15

Elementy
05-07-2025 09:00 12:15 03:15
prawa pracy

Element
pracy y 05-07-2025 12:30 14:45 02:15

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 9 800,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 9 800,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 49,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 49,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1



o Magdalena Rycerz

Wyktadowca akademicki na Akademii Nauk Stosowanych im. prof. Edwarda Lipifskiego w Kielcach

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Nie dotyczy.

Warunki uczestnictwa

Stuchaczem studiéw podyplomowych ANS moze zosta¢ absolwent szkoty wyzszej legitymujacy sie dyplomem ukonczenia studiow
(licencjackich, inzynierskich lub magisterskich).

Adres

ul. Jagiellornska 109A
25-734 Kielce

woj. Swietokrzyskie

Budynek nie posiada barier architektonicznych.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wil
e Laboratorium komputerowe

Kontakt

0 Magdalena Pietek

m E-mail magdalena.pietek@lipinski.edu.pl

Telefon (+48) 413 669 320



