Mozliwo$¢ dofinansowania

Business English - indywidualny, 8 030,00 PLN brutto
~ specjalistyczny kurs jezyka angielskiego 8 030,00 PLN netto
OPCIY phiznesowego na poziomie B2. 110,00 PLN  brutto/h

Numer ustugi 2025/01/07/9279/2487371 T10,00 PLN netto/h

Biatystok / mieszana (stacjonarna potgczona z ustugg
zdalng w czasie rzeczywistym)

Open Education
Group Spotka z
ograniczona & Ustuga szkoleniowa
odpowiedzialnoscia (O 73 h

o9 kK K B 04.02.2025 do 30.09.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Jezyki / Angielski

Sposoéb dofinansowania wsparcie dla oséb indywidualnych

Szkolenie skierowane jest do osoby dorostej na poziomie $rednio
zaawansowanym (B2), ktéra chce rozwija¢ umiejetnosci jezykowe w
kontekstach biznesowych. Adresatem jest osoba pragnaca poprawié

Grupa docelowa ustugi swojg komunikacje w jezyku angielskim w obszarach takich jak
zarzadzanie, finanse, negocjacje, autoprezentacja oraz przygotowywanie
dokumentow biznesowych. Szkolenie dostosowane jest do
indywidualnych potrzeb i celéw uczestnika.

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 1
Data zakornczenia rekrutacji 03-02-2025

. . mieszana (stacjonarna potgczona z ustugg zdalng w czasie
Forma prowadzenia ustugi )
rzeczywistym)

Liczba godzin ustugi 73

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny



Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnika do skutecznego postugiwania sie jezykiem angielskim na poziomie B2 w
kontekstach biznesowych. Po zakonczeniu szkolenia uczestnik bedzie zdolny do tworzenia profesjonalnych
dokumentéw, takich jak CV, raporty i prezentacje, prowadzenia negocjacji, analizowania danych finansowych oraz
efektywnej komunikacji w réznych sytuacjach zawodowych i biznesowych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik przygotowuje i prezentuje
swoje umiejetnosci, doswiadczenie oraz
cele zawodowe w formie pisemnej i
ustnej, wykorzystujgc odpowiednie
struktury gramatyczne i stownictwo
biznesowe.

Uczestnik formutuje plany dziatania i
analizuje sytuacje zwigzane z
zarzadzaniem firma oraz zasobami
ludzkimi i polityka kadrowa, stosujac
specjalistyczne stownictwo i struktury
gramatyczne.

Uczestnik analizuje dane finansowe
oraz trendy rynkowe, formutujac
whnioski i prognozy ekonomiczne przy
uzyciu odpowiedniego stownictwa i
struktur gramatycznych.

Uczestnik dostosowuje styl komunikacji
do réznych kontekstéw biznesowych,
prowadzac rozmowy, negocjacje i
prezentacje, stosujgc poprawne
struktury gramatyczne oraz
profesjonalne stownictwo.

Kryteria weryfikacji

Opracowuje profesjonalne CV oraz list
motywacyjny, stosujac wtasciwe
struktury jezykowe i zwroty biznesowe.

Przeprowadza symulowang rozmowe
kwalifikacyjna, prezentujgc swoje
osiggniecia zawodowe i plany rozwoju,
zachowujac poprawnos¢ jezykowq i
logiczno$¢ wypowiedzi.

Opracowuje plan dziatania poprawiajacy
efektywno$¢ zespotu, uwzgledniajac
kulture korporacyjng i strategie
zarzadzania zasobami ludzkimi, w tym
zatrzymywanie pracownikow i
rekrutacja nowych.

Analizuje i rozwigzuje przyktadowy
konflikt w miejscu pracy, opisujac
problem i proponujgc odpowiednie
rozwigzania w jezyku angielskim.

Interpretuje i omawia dane finansowe
firmy, wskazujac zyski, straty i kluczowe
wskazniki.

Przedstawia prognozy dotyczace
wynikéw finansowych lub sytuaciji
rynkowej na podstawie dostarczonych
danych.

Prowadzi symulowang rozmowe
telefoniczng, negocjacje warunkéw
umowy lub udziela instrukcji
pracownikowi w jezyku angielskim.

Przygotowuje i prezentuje propozycje
oferty biznesowej, dostosowujac jezyk i
styl do odbiorcy.

Motywuje rozméwcoéw poprzez
pozytywne i angazujace przekazy oraz
skutecznie zarzadza informacja
zwrotna oraz trudna.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Redaguje raport biznesowy lub

Uczestnik tworzy komunikaty przygotowuje oferte handlows z

biznesowe, takie jak raporty, wykorzystaniem poprawnych struktur Test teoretyczny
prezentacje i oferty, stosujac gramatycznych i terminologii
branzowe;j.

réznorodne czasy gramatyczne,
konstrukcje modalne oraz odpowiednie

stowotwérstwo. Analizuje dane biznesowe i formutuje

whnioski w jezyku angielskim. Wywiad swobodny

Relacjonuje co najmniej 3 wazne

Wywiad swobodn
wynalazki i ich zastosowania y y

Uczestnik opisuje technologie
destrukcyjne i cyfrowe oraz wynalazki,

analizujgc ich wptyw na codzienne zycie Tworzy co najmniej 5 zdari opisujacych

: 2 technologie destrukcyjne lub cyfrowe, z

i spoteczenstwo. ennolog Y y Test teoretyczny
uzyciem poprawnych struktur
gramatycznych

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak

Program

Zakres leksykalny:
Program obejmuje rozwijanie stownictwa zwigzanego z:

e kulturg korporacyjng,

¢ relacjami miedzyludzkimi i cechami charakteru,

e karierg zawodowa i autoprezentacja,

e pracownikami réznych pokolen, w tym generacji Y,

¢ polityka kadrowa, w tym zatrzymywaniem pracownikéw i rekrutacja,
e rozwojem zawodowym, rodzajami kurséw i szkolen,



e zarzadzaniem firma i zasobami ludzkimi,

¢ finansami i ekonomig, zyskami i stratami firmy,

e konkurencja na rynkuy,

e zarzadzaniem trudnymi informacjami i ztymi wiadomos$ciami,
e prowadzeniem rozmoéw telefonicznych w miejscu pracy,
¢ technologig destrukcyjna i cyfrowa,

e wynalazkami i ich wptywem na biznes,

¢ stylami komunikacji w $rodowisku biznesowym,

¢ ofertami biznesowymi, wynikami pracy i osiggnieciami,
e motywacjg do pracy i strategiami jej poprawy,

e zarzadzaniem informacjg zwrotng,

® pisaniem i omawianiem recenzji oraz opinii.

Zakres gramatyczny:
Program rozwija umiejetno$¢ stosowania struktur gramatycznych, takich jak:

e czasy Future Continuous i Future Perfect Simple w kontekscie planowania i przewidywania,

e czasowniki modalne w stronie biernej (np. must be done, should be reviewed),

¢ stowa taczace do wyrazania powoddw i celdéw (np. because of, due to, in order to),

e przystowki i zdania przystéwkowe do okreslania czasu, sposobu i miejsca,

¢ okresy warunkowe (zerowy, pierwszy, drugi) w kontekscie hipotetycznych i rzeczywistych sytuacji,

e przedimki (a/an, the, przedimek zerowy) w réznych kontekstach biznesowych,

e frazy rzeczownikowe i czasownikowe (noun phrases, verb phrases) w celu precyzyjnego wyrazania mysli,

e zdania okolicznikowe przyzwolenia i stowa tagczace (np. although, even though),

e czasowniki frazowe w sytuacjach biznesowych (np. follow up, hand over, set up),

¢ stowotwdrstwo (tworzenie czasownikéw, rzeczownikdw, przymiotnikéw) w kontekscie opisywania proceséw i dziatan biznesowych.

Metody interaktywne i aktywizujace

Symulacje i odgrywanie rol: Personalizowane scenariusze rozméw telefonicznych, negocjacji oraz prezentacji w jezyku angielskim, z
uwzglednieniem specyfiki biznesowego $rodowiska uczestnika.

Dyskusje i debaty: Moderowane rozmowy na tematy zwigzane z zarzgdzaniem, technologig i motywacja w pracy, umozliwiajgce praktyczne
wykorzystanie zaawansowanego stownictwa i struktur gramatycznych.

Analiza przypadkéw: Praca nad rzeczywistymi przyktadami biznesowymi, takimi jak wdrazanie nowych technologii czy zarzadzanie trudnymi
informacjami, pozwalajgca na nauke w praktycznym kontekscie.

Projekty i prezentacje: Przygotowywanie i przedstawianie projektdw, takich jak strategie kadrowe czy analiza wynikéw firmy, z indywidualnym
omdwieniem postepéw i informacji zwrotnych od prowadzacego.

Quizy i testy: Regularne quizy i testy sprawdzajgce znajomos¢ stownictwa, struktur gramatycznych oraz umiejetnosci komunikacyjnych,
dostosowane do poziomu uczestnika, prowadzone zaréwno online, jak i w formie stacjonarne;.

Efekty ustugi bedg walidowane przez inng osobe niz trener prowadzacy zajecia.

Osoba prowadzacy walidacje przeprowadzi jg w oparciu o zdefiniowane w karcie ustugi kryteria i metody weryfikacji efektéw uczenia sie.
W ramach ustugi szkoleniowej zostanie zachowana rozdzielnos¢ funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji.

Czas trwania jednej godziny to 45 minut.

Czas trwania czesci stacjonarnej oraz czesci zdalnej w czasie rzeczywistym jest indywidualne dostosowany do uczestnika szkolenia. O
zmianach dotyczacych formy prowadzenia zaje¢ bedzie informowany uczestnik szkolenia oraz Operator projektu.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 55



Przedmiot /
temat zajeé

Business
English -
indywidualny,
specjalistyczn
y kurs jezyka
angielskiego
biznesowego
na poziomie
B2

Business
English -
indywidualny,
specjalistyczn
y kurs jezyka
angielskiego
biznesowego
na poziomie
B2, forma
zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Business
English -
indywidualny,
specjalistyczn
y kurs jezyka
angielskiego
biznesowego
na poziomie
B2, forma
zdalna
(wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Prowadzacy

Barttomiej
Kowalewicz

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Data realizacji
zajeé

17-02-2025

03-03-2025

06-03-2025

Godzina
rozpoczecia

20:00

17:00

18:00

Godzina
zakonczenia

21:00

18:00

19:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

Forma
stacjonarna

Tak

Nie

Nie



Przedmiot /
temat zajeé

Business
English -
indywidualny,
specjalistyczn
y kurs jezyka
angielskiego
biznesowego
na poziomie
B2, forma
zdalna
(¢wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Business
English -
indywidualny,
specjalistyczn
y kurs jezyka
angielskiego
biznesowego
na poziomie
B2, forma
zdalna
(¢wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Business
English -
indywidualny,
specjalistyczn
y kurs jezyka
angielskiego
biznesowego
na poziomie
B2, forma
zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Prowadzacy

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Data realizacji
zajeé

11-03-2025

18-03-2025

19-03-2025

Godzina
rozpoczecia

19:30

19:30

18:00

Godzina
zakonczenia

20:30

20:30

19:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat zajeé

Business
English -
indywidualny,
specjalistyczn
y kurs jezyka
angielskiego
biznesowego
na poziomie
B2, forma
zdalna
(¢wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Business
English -
indywidualny,
specjalistyczn
y kurs jezyka
angielskiego
biznesowego
na poziomie
B2, forma
zdalna
(¢wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Business
English -
indywidualny,
specjalistyczn
y kurs jezyka
angielskiego
biznesowego
na poziomie
B2, forma
zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Prowadzacy

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Data realizacji
zajeé

25-03-2025

26-03-2025

03-04-2025

Godzina
rozpoczecia

19:00

18:30

18:30

Godzina
zakonczenia

20:00

19:30

19:30

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat zajeé

Business
English -
indywidualny,
specjalistyczn
y kurs jezyka
angielskiego
biznesowego
na poziomie
B2, forma
zdalna
(¢wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Business
English -
indywidualny,
specjalistyczn
y kurs jezyka
angielskiego
biznesowego
na poziomie
B2, forma
zdalna
(¢wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Business
English -
indywidualny,
specjalistyczn
y kurs jezyka
angielskiego
biznesowego
na poziomie
B2, forma
zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Prowadzacy

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Data realizacji
zajeé

08-04-2025

10-04-2025

15-04-2025

Godzina
rozpoczecia

19:00

18:30

19:00

Godzina
zakonczenia

20:00

19:30

20:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat zajeé

Business
English -
indywidualny,
specjalistyczn
y kurs jezyka
angielskiego
biznesowego
na poziomie
B2, forma
zdalna
(¢wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Product
testing,
Gramatyka:
Przedimki,
forma zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Communicati
on skills -
managing
information,
Gramatyka:
stowa tgczace
do wyrazania
powodow i
celéw, forma
zdalna
(wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Prowadzacy

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Data realizacji
zajeé

24-04-2025

29-04-2025

01-05-2025

Godzina
rozpoczecia

18:30

19:00

18:30

Godzina
zakonczenia

19:30

20:00

19:30

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat zajeé

Business
skills - selling
product,
forma zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Safety

and security/
Safety at
work,
Gramtyka:
zdania
okolicznikowe
przyzwolenia i
stowa tagczace
- forma
zdalna
(wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Communicati
on skills -
dealing with
disagreement,
forma zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Business
skills -
dealing with
conflict,
forma zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Prowadzacy

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Data realizacji
zajeé

06-05-2025

08-05-2025

13-05-2025

15-05-2025

Godzina
rozpoczecia

19:00

18:30

19:00

18:30

Godzina
zakonczenia

20:00

19:30

20:00

19:30

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat zajeé

Customer
service/
Aairline
customer
service, forma
zdalna
(¢wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Communicati
on skills-
responding to
customer
concerns,
forma zdalna
(wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Business
skills -
generating
and
presenting
ideas, forma
zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Communicati
on/ Face to
face? - forma
zdalna
(¢wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Prowadzacy

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Data realizacji
zajeé

20-05-2025

22-05-2025

27-05-2025

29-05-2025

Godzina
rozpoczecia

19:00

18:30

19:00

18:30

Godzina
zakonczenia

20:00

19:30

20:00

19:30

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat zajeé

& How o

communicate
- reading,
forma zdalna
(¢wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Communicati
on skills -
closing a deal,
forma zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Business
skills -
talking about
priorities,
forma zdalna
(¢wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Writing

skills — Short
report, forma
zdalna
(wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Prowadzacy

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Data realizacji
zajeé

03-06-2025

05-06-2025

10-06-2025

12-06-2025

Godzina
rozpoczecia

19:00

18:30

19:00

18:30

Godzina
zakonczenia

20:00

19:30

20:00

19:30

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat zajeé

Corporate
culture/
Workplace
culture, forma
zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Communicati
on skills -
building
relationship,
forma zdalna
(wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Business
skills -
presenting
yourself,
Gramatyka:
czasowniki
frazowe w
sytuacjach
biznesowych,
forma zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Training and
development/
Learning on
the job, forma
zdalna
(¢wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Prowadzacy

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Data realizacji
zajeé

17-06-2025

19-06-2025

24-06-2025

26-06-2025

Godzina
rozpoczecia

19:00

18:30

19:00

18:30

Godzina
zakonczenia

20:00

19:30

20:00

19:30

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat zajeé

Communicati
on skills -
Team
communicatio
n, Gramatyka:
frazy
rzeczownikow
ei
czasownikow
e, forma
zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Business
skills/
Facilitating a
meeting,
forma zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Finance/
recessions
and
depressions,
forma zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Prowadzacy

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Data realizacji
zajeé

01-07-2025

03-07-2025

08-07-2025

Godzina
rozpoczecia

19:00

18:30

19:00

Godzina
zakonczenia

20:00

19:30

20:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat zajeé

Communicati
on skills -
Managing bad
news, forma
zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Digital
business/
digital
disruptors,
forma zdalna
(wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

EEE3 Talking

technology,
forma zdalna
(¢wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Communicati
on skills -
handling
difficult
communicato
rs, forma
zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Prowadzacy

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Data realizacji
zajeé

10-07-2025

15-07-2025

17-07-2025

22-07-2025

Godzina
rozpoczecia

18:30

19:00

18:30

19:00

Godzina
zakonczenia

19:30

20:00

19:30

20:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat zajeé

Business
skills -
negotiating
strategies,
forma zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Performance/
performance
and rewards,
forma zdalna
(wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

-

culture of
rewards —
reading,
forma zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Communicati
on skills -
managing
challenging
feedback,
forma zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Prowadzacy

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Data realizacji
zajeé

24-07-2025

29-07-2025

31-07-2025

05-08-2025

Godzina
rozpoczecia

18:30

19:00

18:30

19:00

Godzina
zakonczenia

19:30

20:00

19:30

20:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat zajeé

Business
skills -
reviewing
projects,
stowotworstw
ow
kontekscie
opisywania
procesow i
dziatan
biznesowych,
forma zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Ethics/

Ethical
choices,
forma zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Communicati
on skills -
Transparency
in business,
forma zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Prowadzacy

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Data realizacji
zajeé

07-08-2025

12-08-2025

14-08-2025

Godzina
rozpoczecia

18:30

19:00

18:30

Godzina
zakonczenia

19:30

20:00

19:30

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat zajeé

@ Time

management/
managing
time, Czasy
Future
Continuous i
Future Perfect
Simple, forma
zdalna
(¢wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspoétdzieleni
e ekranu)

@ smart

work -
reading,
forma zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Communicati
on skills -
dealing with
urgency,
forma zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Change/
Change at
Brompton
Bikes, forma
zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Prowadzacy

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Data realizacji
zajeé

19-08-2025

21-08-2025

26-08-2025

28-08-2025

Godzina
rozpoczecia

19:00

18:30

19:00

18:30

Godzina
zakonczenia

20:00

19:30

20:00

19:30

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat zajeé

Communicati
on skills -
coaching and
mentoring,
forma zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Communicati
on skills -
coaching and
mentoring,
forma zdalna
(wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Communicati
on skills -
coaching and
mentoring,
forma zdalna
(éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspotdzieleni
e ekranu)

Communicati
on skills -
coaching and
mentoring,
forma zdalna
(¢wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
testy, ankiety,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Prowadzacy

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Barttomiej
Jedrak

Data realizacji
zajeé

02-09-2025

04-09-2025

09-09-2025

11-09-2025

Godzina
rozpoczecia

19:00

18:30

19:00

18:30

Godzina
zakonczenia

20:00

19:30

20:00

19:30

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot / Data realizacji Godzina Godzina . i Forma
L, Prowadzacy o, X ; . Liczba godzin i
temat zajeé zajeé rozpoczecia zakonczenia stacjonarna

Communicati

on skills -

coaching and

mentoring,

forma zdalna Barttomiej
(éwiczenia, Jedrak
rozmowa na

16-09-2025 19:00 20:00 01:00 Nie

zywo, chat,
testy, ankiety,
wspoétdzieleni
e ekranu)

l - 26-09-2025 10:00 10:45 00:45 Tak
walidaja

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 8 030,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 8 030,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 110,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 110,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

122

Barttomiej Kowalewicz

0d 2008 roku jestem trenerem jezyka angielskiego oraz autorem materiatéw jezykowych opartych
na materiatach autentycznych, ktére z powodzeniem wykorzystuje na swoich zajeciach. Jestem
magistrem filologii angielskiej Uniwersytetu w Biatymstoku, a kompetencje jezykowe rozwijatem
réwniez podczas wieloletniego pobytu w USA. Dzieki temu posiadam biegto$¢ jezykowa i gtebokie
zrozumienie kultury anglojezycznej.

Specjalizuje sie w nauczaniu dorostych na réznych poziomach zaawansowania, oferujgc kursy
grupowe i indywidualne w wielu formach. Z pasja ucze zaréwno jezyka ogodlnego, jak i
specjalistycznego z zakresu biznesu, medycyny, technologii i innych dziedzin. Kursy dostosowuje do




indywidualnych potrzeb, co pomaga kursantom skutecznie przetamywac bariery jezykowe i ptynnie
komunikowac sie po angielsku.

Moje wieloletnie doswiadczenie pozwala mi skutecznie przeprowadzac¢ walidacje kursow
jezykowych. Oceniam jako$¢ materiatéw i metod oraz ich skuteczno$é w osigganiu zatozonych
celéw. W ten sposéb moge obiektywnie sprawdzi¢, czy kursanci rzeczywiscie robig postepy i
osiggajg zaktadane efekty. Dbam o nieustanne doskonalenie moich metod, aby kursy przynosity
wymierne rezultaty i spetniaty oczekiwania uczestnikéw.

222
Barttomiej Jedrak
Lektor jezyka angielskiego, Trener Business English i Dyrektor Metodyczny z ponad 20 letnim

stazem. Miedzynarodowe doswiadczenie zdobyte podczasu pobytu w Anglii, Irlandii, na Cyprze i
Niemczech.

Posiada interdyscyplinarne wyksztatcenie (dyplom Filologia angielska, Podyplomowe Studia dla
Ttumaczy Przysiegtych, dyplom Pedagogika i Psychologia, studia MBA w jezyku angielskim).
Charakteryzuje mnie innowacyjne podejscie do nauki jezykéw obcych (coaching jezykowy ) oraz
umiejetnosci trenersko - coachingowe wykorzystywane w nauczaniu jezykéw obcych (dyplom
Trenera Biznesu i Coacha, Grupa Trop, Warszawa). Realizuje kursy ogdlne oraz specjalistyczne na
kazdym poziomie zaawansowania w formie zdalnej oraz tradycyjnej gtéwnie skierowane do oséb
dorostych.

Moja misjg w zyciu jest praca z ludzmi w oparciu o ich mocne strony. Motto, ktérym sie kieruje w
zyciu prywatnym i zawodowym to ,Budujgc na deficytach budujemy Rzemieslnika, budujac na
mocnych stronach budujemy Mistrza”.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty dydaktyczne wybiera lektor w porozumieniu z uczestnikiem szkolenia, sg to np.:

e podrecznik,

e céwiczenia,

¢ konspekty,

e skrypty,

¢ pliki dokumentéw przygotowane w dowolnym formacie,
® scenariusze.

Warunki uczestnictwa

Warunki uczestnictwa:

Uczestnik jest zobowigzany do uczestnictwa w co najmniej 80% zaje¢. Frekwencja na zajeciach oraz uzyskanie pozytywnej oceny z walidacji
osiagniecia efektéw uczenia sie sg warunkami uznania ukoniczenia szkolenia oraz wydania zaswiadczenia potwierdzajgcego uczestnictwo i
nabycie efektéw uczenia sie wynikajgcych ze szkolenia.

Sposoéb potwierdzenia frekwencji:
W przypadku zaje¢ realizowanych w formie stacjonarne;j:

e Obecnosc uczestnika bedzie potwierdzana poprzez podpisywanie listy obecnosci na kazdych zajeciach.
¢ Dziennik zaje¢ bedzie prowadzony przez lektora, zawierajgcy informacje o obecno$ci uczestnikéw oraz realizacji programu szkolenia.

W przypadku zaje¢ realizowanych w formie zdalnej na platformie Zoom:



e Obecnos¢ uczestnika bedzie weryfikowana na podstawie automatycznych raportéw z platformy Zoom dotyczacych czasu obecnosci
uczestnika na zajeciach.

Raporty z platformy Zoom, listy obecnosci oraz dziennik zaje¢ beda archiwizowane w dokumentacji szkolenia.

Informacje dodatkowe

Po zakonczeniu szkolenia uczestnik otrzyma zaswiadczenie wewnetrzne o zakonczeniu kursu wydane na podstawie § 23 ust. 4 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 pazdziernika 2023 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 2175).

Ustuga realizowana zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego

0d dnia 27.02.2025 r. nastgpita zmiana osoby prowadzacej z lektora Barttomieja Kowalewicza na Barttomieja Jedraka.

W dniu 03-03-2025 zajecia beda realizowane godzinach 18.00-19.00.

W harmonogramie zaje¢ nastgpita niescistos¢ dotyczaca termindw i godzin spotkan. Zajecia wpisane w harmonogramie na:

e 06.03.2025 odbyty sie 05.03.2025 w formie zdalnej w godzinach 18.00-19.00
e 19.03.2025 odbyty sie 20.03.2025 w formie zdalnej w godzinach 19.30-20.30
e 26.03.2025 odbyty sie 27.03.2025 w formie zdalnej w godzinach 18.30-19.30, czego potwierdzeniem sg raporty z platformy Zoom.

Warunki techniczne

INFORMACJE DOTYCZACE CZESCI ZDALNEJ:

1. Platforma /rodzaj komunikatora - ZOOM Cloud Meetings.

2. Komputer Uczestnika musi by¢ wyposazony w kamere internetowg lub zewnetrzng kamere internetowa, stuchawki oraz mikrofon.
3. Dodatkowo niezbedne wymagania systemowe komputera to:

ZOOM Cloud Meetings:

e Windows XP SP3 lub nowsze,

e Mac OS X 10.7 lub nowsze,

e Ubuntu 12.04 lub nowsze,

e Mint 17.1 lub nowsze,

¢ Red Hat Enterprise Linux 6.4 lub nowsze,
e Oracle Linux 6.4 lub nowsze,

e Cent OS 6.4 lub nowsze,

e Fedora 21 lub nowsze

e OpenSUSE 13.2 lub nowsze,

e ArchLinux (tylko 64-bit),

4. Minimalna szybko$¢ do prowadzenia rozmowy wideo (1:1)
e ZOOM Cloud Meetingspobieranie 600kb/s, przesytanie 600kb/s.
5. Prezentowane tres¢ i materiaty udostepniane bedg tylko na platformie Zoom.
6. Okres waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu on-line - nie dotyczy.

Szczegoétowy harmonogram ustugi - Zajecia prowadzone zdalnie posiadajg elementy takie jak: ¢wiczenia, rozmowy na zywo, chat, testy,
wspotdzielenie ekranu, odtwarzanie audio i DVD, prezentacje, ,tablica”.



Adres

ul. Jagienki 4
15-480 Biatystok

woj. podlaskie
Szkolenie bedzie realizowane w siedzibie firmy Open Education Group Sp. z 0.0.
Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

Ewelina Poptawska

E-mail e.popowska@openeducation.pl
Telefon (+48) 664 705711




