Mozliwo$¢ dofinansowania

Prawo zaméwien publicznych w praktyce - 2 386,20 PLN brutto

Kompendium obowigzujgcych przepisow. 1940,00 PLN netto
# Elektronizacja zamoéwien publicznych i 99,43 PLN brutto/h
SEM PER koncepCja nowej UStawy PZP. 80,83 PLN netto/h

Certyfikowane szkolenie

Centrum Organizacji  Numer ustugi 2025/01/02/8282/2482657

Szkolen i
Konferencji SEMPER © zdalna w czasie rzeczywistym
Magdalena ® Ustuga szkoleniowa

Wolniewicz-Kesaria ® 24h
1.8.8.6.8 B3 19.03.2025 do 21.03.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowos¢ / Podatki

; . wsparcie dla oséb indywidualnych
Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

pracownicy wydziatéw zaméwien publicznych w jednostkach samorzadu
terytorialnego i administracji rzadowe;j;

e specjalisci ds. zamoéwien publicznych zatrudnieni w jednostkach
Grupa docelowa ustugi stuzby zdrowia, szkolnictwie, stuzbach mundurowych, wymiarze
sprawiedliwosci, osrodkach pomocy spotecznej, urzedach pracy;
e przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego;
¢ przedstawiciele administracji rzgdowej;
e wykonawcy;

Minimalna liczba uczestnikow 3

Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakornczenia rekrutacji 18-03-2025

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 24

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga ma na celu nabycie kompetenciji z zakresu zamoéwien publicznych, oraz bezposrednio zwigzanych z
przygotowaniem i przeprowadzeniem postepowania o udzielenie zamédwienia.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Wiedza:

1. Omawia kluczowe zmiany wynikajace
z Nowej Ustawy PZP w poréwnaniu do
wczesniejszych regulaciji.

2. Okresla zasady planowania
zamowien publicznych, szacowania ich
wartosci oraz analizy potrzeb i
wymagan.

3. Omawia jakie srodki ochrony prawnej
oraz sposoby komunikacji przewiduje
Nowa Ustawa PZP.

4. Wskazuje zmiany w zakresie uméw w
zamowieniach publicznych oraz
procedur badania i oceny ofert.

Umiejetnosci:

1. Analizuje zmienione przepisy Nowej
Ustawy PZP w praktyce.

2. Tworzy plan zaméwienia publicznego
zgodnie z nowymi wymaganiami
prawnymi.

3. Identyfikuje przypadki wytaczen ze
stosowania PZP oraz dobra¢ wtasciwy
tryb zaméwienia.

4. Analizuje procedury badania i oceny
ofert oraz podejmuje decyzje w zakresie
uniewaznienia postepowan i
wykluczenia wykonawcow.

Kompetencje spoteczne:

- ocenia jak odpowiednio reagowa¢ w
réznych sytuacjach zwigzanych z
wykonywanym zawodem

- identyfikuje wtasny styl uczenia sie i
wybiera sposoby dalszego ksztatcenia,
- okresla znaczenie komunikacji
interpersonalnej oraz prawidtowo
identyfikuje i rozstrzyga dylematy
zwigzane z wykonywaniem zawodu.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik po szkoleniu:

-Poprawnie identyfikuje najwazniejsze
réznice miedzy poprzednimi a nowymi
przepisami.

-Podaje przyktady zastosowania
nowych regulacji w praktyce.
-Wskazuje etapy procesu planowania
zamowienia publicznego zgodnie z
Nowa Ustawg PZP.

-Prawidtowo opisuje metody
szacowania wartosci zaméwienia.
-Wyjasnia, jak przeprowadzi¢ analize
potrzeb i wymagan w kontekscie
zamowien publicznych.

-Opisuje procedury odwotawcze oraz
instytucje odpowiedzialne za
rozstrzyganie sporéw.

-Wskazuje gtéwne zmiany dotyczace
zawierania i realizacji umow.
-Opisuje nowe wymogi dotyczace
badania i oceny ofert.

Uczestnik po szkoleniu:

-Poprawnie interpretuje przepisy w
kontekscie rzeczywistych postepowan.
-ldentyfikuje kluczowe regulacje majace
wptyw na procedury zaméwieniowe.
-Opracowuje dokumentacje zgodna z
aktualnymi regulacjami.

-Dobiera odpowiedni tryb zaméwienia
zgodnie z wymaganiami ustawowymi.
-Podejmuje decyzje dotyczace
wykluczenia wykonawcéw oraz
uniewaznienia postepowania na
podstawie obowigzujgcych przepisow.

- dobiera odpowiednie metody do
dalszego ksztatcenia

- reaguje odpowiednio do réznorodnych
kontekstow zawodowych

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
tak, dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektdw uczenia sie

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

tak, dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie
kryteria ich weryfikacji

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

tak, dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od
walidacji

Program

¢ szkolenie trwa 3 dni (tacznie 18h) i mozesz w nim uczestniczy¢ z dowolnego miejsca dotgczajac do wirtualnego pokoju
konferencyjnego wykorzystujgc urzadzenie z dostepem do internetu

¢ podczas szkolenia zaplanowane sg przerwy, ktére wliczajg sie w czas trwania ustugi

¢ zajecia odbywaja sie w godzinach 09.00-15.00 kazdego dnia wedtug harmonogramu:

Dzien |

G0dz.09:00-09.10 - PRE TEST do uzupetnienia przed szkoleniem

Godz.09:10-10.30 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspotdzielenie ekranu)

1. Panel wprowadzajacy - prezentacja Trenera oraz wyrazenie obaw dotyczgcych Nowej Ustawy PZP przez Uczestnikdw.

2. Wstepne oméwienie zmian w prawie zamoéwien publicznych wedtug Nowej Ustawy PZP w poréwnaniu do przepiséw obowigzujgcych w
poprzednich latach.

Godz.10:30-10.45 — przerwa

Godz.10.45-12.00 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspotdzielenie ekranu, ¢wiczenia)
3. Oméwienie zmian w obszarach:

-planowania zaméwien publicznych

-szacowania wartosci zamdwienia

-analizy potrzeb i wymagan.

Godz.12.00-12.20 - przerwa

Godz.12:20-13.30 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspoétdzielenie ekranu)

4. Oméwienie wytgczen ze stosowania PZP wedtug Nowej Ustawy PZP.
Godz.13.30-13.45 — przerwa

Godz.13.45-15.00 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspotdzielenie ekranu, ¢wiczenia)



5. Omowienie najczesciej stosowanych trybdw oraz nowych rodzajow zamdéwien, o ktérych mowa w Nowej Ustawie PZP.
Dzien Il

Godz.09:00-10.30 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspotdzielenie ekranu, ¢wiczenia)

6. Analiza sposobu tworzenia warunkéw udziatu w postepowaniu oraz kryteriéw oceny ofert w Nowej Ustawie PZP.
Godz.10:30-10.45 — przerwa

Godz.10.45-12.00 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspotdzielenie ekranu, ¢wiczenia)

7. Srodki ochrony prawnej w Nowej Ustawie PZP.

Godz.12.00-12.20 - przerwa

Godz.12:20-13.30 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspotdzielenie ekranu)

8. Srodki komunikacji w Nowej Ustawie PZP.

Godz.13.30-13.45 — przerwa

Godz.13.45-15.00 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspotdzielenie ekranu, ¢wiczenia)

9. Omowienie zmian dotyczacych umoéw w zamowieniach publicznych wedtug Nowej Ustawy PZP.

Dzien lIl

Godz.09:00-10.30 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspotdzielenie ekranu, ¢wiczenia)

10. Analiza procedur i zmian dotyczacych procesu badania i oceny ofert.

Godz.10:30-10.45 — przerwa

Godz.10.45-12.00 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspotdzielenie ekranu, ¢wiczenia)

11. Przedstawienie nowych przepiséw dotyczgcych uniewaznienia postgpowania, odrzucenia ofert, wykluczenia Wykonawcéw w $wietle
Nowej Ustawy PZP.

Godz.12.00-12.20 - przerwa
Godz.12:20-13.30 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspotdzielenie ekranu)

12. Przedstawienie aspektéw dotyczacych prawa zamdwien publicznych w odniesieniu do Nowej Ustawy PZP oraz innych aktéw
prawnych i orzecznictwa.

Godz.13.30-13.45 — przerwa

Godz.13.45-14.40 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspotdzielenie ekranu, ¢wiczenia)
13. Przystepne i praktyczne omdwienie zmian w oparciu o konkretne przyktady.

14. Podsumowanie szkolenia i panel dyskusyjny.

Godz.14.40-14.50 — POST TEST walidacja ustugi

Godz.14.50-15.00 — podsumowanie i zakonczenie szkolenia

Szkolenie bedzie realizowane w wymiarze 18-godzinnym, gdzie 1 godzina odpowiada godzinie zegarowej (60min.)

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 24



Przedmiot / temat

o, Prowadzacy
zajeé

PRE TEST
do uzupetnienia -
przed szkoleniem

Wstepne

omoéwienie zmian

w prawie

zamoéwien

publicznych

wedtug Nowej Tomasz
Ustawy PZP w Kowalewski
poréwnaniu do

przepisow

obowiazujacych

w poprzednich

latach.

Tomasz
Kowalewski

przerwa

3,

Omoéwienie

zZmian w

obszarach: -

planowania

zamoéwien Tomasz
publicznych - Kowalewski
szacowania

wartosci

zamowienia -

analizy potrzeb i

wymagan.

Tomasz

przerwa

Kowalewski

a.

Omoéwienie

wylaczen ze Tomasz
stosowania PZP Kowalewski
wedtug Nowej

Ustawy PZP.

Tomasz

przerwa

Kowalewski

Data realizacji
zajeé

19-03-2025

19-03-2025

19-03-2025

19-03-2025

19-03-2025

19-03-2025

19-03-2025

Godzina
rozpoczecia

09:00

09:10

10:30

10:45

12:00

12:20

13:30

Godzina
zakonczenia

09:10

10:30

10:45

12:00

12:20

13:30

13:45

Liczba godzin

00:10

01:20

00:15

01:15

00:20

01:10

00:15



Przedmiot / temat
L, Prowadzacy
zajec

5.

Omoéwienie

najczesciej

stosowanych

tryb6w oraz Tomasz
nowych rodzajow Kowalewski
zamowien, o

ktérych mowa w

Nowej Ustawie

PZP.

6. Analiza

sposobu

tworzenia

warunkow

udziatu w Tomasz
postepowaniu Kowalewski
oraz kryteriéw

oceny ofert w

Nowej Ustawie

PZP.

Tomasz

przerwa

Kowalewski

7. Srodki

ochrony prawnej Tomasz
w Nowej Ustawie Kowalewski
PZP.

Tomasz

przerwa

Kowalewski

EEEP7 8. Srodki
komunikacji w Tomasz
Nowej Ustawie Kowalewski
PZP.

Tomasz
Kowalewski

przerwa

15224 B
Omoéwienie
zmian

dotyczacych
Tomasz

umoéw w X
Kowalewski

zamdwieniach
publicznych
wedtug Nowej
Ustawy PZP.

Data realizacji
zajeé

19-03-2025

20-03-2025

20-03-2025

20-03-2025

20-03-2025

20-03-2025

20-03-2025

20-03-2025

Godzina
rozpoczecia

13:45

09:00

10:30

10:45

12:00

12:20

13:30

13:45

Godzina
zakonczenia

15:00

10:30

10:45

12:00

12:20

13:30

13:45

15:00

Liczba godzin

01:15

01:30

00:15

01:15

00:20

01:10

00:15

01:15



Przedmiot / temat
zajec

@ o

Analiza procedur
i zmian
dotyczacych
procesu badania
i oceny ofert.

przerwa

@

Przedstawienie
nowych
przepisow
dotyczacych
uniewaznienia
postepowania,
odrzucenia ofert,
wykluczenia
Wykonawcéw w
Swietle Nowej
Ustawy PZP.

przerwa

€ 2.

Przedstawienie
aspektow
dotyczacych
prawa zamoéwien
publicznych w
odniesieniu do
Nowej Ustawy
PZP oraz innych
aktéw prawnych i
orzecznictwa.

przerwa

em s

Przystepne i
praktyczne
omoéwienie zmian
W oparciu o
konkretne
przyktady.

POST

TEST walidacja
ustugi

Prowadzacy

Tomasz
Kowalewski

Tomasz
Kowalewski

Tomasz
Kowalewski

Tomasz
Kowalewski

Tomasz
Kowalewski

Tomasz
Kowalewski

Tomasz
Kowalewski

Data realizacji
zajeé

21-03-2025

21-03-2025

21-03-2025

21-03-2025

21-03-2025

21-03-2025

21-03-2025

21-03-2025

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

10:45

12:00

12:20

13:30

13:45

14:40

Godzina
zakonczenia

10:30

10:45

12:00

12:20

13:30

13:45

14:40

14:50

Liczba godzin

01:30

00:15

01:15

00:20

01:10

00:15

00:55

00:10



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

Prowadzacy Liczba godzin

zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia
podsumowanie i Tomasz
) . . 21-03-2025 14:50 15:00 00:10
zakonczenie Kowalewski
szkolenia
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 386,20 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1940,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 99,43 PLN
Koszt osobogodziny netto 80,83 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Tomasz Kowalewski

‘ ' 0d ponad 20 lat zwigzany z zamoéwieniami publicznymi — jako zamawiajgcy oraz doradca w
instytucjach zamawiajacych, jak réwniez jako wykonawca i doradca wykonawcow przy ubieganiu sie
0 zamowienia publiczne. Doswiadczenie w zamowieniach publicznych to réwniez kilkaset audytow
oraz kontroli zamowien i proceséw zakupowych. Od 2006 r. trener i wyktadowca w ramach studiow
podyplomowych m.in. w tematyce zamdwien publicznych (prowadzacy szkolenia m.in. dla
pracownikdw ministerstw, jednostek samorzadowych, spétek komunalnych, szkot, uczelni czy
szpitali). Z wyksztatcenia prawnik — absolwent Wydziatu Prawa i Administracji UMK w Toruniu oraz
Instytutu Ekonomii i Zarzadzania UJ w Krakowie. Posiada bogate doswiadczenie w prowadzeniu
szkolen o podobnej tematyce dla os6b dorostych w okresie 5 lat wstecz od daty rozpoczecia
szkolenia.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

e otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce
e materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej
¢ masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu



e otrzymujesz indywidualng karte rabatowg upowazniajgca do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online organizowane
przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Warunki uczestnictwa

ZGLOSZENIE NA USLUGE
Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokonaé za posrednictwem BUR.

Dla uczestnikéw finansujacych udziat w szkoleniu w minimum 70% lub w catosci ze srodkéw publicznych nastepuje zwolnienie z
obowiazku optaty podatku VAT. Zwolnienie przyznane jest zgodnie z tre$cia rozporzadzenia ministra finanséw art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢
ustawy z dnia 11.03.2004 r.

¢ Ustuga bedzie rejestrowana w celu kontroli i audytu. Wizerunek uczestnikéw bedzie rejestrowany. Uczestnik zobowigzany jest to
posiadania i uzywania sprawnej kamerki internetowej.

¢ Walidacja ustugi odbedzie sie poprzez PRE i POST TESTY przekazane dla uczestnikéw na poczatku szkolenia oraz ponownie
weryfikowane przed jego zakoriczeniem.

Informacje dodatkowe

¢ wygodna forma szkolenia - wystarczy dostep do urzadzenia z Internetem (komputer, tablet, telefon), stuchawki lub gtosniki i ulubiony fotel

¢ szkolenie realizowane jest w nowoczesnej formie w wirtualnym pokoju konferencyjnym i kameralnej grupie uczestnikéw

¢ bierzesz udziat w petnowartosciowym szkoleniu - Trener prowadzi zajecia "na zywo" - widzisz go i styszysz

¢ pokaz prezentaciji, ankiet i ¢wiczen widzisz na ekranie swojego komputera w czasie rzeczywistym.

¢ podczas szkolenia Trener aktywizuje uczestnikdw zadajac pytania, na ktére mozna odpowiedzie¢ w czasie rzeczywistym

¢ otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce

¢ masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

¢ otrzymujesz indywidualng karte rabatowg upowazniajgca do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online organizowane
przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Warunki techniczne

Wymagania techniczne:
» Platforma /rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzona bedzie ustuga - Platforma Zoom (https://zoom-video.pl/)
Wymagania sprzetowe:

e Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji - komputer,
laptop lub inne urzadzenie z dostepem do internetu

¢ Minimalne wymagania dotyczgce parametréw tacza sieciowego, jakim musi dysponowac¢ Uczestnik - minimalna predkos$é tacza: 512
KB/sek

¢ Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw - komputer, laptop lub inne
urzadzenie z dostepem do internetu. Nie ma potrzeby instalowania specjalnego oprogramowania.

e Okres waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu on-line - od momentu rozpoczecia szkolenia do momentu
zakornczenia szkolenia

e Potrzebna jest zainstalowana najbardziej aktualna oficjalna wersja jednej z przegladarek: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Edge
lub Opera. Procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany czterordzeniowy); 2GB pamieci RAM (zalecane 4GB lub wigcej); System
operacyjny taki jak Windows 8 (zalecany Windows 10), Mac OS wersja 10.13 (zalecana najnowsza wersja), Linux, Chrome 0S. tacze
internetowe o minimalnej przepustowosci do zapewnienia transmisji dzwieku 512Kb/s, zalecane min. 2 Mb/s oraz min. 1 Mb/s do
zapewnienia transmisji tacznie dzwieku i wizji, zalecane min. 2,5 Mb/s.

Kontakt

Joanna Zasuwa



o E-mail info@szkolenia-semper.pl
P Telefon (+48) 577 177 547



