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Finanse publiczne w praktyce -
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Analiza aspektéw prawnych, finansowych i
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© zdalna w czasie rzeczywistym
& Ustuga szkoleniowa

O 12h

5 17.03.2025 do 18.03.2025

Informacje podstawowe

1 463,70 PLN
1190,00 PLN

121,98 PLN
99,17 PLN

brutto
netto
brutto/h
netto/h

Kategoria

Sposoéb dofinansowania

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Finanse i bankowos¢ / Rachunkowos$¢/ksiegowosé

wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie przeznaczone jest dla pracownikdw administracji publicznej
podsektora rzgdowego, samorzadowego i ubezpieczen spotecznych
uczestniczacych w procesach planowania, dokonywania i kontrolowania
dochoddw i wydatkéw publicznych. Grupa docelowg jest zatem zaréwno
kierownictwo jak i gtéwni ksiegowi, audytorzy wewnetrzni i kontrolerzy
oraz pozostali pracownicy odpowiedzialni za szeroko rozumiang
gospodarke finansowa oraz procedury kontrolne w instytucjach sektora
publicznego.
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Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest oméwienie zmian wprowadzonych ustawg o finansach publicznych, ze szczegdélnym
uwzglednieniem organizacyjnego usytuowania oraz sposobu wykonywania kontroli zarzadczej w obszarach zarzadzania
finansami publicznymi dla ustawowych celdw realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego, a takze podlegte
jednostki finanséw publicznych ze szczegdlnym uwzglednieniem ich funkcjonowania i specyfiki.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

L. Lo . Uczestnicy szkolenia poznaja
Celem szkolenia jest oméwienie zmian i !
rozwigzania praktyczne dotyczace

wprowadzonych ustawa o finansach ) .
. , probleméw prawnych, finansowych i .
publicznych, ze szczegélnym . . . Wywiad swobodny
organizacyjnych zwigzanych z
prowadzeniem publicznej gospodarki

finansowe;j.

uwzglednieniem organizacyjnego
usytuowania

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Otrzymane zaswiadczenie po ukonczonym szkoleniu zawiera szczegétowe informacje dotyczace osiggnietych efektow
edukacyjnych przez uczestnika.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Nabyta wiedza poddawana jest ocenie poprzez zakonczong zajecia dyskusje trenera z uczestnikami, bazujaca na scisle
okreslonych kryteriach weryfikaciji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Swiadectwo potwierdza, ze proces walidacji jest niezalezny od etapu szkolenia, a obiektywno$¢ treneréw
przeprowadzajgcych walidacje jest zagwarantowana.

Program

|. Zasady funkcjonowania sektora finansow publicznych

1. Prawne podstawy funkcjonowania sektora finanséw publicznych, ze szczegéinym uwzglednieniem ustawy o finansach publicznych,
ustawy Prawo zamdwien publicznych oraz ustaw ustrojowych okreslajgcych podstawy dziatania jednostek sektora finanséw publicznych.
2. System nadzoru i kontroli nad funkcjonowaniem sektora finanséw publicznych, z uwzglednieniem w szczegdlnosci podstaw i trybu
dziatania regionalnych izb obrachunkowych (RIO), Najwyzszej Izby Kontroli (NIK), urzedéw kontroli skarbowej (UKS).



3. Zasady ogolne finanséw publicznych:

- pojecie sektora finanséw publicznych oraz srodkéw publicznych,

- funkcje finanséw publicznych,

- formy organizacyjno-prawne jednostek sektora finanséw publicznych,

- zasady gospodarki finansowej jednostek sektora finanséw publicznych,

- Srodki publiczne w aspekcie zasad ich ujmowania w uchwatach budzetowych oraz planach finansowych jednostek sektora finanséw
publicznych,

- kryteria dokonywania wydatkéw, klasyfikacja wydatkéw,

- kontrola zarzadcza w jednostce sektora finanséw publicznych jako podstawowe narzedzie identyfikacji obszaréw zagrozen w zakresie
gromadzenia i wydatkowania $rodkéw publicznych,

- przejawy zasady jawnosci finanséw publicznych.

4. Jednostka samorzadu terytorialnego jako szczegdlny beneficjent sSrodkéw na realizacje zadan publicznych - podstawy gospodarki
finansowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem:

- zgodnego z prawem okreslania przedmiotu uchwaty budzetowej i planéw finansowych jednostek sektora finanséw publicznych,

- zasad wykonywania budzetu,

- zasad prawidtowego prowadzenia dokumentacji finansowej.

5. Przedmiot Dziatu IV Srodki europejskie i inne $rodki pochodzace ze zrédet zagranicznych, niepodlegajace zwrotowi ustawy o finansach
publicznych jako lex specialis w odniesieniu do ogdlnych zasad dysponowania srodkami publicznymi.

6. Sfera obowigzkéw kierownika jednostki sektora publicznego w kontekscie prawidtowego funkcjonowania systemu finansowego.
Skuteczny system kontroli finansowej w jednostce administracji publicznej na tle wzorca dziatania gtéwnego ksiegowego (skarbnika)
jednostki sektora finanséw publicznych.

7. Kontrola zarzadcza jako element skutecznego i efektywnego wykonywania zadan jednostki; budowa spéjnego systemu monitorowania
realizacji celdw i zadan, praktyczne wykorzystanie standardéw kontroli zarzadcze;j.

8. Gospodarka finansowa jednostek samorzadu terytorialnego w ustaleniach kontrolnych regionalnych izb obrachunkowych oraz
Najwyzszej Izby Kontroli - zrédta i przyczyny stwierdzanych nieprawidtowosci.

Il. Prawo cywilne (zobowiazania) w jednostce sektora finanséw publicznych.

1. Zdolno$¢ prawna, zdolno$¢ do czynnosci prawnych, zdolno$¢ sagdowa jednostek sektora finanséw publicznych. Prawne uwarunkowania
dotyczace czynnosci prawnych jednostek sektora finanséw publicznych.

2. Zasady zaciggania przez jednostki sektora finanséw publicznych zobowigzan cywilnoprawnych w $wietle regulacji ustawy o finansach
publicznych.

3. Obligatoryjne i fakultatywne elementy umowy cywilnoprawnej, rodzaje i podziat uméw, budowa typowej umowy cywilnoprawne;j
wystepujgcej w powszechnym obrocie w sektorze ustug publicznych.

4. Szczegdlne rodzaje umdw zawieranych przez jednostki sektora finanséw publicznych w obszarze publicznoprawnym (np. udzielenie
oraz rozliczenie dotacji, ramowe wzory uméw w sferze regulacji ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie).

5. Specyfika i prawne uwarunkowania uméw zawieranych w sprawach zaméwien publicznych.

6. Prawny obowigzek:

- ustalania przez jednostki sektora finanséw publicznych przypadajacych im nalezno$ci pienieznych, w tym majacych charakter
cywilnoprawny,

- terminowego podejmowania w stosunku do zobowigzanych czynnosci zmierzajacych do wykonania zobowigzania,

i konsekwencje jego zaniechania.

7. Skutki niewykonania lub nieterminowego wykonania zobowigzania przez jednostke sektora finanséw publicznych.

lll. Dyscyplina finanséw publicznych

1. Finanse publiczne w $wietle zasady dziatania organéw wtadzy publicznej na podstawie i w granicach prawa . Rodzaje
odpowiedzialnosci (pracownicza, dyscyplinarna, karna, karno-skarbowa) za naruszenie ustawowo okreslonych zasad gromadzenia i
dysponowania srodkami publicznymi.

2. Rola i znaczenie odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych w systemie ochrony finanséw publicznych.

3. Zakres podmiotowy odpowiedzialnosci:

a) odpowiedzialnos$¢ kierownika jednostki (art. 53 ufp),

b) odpowiedzialno$¢ pracownika, ze szczegdlnym uwzglednieniem przedmiotu:

- powierzenia obowigzkdw: przestanki skutecznego powierzenia, powierzenie nieskuteczne (przyktady),

- odpowiedzialnosci kierownika przy powierzeniu obowigzkéw,

- odpowiedzialnosci gtéwnego ksiegowego jako pracownika szczegélnego rodzaju.

4. Charakterystyka czynéw naruszajgcych dyscypline finanséw publicznych wraz ze wskazaniem typowych obszaréw zagrozen,
identyfikowanych na podstawie orzecznictwa organéw orzekajgcych w sprawach o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, w tym w
szczegdlnosci odnoszonych do art. 5 (naleznosci jednostki samorzadu terytorialnego), art. 11 (dokonanie wydatku bez upowaznienia lub
z przekroczeniem zakresu upowaznienia), art. 15 (zaciggniecie zobowigzania bez upowaznienia albo z przekroczeniem zakresu
upowaznienia do zaciggania zobowigzan jednostki sektora finanséw publicznych), art. 16 (kary, odsetki i grzywny), art. 18
(sprawozdawczos$¢, inwentaryzacja).

5. Szczegdlne uwarunkowania odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych zwigzane z wydatkowaniem $srodkéw
publicznych w formie dotacji. Przyktady naruszenia dyscypliny finanséw publicznych w $wietle problematyki:

- przekazania dotacji z naruszeniem zasad lub trybu jej udzielania,



- nierozliczenia w terminie przekazanej dotacji,

- niedokonania w terminie zwrotu dotacji w naleznej wysokosci.

6. Zasady i charakterystyka postepowania w sprawach o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, w tym:

a) rola i znaczenie protokotu kontroli podmiotu uprawnionego do ztozenia zawiadomienia o ujawnionych okolicznos$ciach wskazujgcych
na naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

b) zakres zawiadomienia o ujawnionych okolicznosciach wskazujgcych na naruszenie dyscypliny finanséw publicznych.

7. Szczegdlne uwarunkowania wytgczenia oraz niedochodzenia odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (z
przyktadami), w tym art. 26 (tzw. kwota bagatelna) oraz art. 28 (znikomy stopien szkodliwosci czynu dla finanséw publicznych).

8. Kary za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych oraz ich wymiar, koszty postepowania, wpis do rejestru prowadzonego przez
Gtéwna Komisje Orzekajaca.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 2

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. . . , . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakonczenia

Finanse

publiczne w
praktyce -
Kompendium
obowiazujacych
przepisow.
Analiza aspektéw
prawnych, Trener Semper 17-03-2025 09:00 15:00 06:00
finansowychi
organizacyjnych
zwigzanych z
prowadzeniem
publicznej
gospodarki
finansowe;j.

Finanse

publiczne w
praktyce -
Kompendium
obowiagzujacych
przepisow.
Analiza aspektéow
prawnych, Trener Semper 18-03-2025 09:00 15:00 06:00
finansowych i
organizacyjnych
zwigzanych z
prowadzeniem
publicznej
gospodarki
finansowe;j.

Cennik

Cennik



Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1463,70 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1190,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 121,98 PLN
Koszt osobogodziny netto 99,17 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

121

o Trener Semper

‘ ' Ekspert Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce

materiaty szkoleniowe w wers;ji elektronicznej

masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

otrzymujesz indywidualng kartg rabatowa upowazniajgcag do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Warunki uczestnictwa

ZGLOSZENIE NA UStUGE

Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokona¢ za posrednictwem BUR.

Informacje dodatkowe

wygodna forma szkolenia - wystarczy dostep do urzadzenia z Internetem (komputer, tablet, telefon), stuchawki lub gtosniki i ulubiony
fotel

szkolenie realizowane jest w nowoczesnej formie w wirtualnym pokoju konferencyjnym i kameralnej grupie uczestnikow

bierzesz udziat w petnowarto$ciowym szkoleniu - Trener prowadzi zajecia "na zywo" - widzisz go i styszysz

pokaz prezentacji, ankiet i ¢wiczen widzisz na ekranie swojego komputera w czasie rzeczywistym.

podczas szkolenia Trener aktywizuje uczestnikéw zadajgc pytania, na ktére mozna odpowiedzieé w czasie rzeczywistym
otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce

masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

otrzymujesz indywidualng karte rabatowg upowazniajgcg do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER



Warunki techniczne

Wymagania techniczne:
 Platforma /rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzona bedzie ustuga - Platforma Zoom (https://zoom-video.pl/)
Wymagania sprzetowe:

e Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji - komputer,
laptop lub inne urzadzenie z dostepem do internetu

e Minimalne wymagania dotyczace parametréw tgcza sieciowego, jakim musi dysponowa¢ Uczestnik - minimalna predkos¢ tacza: 512
KB/sek

¢ Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw - komputer, laptop lub inne
urzadzenie z dostepem do internetu. Nie ma potrzeby instalowania specjalnego oprogramowania.

e Okres waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu on-line - od momentu rozpoczecia szkolenia do momentu
zakorczenia szkolenia

¢ Potrzebna jest zainstalowana najbardziej aktualna oficjalna wersja jednej z przegladarek: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Edge
lub Opera. Procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany czterordzeniowy); 2GB pamieci RAM (zalecane 4GB lub wiecej); System
operacyjny taki jak Windows 8 (zalecany Windows 10), Mac OS wersja 10.13 (zalecana najnowsza wersja), Linux, Chrome 0S. tacze
internetowe o minimalnej przepustowosci do zapewnienia transmisji dzwieku 512Kb/s, zalecane min. 2 Mb/s oraz min. 1 Mb/s do
zapewnienia transmisji tgcznie dzwieku i wizji, zalecane min. 2,5 Mb/s.

Kontakt

ﬁ E-mail info@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060

Angelika Poznanska



