
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

HAIR SPA EDU.
JAROSŁAW KOC

    

SZKOLENIE INSTA BLOND & COLOR 3D
(koloryzacja 3D, koloryzacja wielotonowa,
dekoloryzacja kwasowa, Air Touch, back
Air Touch, globalne rozjaśnienie, wyjście z
globalu, baleyage, wyjście z baleyage, free
hand, Brazilian Technique, panele, refleksy,
metoda niteczkowa, techniki mieszane, 12-
15 folii).
Numer usługi 2024/12/20/137766/2473280

5 000,00 PLN brutto

5 000,00 PLN netto

178,57 PLN brutto/h

178,57 PLN netto/h


Toruń / mieszana (stacjonarna połączona z usługą zdalną
w czasie rzeczywistym)

 Usługa szkoleniowa

 28 h

 03.03.2025 do 13.05.2025

Kategoria Styl życia / Uroda

Sposób dofinansowania
wsparcie dla osób indywidualnych
wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

Dla kogo? Grupy docelowe:

1. Fryzjerzy/Styliści (bez znaczenia na staż pracy), którzy chcą
rozszerzyć ofertę swoich usług fryzjerskich o koloryzację insta blond i
color 3d

2. Kosmetolodzy (bez znaczenia na staż pracy), którzy chcą rozszerzyć
ofertę swoich usług kosmetycznych o koloryzację insta blond i color 3d

3. Właściciele salonów branży beauty, którzy chcą rozszerzyć ofertę
swoich usług o koloryzację insta blond i color 3d

4. Pełnoletnie osoby innego zawodu, które posiadają pasję do włosów i
chcą zmienić obecnie wykonywany zawód na pracę kolorysty

Nie trzeba spełniać żadnych dodatkowych warunków, aby wziąć udział w
szkoleniu.

Minimalna liczba uczestników 5

Maksymalna liczba uczestników 18

Data zakończenia rekrutacji 02-03-2025



Cel
Cel edukacyjny
Szkolenie „INSTA BLOND & COLOR 3D” przygotowuje do samodzielnej pracy na stanowisku kolorysty z wiedzą
teoretyczną i praktyczną. Celem wykonywanej pracy będzie profesjonalne wykonanie koloryzacji z wykorzystaniem
nowoczesnych technik, narzędzie i rozwiązań.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Forma prowadzenia usługi
mieszana (stacjonarna połączona z usługą zdalną w czasie
rzeczywistym)

Liczba godzin usługi 28

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO
9001:2015) - w zakresie usług szkoleniowych

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

- umiejętnie posługuje się kołem barw i
prawidłowo łączy kolory

- rozróżnia barwy podstawowe oraz
pochodne oraz tworzy autorskie
mieszanki

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

- eliminuje barwy niepożądane oraz
łączy pigmenty zgodnie z ustaloną
inspiracją

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

- rozróżnia preparaty do krycia siwizny,
do rozjaśniania, dekoloryzacji i do
tonowania

- wyróżnia minimum 5 zasad
skutecznego krycia siwych włosów

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

- wykorzystuje prawidłowo moc
rozjaśniaczy oraz farb do kondycji
włosów i skóry głowy

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

- obsługuje klienta zgodnie z zasadami
etyki oraz stosuje cztery kroki
skutecznej wizyty

- ustala z klientem w trakcie konsultacji
czas, cenę oraz efekt wybranej usługi

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

- zachowuje przejrzystą ofertę i cennik,
który jest taki sam dla wszystkich
klientów

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny



Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

Tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

Tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak

Program

1. Grupa docelowa: fryzjerzy, styliści, kosmetolodzy, inne osoby dorosłe

2. Wymagania: nie trzeba spełniać żadnych wymagań, aby wziąć udział w szkoleniu

3. Warunki orgzanizacyjne: Szkolenie odbywa się w przestronnym lokalu, który zapewnia klimatyzację we wszystkich pomieszczeniach
oraz indywidualne miejsce dla każdego uczestnika. W Akademii wyróżnia się salę wykładową z bardzo dużym monitorem do prezentacji,
dwa flipcharty, tablice magnetyczne oraz krzesełka z przygotowanym blatem do pisania. W drugiej sali znajdują się stanowiska do pracy
praktycznej, z dostępem do lustra oraz ze wszystkimi narzędziami pracy (uczestnicy szkolenia nie muszą przywozić swoich przyborów).
W trzeciej sali znajduje się strefa myjek z wysuwanym podnóżkiem dla lepszego komfortu modelek uczestniczących w szkoleniu
(formalności z modelkami w formie pisemnej). Dodatkowo lokal dysponuje przestronną kuchnią, łazienkami oraz korytarzami. Oprócz
klimatyzacji w sali wykładowej i praktycznej znajdują się przestronne okna zapewniające dostęp do świeżego powietrza. Pomieszczenia
dostosowane do wszystkich potrzeb szkolenia. Są zachowane przepisy bezpieczeństwa i higieny pracy.

4. Podział godzinowy: szkolenie odbywa się przez 28 godzin zegarowych

5. Przerwy: przewidziane są przerwy 15 minutowe, które nie są wliczone w godziny szkolenia

.

HARMONOGRAM - INFORMACJE OGÓLNE

03.03.2025 - KONSULTACJA - ustalenie zakresu szkolenia.

09:00 - 09:15

12.05.2025 - TEORIA - INSTA BLOND & COLOR 3D

szkolenie stacjonarne w Toruniu

od godziny 9:00 do 18:15

09:00 - 13:00 - teoria cz. 1. Koło barw (kolory, barwy podstawowe, pochodne i niepożądane). Krycie siwizny (skuteczne zasady).

13:15 - 18:15 - teoria cz. 2. Rozjaśnienie i dekoloryzacja (moc działania produktów i przeznaczenie). Tonowanie (farby i produkty do skóry
głowy i włosów).

13.05.2025 - PRACA NA MODELACH - INSTA BLOND & COLOR 3D

szkolenie stacjonarne w Toruniu



od godziny 9:00 do 18:15

09:00 - 13:00 - praktyka cz. 1. Rozjaśnienie i dekoloryzacja.

13:15 - 18:00 - praktyka cz. 2. Koloryzacja i tonowanie.

18:00 - 18:15 - walidacja, Jarosław Koc

17.03.2025 - BUDOWANIE OFERTY

szkolenie online w czasie rzeczywistym

od godziny 8:00 do godziny 13:15

08:00 - 10:45 - moduł I. Etyczna obsługa klienta (przejrzysta oferta i cennik)

11:00 - 13:15 - moduł II. 4 kroki skutecznej wizyty (ustalenie czasu, ceny i inspiracji)

18.03.2025 - TWORZENIE CENNIKA

szkolenie online w czasie rzeczywistym

od godziny 8:00 do godziny 13:15

08:00 - 10:45 - moduł I. Dokumenty związane z pracownikami.

11:00 - 13:00 - moduł II. Dokumenty związane z klientami.

13:00 - 13:15 - walidacja, Jarosław Koc

.

HARMONOGRAM - INFORMACJE SZCZEGÓŁOWE

INSTA BLOND I KOLOR 3D - TEORIA

9:00 –13:00 – TEORIA KOLORYZACJI I CHEMIA FRYZJERSKA

1.Podstawy chemii fryzjerskiej

• Struktura włosa i jej wpływ na proces koloryzacji

• Pigment naturalny vs pigment sztuczny – jak działa rozjaśnianie?

• Rodzaje oksydantów i ich wpływ na strukturę włosa

• Bezpieczne mieszanie farb i produktów chemicznych

2.Koloryzacja blond i Insta Blond

• Proces rozjaśniania krok po kroku:

• Techniki rozjaśniania (globalne, pasemka, balayage)

• Różnice między rozjaśniaczami a tonerami

• Równoważenie poziomów jasności i neutralizacja niepożądanych tonów

• Techniki pracy z “chłodnym blondem” i pastelowymi odcieniami

3.Koloryzacja 3D – zasady i techniki

• Tworzenie głębi i wielowymiarowości koloru

• Praca z kontrastami i subtelnymi przejściami tonalnymi

• Kluczowe techniki: shadow root, babylights, face-framing

13:00–13:15 – PRZERWA OBIADOWA

13:15–18:15 – OBSŁUGA KLIENTA I ORGANIZACJA



4.Komunikacja z klientem

• Wywiad przed koloryzacją: oczekiwania klienta vs realne możliwości

• Jak omawiać proces koloryzacji z klientem (język wizualizacji i inspiracji)

• Zarządzanie oczekiwaniami klienta i budowanie relacji

5.Dokumentacja i stanowisko pracy

• Tworzenie karty klienta: zapisy dotyczące usług i użytych produktów

• Przeciwwskazania do koloryzacji i informowanie o ryzykach

• Organizacja stanowiska pracy: higiena, narzędzia, produkty

6.Przygotowanie do pracy praktycznej

• Wybór odpowiednich kosmetyków do koloryzacji blond i 3D

• Analiza włosów modelek (stan, tekstura, potrzeby)

• Tworzenie planu koloryzacji indywidualnie dla każdej modelki

INSTA BLOND I KOLOR 3D - PRACA PRAKTYCZNA

9:00–13:00 – PRACA NA MODELKACH CZ.1

1.Koloryzacja Insta Blond

• Wykonanie technik rozjaśniania i tonowania

• Neutralizacja niepożądanych odcieni i personalizacja koloru

2.Wsparcie instruktora podczas pracy

• Korekty techniczne i konsultacje w trakcie procesu

13:00–13:15 – Przerwa obiadowa

13:15–18:00 – PRACA NA MODELKACH CZ.2

3.Koloryzacja 3D i techniki wielowymiarowe

• Wykonanie technik łączenia kolorów i tworzenia głębi

• Finalizacja koloryzacji: stylizacja i wykańczanie fryzur

4.Ocena pracy przez instruktora

• Feedback na temat techniki, estetyki i efektu końcowego

18:00–18:15 – WALIDACJA DWÓCH DNI STACJONARNYCH

17.03.2025 - BUDOWANIE OFERTY

08:00 - 10:45 - KLIENT I OFERTA

1.ANALIZA POTRZEB KLIENTÓW

- Metody badania potrzeb klientów.

- Tworzenie person klientów.

- Segmentowanie klientów i analiza ich zachowań.

- Rola feedbacku w dopasowaniu oferty do potrzeb klienta.

- Rróżnice między klientami lokalnymi a nowymi.

2.EWALUACJA OBECNEJ OFERTY



- Analiza rentowności i usług opłacalnych.

- Ocena popularności usług na podstawie statystyk.

- Identyfikacja usług, które można usunąć lub zmodyfikować.

- Wykorzystanie opinii klientów do wprowadzania zmian w ofercie.

- Tworzenie raportu ewaluacyjnego jako podstawy do budowy nowej oferty.

3.PAKIETY I USŁUGI KRZYŻOWE

- Tworzenie pakietów usług, które zwiększają wartość koszyka klienta.

- Przykłady skutecznych pakietów i usług komplementarnych.

- Tworzenie specjalnych ofert dla grup docelowych (np. oferta dla par, rodzin).

- Automatyzacja sprzedaży pakietów przez systemy rezerwacyjne.

- Analiza wyników: jak pakiety zwiększają średni przychód na klienta o 25%.

10:45 – 11:00 - PRZERWA

11:00 - 13:15 - PROMOCJE I SEZONOWOŚĆ

4.PERSONALIZACJA I PROMOCJE

- Narzędzia wspierające personalizację.

- Tworzenie ofert specjalnych dla stałych klientów, lojalność w praktyce.

- Promocje dynamiczne, dostosowanie rabatów do aktualnego popytu.

- Komunikowanie promocji w mediach społecznościowych i na stronie salonu.

- Analiza efektywności promocji, mierzenie ROI kampanii.

5.SEZONOWOŚĆ I USŁUGI PREMIUM

- Przykłady usług sezonowych wraz z bilansem cenowym.

- Wprowadzenie i wycenianie usług premium.

- Wpływ sezonowości na organizację pracy zespołu.

- Usługi niestandardowe jako wyróżnik salonu.

- Promocja usług sezonowych i premium.

18.03.2025 - TWORZENIE CENNIKA

08:00 - 10:45 - WYMOGI, STRATEGIA I TWORZENIE

1.WYMOGI PAŃSTWOWEJ INSPEKCJI PRACY (PIP)

- Najważniejsze wytyczne PIP.

- Znaczenie dobrze skonstruowanego cennika.

- Najczęstsze błędy w wycenie usług.

- Rola dobrze budowanego cennika.

- Kluczowe elementy prawidłowego cennika.

2.STRATEGIA WYCENY USŁUGI

- Analiza kosztów w salonie fryzjerskim.

- Obliczanie roboczogodziny.



- Tworzenie cen w Excelu.

- Różnicowanie cen usług.

- Analiza konkurencji.

3.GRAFIKA I NARZĘDZIA

- Cennik a materiały marketingowe (topowe aplikacje).

- Sposoby tworzenia unikatowego i czytelnego cennika.

- Wykorzystanie cennika jako narzędzia do budowy wizerunku premium.

- Prezentacja cen w mediach społecznościowych i online.

- Rola cennika w kampaniach reklamowych.

10:45 – 11:00 - PRZERWA

11:00 - 13:00 - PSYCHOLOGIA I ETYKA PRACY

4.PSYCHOLOGIA LICZB W CENACH

- Efekt „99” wpływ końcówek cen na decyzje klientów.

- Rola zaokrąglania cen w salonie fryzjerskim.

- Stosowanie promocji dla zwiększenia wartości koszyka klienta.

- Wpływ prezentacji cen na wybory klientów.

- Tworzenie cennika, który komunikuje wartość, a nie tylko cenę.

5.TRANSPARENTNOŚĆ I PRZEJRZYSTOŚĆ

- Aktualizacja cennika.

- Ustalanie promocji i rabatów.

- Informowanie klientów o cenach.

- Analiza skuteczności cennika.

- Uzasadnienie cen w rozmowie z klientami.

13:00 - 13:15 - WALIDACJA DWÓCH DNI ONLINE

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 11

Przedmiot /
temat zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

1 z 11

KONSULTACJ
A ONLINE

Magdalena
Ceglecka-Koc

03-03-2025 09:00 09:15 00:15 Nie

2 z 11  KLIENT
I OFERTA

Magdalena
Ceglecka-Koc

17-03-2025 08:00 10:45 02:45 Nie



Cennik
Cennik

Przedmiot /
temat zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

3 z 11

PROMOCJE I
SEZONOWOŚ
Ć

Magdalena
Ceglecka-Koc

17-03-2025 11:00 13:15 02:15 Nie

4 z 11

WYMOGI,
STRATEGIA I
TWORZENIE

Magdalena
Ceglecka-Koc

18-03-2025 08:00 10:45 02:45 Nie

5 z 11

PSYCHOLOGI
A I ETYKA
PRACY

Magdalena
Ceglecka-Koc

18-03-2025 11:00 13:00 02:00 Nie

6 z 11

WALIDACJA
DWÓCH DNI
ONLINE

- 18-03-2025 13:00 13:15 00:15 Nie

7 z 11  TEORIA
KOLORYZACJ
I I CHEMIA
FRYZJERSKA

Magdalena
Ceglecka-Koc

12-05-2025 09:00 13:00 04:00 Tak

8 z 11

OBSŁUGA
KLIENTA I
ORGANIZACJ
A

Magdalena
Ceglecka-Koc

12-05-2025 13:15 18:00 04:45 Tak

9 z 11  PRACA
NA
MODELKACH
CZ.1

Magdalena
Ceglecka-Koc

13-05-2025 09:00 13:00 04:00 Tak

10 z 11  PRACA
NA
MODELKACH
CZ.2

Magdalena
Ceglecka-Koc

13-05-2025 13:15 18:00 04:45 Tak

11 z 11

WALIDACJA
DWÓCH DNI
STACJONARN
YCH

- 13-05-2025 18:00 18:15 00:15 Tak



Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Magdalena Ceglecka-Koc

Od 5 lat Magdalena Ceglecka-Koc jest edukatorką, dietetyczką, trycholożką i fryzjerką. Ponad 15 lat
doświadczenia w prowadzeniu biznesu. Założycielka i główna instruktorka Akademii Hair Spa Edu.
Członkini Polskiego Stowarzyszenia Trychologicznego. Główny szkoleniowiec wiodących marek
kosmetycznych na rynku polskim. Magdalena Ceglecka-Koc specjalizuje się w dziedzinach dietetyki
i trychologii - od lat zajmuje się dokładną diagnozą chorób, schorzeń skóry głowy oraz przeprowadza
swoich klientów przez kompleksowe kuracje odbudowy włosów. HISTORIA STUDIÓW: „Zarządzanie
Zasobami Ludzkimi” „Psychologia w Zarządzaniu” „Assessment & Development Center. Ocena i
rozwój pracowników” „Trychologia Kosmetologiczno-Fryzjerska” "Dietetyka".

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Na szkoleniu dysponujemy wszystkimi narzędziami pracy.

Zapewniamy zarówno materiały edukacyjne, długopisy, zeszyty oraz kosmetyki.

Dodatkowa informacja dotycząca maksymalnej ilości uczestników:

1. Szkolenie stacjonarnie - do 18 osób

2. Szkolenie online - do 35 osób

Zmiany w maksymalnej ilości uczestników wynikają z możliwości komercyjnego zakupu pojedynczych dni szkolenia w naszej akademii.
Przy czym należy pamiętać, że oferowane w tej karcie szkolenie jest najbardziej korzystne cenowo.

Zawarto umowę z WUP w Toruniu w ramach projektu ,,Kierunek – Rozwój"

Warunki uczestnictwa

Zgłoszenie się z jednym z organizatorów szkolenia.

Sprawy formalne:

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 5 000,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 5 000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 178,57 PLN

Koszt osobogodziny netto 178,57 PLN



Jarosław Koc - 697 373 094

Sprawy merytoryczne:

Magdalena Ceglecka-Koc - 518 418 718

Informacje dodatkowe

Kwota szkolenia nie obejmuje dojazdu kursanta na szkolenie oraz noclegu. Koszty te są pokrywane z prywatnych pieniędzy uczestników.

Podstawa prawna zwolnienia z Vat: art. § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 20 grudnia 2013 w sprawie zwolnień
od podatku od towarów i usług oraz warunków stosowania tych zwolnień (tekst jednolity Dz.U. z 2020 r., poz. 1983).

Zawarto umowę z WUP w Toruniu w ramach projektu ,,Kierunek – Rozwój"

Szkolenie stacjonarne być może odbędzie się w terminie 12-13.05.2025!

Warunki techniczne

Część zdalna szkolenia w czasie rzeczywistym odbywa się na aplikacji Teams. Uczestnik szkolenia otrzyma link do spotkania. Połączenie
może nastąpić z komputera, tableta lub telefonu, posiadając sprawny mikrofon oraz kamerę. Uczestnik szkolenia może dysponować
internetem w funkcji 5G lub światłowodów lub klasyczny router internetowy. Nie jest wymagane żadne oprogramowanie, ponieważ
aplikacja Teams zezwala na połączenie ze strony internetowej, bez konieczności instalowania aplikacji.

Podstawą do rozliczenia usługi, jest wygenerowanie z systemu raportu, umożliwiającego identyfikację wszystkich uczestników i
zastosowanego narzędzia.

Adres
ul. Polna 131 a/3

87-100 Toruń

woj. kujawsko-pomorskie

Piętrowy, biały budynek biurowy z dostępnym parkingiem (1. piętro, domofon nr 3 z nazwą "Hair Spa Edu").

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Klimatyzacja

Wi-fi

Kontakt


Jarosław Koc

E-mail 31.morethanelse@gmail.com

Telefon (+48) 697 373 094


