Mozliwo$¢ dofinansowania

Renowacja mebli ,Kobieca wersja remontu 2 520,00 PLN brutto

... czyli zréb to sama!" - Matopolski Pociag 2520,00 PLN netto

do Kariery - sezon | 90,00 PLN  brutto/h
G‘: oloseee® Numer ustugi 2024/12/12/13437/2460546 90,00 PLN netto/h

Hotek Szkolenia © Nowy Targ / stacjonarna

Zawodowe Grzegorz & Ustuga szkoleniowa
Hotowczak ® 28h

% Y K K 9 09.05.2025 do 30.06.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Artystyczne
Identyfikator projektu Matopolski Pocigg do kariery
Sposoéb dofinansowania wsparcie dla oséb indywidualnych

. Osoby, ktére chcg samodzielnie przeprowadza¢ drobne remonty i
Grupa docelowa ustugi . .. . - .
metamorfozy wnetrz, niezaleznie od poziomu do$wiadczenia.

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikéw 10

Data zakonczenia rekrutacji 05-05-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 28

Znak Jakosci Matopolskich Standardéw Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych

Podstawa uzyskania wpisu do BUR )
(MSUES) - wersja 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Nauczenie uczestniczek podstawowych technik odnowy mebli, takich jak malowanie, zmiana tapicerki i renowacja detali,
aby mogty samodzielnie przeksztatcaé stare elementy wyposazenia w estetyczne i funkcjonalne dodatki do wnetrz.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Wiedza:

Uczestnik:

1. Rozumie podstawowe pojecia i
terminologie zwigzane z renowacja
mebli, takich jak politura, fornir, szelak,
patyna itp.

2. Zna rézne rodzaje materiatow
uzywanych w renowacji mebli, w tym
drewna, klejow, bejc, farb i lakieréw.

3. Posiada wiedze na temat technik
recznego i mechanicznego usuwania
starych powtok (np. szlifowanie,
chemiczne zmywacze).

4. Rozumie podstawowe zasad
konserwacji i restauracji, w tym
zachowania oryginalnych elementéw
mebla.

5. Zna zasady bezpieczenstwa i higieny
pracy podczas renowac;ji.

6. Posiada wiedze na temat wptywu
styléw mebli na wybér metod renowaciji
(np. klasycyzm, secesja, styl ludowy).

Umiejetnosci:

Uczestnik:

1. Identyfikuje materiaty i stan
techniczny mebla wymagajacego
renowaciji.

2. Poprawne przygotowuje
powierzchnie mebla do renowacji, w
tym usuwa stare powtoki i wypetniania
ubytki.

3. Stosuje odpowiednie techniki
malowania, bejcowania, politurowania i
lakierowania.

4. Stosuje techniki zdobnicze, takie jak
intarsja, inkrustacja czy rzezbienie, w
celu odtworzenia detali.

5. Potrafi pracowa¢ z dokumentacja
fotograficzna i opisowa do oceny
efektow przed i po renowaciji.

6. Skuteczne stosuje narzedzia reczne i
elektronarzedzia w procesie renowaciji.

Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Kryteria weryfikac;ji:

Uczestnik:

- Definiuje i stosuje podstawowe pojecia
w kontekscie renowaciji. Test teoretyczny
- Wyjasnia wybrane pojecia oraz ich
zastosowanie w praktyce renowacyjnej.
- Rozpoznaje i przyporzadkowuje
wilasciwosci réznych materiatéw na
podstawie ich opisu.

- Prezentuje prawidtowe uzycie narzedzi
i Srodkoéw do usuwania powtok z
przyktadowej powierzchni mebla.

- Analizuje przyktadowe projekty
renowac;ji pod katem zachowania
oryginalnych elementéw.

- Przedstawia charakterystyke
wybranego stylu mebli wraz z
rekomendacjami technik
renowacyjnych.

Wywiad swobodny

Uczestnik:

- Ocenia rzeczywisty mebel pod katem
uzytych materiatow i stanu
technicznego, sporzadzajac raport z
identyfikacji uszkodzen.

- prezentuje proces usuwania powtok i
wypetniania ubytkéw na przyktadzie
mebla lub probki.

- Wykonuje wykonczenie powierzchni
(np. malowanie lub politurowanie) na
rzeczywistym obiekcie lub prébce.

- Wykonuje zdobienia (np. intarsje) na
prébce lub meblu pod nadzorem
instruktora.

- Wykonuje dokumentacje fotograficzna
i opisowa przed rozpoczeciem i po
zakoniczeniu prac renowacyjnych.

Obserwacja w warunkach

symulowanych

- Prawidtowo postuguje sie narzedziami
(np. dtutami, szlifierkami, wiertarkami)
podczas wykonywania zadania
renowacyjnego.



Efekty uczenia sie

Kompetencje spoteczne:

Uczestnik:

1. Ma $wiadomos$¢ wartosci
historycznej i artystycznej mebli, ktére
poddawane s3 renowac;ji, oraz potrzebe
zachowania dziedzictwa kulturowego.
2. Ponosi odpowiedzialnos$¢ za jakosé
wykonywanych prac oraz dbanie o
detale w celu zachowania estetyki i
trwatosci mebli.

3. Posiada zdolno$¢ do wspétpracy z
innymi osobami w zespole
renowacyjnym, w tym podziatu
obowigzkow.

4. Jest otwarty na sugestie klientéw i
umiejetnos¢ dopasowania sie do ich
oczekiwan, z jednoczesnym
zachowaniem zasad konserwatorskich.
5. Dba o srodowisko naturalne poprzez

Kryteria weryfikacji

Uczestnik:

- Prezentuje swoje podejscie do
zachowania wartosci historycznych i
artystycznych w konkretnych
przyktadach.

- Monitoruje jako$¢ wykonanych prac i

dbatos$¢ o detale podczas catego
procesu renowaciji.

- Ocenia umiejetnos$¢ wspoétdziatania,
komunikac;ji i efektywnego podziatu
obowigzkéw w trakcie projektu
grupowego.

- Odgrywa role wykonawcy, ktory
omawia z klientem wymagania i
przedstawia mozliwosci realizacji
projektu.

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

- Stosuje odpowiednie metody
segregaciji i utylizacji odpadéw, np.
resztek farb czy zuzytych materiatéw.

odpowiednie postepowanie z odpadami
powstajacymi w trakcie renowaciji.

6. Buduje profesjonalny wizerunek i
etyki pracy, w tym szacunek dla tradycji
rzemieslniczej.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Po ukonczeniu ustugi rozwojowej wydane zostanie zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia potwierdzajgce uzyskania
kompetenciji, zawierajgce opis efektow uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia zawiera¢ bedzie opis walidacji oraz kryteria weryfikacji efektow uczenia sie.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Zaswiadczenie o ukoriczeniu szkolenia potwierdza¢ bedzie zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie
procesow ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji.

Program

Czes$¢ teoretyczna



Modut pierwszy: Aspekty teoretyczne

1. Analiza funkcjonalnosci pomieszczen
* Ocena potrzeb i funkcji przestrzeni.
¢ |dentyfikacja ograniczen i potencjatu wnetrza.

2. Kluczowe aspekty organizacji przestrzeni
e Ergonomia i rozmieszczenie mebli.
e Optymalizacja przechowywania i uzytecznosci.

3. Analiza kolorystyczna
e Dobdr koloréw w zaleznosci od wielkosci i o$wietlenia pomieszczen.
¢ Psychologia barw: jak kolory wptywajg na nastréj i funkcje pomieszczen.

4. Planowanie budzetu
e Szacowanie kosztdw materiatéw i narzedzi.
e Wskazéwki dotyczace oszczednosci bez utraty jakosci.

5. Aktualne trendy i ponadczasowe rozwigzania
¢ Przeglad nowoczesnych styléw wnetrzarskich.
¢ Elementy, ktore nigdy nie wychodzg z mody.

Czes¢ praktyczna

Modut drugi: Praktyczne wprowadzenie

1. Wprowadzenie do prac i analiza dziatan
¢ Przeglad podstawowych narzedzi i ich zastosowan.
e Przygotowanie przestrzeni robocze;j.

2. Renowacja mebli: malowanie
e Techniki malowania drewnianych i metalowych powierzchni.
e Wybor farb i lakierow.

3. Renowacja $cian: tapetowanie
¢ Przygotowanie $ciany do tapetowania.
e Rodzaje tapet i ich zastosowanie.

4. Sktadanie i montowanie mebli — praktyczne aspekty
e Instrukcje krok po kroku.
* Rozwigzywanie typowych problemdw.

5. Renowacja ptytek tazienkowych
¢ Malowanie i odnawianie fug.
¢ Metody maskowania uszkodzen.

6. Metamorfoza podtogi: panele winylowe
¢ Przygotowanie podtogi pod montaz.
e Techniki uktadania paneli.

7. Zmiana tapicerki w matych meblach
e Dobor materiatow tapicerskich.
¢ Podstawowe techniki tapicerskie.

Modut trzeci: Zajecia praktyczne

¢ Przygotowanie wybranej przez siebie metamorfozy:
» Kazda uczestniczka wybiera projekt do realizacji (np. odnowienie krzesta, $ciany, czy fragmentu podtogi).
¢ Pod okiem instruktora przeprowadza wszystkie kroki, od przygotowania powierzchni, przez montaz, po wykonczenie.
e Prezentacja efektéw pracy w formie wspdlnej sesji podsumowujace;j.



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 520,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 520,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 90,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 90,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymuja materiaty edukacyjne w postaci skryptow, ktore zawierajg kluczowe informacje, techniki, oraz podstawy teoretyczne
i praktyczne zwigzane z fryzjerstwem. Skrypt moze obejmowac takie tematy jak:

e Podstawy higieny i bezpieczenstwa w pracy fryzjera.
e Omdwienie narzedzi fryzjerskich i ich zastosowanie.
¢ Techniki ciecia, modelowania i stylizacji wtosow.

e Wprowadzenie do koloryzacji i pielegnacji wtoséw.

e Struktura i rodzaje wtosow.

Warunki uczestnictwa

Brak szczegélnych wymagan



Informacje dodatkowe

Czesc¢ praktyczna jest ustalana indywidualnie z uczestnikiem ustugi i odbedzie sie w okresie od 09.05.2025 do 30.06.2025. Szczegétowe dni i
godziny czesci praktycznej kursu dostepne beda u osoby nadzorujgcej ustuge po stronie Dostawcy ustug

Zawarto umowe z WUP Krakéw na swiadczenie ustug w ramach projektu "Matopolski Pociag do Kariery - sezon |

Adres

ul. Krélowej Jadwigi TA
34-400 Nowy Targ

woj. matopolskie

Sala wyktadowa o powierzchni 25 m2, wyposazona w stanowiska do pracy

Kontakt

m E-mail oprzedekagnieszka@gmail.com

Telefon (+48) 603 800 773

Agnieszka Jaromin



