Mozliwos$¢ dofinansowania

Profesjonalny kurs Trenera Medycznego. 5000,00 PLN brutto
5000,00 PLN netto

125,00 PLN brutto/h
125,00 PLN netto/h

Numer ustugi 2024/12/12/119739/2459767

© Bialystok / stacjonarna

PROFITONIC Maciej
Leonard

& Ustuga szkoleniowa
® 40h
Kok ok ok ok 3 10.03.2025 do 14.05.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwdj osobisty

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . .. o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Kurs trenera medycznego to specjalistyczne szkolenie skierowane do
0s0b, ktore chcag pracowac z klientami wymagajacymi szczegdlnej uwagi
ze wzgledu na ich stan zdrowia, rehabilitacje lub prewencje urazéw. Tego
rodzaju kurs taczy wiedze z zakresu medycyny, rehabilitaciji, fizjoterapii i
treningu, umozliwiajac prowadzenie zaje¢ fizycznych z osobami w réznym
wieku i z réznymi problemami zdrowotnymi.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow 3
Maksymalna liczba uczestnikow 20

Data zakornczenia rekrutacji 09-03-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 40

Certyfikat systemu zarzgdzania jako$cig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny



Cel edukacyjny kursu trenera personalnego polega na przygotowaniu uczestnikdw do petnienia roli profesjonalnego
trenera, ktéry potrafi skutecznie i bezpiecznie prowadzié¢ treningi fizyczne dla klientéw o réznych celach i poziomach
zaawansowania. Uczestnicy kursu zdobywajg wiedze teoretyczng i praktyczng niezbedng do pracy z indywidualnymi
klientami, w tym znajomos¢ technik treningowych, zasad zywienia, motywowania oraz zapobiegania urazom.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Test teoretyczny

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenciji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

tak

Program

1. Podstawy anatomii i fizjologii cztowieka

+ Budowa i funkcje uktadéw ciata (mig$niowy, kostny, nerwowy)

« Zasady dziatania mie$ni, stawéw i wigzadet

« Wptyw choréb na funkcjonowanie organizmu

2. Wprowadzenie do medycyny i rehabilitacji

« Zasady rehabilitacji i leczenia urazéw

* Rozpoznawanie problemoéw zdrowotnych (np. bdl plecow, stawdw, osteoporoza)
+ Wspotpraca z lekarzami i fizjoterapeutami

« Zasady postepowania w stanach pooperacyjnych

3. Specyfika treningu medycznego



* Trening w rehabilitacji — jak dostosowac intensywnos¢, éwiczenia i programy
* Praca z osobami z problemami zdrowotnymi (np. cukrzyca, nadci$nienie, otyto$¢)
+ Programy treningowe dla oséb w podesztym wieku

« Trening funkcjonalny i prewencja urazéw

4. Bezpieczne prowadzenie treningu z osobami z ograniczeniami zdrowotnymi
+ Zasady doboru ¢wiczen w zaleznosci od stanu zdrowia

« Techniki rozciggania, mobilizacji i stabilizacji

* Monitorowanie postepdéw i dostosowanie obcigzenia w trakcie procesu rehabilitacji
+ Zapobieganie kontuzjom podczas ¢wiczen

5. Trening w specyficznych schorzeniach

« Trening w przypadku choréb kregostupa (np. dyskopatia, skolioza)

+ Programy treningowe dla 0séb z chorobami serca i uktadu krazenia

* Trening dla oséb z otytoscig i nadwaga

- Cwiczenia wspierajace zdrowie stawéw i kosci (np. artretyzm, osteoporoza)
6. Zasady zywienia i suplementacji w kontekscie rehabilitacji i zdrowia

+ Dieta wspomagajaca regeneracje i zdrowie

+ Suplementacja w procesie rehabilitacji

« Zasady prawidtowego nawodnienia

7. Psychologia treningu medycznego

+ Wspieranie motywacji pacjentéw w trudnym procesie rehabilitacyjnym

+ Komunikacja z osobami borykajgcymi sie z przewlektymi chorobami

+ Zasady budowania zaufania i pewnosci siebie u klientéw

8. Praktyczne aspekty pracy trenera medycznego

+ Tworzenie indywidualnych planéw treningowych i rehabilitacyjnych

* Praca z pacjentami w réznym wieku i stanie zdrowia

+ Wspétpraca z zespotem medycznym (lekarze, fizjoterapeuci)

+ Zarzadzanie sesjami treningowymi i ocena postepéw

9. Przepisy prawne i etyczne

+ Prawa i obowigzki trenera medycznego

+ Odpowiedzialno$¢ zawodowa

+ Zachowanie zasad etyki w pracy z pacjentami

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 0



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. L, . , . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Brak wynikéw.

Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5000,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 125,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 125,00 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Szymon Kopko

‘ ' Magister Fizjoterapii, specjalizujgcy sieew rehabilitacji pooperacyjnej, przedoperacyjnej oraz
zachowawczej. Jest aktywnym cztonkiem Polskiego Towarzystwa Anatomicznego oraz Fascial
Manipulation Association. Wyktadowca akademicki, ekspert z kilkunastoletnim doswiadczeniem.
Trener rekreacji ruchowej, trener medyczny.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik szkolenia w dniu jego rozpoczecia otrzyma materiaty.

Adres

Biatystok
Biatystok

woj. podlaskie



Kontakt

ﬁ E-mail maciejleonard@gmail.com

Telefon (+48) 514970 108

Maciej Leonard



