
Informacje podstawowe

Cel

Cel edukacyjny
Celem szkolenia jest aktualizacja i uzupełnienie wiedzy i umiejętności w szczególności z zakresu:
a) przepisów prawnych dotyczących bezpieczeństwa i higieny pracy,
b) analizy i oceny zagrożeń oraz metod oceny ryzyka związanego z tymi zagrożeniami,
c) organizacji i metod kształtowania bezpiecznych i higienicznych warunków pracy, a także pomoc w rozwiązywaniu
trudnych problemów z dziedziny bezpieczeństwa i higieny pracy.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

"TARBONUS" Spółka
z ograniczoną
odpowiedzialnością

    

Szkolenie okresowe dla służby BHP -
samokształcenie kierowane, 10h wykład +
samokształcenie.
Numer usługi 2024/12/04/10033/2448108

670,00 PLN brutto

670,00 PLN netto

41,88 PLN brutto/h

41,88 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Usługa szkoleniowa

 16 h

 23.01.2025 do 24.01.2025

Kategoria Techniczne / Pozostałe techniczne

Identyfikator projektu Małopolski Pociąg do kariery

Grupa docelowa usługi
Wszyscy pracownicy pełniący obowiązki służby BHP i osób wykonujących
zadania tej służby.

Minimalna liczba uczestników 1

Maksymalna liczba uczestników 99

Data zakończenia rekrutacji 19-01-2025

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 16



Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

Nie

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

Nie

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

Nie

Program
1. Wybrane regulacje prawne z zakresu prawa pracy dotyczące bezpieczeństwa i higieny pracy, z omówieniem źródeł prawa

międzynarodowego (dyrektyw WE, konwencji MOP):

przepisy dotyczące bezpieczeństwa i higieny pracy;
przepisy dotyczące ochrony pracy kobiet i młodocianych;
problemy związane z interpretacją niektórych przepisów

1. Problemy ergonomii w kształtowaniu warunków pracy
2. Metody identyfikacji, analizy i oceny zagrożeń oraz oceny ryzyka związanego z tymi zagrożeniami:

zagrożenia wypadkowe;
hałas i drgania mechaniczne;
szkodliwe czynniki chemiczne oraz pyły;
czynniki biologiczne;
promieniowanie podczerwone, jonizujące, nadfioletowe;
pola elektromagnetyczne;
energia elektryczna i elektryczność statyczna;
mikroklimat środowiska pracy;
oświetlenie pomieszczeń pracy i stanowisk pracy;
zagrożenia pożarowe i wybuchowe;
zagrożenia w transporcie wewnątrzzakładowym oraz przy składowaniu materiałów

1. Metody likwidacji lub ograniczenia oddziaływania na pracowników czynników szkodliwych dla zdrowia, uciążliwych i niebezpiecznych,
występujących w procesach pracy

2. Nowoczesne rozwiązania techniczno-organizacyjne, wpływające na poprawę bezpieczeństwa i higieny pracy, w tym:

urządzenia wentylacyjno-klimatyzacyjne;
urządzenia zabezpieczające;

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Odświeżenie wiedzy z zakresu bhp Należy poprawnie wypełnić test Test teoretyczny



środki ochrony indywidualnej

1. Ustalanie okoliczności i przyczyn wypadków przy pracy
2. Analiza przyczyn wybranych wypadków przy pracy i związana z nimi profilaktyka
3. Nowoczesne metody pracy służby bhp
4. Nowoczesne metody szkolenia w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy
5. Zasady postępowania w razie wypadku w czasie pracy i w sytuacjach zagrożeń (np. pożaru, awarii), w tym zasady udzielania pierwszej

pomocy w razie wypadku
6. Problemy ochrony przeciwpożarowej oraz ochrony środowiska naturalnego

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 2


1 z 2

Magdalena Lewandowska

Specjalista ds. bhp, ratownik KPP z doświadczeniem wykładowcy i doradcy

2 z 2

Ewa Cisło

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt usługi brutto 670,00 PLN

Koszt usługi netto 670,00 PLN

Koszt godziny brutto 41,88 PLN

Koszt godziny netto 41,88 PLN




Doświadczony wykładowca tematyki bhp i szkoleń "miękkich"

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Uczestnicy otrzymają podręczniki

Warunki techniczne

Wykład zostanie poprowadzony za pośrednictwem MS Teams

Kontakt


Izabela Trojan

E-mail izabela.trojan@tarbonus.pl

Telefon (+48) 516 939 149


