Mozliwos$¢ dofinansowania

Specjalista ds. funduszy europejskich- 4 800,00 PLN brutto
— ABC funduszy europejskich dotacje na 4.800,00 PLN netto
KOMPLEKSOWE . . .
& FRianse dziatania rozwojowe oraz fundusze 120,00 PLN brutto/h
— europejskie na otwarcie firmy. 120,00 PLN netto/h
Numer ustugi 2024/11/27/115086/2435361
KOMPLEKSOWE
USLUGI KAMILA © zdalna w czasie rzeczywistym
SANOK & Ustuga szkoleniowa
3 K ek © 4oh

5 10.02.2025 do 13.02.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsiebiorstwem

, . wsparcie dla oséb indywidualnych
Sposoéb dofinansowania . L. o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie jest otwarte dla:

- wszystkich zainteresowanych zdobyciem wiedzy i praktycznych
umiejetnosci z zakresu pozyskiwania, zarzadzania srodkami z
budzetu funduszy Unii Europejskiej, ze szczegélnym uwzglednieniem
cyfrowych i zielonych kwalifikacji.

- pracownikéw sektora publicznego, prywatnego,

- przedsigbiorcéw oraz osdéb, ktére planujg uczestnictwo w projektach
finansowanych ze srodkéw unijnych, a jednoczesnie chca rozwijaé¢
kompetencje zwigzane z nowymi technologiami i zrbwnowazonym

. rozwojem.
Grupa docelowa ustugi )

Szkolenie szczegolnie polecane jest osobom, ktdre pragna lepiej
odpowiada¢ na potrzeby wspotczesnej gospodarki poprzez integracje
innowacyjnych rozwigzan cyfrowych oraz praktyk promujgcych
odpowiedzialnos¢ srodowiskowa w swoich miejscach pracy.

Szkolenie adresowane jest takze dla uczestnikéw projektu:

e o Kierunek Rozwéj WUP Torun
¢ Ustugi rozwojowe wojewddztwa slaskiego FESL.10.17
¢ Ustugi rozwojowe wojewddztwa slaskiego
¢ Matopolski pociag do kariery - sezon 1"
¢ "Nowy start w Matopolsce z EURESem".

Minimalna liczba uczestnikow 1

Maksymalna liczba uczestnikow 10



Data zakonczenia rekrutacji 09-02-2025

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 40
Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnikow do pracy na stanowisku specjalista d/s pozyskiwania funduszy unijnych, zarzadzania
projektami z uwzglednieniem cyfrowych i zielonych kwalifikacji.

Uczestnicy nauczg sie identyfikowac zrédta finansowania w zakresie projekto6w na szkolenia oraz dotacji na otwarcie
firmy w, dodatkowo nauka jak opracowywac wnioski, monitorowac projekty, rozlicza¢ srodki, prowadzi¢ audyt.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik wymienia i klasyfikuje rézne
Uczestnik rozréznia rézne zrédta Zrédta finansowania.
finansowania projektéw unijnych. Uczestnik analizuje i poréwnuje
dostepne opcje finansowania.

Test teoretyczny

Uczestnik tworzy kompletne wnioski o
dofinansowanie zgodnie z wytycznymi. Obserwacja w warunkach
Uczestnik uzasadnia wybér projektow i symulowanych

Uczestnik definiuje i opracowuje przedstawia ich wartos¢.

whnioski o dofinansowanie.

Uczestnik wyszukuje samodzielnie .
Obserwacja w warunkach

projekty dotacyjne na szkolenia oraz na
symulowanych

otwarcie firmy.

Uczestnik sporzadza doktadne raporty z
Uczestnik prowadzi prawidtowa realizacji projektow.
sprawozdawczos$¢ i audyt projektow. Uczestnik wspétpracuje z audytorami i
przeprowadza wewnetrzne audyty.

Test teoretyczny

Uczestnik konsultuje i doradza w

zakresie pozyskiwania funduszy.
Uczestnik udziela doradztwa pozy Y

Uczestnik rozwigzuje problem Test teoretyczn
beneficjentom dotacji. azujep y yezny

beneficjentéw i proponuje efektywne
rozwigzania.

Uczestnik organizuje szkolenia dla Uczestnik ocenia efektywnos$¢ szkolen i

Test teoretyczn
potencjalnych beneficjentéw. dostosowuje programy szkoleniowe. yezny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik ptynnie porusza sie po BUR, Uczestnik definiuje poprwnosé .
L . X X Obserwacja w warunkach
potrafi zamiesci¢ karte ustugi redagowania kart ustug szkoleniowych svmulowanvch
ulow:
szkoleniowe;j. oraz potrafi pracowa¢ w BUR. y y

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Szkolenie zostato zaprojektowane tak, aby dostarczy¢ uczestnikom wszechstronng wiedze na temat pozyskiwania funduszy unijnych,
zarzadzania projektami oraz rozliczania $rodkéw z naciskiem na zréwnowazony rozwdj i cyfryzacje. Program szkolenia obejmuje
nastepujgce moduty tematyczne, ktdre krok po kroku prowadza uczestnikdéw przez caty proces ubiegania sie o fundusze, realizacje
projektéw oraz rozliczenia.

1. Wprowadzenie do funduszy unijnych

¢ Przeglad struktury funduszy unijnych i ich kluczowych programéw umozliwiajgcych finansowanie dziata rozwojowych i
szkoleniowych oraz w zakresie dotacji na otwarcie nowej firmy.

e Zasady alokacji srodkéw z funduszy europejskich, z uwzglednieniem priorytetéw zielonej transformacji oraz cyfryzacji.

e Omodwienie funduszy wspierajgcych projekty ekologiczne i cyfrowe, w tym Fundusz Spoéjnosci, Europejski Fundusz Rozwoju
Regionalnego (EFRR) i inne dostepne instrumenty.

2. Proces pozyskiwania funduszy

¢ Analiza dostepnych zrédet finansowania projektéw w ramach programéw unijnych.

e Szczegotowy proces tworzenia wnioskéw o dofinansowanie, z uwzglgednieniem wytycznych dotyczacych zielonych technologii i
rozwigzan cyfrowych.

¢ Nauka przygotowania wnioskéw w sposéb zgodny z wymogami prawnymi i formalnymi, aby maksymalizowaé szanse na ich
pozytywne rozpatrzenie.

3. Zarzadzanie projektem unijnym

e Zasady planowania projektéw wspétfinansowanych ze srodkéw unijnych, w tym opracowywanie harmonograméw i budzetéw
projektowych.



¢ Praktyczne podejscie do kontroli wydatkéw, dokumentacji oraz sprawozdawczosci, aby zapewnic¢ transparentnos$¢ i zgodnosc¢ z
regulacjami UE.

4. Prawidiowa sprawozdawczos$¢ i audyt

¢ Sporzadzanie profesjonalnych raportéw z realizacji projektéw, obejmujacych sprawozdania finansowe oraz merytoryczne.
e Strategie audytu projektu, w tym ocena realizacji celéw ekologicznych i technologicznych.

5. Doradztwo i szkolenia dla beneficjentéow dotacji

 Swiadczenie kompleksowego wsparcia dla beneficjentéw funduszy unijnych w zakresie pozyskiwania i zarzadzania dotacjami.
¢ Organizacja szkolen dla potencjalnych beneficjentéw z naciskiem na promowanie zréwnowazonego rozwoju, cyfryzacji oraz innowacji
w dziatalnosci gospodarczej.

* Nauka korzystania z narzedzi takich jak Baza Ustug Rozwojowych (BUR) i tworzenie profesjonalnych kart szkoleniowych w celu
rozwoju programéw edukacyjnych.

6. Aktualne trendy i programy Unijne

* Analiza najnowszych zmian w polityce funduszy unijnych, w tym aktualizacje priorytetéw w kontekscie KPO.
¢ Przeglad programéw finansowania projektow zwigzanych z rozwojem zielonych technologii oraz transformacja cyfrowg w
przedsiebiorstwach.

e Studium przypadku dotyczace innowacyjnych projektéw wdrazanych w réznych sektorach gospodarki z wykorzystaniem srodkow
unijnych.

7. Studium przypadku i éwiczenia praktyczne

¢ Analiza rzeczywistych projektéw unijnych i ich wptywu na rozwdj biznesu oraz transformacje cyfrowg i ekologiczna.
e Praktyczne ¢wiczenia z opracowywania wnioskéw o dofinansowanie oraz przygotowywania raportéw koricowych.
e Symulacja procesu sktadania wniosku patentowego lub znaku towarowego w ramach projektéw badawczo-rozwojowych.

8. Walidacja i certyfikacja

e Kurs konczy sie egzaminem teoretycznym i praktycznym, po ktérym uczestnicy uzyskajg certyfikat wydany przez organizatora.
e Certyfikat ten potwierdza kompetencje w zakresie pozyskiwania i zarzadzania funduszami unijnymi oraz rozliczania projektéw w
obszarze zielonych technologii i cyfryzaciji.

Program szkoleniowy zostat zaprojektowany w taki sposéb, aby dostarczy¢ uczestnikom zaréwno solidng wiedze teoretyczna, jak i
praktyczne umiejetnosci niezbedne do skutecznego zarzadzania projektami unijnymi. Dzieki réznorodnosci modutéw uczestnicy beda
mogli w petni przygotowac sie do realizacji projektéw zgodnych z unijnymi priorytetami w zakresie transformacji cyfrowej i ekologiczne;j.

Szkolenie jest powadzone w godzinach dydaktycznych 1 godzina dydaktyczna to 45 minut.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 5

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy o . ) i Liczba godzin

zajeé zajec rozpoczecia zakonczenia

Dzien 1 kamila sanok 10-02-2025 08:30 15:30 07:00

Dzien 2 kamila sanok 11-02-2025 08:30 15:30 07:00

Dzien 3 kamila sanok 12-02-2025 08:30 15:30 07:00

Dzien 4 kamila sanok 13-02-2025 08:30 14:30 06:00



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

. Prowadzacy L, X , X Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia
Test wiedzy
L 13-02-2025 14:30 15:30 01:00
-walidacja.
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 800,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 800,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 120,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 120,00 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

121

O kamila sanok

‘ ' Kamila Sanok absolwentka Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu i Wyzszej Szkoty Bankowej
w Poznaniu. Podczas swojej drogi zawodowej pracowata jako dyrektor sprzedazy w Renault
Polska sp. z 0.., oraz na stanowisku trenera wewnetrznego w sieci Renault, od 7 lat prowadzi
swoja firme consultingowa. Bogate doswiadczenie zawodowe oraz umiejetnosci zdobyte podczas
pracy na sali szkoleniowej. Ulubiony zakres tematyczny szkolen to tematyka z zakresu:

- szkolenia z zakresu sprzedazy,

- warsztaty motywacji,

- budowania zespotu,

- szkolenie z social medidw,

- budowania wizerunku w sieci,

- organizaciji i technik pracy,

- warsztaty praktyczne z zakresu doradztwa finansowego i sprzedazowego,

- szkolenia z tematyki zwigzanej z pozyskaniem dofinansowania na rozwdj firmy juz istniejacej,
- $rodki pomocowe z funduszy europejskich, pozyczki z UE, projekt JEREMI

- prowadzenienie autorskiego programu Akademia Trenera, projekt ktéry prowadzi kursanta krok
po kroku jak sta¢ sie skutecznym trenerem,

Przepracowata ponad 1000 godzin na sali szkoleniowej jej praca daje jej ogromng satysfakcje
oraz radosc¢.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Kazdy uczestnik otrzymuje po szkoleniu nastepujgce materiaty / pomoce szkoleniowe:
a) opracowane materiaty edukacyjne -skrypt szkoleniowy w wersji papierowej,
b) prezentacja ktdra byta wyswietlana podczas szkolenia

¢) pomoce dydaktyczne takie jak: literatura branzowa, raporty branzowe,

Informacje dodatkowe

1.Wymagany poziom obecnosci na zajgciach min. 80 % czasu szkoleniowego.

2.Zwolnienie z VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnier od
podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (tekst jednolity Dz.U. z 2020r., poz. 1983).

3.Istnieje mozliwos¢ przygotowania szkolenia indywidulnie pod potrzeby uczestnika jestesmy elastyczni w zakresie doboru tematyki oraz
dogodnego terminu.

Warunki techniczne

Warunki techniczne szkolenia na platformie Clikmeeting
1. Sprzet komputerowy:

¢ Wymagany komputer PC lub Mac z dostepem do internetu.
e Zalecana kamera internetowa oraz mikrofon dla udziatu w sesjach wideo.

2. Przegladarka internetowa:

e Zalecane przegladarki: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari.
¢ Wymagane zaktualizowane wersje przegladarek dla optymalnej wydajnosci.

3. Stabilne potaczenie internetowe:

¢ Minimalna predkosc¢ tacza: 2 Mbps dla udziatu w sesjach wideo.
e Zalecane potgczenie kablowe dla stabilnosci.

4. System operacyjny:
e Kompatybilnos$¢ z systemem Windows lub macOS.
5. Dzwiek i stuchawki:

e Zalecane uzycie stuchawek z mikrofonem dla lepszej jakosci dzwieku.
e Sprawdzenie dziatania dzwieku przed rozpoczeciem szkolenia.

6. Przygotowanie przed sesja:

e Testowanie sprzetu i potgczenia przed planowanym szkoleniem.
e Zapewnienie cichego miejsca pracy dla minimalizacji zakt6cen.

7. Wsparcie techniczne:
e Zapewnienie kontaktu z pomocg techniczng w razie probleméw podczas sesji.

8. Zaplanowane przerwy:



¢ Uwzglednienie krétkich przerw w grafiku dla odpoczynku uczestnikdéw.

Zapewnienie powyzszych warunkéw technicznych umozliwi ptynny przebieg szkolenia na platformie Clikmeeting zminimalizuje
zaktdcenia i zagwarantuje efektywna interakcje miedzy prowadzgcym a uczestnikami.

Kontakt

m E-mail dotacjedlapolski@wp.pl

Telefon (+48) 509 580 034

kamila sanok



