Mozliwos$¢ dofinansowania

Zaktadanie dziatalno$ci gospodarczej 4 800,00 PLN brutto

Numer ustugi 2024/11/22/28085/2427086 4 800,00 PLN netto

”~ ' FUNDACJA
O hUrPU t 100,00 PLN  brutto/h
b per EClUs 100,00 PLN netto/h

© zdalna w czasie rzeczywistym
Fundacja Homo

& Ustuga szkoleniowa
Perfectus

® 48h
ook %k ok 5 07.12.2024 do 17.12.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

Sposéb dofinansowania wsparcie dla oséb indywidualnych

Szkolenie skierowane jest do 0séb, ktére sg zainteresowane zatozeniem
Grupa docelowa ustugi dziatalnosci gospodarczej oraz osob, ktére chca zdoby¢ lub poszerzy¢
wiedze na temat zaktadania i prowadzenia dziatalnos$ci gospodarcze;j.

Minimalna liczba uczestnikow 2

Maksymalna liczba uczestnikow 16

Data zakonczenia rekrutacji 06-12-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 48

Certyfikat systemu zarzgdzania jako$cig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje Uczestnikéw do zatozenia i prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Po ukoriczeniu
szkolenia Uczestnicy bedg posiadali wiedze niezbedng do wyboru formy prowadzonej dziatalnosci, finansowania
zatozenia i rozwoju firmy, szacowania kosztéw, opracowania strategii oraz bedg znali korzysci i ryzyka zwigzane z
prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Postuguje sie wiedzg z zakresu
zaktadania i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej

Analizuje korzysci i ryzyka prowadzenia

dziatalnosci

Opracowuje strategie firmy

Postuguje sie wiedzg z zakresu

finansowania dziatalnos$ci gospodarczej

Kryteria weryfikacji

Charakteryzuje formy prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej

Wskazuje etapy zaktadania dziatalnosci

gospodarczej

Omawia role instytucji panistwowych

Opisuje obowiazki rejestracyjne,
rozliczeniowe i sprawozdawcze

Omawia czynniki wptywajace na
prowadzenie dziatalnosci

Charakteryzuje formy opodatkowania

Omawia koszty prowadzenia
dziatalnosci

Omawia korzysci prowadzenia
dziatalnosci

Omawia rodzaje i elementy strategii

Omawia zasady tworzenia strategii

Dobiera strategie do pomystu
biznesowego

Analizuje mocne i stabe strony

Charakteryzuje kierunki dziatania firmy

Charakteryzuje cele biznesowe

Definiuje pojecia dotyczace

finansowania dziatalnosci gospodarczej

Wskazuje mozliwosci zewnetrznego
finansowania dziatalnosci

Omawia role instytucji udzielajacych
wsparcia

Omawia Programy wsparcia
dziatalnosci gospodarczej

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Charakteryzuje formy zwrotnego i

. Test teoretyczny
bezzwrotnego finansowania

Analizuje korzysci i ryzyka
wykorzystania zewnegtrznego
Wskazuje dziatania, ktére prowadza do

minimalizacji ryzyka i uzyskania Test teoretyczny
korzysci

finansowania

Charakteryzuje elementy wniosku o

. Test teoretyczn
dofinansowanie yezny

Przygotowuje wniosek o Analizuje regulamin udzielenia wsparcia Test teoretyczny
dofinansowanie
Analizuje mocne i stabe strony Test teoretyczny
Uzasadnia potrzebe udzielenia wsparcia Test teoretyczny

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak, dokument zawiera opis efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie
kryteria ich weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak, dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od
walidacji.

Program

1. Pomyst na swoj biznes - swojg firme
e Pomyst - jak znalez¢, weryfikacja pomystu
¢ Analiza: rynki, konkurencja, mocne i stabe strony, realizm pomystu, koszty, rentownosc¢
e Etat vs swoja firma - wady i zalety

2. Jak zarejestrowac firme
e Formy (wybrane) prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej — wady i zalety
e Koszty rejestracji firmy



¢ Instytucje i dokumenty
3. Prowadzenie dziatalnosci krok po kroku
e Przychody
¢ Koszty prowadzenia dziatalnosci
e Sposoby i metody opodatkowania
e ZUS/ maty ZUS / okres poczatkowy
» Koszty state / koszty zmienne
e Sezonowos$¢
e Koszty zatrudnienia pracownika/éw
e Koszty doradcze: ksiegowos¢, podatki, prawo i inne

4. Korzysci i ryzyka prowadzenia dziatalnosci
5. Strategia firmy
¢ Rodzaje strategii
¢ Elementy strategii
¢ Jaka strategie wybrac?
e Zasady obowigzujgce przy tworzeniu strategii
¢ Analiza przyktadowej strategii firmy

1. Formy wsparcia dziatalnos$ci gospodarczej

e Finansowe (bezzwrotne/zwrotne)
e Pozafinansowe

6. Dotacje — UP
7. Programy UE
¢ Obszary wsparcia
e Poziomy dofinansowania
¢ Regionalizacja
e Struktura i najczestsze elementy wnioskéw
* Ocena formalna/ merytoryczna — wymogi formalne / dokumenty
e FAQ - najczestsze btedy / protipy / wskazdwki

8. Inne Fundusze np. Fundusze Norweskie, NOFO etc.
9. Finansowanie zwrotne (pozyczki / kredyty / leasing)
¢ Finansowane ze $rodkéw EU
e Komercyjne
¢ Rodzaje leasingu

1. Kalkulatory
2. Ujecie podatkowe

e Korzysciiryzyka
* Niezbedna dokumentacja (wniosek, biznesplan, zabezpieczenie sptaty)

10. Pomoc publiczna i pomoc de minimis — definicja, limity, sposoby przeliczania, weryfikacja poziomu wykorzystania
11. Inwestorzy w tym rodzinni

e Gryplan

¢ Pitchowanie - co to takiego i jak sie do tego przygotowac

e Jak przygotowac: prezentacje i odpowiedzi na pytania inwestorow

12. Venture Capital - definicja, rodzaje, wielkos¢ pomocy, korzysci i ryzyka, przyktady
13. Crowfunding - definicja, rodzaje, wielko$¢ pomocy, korzysci i ryzyka, przyktady

14. Aniotowie biznesu - definicja, rodzaje, wielkos¢ pomocy, korzysci i ryzyka, przyktady
15. Walidacja i podsumowanie szkolenia

Godzina szkolenia trwa 45 minut. Przerwy nie sa wliczane do czasu trwania ustugi szkoleniowej.
Ustuga realizowana jest on-line w czasie rzeczywistym.
Zajecia teoretyczne obejmuja

Do udziatu w szkoleniu nie jest wymagana wiedza z zakresu zaktadania dziatalnos$ci gospodarcze;j.



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 40

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina i .
L, Prowadzacy L, X , X Liczba godzin

zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Blok 1.1

Pomyst na swéj
biznes - swoja
firme (2 godz,;
test przed
rozpoczeciem
zajec, wyktady)

Tymoteusz

. . 07-12-2024 08:00 09:30 01:30
Mitlewski

Tymoteusz
Przerwa Myitlewski 07-12-2024 09:30 09:45 00:15

Blok 1.2

Pomyst na swoj

biznes - swoja Tymoteusz
firme cz.2 (2 Mitlewski
godz.; wyktady,

éwiczenia)

07-12-2024 09:45 11:15 01:30

Tymoteusz
4 P 7-12-2024 11:1 11:2 1
rzerwa Mitlewski 0 0 5 5 00:10

Blok 1.3

Jak

zarejestrowaé Tymoteusz
firme cz.1 (2 Mitlewski
godz.; wyktady,

case study)

07-12-2024 11:25 12:55 01:30

Tymoteusz

Przerwa Mitlewski 07-12-2024 12:55 13:15 00:20

Blok 1.4

Jak
zarejestrowaé
Tymoteusz
firme cz.2 (3 Mitlewski 07-12-2024 13:15 15:30 02:15
godz.; wyktady,
¢wiczenia,
materiaty video)

Blok 2.1

Prowadzenie

dziatalnosci krok Tymoteusz
po kroku (2 Mitlewski
godz.; wyktady,

materiaty video)

08-12-2024 08:00 09:30 01:30

Tymoteusz
Przerwa . . 08-12-2024 09:30 09:45 00:15
Mitlewski



Przedmiot / temat

zajec

Blok 2.2

Prowadzenie
dziatalnosci krok
po kroku cz.2 (2
godz.; wyktady,
éwiczenia)

Przerwa

Blok 2.3

Prowadzenie
dziatalnosci krok
po kroku cz.3 (2
godz.; wyktady,
¢éwiczenia, case
study)

Przerwa

Blok 2.4
Korzysci i ryzyka
dziatalnosci
gospodarczej (3
godz.; wyktady,
analiza, materiaty
video)

Blok 3.1

Strategia firmy -
rodzaje i
elementy (2
godz.; wyktady)

Przerwa

Blok 3.2

Strategia firmy -
jaka strategie
wybraé, zasady
(2 godz.;
wyktady,
¢éwiczenia, case
study)

Przerwa

Prowadzacy

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Data realizacji
zajeé

08-12-2024

08-12-2024

08-12-2024

08-12-2024

08-12-2024

09-12-2024

09-12-2024

09-12-2024

09-12-2024

Godzina
rozpoczecia

09:45

11:15

11:25

12:55

13:15

16:00

17:30

17:45

19:15

Godzina
zakonczenia

11:15

11:25

12:55

13:15

15:30

17:30

17:45

19:15

19:30

Liczba godzin

01:30

00:10

01:30

00:20

02:15

01:30

00:15

01:30

00:15



Przedmiot / temat

zajec

Blok 3.3

Strategia firmy -
analiza
przyktadowej
strategii (2 godz,;
case study,
éwiczenia)

Blok 4.1

Formy wsparcia
dziatalnosci
gospodarczej (2
godz.; wyktady,
case study)

Y Przerwa

PYR¥5) Blok 4.2
Dotacje - UP (2
godz.; wyktady)

P2l Przerwa

Blok 4.3

Programy UE (2
godz.; wyktady,
éwiczenia)

Blok 5.1

Programy UE (2
godz.; wyktady,
analiza)

Przerwa

Blok 5.2

Inne Fundusze (2
godz.; wyktady,
case study)

Przerwa

Blok 5.3

Finansowanie
zwrotne (2 godz.;
wyktady, case
study)

Prowadzacy

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Data realizacji
zajeé

09-12-2024

10-12-2024

10-12-2024

10-12-2024

10-12-2024

10-12-2024

11-12-2024

11-12-2024

11-12-2024

11-12-2024

11-12-2024

Godzina
rozpoczecia

19:30

16:00

17:30

17:45

19:15

19:30

16:00

17:30

17:45

19:15

19:30

Godzina
zakonczenia

21:00

17:30

17:45

19:15

19:30

21:00

17:30

17:45

19:15

19:30

21:00

Liczba godzin

01:30

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30



Przedmiot / temat

zajec

Blok 6.1

Finansowanie
zwrotne cz.2 (2
godz.; wyktady,
éwiczenia)

Przerwa

Blok 6.2

Pomoc publiczna
i pomoc de
minimis (2 godz;
wyktady,
éwiczenia)

Przerwa

Blok 6.3

Inwestorzy w tym
rodzinni (2 godz.;
wyktady, case
study)

Blok 7.1

Venture Capital
(2 godz.;
wyktady, analiza)

Przerwa

Blok 7.2

Crowfunding (2
godz.; wyktady,
analiza)

EER2) Przerwa

Blok 7.3

Aniotowie
biznesu (1 godz.;
case study,
éwiczenia)

Prowadzacy

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Tymoteusz
Mitlewski

Data realizacji

zajeé

16-12-2024

16-12-2024

16-12-2024

16-12-2024

16-12-2024

17-12-2024

17-12-2024

17-12-2024

17-12-2024

17-12-2024

Godzina
rozpoczecia

16:00

17:30

17:45

19:15

19:30

16:00

17:30

17:45

19:15

19:30

Godzina
zakonczenia

17:30

17:45

19:15

19:30

20:15

17:30

17:45

19:15

19:30

20:15

Liczba godzin

01:30

00:15

01:30

00:15

00:45

01:30

00:15

01:30

00:15

00:45



Przedmiot / temat
zajec

Blok 7.4

Walidacja i
podsumowanie
szkolenia (1
godz. test na
zakonczenie
zajec, dyskusja)

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Data realizacji Godzina Godzina . .
Prowadzacy L, X , X Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakonczenia

- 17-12-2024 20:15 21:00 00:45

Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 800,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 800,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 100,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 100,00 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

O
-

121

Tymoteusz Mitlewski

Absolwent Uniwersytetu Wiedenskiego na kierunku komunikacja i stosunki miedzyludzkie. Praktyk z
ponad 25 letnim doswiadczeniem, wtasciciel agencji PR. Doradca zarzaddw, twérca zespotow,
kreator brandéw i kampanii, w tym CSR. Doswiadczenie nabywat pracujac dla firm - od startupéw po
korporacje - z kilkudziesieciu branz. Autor wielu koncepcji, kreacji, kampanii i eventéw w tym 5-
letniego, ogdlnopolskiego prospotecznego projektu CSR. Brat udziat i prowadzit projekty w
obszarach tworzenia i modyfikowania struktur organizacyjnych, mapowania i optymalizacji
proceséw biznesowych, przygotowywania i wdrazania strategii, audytéw i analiz efektywnosciowych,
zarzgdzania zmiang oraz benchmarkingu. Specjalizuje sie w doradztwie

biznesowym, optymalizacji komunikacji przedsiebiorstw, budowaniu nowych produktéw/brandéw, a
takze integracji technologii cyfrowych i proceséw biznesowych w przedsiebiorstwach. Posiada
ponad 120 h doswiadczenia w prowadzeniu szkolen (dla os6b dorostych) o podobnej tematyce w
ostatnich 2 latach oraz ponad 500 godzin doradztwa z obszaru zaktadania i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, zarzadzania przedsiebiorstwem, zarzadzania relacjami z klientami oraz
planowania i tworzenia kampanii marketingowych. Adres e-mail:

t.mitlewski@homoperfectus.org.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

W trakcie szkolenia uczestnicy otrzymajg dostep do materiatéw szkoleniowych - prezentacja w formacie .pdf oraz dostep do materiatéw
multimedialnych.

Informacje dodatkowe

Warunkiem uzyskania zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia jest obecno$¢ na min. 80% czasu trwania szkolenia i uzyskanie
pozytywnego wyniku walidacji.

Szkolenie realizowane jest metodami interaktywnymi.
Metody stosowane podczas szkolenia:

e wyktad,

e praktyczne przyktady,

e ¢wiczenia,

e warsztaty,

e case study,

e materiaty video,

* testy sprawdzajgce wiedze.

Firma szkoleniowa nie jest podmiotem petnigcym funkcje Beneficjenta lub partnera w ktérymkolwiek Regionalnym Programie lub FERS.

Firma nie jest podmiotem petnigcym funkcje Beneficjenta lub partnera w danym projekcie albo przez podmiot powigzanym z Beneficjentem lub
partnerem kapitatowo lub osobowo.

Warunki techniczne

Warunki techniczne:

1) Platforma (rodzaj komunikatora): WEBEX (http://webex.com.video-conferencing), platforma obstugiwana jest przez dedykowang
aplikacje lub przegladarke;

2) Minimalne wymagania dotyczace parametréw tacza sieciowego: 20/20 Mbit — zalecane do ptynnej transmisji;
3) Minimalne wymagania sprzetowe: urzadzenie (komputer, tablet, smartphone itp.) z dostepem do internetu

4) Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw: czytnik plikdw w formacie .pdf
oraz .doc(s);

5) Okres waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu on-line: wazny przez okres trwania szkolenia.

Podstawa do rozliczenia ustugi jest przedstawienie wygenerowanego z systemu raportu, umozliwiajgcego weryfikacje wszystkich
uczestnikow oraz zastosowanego narzedzia.

Kontakt

ﬁ E-mail a.koszewar@homoperfectus.org

Telefon (+48) 500 244 644

Alicja Koszewar



