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ESG w przedsiębiorstwie - koncepcja
zrównoważonego rozwoju w strategii
organizacji. Ryzyko ESG - jak nim
zarządzać
Numer usługi 2024/11/21/26471/2425347

2 447,70 PLN brutto

1 990,00 PLN netto

203,98 PLN brutto/h

165,83 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Usługa szkoleniowa

 12 h

 12.12.2024 do 13.12.2024

Kategoria Prawo i administracja / Prawo Unii Europejskiej

Sposób dofinansowania
wsparcie dla osób indywidualnych
wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

Szkolenie kierujemy do:

kadry zarządczczej w przedsiębiorstwach i organizacjach, w tym
osób zaangażowanych w realizację kwestii ESG
 
osób odpowiedzialnych za realizację polityk w zakresie ESG, a także
za sprawozdawczość w zakresie zrównoważonego rozwoju oraz
audytorów sprawozdań niefinansowych
 
pracowników instytucji finansowych stosujący kryteria ESG
w tworzeniu produktów finansowych oraz w relacjach z klientami
 
osób zainteresowanych budowaniem swojej kariery w obszarze
zarządzania ryzykiem ESG w organizacji

Wiedza wstępna oraz doświadczenie nie są wymagane.

Minimalna liczba uczestników 5

Maksymalna liczba uczestników 30

Data zakończenia rekrutacji 05-12-2024

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 12



Cel
Cel edukacyjny
Usługa "ESG w przedsiębiorstwie - koncepcja zrównoważonego rozwoju w strategii organizacji. Ryzyko ESG - jak nim
zarządzać" przygotowuje do samodzielnej identyfikacji i zarządzania ryzykiem ESG w organizacji. Uczestnik szkolenia
pozna koncepcję ESG jako ryzyka przekrojowego, zrozumie jego rolę i wzajemne powiązania z kluczowymi obszarami
funkcjonowania przedsiębiorstwa.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

Tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

Tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak

Program

Dzień I

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Usługi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Charakteryzuje koncepcję
zrównoważonego rozwoju oraz jej
znaczenie dla współczesnej gospodarki

Definiuje pojęcie zrównoważonego
rozwoju.
Opisuje ewolucję zrównoważonego
rozwoju na świecie i w Unii Europejskiej.
Wyjaśnia znaczenie zrównoważonego
rozwoju w kontekście współczesnej
gospodarki.

Test teoretyczny



1. Koncepcja zrównoważonego rozwoju:
ewolucja zrównoważonego rozwoju na świecie i w Unii Europejskiej
znaczenie zrównoważonego rozwoju we współczesnej gospodarce
ESG jako miara zrównoważonego rozwoju
 

2. ESG a CSR:
znaczenie CSR dla strategii zrównoważonego rozwoju
CSR a sprawozdawczość niefinansowa
 

3. Identyfikacja czynników środowiskowych, społecznych i w zakresie ładu zarządczego:
zrównoważoność w sensie środowiskowym, społecznym i w zakresie ładu zarządczego
ocena zrównoważoności środowiskowej – Taksonomia UE
 

4. ESG jako ryzyko przekrojowe w organizacji:
czym jest ryzyko przekrojowe?
koncepcja podwójnej istotności
 

5. ESG w sprawozdawczości niefinansowej
raportowanie niefinansowe – NFRD, CSRD, wymogi i standardy
problematyka sprawozdawczości podmiotów nieobowiązanych
kalkulacja śladu węglowego i śladu wodnego

Dzień II

1. ESG w działalności operacyjnej organizacji
zrównoważony produkt
zrównoważona logistyka
ESG w łańcuchu dostaw
 

2. ESG w działalności finansowej organizacji
wpływ ESG na dostępność i koszt kapitału
 

3. ESG w działalności inwestycyjnej organizacji
zrównoważone projekty inwestycyjne
 

4. ESG w komunikacji wewnętrznej i zewnętrznej
 

5. Pytania i dyskusja

Przerwy są wliczone w czas usługi rozwojowej.

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 15

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

1 z 15  Koncepcja
zrównoważonego
rozwoju. ESG a
CSR.

Borys Sawicki 12-12-2024 10:00 11:10 01:10



Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

2 z 15  Przerwa Borys Sawicki 12-12-2024 11:10 11:20 00:10

3 z 15

Identyfikacja
czynników
środowiskowych,
społecznych i w
zakresie ładu
zarządczego

Borys Sawicki 12-12-2024 11:20 12:30 01:10

4 z 15  Przerwa Borys Sawicki 12-12-2024 12:30 13:15 00:45

5 z 15  ESG jako
ryzyko
przekrojowe w
organizacji

Borys Sawicki 12-12-2024 13:15 14:50 01:35

6 z 15  Przerwa Borys Sawicki 12-12-2024 14:50 15:00 00:10

7 z 15  ESG w
sprawozdawczoś
ci niefinansowej

Borys Sawicki 12-12-2024 15:00 16:00 01:00

8 z 15  ESG w
działalności
operacyjnej
organizacji

Borys Sawicki 13-12-2024 10:00 11:15 01:15

9 z 15  Przerwa Borys Sawicki 13-12-2024 11:15 11:30 00:15

10 z 15  ESG w
działalności
finansowej
organizacji

Borys Sawicki 13-12-2024 11:30 13:00 01:30

11 z 15  Przerwa Borys Sawicki 13-12-2024 13:00 13:30 00:30

12 z 15  ESG w
działalności
inwestycyjnej
organizacji

Borys Sawicki 13-12-2024 13:30 14:45 01:15

13 z 15  Przerwa Borys Sawicki 13-12-2024 14:45 15:00 00:15

14 z 15  ESG w
komunikacji
wewnętrznej i
zewnętrznej

Borys Sawicki 13-12-2024 15:00 16:00 01:00

15 z 15  Walidacja - 13-12-2024 15:00 15:15 00:15



Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Borys Sawicki

Kieruje Zespołem ds. ESG w kancelarii prawnej, członek Komitetu ds. ESG przy Krajowej Izbie
Gospodarczej, członek grupy wspierającej EFRAG w opracowaniu standardów raportowania dla
małych i średnich przedsiębiorstw (VSME ESRS) oraz członek Rady Innowatorów ESG przy Polskim
Stowarzyszeniu ESG.
Ekspert współpracujący w ramach Grupy Roboczej ds. stosowania Taksonomii UE prowadzonej pod
auspicjami Ministerstwa Rozwoju i Technologii.
Wykładowca w Szkole ESG prowadzonej z inicjatywy Krajowej Izby Gospodarczej oraz wykładowca
na studiach podyplomowych „Transformacja energetyczno-klimatyczna. Prawo odnawialnych źródeł
energii” prowadzonych przez Uniwersytet Wrocławski, na których współodpowiedzialny jest za
zagadnienia związane z ESG.
Zdobył doświadczenie w ostatnich 5 latach.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Prezentacja w wersji elektronicznej. Materiały zostaną udostępnione dzień przed szkoleniem jako link w wiadomości mailowej.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 2 447,70 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 1 990,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 203,98 PLN

Koszt osobogodziny netto 165,83 PLN



Warunki techniczne

Szkolenie odbywa się na platformie ZOOM. Niezbędnymi wymaganiami sprzętowymi jest komputer z dostępem do internetu. Minimalna
prędkość łącz sieciowego to 512 KB/sek. Nie jest konieczna instalacja na komputerze specjalnego oprogramowania - wystarczy aktualna
wersja przeglądarki Google Chrome bądź Mozilla Firefox. Linki do połączenia na szkolenie są ważne jedynie w czasie jego trwania.

Pozostałe wymagania: Procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany czterordzeniowy); 2GB pamięci RAM (zalecane 4GB lub więcej);
System operacyjny taki jak Windows 8 (zalecany Windows 10), Mac OS wersja 10.13 (zalecana najnowsza wersja), Linux, Chrome OS.
Łącze internetowe o minimalnej przepustowości do zapewnienia transmisji dźwięku 512Kb/s, zalecane min. 2 Mb/s oraz min. 1 Mb/s do
zapewnienia transmisji łącznie dźwięku i wizji, zalecane min. 2,5 Mb/s.

Kontakt


Katarzyna Jędrzejewska

E-mail szkolenia@jgt.pl

Telefon (+48) 228 455 253


