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Estonski CIT bez tajemnic - kto, ile i kiedy
moze zyskag, czyli analiza korzysci. Jak
przygotowacé firme do wejscia w estonski
CIT? Ukryte zyski, wydatki niezwigzane z
dziatalnoscig gospodarczg - samochody
stuzbowe, wymogi zatrudnienia, stawki,
terminy ptatnosci, wejscie w podatek w
trakcie roku.

Numer ustugi 2024/11/19/46010/2420626

© zdalna w czasie rzeczywistym
& Ustuga szkoleniowa

O 5h

5 05.12.2024 do 05.12.2024

Informacje podstawowe

Kategoria

Sposoéb dofinansowania

Grupa docelowa ustugi

Finanse i bankowo$¢ / Podatki

wsparcie dla os6b indywidualnych
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

675,27 PLN brutto

549,00 PLN netto
135,05 PLN brutto/h
109,80 PLN netto/h

Gtéwni ksiegowi, Pracownicy dziatéw ksiegowosci, Dyrektorzy finansowi,

Prezesi i Wtasciciele firm.

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikéw 15

Data zakonczenia rekrutacji 02-12-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Szkolenie przygotowuje uczestnika, pod okiem najlepszych ekspertéw i treneréw, do wykorzystania teoretycznej i
praktycznej wiedzy dotyczacej estoriskiego CIT, niezbednej w codziennej pracy ksiegowego.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Uczestnik stosuje wiedze dotyczaca
zasad stosowania ryczattu od spotek
kapitatowych poczawszy od fazy
przygotowawczej przed wejsciem w

estonski CIT a skonczywszy na prawach

i obowigzkach po zakonczeniu
stosowania estonskiego CIT.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

Uczestnik charakteryzuje aktualne
przepisy prawne i stosuje je w praktyce
W swojej organizacji, monitoruje
informacje o nadchodzacych zmianach i
nowelizacjach w przepisach prawnych.

Metoda walidacji

Debata swobodna

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i

szkolenia od walidac;ji?

tak

Program

1.Istota i korzysci ze stosowania estonskiego CIT.

2.Kto moze skorzystac z ryczattu?
a)Jakie podmioty sg uprawnione?
b)Struktura udziatowa.
c)Przychody pasywne.

d)Wymogi zatrudnienia.

e)Warunki negatywne.

f)Przeksztatcenia, aporty, taczenia.



3.Czynnosci przygotowawcze przed wejsciem w ryczatt.
a)Wyodrebnienie zyskow i strat w sprawozdaniu finansowym.
b)Wyréwnanie réznic przejsciowych (korekta wstepna).
*Najczestsze zdarzenia generujgce przychody.

*Najczestsze zdarzenia generujgce przychody.

-Jak wypetni¢ CIT/KW?

*CIT/KW a przeksztatcenie.

+Jak zaksiegowac hipotetyczny podatek do zaptaty?

c)Dochdd z przeksztatcenia.

d)Rozliczenie straty podatkowe;.

4.Wejscie w estonski CIT.

a)Jak dtugo trwa opodatkowanie estoriskim CIT?
b)Zawiadomienie ZAW-RD.

c)Oswiadczenie OSW-RD.

d)Czy i jak mozna wejs¢ w estonski CIT w trakcie roku podatkowego?
Do kiedy ztozy¢ ZAW-RD?

+Zenanie CIT-8 za niepetny rok podatkowy. Do kiedy?

Co ze sprawozdaniem finansowym? Czy badacé? Czy sktada¢ do KRS?
5.Przedmiot opodatkowania estoriskim CIT.

a)Podzielone zyski.

b)Ukryte zyski.

c)Wydatki niezwigzane z dziatalnos$cig gospodarcza.
d)Przeszacowania.

e)Wydatki nieujete w ksiegach.

6.Kiedy w spotce wystepuja ukryte zyski?

a)Pozyczki.

b)Ustugi wspdlnika dla spétki i odwrotnie.

c)Samochody stuzbowe do celéw prywatnych.

d)Zatrudnienie w spétce. Benefity.

e)Reprezentacja, reklama. Darowizny.

f)Noclegi, bilety, podréze stuzbowe.

g)inne.

7 .Ktore wydatki beda niezwigzane z dziatalnoscig gospodarcza?
a)Samochody stuzbowe wykorzystywane prywatnie przez pracownikoéw.
b)Kary i odszkodowania.

c)Odsetki.



d)PFRON.

e)Reprezentacja.

f)Wydatki, na ktére nie ma faktury.

g)Zakupy prywatne kartg stuzbowa.

h)Ustugi gastronomiczne. Alkohol.

i)Niedobory.

Dinne.

8.Stawka podatku i termin ptatnosci podatku. Deklaracja.
a)Stawka dla matych podatnikéw.

b)Stawka dla ,duzych podatnikow”.

c)Stawka dla podatnikdw rozpoczynajgcych dziatalnosé.
d)Terminy ptatnosci podatku od dywidendy.

e)Zaliczki na poczet dywidendy.

f)Termin ptatnosci podatku od ukrytych zyskow.

g)Pozostate terminy ptatnosci.

h)Deklaracja CIT-8E.

9.0podatkowanie dywidendy wyptacanej udziatowcom.

a)Zasady pomniejszania podatku PIT od dywidendy o estonski CIT.
b)Zysk sprzed okresu estoriskiego CIT wyptacony w okresie stosowania ryczattu.
c)Zysk wypracowany w okresie stosowania ryczattu wyptacony po zakoriczeniu estorskiego CIT.
10.Zakorczenie stosowania estonskiego CIT.

a)Przestanki utraty prawa do stosowania ryczattu.

b)Dobrowolna rezygnacja z estoriskiego CIT.

c)Co z podatkiem po wyjsciu z estonskiego CIT?

d)Nowy termin ptatnosci podatku po wyjsciu z ryczattu.

e)Powrét do rozliczenia CIT na zasadach ogdlnych. Jakie obowigzki? Przychody, koszty, amortyzacja.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 1

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

L, Prowadzacy L, . B .
zajeé zajec rozpoczecia zakoriczenia
cIT
ESTONSKI BEZ Hubert Grzyb 05-12-2024 10:00 15:00

TAJEMNIC.

Liczba godzin

05:00



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt ustugi brutto 675,27 PLN
Koszt ustugi netto 549,00 PLN
Koszt godziny brutto 135,05 PLN
Koszt godziny netto 109,80 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Hubert Grzyb

‘ ' Adwokat, doradca podatkowy. Zatozyciel i partner zarzgdzajacy kancelarii adwokackiej
specjalizujgcej sie w doradztwie podatkowym. Doradza w skomplikowanych projektach dotyczacych
podatku VAT oraz podatku dochodowego na rzecz polskich oraz zagranicznych podatnikéw.
Doswiadczony wyktadowca, gtéwnie w tematyce podatku od towaréw i ustug. Prowadzi szkolenia
m. in. dla pracownikéw jednostek sektora finanséw publicznych, w tym pracownikéw organéw
podatkowych, dla doradcéw podatkowych oraz biegtych rewidentéw. Autor publikacji z zakresu
podatku VAT oraz podatkéw dochodowych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty szkoleniowe, w formacie pdf, zostang wystane w formie elektronicznej na podany w zgtoszeniu adres e-mail na dzien przed
terminem szkolenia.

Warunki techniczne

Szkolenie realizowane jest w formie webinarium (LiveWebinar).
Bierzesz udziat w petnowartosciowym szkoleniu - Trener prowadzi zajecia "na zywo" - widzisz go i styszysz.

Szkolenie ma charakter wyktaddéw, prezentaciji slajdéw, case study, dyskusji uczestnikdw i wyktadowcy na czacie w czasie rzeczywistym.



Do wziecia udziatu w webinarze potrzebny jest komputer, smartfon lub tablet potgczony z internetem. Polecamy korzystaé z przegladarek
Google Chrome i Firefox. Minimalna predko$¢ tacza — od 10 MB/sek.

Mozecie Panstwo przetestowa¢ predkos$¢ internetu : https://www.speedtest.pl/

Wymagana kamerka.

Kontakt

ﬁ E-mail biuro@crzseneka.com.pl

Telefon (+48) 516 195 031

Anna Markowska



