Mozliwos$¢ dofinansowania

LIDER ZIELONEJ TRANSFORMACJI - 5000,00 PLN brutto
praktyczne wykorzystanie wiedzy z 5000,00 PLN netto
zakresu zrownowazonego rozwoju, 312,50 PLN brutto/h
Wyiszy Poziom  Gospodarki Obiegu Zamknietego i ESG 312,50 PLN netto/h

Numer ustugi 2024/11/19/35453/2420620

Edyta Waleciak-

Skérka Wyzszy © wista / stacjonarna

Poziom ® Ustuga szkoleniowa

*k gk K © 16N

5 25.01.2025 do 26.01.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Ekologia i rolnictwo / Ochrona srodowiska

Sposoéb dofinansowania wsparcie dla oséb indywidualnych

Szkolenie kierowane jest do oséb petnoletnich, mieszkancow
wojewddztwa slgskiego lub osob pracujgcych na terenie wojewddztwa
Grupa docelowa ustugi Slaskiego, ktére sg zainteresowane podniesieniem swoich kompetencji w
zakresie koncepcji zréwnowazonego rozwoju, GOZ (Gospodarki Obiegu
Zamknietego) i ESG (Environmental, Social, Corporate Governance).

Minimalna liczba uczestnikow 8

Maksymalna liczba uczestnikow 25

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 16

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Uczestnik szkolenia nabedzie wiedze i kompetencje w zakresie realizacji swoich dziatan, w praktyce biznesowej i zyciu
codziennym, w oparciu o zasady zrdwnowazonego rozwoju. Szkolenie przygotowuje uczestnika do zrozumienia i
efektywnego wdrozenia modelu GOZ (gospodarki obiegu zamknietego), raportowania ESG i zielonych finanséw
gospodarki obiegiem zamknietym, skutecznego dostosowywania sie do regulacji, co pozwoli aktywnie wspieraé
zrownowazony rozwoj i przyczynia¢ sie do ochrony srodowiska.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Definiuje i wdraza strategie
zrébwnowazonego rozwoju.

Wprowadza zasady gospodarki
obiegiem zamknietym (GOZ).

Charakteryzuje mozliwosci i metody
finansowania dziatalnosci GOZ.

Postuguje sie wiedza dotyczaca celu
raportowania srodowiskowego w
ramach ESG.

Opracowuje plan strategiczny
wdrozenia elementéw dziatan
$rodowiskowych.

Postuguje sie wiedzg w zakresie
indywidualnej Swiadomosci
ekologicznej.

Promuje i wdraza inicjatywy
zréwnowazonego rozwoju.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

Charakteryzuje sposoby oddziatywania
gospodarki na srodowisko.

Opisuje korzysci jakie przynosi
koncepcja zréwnowazonego rozwoju.

Definiuje zasady gospodarki obiegiem
zamknietym (GOZ).

Wymienia akty prawne regulujace GOZ
w UE i w Polsce.

Opisuje zrédta finansowania.
Wymienia sposoby pozyskiwania
finansowania.

Identyfikuje kluczowe zagadnienia
dotyczace sprawozdawczosci
Srodowiskowej.

Charakteryzuje i rozréznia wymagania
wynikajagce z krajowychi
miedzynarodowych regulacji.

Identyfikuje rodzaje ryzyk i szans
zwigzanych z zielong transformacja i
GOZ.

Charakteryzuje Matryce Alternatyw
Strategicznych.

Definiuje znaczenie odpowiedzialnosci
ekologicznej i jej wptyw na dziatalno$é
biznesowa.

Identyfikuje wptyw dziatalnosci firmy na
$rodowisko i mozliwosci jego
ograniczenia.

Charakteryzuje korzysci wynikajace z
zielonej transformacji.

Identyfikuje praktyczne dziatania w
zakresie srodowiska, gospodarki i ludzi.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?



Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia potwierdzajg uzyskanie kompetencji i zawiera opis efektéw uczenia sie zgodnie z
standardami i regulaminem BUR.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Zaswiadczenie ukonczenia szkolenia potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w
efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji zgodnie z standardami i regulaminem BUR.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Zaswiadczenie ukoiczenia szkolenia potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw
ksztatcenia i szkolenia od walidacji zgodnie z standardami i regulaminem BUR.

Program

Dzien 1
Modut | - Przywitanie uczestnikéw, omdwienie planu warsztatu.
Modut Il - Kontekst i uwarunkowania zielonej transformacji:

1. Ograniczonos¢ zasobdw i kryzys klimatyczny.

2. Kontekst spoteczny, zmiany w postawach i oczekiwaniach konsumenckich, presja interesariuszy na wdrazanie rozwigzan zgodnych z
GOZ (Gospodarka Obiegu Zamknietego) i zréwnowazonym rozwojem.

3. Cele zrbwnowazonego rozwoju i raportowanie niefinansowe (Dyrektywa CSRD).

4. 0d CSR (spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu) do ESG (ocena dziatan).

Modut Ill - Odpowiedzialne gospodarowanie zasobami i odpadami oraz recycling - model gospodarki obiegu zamknietego:

1. Zatozenia i zasady modelu Gospodarki Obiegu Zamknigtego.

2. Strategie biznesowe GOZ i wybory konsumenckie.

3. Green economy - innowacje zapewniajgce efektywne wykorzystanie zasobéw w procesach konsumpcji i produkcji - przyktady wdrozen
z Polski i ze $wiata.

4. Proekologiczne zarzadzanie oparte na GOZ.

Modut IV - Akty regulujgce GOZ w UE i w Polsce:

1. Aspekty prawne i finansowe zielonej transformacji i GOZ.

2. Regulacje unijne i krajowe zwigzane z zielong transformacja i GOZ (m.in.. Nowy Zielony tad, Taksonomia, Dyrektywa
greenwashingowa, CEAP 2020).

3. Uwarunkowania prawne i zmiany w 2025 .

Dzien 2
Modut V - Zmiana klimatu i emisja gazoéw cieplarnianych:

1. Skutki zmiany klimatu dla biznesu i spoteczenstwa.

2. Dziatania minimalizujgce negatywny wptyw na srodowisko.
3. Segregacja odpaddw i recykling.

4. Strategie redukcji emisji gazéw cieplarnianych.

Modut VI - Raportowanie ESG:

1. Cele i zasady raportowania.

2. ESG w strategii przedsigbiorstwa.

3. ESG - praktyczne aspekty raportowania w zakresie tadu korporacyjnego.
4. Raportowanie ESG w zakresie spotecznym.

Modut VII - Strategia zréwnowazonego rozwoju:



1. Zrébwnowazone przedsiebiorstwo - modele biznesowe.
2. Analiza sity, stabosci, szans i zagrozen SWOT.

3. Matryca Alternatyw Strategicznych.

4. Metody finansowania dziatalnos$ci GOZ.

Modut VIII - Podsumowanie szkolenia i walidacja.

Szkolenie realizowane jest w godzinach dydaktycznych tj. za 1 godzine szkolenia rozumie sie 45 minut.

Liczba godzin teoretycznych: 6

Liczba godzin praktycznych: 10

W kazdym dniu szkolenia przewidziane sg dwie przerwy jedna 15 minut, druga 30 min., wliczajace sie w czas trwania ustugi.

W opinii ustugodawcy: Szkolenie wspiera cele zawarte w Programie Rozwoju Technologii Wojewédztwa Slgskiego na lata 2019 — 2030 w
obszarze : TECHNOLOGIE DLA OCHRONY SRODOWISKA ( pkt. 3.3 — Technologie gospodarowania odpadami

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec¢: 12

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. . . . . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Modut 1 -

Przywitanie Nelostawa

uczestnikow, Wojciechowska- 25-01-2025 09:00 09:15 00:15
omdéwienie planu Kostrzewa

warsztatu

Modui Il -

Kontekst i Nelostawa
uwarunkowania Wojciechowska- 25-01-2025 09:15 11:15 02:00
zielonej Kostrzewa
transformaciji
Nelostawa
Przerwa Wojciechowska- 25-01-2025 11:15 11:30 00:15
Kostrzewa

@B Modut Il -

Odpowiedzialne
gospodarowanie

zasobami i Nelostawa

odpadami oraz Wojciechowska- 25-01-2025 11:30 13:30 02:00
recycling - model Kostrzewa

gospodarki

obiegu

zamknietego

Nelostawa

Przerwa Wojciechowska- 25-01-2025 13:30 14:00 00:30
Kostrzewa



Przedmiot / temat
zajec

Modut IV -

Akty regulujace
GOZwUEiw
Polsce

Modut V -

Zmiana klimatu i
emisja gazéw
cieplarnianych

Modut VI -

Raportowanie
ESG

Przerwa

Modut VII

- Strategia
zrébwnowazonego
rozwoju

Przerwa

Modut VIlI

- Podsumowanie
szkolenia i
walidacja

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Prowadzacy

Nelostawa
Wojciechowska-
Kostrzewa

Nelostawa
Wojciechowska-
Kostrzewa

Nelostawa
Wojciechowska-
Kostrzewa

Nelostawa
Wojciechowska-
Kostrzewa

Nelostawa
Wojciechowska-
Kostrzewa

Nelostawa
Wojciechowska-
Kostrzewa

Nelostawa
Wojciechowska-
Kostrzewa

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
25-01-2025 14:00
26-01-2025 09:00
26-01-2025 10:00
26-01-2025 12:00
26-01-2025 12:15
26-01-2025 13:45
26-01-2025 14:15

Cena

5000,00 PLN

5000,00 PLN

312,50 PLN

312,50 PLN

Godzina
zakonczenia

15:00

10:00

12:00

12:15

13:45

14:15

15:00

Liczba godzin

01:00

01:00

02:00

00:15

01:30

00:30

00:45



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Nelostawa Wojciechowska-Kostrzewa

‘ ' Magister Ekonomii, absolwent Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie na kierunku Lean Green —
Transformacja Lideréw w Kierunku Zréwnowazonego Rozwoju. Certyfikat Green Project Manager,
KAIZEN™, Practitioner i KAIZEN™ Coach, Trener — Szkoleniowiec. Ukonczone kursy z zakresu $ladu
weglowego w organizaciji, raportowania ESG, tutoringu, mentoringu i kurs pedagogiczny dla
wyktadowcédw i instruktoréw pozaszkolnych form oswiatowych. Menadzer o wysokich
kwalifikacjach w dziedzinie rozwoju biznesu z ponad 20-letnim doswiadczeniem, ktérego celem jest
uzyskanie optymalnej efektywnosci i konkurencyjnosci firm w oparciu o podejscie projektowe (Lean
Management). Wieloletnie doswiadczenie jako dyrektor zarzadzajgcy w branzy Automotive,
Kosmetycznej i OZE. Obecnie dyrektor w jednej z najwigkszych polskich firm w branzy OZE.
Przeprowadzita kilkaset godzin szkoleniowych dla pracownikéw kazdego szczebla w tym kadry
zarzadzajacej, obejmujacych m.in.: komunikacje, techniki sprzedazy, wprowadzanie nowych
produktéw i marek na rynek UE, akademie menedzera, akademia HR, ksztattowanie strategii i polityki
PR, zarzadzanie wydajnoscig, zarzagdzanie strategiczne, Green HR, GOZ, ESG, SDGs i Lean
Management. Doradca biznesowy w zakresie zréwnowazonego rozwoju i transformacji
energetycznej dla MSP, ktére pragng dostosowaé swoje dziatania do wspétczesnych wymagan
rynkowych i spotecznych.

W zakresie ostatnich 5 lat realizowata zadania z zakresu zréwnowazonego rozwoju, zielonej
transformacji, GOZ, ESG i OZE.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik otrzyma opracowane przez trenera materiaty szkoleniowo-dydaktyczne w formie zeszytu ¢wiczen., dtugopis i
identyfikator.

Warunki uczestnictwa

Ustugodawca zapewnia dostepnos$é do ustugi rozwojowej osobg z szczegdlnymi potrzebami zgodnie z Standardami dostepnosci dla
polityki spéjnosci 2021-2027 — Standard Szkoleniowy.

W przypadku potrzeby zapewnienia specjalnych udogodnien prosimy o kontakt pod numerem 664 062 350 lub mailem na
edyta.waleciakskorka@gmail.com przed zapisem na ustuge.

Informacje dodatkowe

Istnieje mozliwos¢ zwolnienia ustugi z podatku VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt. 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013r.
w sprawie zwolnien od podatku od towardw i ustug oraz warunkdw stosowania tych zwolnien (DZ.U.2013, poz. 1722 z pézn. zm.), w
przypadku, gdy uczestnik otrzyma dofinansowanie na poziomie co najmniej 70% ze $rodkéw publicznych.

W trakcie szkolenia zostanie rozdzielony proces ksztatcenia od walidacji, a to oznacza, ze osoba prowadzaca ustuge nie bedzie
weryfikowaé efektdw uczenia sie uczestnikow. Trener przygotuje test weryfikacyjny sktadajacy sie z pytan testowych.

Trener nie bedzie ingerowat w jakiejkolwiek formie w ocene wynikéw testu ani w proces jego wypetniania.



Adres

ul. Jawornik 52A
43-460 Wista

woj. $laskie
Kontakt

O
)

Edyta Waleciak-Skoérka

E-mail edyta.waleciakskorka@gmail.com
Telefon (+48) 664 062 350



