
Informacje podstawowe

Cel

Cel edukacyjny
Uczestnik samodzielnie wykonuje karki świąteczne i okolicznościowe, świeczniki, zakładki do książek. Samodzielnie
projektuje proste zdobnictwo artystyczne i je wykonuje. Korzysta z podstawowych technik plastycznych stosowanych w
zdobnictwie artystycznym (malarstwo, rysunek, formy przestrzenne, kolaż, decoupage)

Możliwość dofinansowania


FIRMA "PROJEKT"
MARTA URBAŃSKA
-CENTRUM
KSZTAŁCENIA
KADR

    

Techniki plastyczne w zdobnictwie
artystycznym
Numer usługi 2024/11/19/118827/2419790

5 250,00 PLN brutto

5 250,00 PLN netto

262,50 PLN brutto/h

262,50 PLN netto/h

 Lidzbark / stacjonarna

 Usługa szkoleniowa

 20 h

 20.01.2025 do 22.01.2025

Kategoria Inne / Artystyczne

Sposób dofinansowania wsparcie dla osób indywidualnych

Grupa docelowa usługi
Usługa skierowana do osób pragnących rozszerzyć swoją wiedzę i
umiejętności oraz uzyskać kompetencje w zakresie przygotowania
zdobnictwa artystycznego

Minimalna liczba uczestników 1

Maksymalna liczba uczestników 15

Data zakończenia rekrutacji 19-01-2025

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 20

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO
9001:2015) - w zakresie usług szkoleniowych



Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

Tak, dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

Tak, dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia się
kryteria ich weryfikacji

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak, dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i szkolenia od
walidacji

Program

Dzień 1: Zakładki do książek i kartki okolicznościowe (8 godzin)

1. Wprowadzenie (1 godzina)

Powitanie uczestników, omówienie celów i harmonogramu kursu.
Prezentacja gotowych przykładów zakładek i kartek okolicznościowych jako inspiracji.
Omówienie technik i materiałów, które będą wykorzystywane podczas zajęć.

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Określa zasady tworzenia kompozycji i
zachowania estetyki we wzornictwie
artystycznym

Wymienia zasady tworzenia kompozycji
i zachowania estetyki we wzornictwie
artystycznym

Wywiad swobodny

Samodzielnie projektuje proste formy w
zdobnictwie artystycznym - świeczka,
zakładka, kartka okolicznościowa

Tworzy projekt świeczki, zakładki do
książki, kartki okolicznościowej

Prezentacja

Korzysta z technik rysunku, kolażu,
decoupage

Tworzy przedmiot z wykorzystaniem
technik rysunku, kolażu, decoupage

Prezentacja

Korzysta z techniki malarstwa przy
tworzeniu zdobnictwa artystycznego

Tworzy przedmiot ozdobny przy
wykorzystaniu techniki malarstwa

Prezentacja



2. Warsztaty: Zakładki do książek (3 godziny)

Tworzenie zakładek z papieru, kartonu i materiałów dekoracyjnych.
Technika kolażu: wykorzystanie wycinanek, wstążek, suszonych kwiatów.
Personalizacja: imiona, cytaty, motywy florystyczne lub geometryczne.

3. Warsztaty: Kartki okolicznościowe (3 godziny)

Tworzenie kartek na różne okazje (urodziny, święta, jubileusze).
Wykorzystanie elementów dekoracyjnych, takich jak brokat, tasiemki, szablony.
Tworzenie kompozycji za pomocą kolorowych papierów i stempelków.

4. Podsumowanie dnia (1 godzina)

Prezentacja wykonanych prac przez uczestników.
Wspólna dyskusja na temat najciekawszych pomysłów.

Dzień 2: Obrazy z pejzażami i świeczniki (8 godzin)

1. Warsztaty: Obrazy pejzażowe (4 godziny)

Wprowadzenie do malarstwa pejzażowego: omówienie prostych kompozycji (łąki, góry, jeziora).
Malowanie akwarelami lub akrylami na małych płótnach lub tekturze.
Wykorzystanie technik cieniowania, szablonów oraz prostych pędzli.

2. Warsztaty: Tworzenie świeczników (3 godziny)

Zdobienie prostych świeczników ze szkła lub drewna.
Malowanie szkła i użycie techniki decoupage na drewnianych elementach.
Dodawanie detali, takich jak tasiemki, koronki, elementy florystyczne.

3. Podsumowanie dnia (1 godzina)

Wspólne omówienie gotowych prac.
Prezentacja pomysłów na zastosowanie świeczników i obrazów w domu.

Dzień 3: Finalizacja i podsumowanie (4 godziny)

1. Wykończenie prac (2 godziny)

Utrwalenie prac, np. lakierowanie zakładek i świeczników.
Dodanie ostatnich detali do obrazów i kartek.
Przygotowanie prac do prezentacji.

2. Wystawa i podsumowanie kursu (2 godziny)

Wspólna wystawa wszystkich wykonanych prac.
Omówienie postępów uczestników.
Wręczenie certyfikatów ukończenia kursu.

Materiały zapewnione podczas kursu:

Papier i karton dekoracyjny, kleje, nożyczki, tasiemki, brokat.
Farby akwarelowe i akrylowe, pędzle, płótna.
Szklane i drewniane świeczniki do zdobienia.
Suszone kwiaty, koronki, szablony, stempelki.

Warunki organizacyjne dla szkolenia: sala wyposażona w niezbędny sprzęt oraz akcesoria udostępnione dla uczestników na czas
szkolenia.

Szkolenie jest prowadzone od podstaw, uczestnicy nie muszą wykazywać się doświadczeniem w tematyce usługi.

Usługa realizowana w godzinach zegarowych. Przerwy wliczają się w godziny szkolenia.



Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Krzysztof Mróz

Absolwent UAM Poznań WNS na kierunku Pedagogika z metodyką pracy z dorosłymi. Posiada 25-
letnie doświadczenie w pracy pedagogiczno-psychologicznej (doradztwo zawodowe, pomoc
psychologiczno-pedagogiczna – trener z zakresu motywowanie do pracy nad sobą i ustawicznego
doskonalenia, pomoc w radzeniu sobie ze stresem i presją). Posiada doświadczenie w pracy z
młodzieżą, stażystami oraz ludźmi z bogatym doświadczeniem zawodowym. Absolwent studiów
podyplomowych na kierunku Informatyka, W 2017 ukończył kurs trenera, wykładowcy oraz
inspektora BHP. Od 2022 roku – dyrektor ds. szkoleń w firmie „Projekt”, od 2019 roku przeprowadził
28 szkoleń w łącznej ilości godzin 863 z zakresu: zarządzania zasobami ludzkimi, budowania
zaangażowania pracowników, radzenia sobie ze stresem w miejscu pracy, między innymi dla PUP
Gniezno, PUP Pleszew, ZDZ Poznań oraz szkoleń z BUR. W roku 2024 realizuje studia podyplomowe
MBA w zakresie HR.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 5 250,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 5 250,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 262,50 PLN

Koszt osobogodziny netto 262,50 PLN



Skrypt Szkoleniowy.

Warunki uczestnictwa

Po zrealizowanym szkoleniu uczestnik otrzyma certyfikat potwierdzający uczestnictwo w szkoleniu - wymagane jest uczestnictwo
w 100% zajęć wraz z realizacją indywidualnych projektów.

Wymagany jest aktywny udział w zajęciach.

Informacje dodatkowe

Fakt uczestnictwa w każdym dniu usługi rozwojowej musi zostać potwierdzony przez uczestnika własnoręcznym podpisem złożonym na
udostępnionej przez organizatora liście obecności

Aby zaliczyć szkolenie niezbędne jest 100% obecności na zajęciach, aktywny udział w zajęciach, pozytywna ocena nabytych umiejętności
(prezentacja projektu).

Adres
ul. Działdowska 10A

13-230 Lidzbark

woj. warmińsko-mazurskie

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Klimatyzacja

Wi-fi

Laboratorium komputerowe

Kontakt


Marta Urbańska

E-mail 1omegamroz@gmail.com

Telefon (+48) 667 498 940


