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Studia podyplomowe_Menedżer ds.
zrównoważonego rozwoju
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5 100,00 PLN brutto

5 100,00 PLN netto

28,98 PLN brutto/h

28,98 PLN netto/h


Katowice / mieszana (stacjonarna połączona z usługą
zdalną w czasie rzeczywistym)

 Studia podyplomowe

 176 h

 29.03.2025 do 28.02.2026

Kategoria Ekologia i rolnictwo / Ochrona środowiska

Sposób dofinansowania
wsparcie dla osób indywidualnych
wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

Jeśli jesteś:

osobą świadomą i przekonaną o konieczności dążenia do
zrównoważonego rozwoju,
osobą pragnącą rozwijać swoją karierę zawodową w kierunku
zarządzania środowiskowego (w tym efektywnych łańcuchów dostaw,
analizy cyklu życia produktów i koncepcji gospodarki obiegu
zamkniętego),
przedsiębiorcą aspirującym do prowadzenia swojej firmy w zgodzie z
zasadami zrównoważonego rozwoju, 
pracownikiem zaangażowanym w działania na rzecz ochrony
środowiska, realizację strategii zrównoważonego rozwoju i społeczną
odpowiedzialność w biznesie, 
menedżerem ESG, 
członkiem zespołu marketingu i PR w organizacji promującej
zrównoważone produkty i usługi,

to te studia są idealnie dopasowane do Twoich potrzeb zawodowych i
rozwojowych.

Minimalna liczba uczestników 1

Maksymalna liczba uczestników 40

Data zakończenia rekrutacji 16-02-2025

Forma prowadzenia usługi
mieszana (stacjonarna połączona z usługą zdalną w czasie
rzeczywistym)



Cel
Cel edukacyjny
Studia podyplomowe przygotują do tego, jak być liderem zrównoważonego rozwoju. Poznasz narzędzia, metody,
systemy i najlepsze praktyki zarządzania w obszarze sustainability i CSR. liderem . Dowiesz się, w jaki sposób
zrównoważony rozwój wpływa na komunikację zewnętrzną firmy, marketing i PR. Nawiążesz kontakty biznesowe,
również ze specjalistami CSR. Otrzymasz wiedzę i umiejętności realnie podnoszące Twoje kwalifikacje na rynku pracy.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Liczba godzin usługi 176

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z późn. zm.)

Zakres uprawnień Studia podyplomowe

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

WIEDZA:
- zna i rozumie w pogłębionym stopniu
fakty, zjawiska
i procesy z zakresu ESG (Environmental,
Social, Governance)

- zna i rozumie ekonomiczne, prawne,
etyczne i inne uwarunkowania
działalności w zakresie planowania,
wdrażania i monitorowania działań
związanych
ze zrównoważonym rozwojem
organizacji

- zna i rozumie fundamentalne dylematy
funkcjonowania organizacji w
kontekście osiągania korzyści
ekonomicznych, ekologicznych i
społecznych

- definiuje wiedzę o procesie
zrównoważonego rozwoju, czynnikach
determinujących ten proces oraz
korzyściach, jakie daje wprowadzenie
tego procesu w organizacji

Test teoretyczny



Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

UMIEJĘTNOŚCI:
- potrafi wykorzystać posiadaną wiedzę
do formułowania i rozwiązywania
złożonych i nietypowych problemów w
procesie zarządzania zrównoważonym
rozwojem organizacji

- potrafi formułować i testować
hipotezy związane z prostymi
problemami wdrożeniowymi w
organizacji w obszarze ESG

- potrafi komunikować się na tematy
zarządzania zrównoważonym rozwojem
w organizacji z jej interesariuszami

- potrafi kierować pracą zespołu,
współdziałać z innymi osobami w
ramach prac zespołowych, potrafi
prowadzić dyskusję i podejmować
wiodącą rolę w zespołach

- rozróżnia umiejętności w zakresie
planowania procesu zarządzania
zrównoważonym rozwojem w
organizacji, z uwzględnieniem
potencjalnych problemów
wdrożeniowych w tym zakresie, w tym
związanych z komunikacją oraz pracą
zespołu wdrożeniowego

Test teoretyczny

KOMPETENCJE SPOŁECZNE:
- jest gotów do uznawania znaczenia
wiedzy w rozwiązywaniu problemów
poznawczych i praktycznych w
obszarze planowania, wdrażania i
monitorowania działań związanych ze
zrównoważonym rozwojem organizacji

- jest gotów do myślenia i działania w
sposób przedsiębiorczy oraz
inicjowania działań na rzecz interesu
publicznego (ekonomicznego,
ekologicznego i społecznego)

- jest gotów do odpowiedzialnego
pełnienia ról zawodowych, z
uwzględnieniem zmieniających się
potrzeb społecznych, w tym
przestrzegania i rozwijania zasad etyki
zawodowej oraz działania na rzecz
przestrzegania tych zasad

- będzie gotów do podejmowania
wyzwań związanych z planowaniem,
wdrożeniem i monitorowaniem procesu
zrównoważonego rozwoju w organizacji

Test teoretyczny



Świadectwo ukończenia studiów podyplomowych, które otrzymuje absolwent zawiera program kierunku wraz ze
zrealizowanymi godzinami i punktami ECTS.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

Świadectwo ukończenia studiów podyplomowych jest wydawane na podstawie uzyskania zaliczenia każdego
przedmiotu zgodnie z Kartą Opisu Przedmiotu oraz po spełnieniu wymagań związanych z ukończeniem studiów
podyplomowych, które wskazane zostały w Karcie Opisu Kierunku.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

Świadectwo ukończenia studiów podyplomowych jest potwierdzeniem uzyskania pozytywnej oceny końcowej, która
weryfikowana jest przez 3-osobową komisję egzaminacyjną.

Program

Studia podyplomowe dwusemestralne w formie blended learning.

Główny cel usługi został wskazany w celu edukacyjnym.

Absolwent otrzymuje świadectwo ukończenia studiów podyplomowych, które zawiera program kierunku wraz ze zrealizowanymi

godzinami i punktami ECTS.

W czas trwania usługi wykazany w harmonogramie zostały wliczone godziny dydaktyczne wraz z przerwami.

Sposób walidacji został ujęty w zakładce:  Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji.

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Lp. Przedmiot Liczba godzin teoretycznych Liczba godzin praktycznych Punkty ECTS

1 Podstawy zrównoważonego rozwoju  8 8 3

2  Zarządzanie operacyjne procesami i projektami w organizacji 8 8 3

3 Systemy zarządzania środowiskowego i ich audytowanie 8 16 4

4 Analiza środowiskowa 8 16 4

5 Analiza społeczna  8 8 3

6 Analiza biznesowa  8 8 3

7 Gospodarka o obiegu zamkniętym  8 8 3

8 Zakupy i zrównoważone łańcuchy dostaw  8 8 3

9 Dialog i współpraca z organizacjami ekologicznymi  4 4 2

10 Etyka w marketingu, reklamie i PR  4 4 2

11 Dobre praktyki z zakresu zrównoważonego rozwoju  4 12 3

Razem 76 100 33

Przedmiot / temat
zajęć

Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

Brak wyników.



Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 4


1 z 4

Anna Jankowiak

Założycielka marki ESG ASSURED. Twórczyni aplikacji mobilnych
wspierających ESG i dekarbonizację w organizacjach oraz aplikacji
zrzeszających społeczność ESG w Polsce oraz w innych krajach
Certyfikowana Ekspertka ESG i zrównoważonego rozwoju. Główne
obszary ekspertyzy: CBAM, ślad węglowy, badanie istotności i dialog
z interesariuszami, strategia ESG, raportowanie ESG, dekarbonizacja i
offsetowanie, w tym angażowanie pracowników, klientów i dostawców
w działania na rzecz dekarbonizacji. Trenerka i mentorka z 20-letnim
stażem, zajmująca się profesjonalnie tematyką ESG od 2016 roku.
Wykładowczyni na studiach podyplomowych ESG, prelegentka na polskich
i międzynarodowych wydarzeniach ESG. Senior Managerka z 20 letnim
doświadczeniem we współpracy z firmami produkcyjnymi i usługowymi
oraz organizacjami publicznymi i non-profit m.in.: General Electric,
Bosch, Duni, Jysk, Cetes Cosmetics (marka Oriflame), Philip Morris,
PGE.


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dr Krzysztof Zowada

Adiunkt w Katedrze Logistyki Ekonomicznej Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach, członek
Decision Sciences Institute, absolwent studiów podyplomowych w zakresie zarządzania
środowiskowego w przedsiębiorstwach. Od ponad 10 lat trener i konsultant podmiotów
gospodarczych. Doświadczenie praktyczne zdobywał w logistyce sieci handlowych. Od ponad 10 lat
przedmiotem jego zainteresowań badawczych jest ochrona środowiska w logistyce. Autor
kilkunastu artykułów dotyczących zielonej logistyki. Kierownik projektów badawczych
poświęconych: zielonej logistce, zrównoważonej logistyce, zrównoważonym łańcuchom dostaw

Rodzaj ceny Cena

Koszt usługi brutto 5 100,00 PLN

Koszt usługi netto 5 100,00 PLN

Koszt godziny brutto 28,98 PLN

Koszt godziny netto 28,98 PLN



oraz uwarunkowaniom rozwoju niskoemisyjnej i zeroemisyjnej logistyki w łańcuchach dostaw.
Wyniki swoich badań prezentował na konferencjach we Francji (2023), Stanach Zjednoczonych
(2022), Włoszech (2020). W ramach dydaktyki prowadzi autorski przedmiot: Zrównoważone
łańcuchy dostaw.


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Jacek Chmiel

Doradca, trener, auditor wiodący wg. IRCA w zakresie Zarządzania Jakością, Środowiskiem oraz
Bezpieczeństwem i Higieną Pracy. Absolwent Wyższej Szkoły Ochrony Środowiska w Radomiu oraz
Uniwersytetu Rzeszowskiego. Posiada praktyczne doświadczenia w zarządzaniu jakością w
przedsiębiorstwach produkcyjnych z branż automotive, wyrobów medycznych, wyrobów spawanych.
Uczestnik licznych kursów z zakresu zarządzania jakością, wymagań prawnych, z ochrony
środowiska i BHP. Doradca biznesowy z zakresu zarządzania, był twórcą wielu systemów wg.
standardów ISO. Posiada kompetencje w zakresie Zgodności Regulacyjnej w zakresie wymagań
Dyrektywy o Wyrobach Medycznych MDR. Wykładowca na studiach podyplomowych.


4 z 4

Robert Tyksiński

2018 – obecnie – BURY Sp. z o.o. – Dyrektor- Pełnomocnik ds.
Systemów Zarządzania i Doskonalenia
2023 – obecnie – Akademia WSB- Wykładowca akademicki
2024- obecnie Wrocławska Akademia Biznesu – Wykładowca akademicki
2018 – obecnie Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach – Wykładowca
akademicki
2018 - 2021 – Wyższa Szkoła Handlowa we Wrocławiu – Wykładowca
akademicki
2021 – obecnie – Wyższa Szkoła Informatyki i Zarządzania w Rzeszowie
– Wykładowca akademicki
2017 – obecnie – SQD Alliance – Trener/ Konsultant/ Egzaminator VDA
QMC
2005 - 2018 – Kirchhoff Polska – Senior Supplier Quality Engineer
2003 – 2007 - Szkoła Policealna w Ropczycach - Nauczyciel przedmiotów
2003 - 2005- Federal-Mogul Gorzyce -Asystent/ Zastępca Kierownika Jakości
Zapewnienia Jakości

Obecnie:
Odpowiadam jako Dyrektor -Pełnomocnik w firmie BURY za System Zarządzania
Jakością wg. IATF 16 949 w całej Grupie Bury (6 lokalizacji na świecie:
Polska, Niemcy, Meksyk, USA, Chiny) System Zarządzania Środowiskowego wg.
ISO 14001; System Zarządzania Bezpieczeństwem i Higieną Pracy wg. ISO
45001; System Zarządzania Bezpieczeństwem Informacji wg. VDA-ISA TISAX,
System Zarządzania Energią wg ISO 50001, System Zarządzania
Cyberbezpieczeństwem CSMS wg ISO/SAE 21424 oraz Cybersecurity, AUTOMOTIVE
SPICE, 5S, Lessons Learned, Kaizen, Zarządzanie ryzykiem, Sustainability.
Wykonuję audity wewnetrzne IATF 16949, ISO 14001, ISO 45001, ISO 50001,
VDA6.3, Formel Q, D/TLD, VDA-ISA,

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi



Materiały dydaktyczne (pliki dokumentów przygotowanych w dowolnych formach) przekazywane są uczestnikom w formie elektronicznej.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem przyjęcia na studia jest ukończenie studiów I, II stopnia lub jednolitych studiów magisterskich.

Informacje dodatkowe
1. CENA STUDIÓW MOŻE ULEC ZMIANIE, ze względu na przewidziane Zarządzeniem Rektora zniżki w czesnym lub dodatkową opłatę za

rozłożenie płatności na raty: https://bap.ue.katowice.pl/423-lista/d/4004/5/ (z późn. zm.)
2. Kadra naukowo-dydaktyczna obejmuje więcej osób prowadzących zajęcia niż jest zamieszczonych w karcie usługi.
3. Oprócz rejestracji w BUR należy zarejestrować się w systemie internetowej rekrutacji IRK2 Uczelni.
4. Termin rejestracji w systemie IRK2 Uczelni upływa dnia 16.02.2025r.
5. Godziny rozpoczęcia zajęć oraz ich zakończenia zostały podane w harmonogramie jako godziny dyspozycyjności uczestnika (wraz z

przerwami). Liczba godzin usługi jest podana w godzinach dydaktycznych.
6. Szczegółowy harmonogram wraz z salami oraz wszelkie informacje dostępne na stronie (https://www.ue.katowice.pl/studia-

podyplomowe/obsluga-sluchaczy/harmonogramy-zjazdow.html)
7. Więcej informacji: https://www.ue.katowice.pl/studia-podyplomowe.html
8. Brak możliwości rozliczania się za pośrednictwem Bonów Rozwojowych.

Warunki techniczne

Do wszystkich zajęć niezbędny jest komputer lub inne urządzenie ze stałym łączem internetowym. Zajęcia prowadzone są na  platformie 
e-learningowa G Suite - Google Classroom, Google Meet. Logowanie możliwe jest tylko z adresów w domenie edu.uekat.pl (uczestnicy).
Każdy uczestnik studiów podyplomowych otrzymuje indywidualne konto w usłudze Google Apps. . Sygnały wychodzące od uczestnika we
wszystkich sytuacjach muszą spełniać wymagania przepustowości 3,2 mbps . Sygnały przychodzące zależą od liczby uczestników:
4,0 Mb/s przy 10 uczestnikach.

Adres
ul. Ks. bpa Stanisława Adamskiego 7

40-069 Katowice

woj. śląskie

Sale dydaktyczne zlokalizowane na terenie kampusu Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach. Szczegółowy
harmonogram wraz z salami oraz wszelkie informacje dostępne na stronie (https://www.ue.katowice.pl/studia-
podyplomowe/obsluga-sluchaczy/harmonogramy-zjazdow.html)

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Wi-fi

Część sal posiada udogodnienia dla osób niepełnosprawnych, klimatyzację, dostęp do komputerów.

Kontakt
Magdalena Gogolińska

E-mail magdalena.gogolinska@ue.katowice.pl

Telefon (+48) 322 577 769






