Mozliwo$¢ dofinansowania

Specijalista ds. sztucznej inteligencji w 5263,16 PLN brutto

ﬁ kontekscie zielonych kompetenciji 5263,16 PLN netto
zgodnych z ramami GreenComp - 21930 PLN brutto/h

w szkolenie konczace sie egzaminem. 219,30 PLN netto/h

Numer ustugi 2024/11/15/168448/2414035

MIITU GROUP
SPOLKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS
CIA ® 24h

9 07.02.2025 do 09.02.2025

© zdalna w czasie rzeczywistym

& Ustuga szkoleniowa

Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Aplikacje biznesowe

Sposoéb dofinansowania wsparcie dla oséb indywidualnych

Szkolenie skierowane jest do kadry zarzadzajacej, kierownikdw,
specjalistéw, technikdw oraz pracownikéw biurowych, posiadajgcych min.
3miesigce doswiadczenie na zajmowanym stanowisku, jak rowniez do
0s6b wchodzacych na rynek pracy, poszukujgcych pracy lub uczacych sie.
Uczestnicy szkolenia powinni posiada¢ podstawowe umiejetnosci obstugi
komputera.

Grupa docelowa ustugi
Grupa docelowa to osoby planujace lub realizujgce prace w firmach z

potencjatem do tworzenia zielonych miejsc pracy w sektorach takich jak
rolnictwo, transport, energetyka, recykling czy inzynieria Srodowiskowa,
gtéwnie w woj. $lgskim. Szkolenie dedykowane jest osobom
odpowiedzialnym lub planujgcym wziecie odpowiedzialnosci za rozwdj
zréwnowazonych rozwigzan w swoich organizacjach.

Minimalna liczba uczestnikow 10

Maksymalna liczba uczestnikow 30

Data zakonczenia rekrutacji 05-02-2025

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 24

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuije uczestnikéw do samodzielnego i etycznego wykorzystania technologii Generatywnej Al (GenAl)
oraz modeli jezykowych LLM w firmach z potencjatem tworzenia zielonych miejsc pracy, z naciskiem na analize i
generowanie tresci, prompt engineering oraz integracje z procesami biznesowymi, zgodnie z zasadami zréwnowazonego

rozwoju (GreenComp).

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Wyjasnia podstawy GenAl i LLM oraz
ich role w ztozonych systemach
technologicznych, spotecznych i
srodowiskowych.

Wykorzystuje GenAl i LLM do pracy z
tekstem, promujgc zréwnowazony

rozw@j poprzez holistyczne podejscie.

Tworzy i edytuje obrazy przy uzyciu
GenAl, komunikujace ztozono$é
systeméw zréwnowazonego rozwoju.

Generuje i modyfi kuje muzyke za
pomoca GenAl, uwzgledniajac
interakcje w systemach kulturowych,
spotecznych i ekologicznych.

Kryteria weryfikacji

Definiuje pojecia GenAl i modelu
jezykowego, przedstawia ich cele i
zastosowania. Opisuje korzysci ze
stosowania GenAl i LLM w réznych
dziedzinach, w tym w kontekscie
zrbwnowazonego rozwoju
(GreenComp). Omawia proces
trenowania modeli, w tym tokenizacje i
modele sekwencyjne.

Stosuje wstepnie trenowane modele do
generowania tekstu z okreslonej
dziedziny. Uzywa technik prompt
engineering i ocenia jakos$¢
wygenerowanych tresci. Dostosowuje
parametry modeli dla optymalizacji
wynikéw tekstowych. Tworzy tresci
wspierajace cele zréwnowazonego
rozwoju (GreenComp).

Wykorzystuje modele generatywne do
tworzenia oryginalnych obrazéw oraz
edycji istniejgcych. Stosuje
odpowiednie prompty do uzyskania
pozadanych efektéw wizualnych.
Ocenia jako$¢ wygenerowanych
obrazéw. Tworzy wizualizacje
wspierajgce koncepcje
zréwnowazonego rozwoju
(GreenComp).

Uzywa modeli Al do komponowania
oryginalnych utworéw muzycznych oraz
modyfikacji istniejacych. Dostosowuje
parametry generowania muzyki do
okreslonych stylow i gatunkéw.
Analizuje strukture i jakos$é
wygenerowanej muzyki.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

Tworzy i optymalizuje wideo z
wykorzystaniem GenAl, przedstawiajac
interakcje w systemach spotecznych i
srodowiskowych.

Implementuje GenAl i LLM w
srodowisku pracy, uwzgledniajac wptyw
na organizacje i Srodowisko naturalne.

Stosuje zasady etyki i
odpowiedzialnosci w uzyciu GenAl i
LLM, oceniajac systemowe skutki dla
spoteczenstwa i Srodowiska.

Wykorzystuje GenAl w projektowaniu i
marketingu, integrujac cele
zréwnowazonego rozwoju i analizujac
dtugoterminowy wptyw na systemy
spoteczne i ekologiczne.

Optymalizuje procesy biznesowe dzieki
zastosowaniu narzedzi Al, zwiekszajac
efektywnos$¢ w sposéb zréwnowazony i
minimalizujgc negatywny wptyw na
srodowisko.

Optymalizuje procesy twércze z GenAl,
stosujac myslenie systemowe dla
innowacyjnych i zréwnowazonych
rozwigzan.

Kryteria weryfikacji

Stosuje modele Al do generowania
sekwencji wideo, animacji i efektow
specjalnych. Laczy wygenerowane
elementy wideo z innymi mediami.
Ocenia ptynnos$¢ i sp6jnosé
wygenerowanych materiatéw wideo.

Wyjasnia, jak GenAl i LLM wspomagaja
analize danych i wycigganie wnioskéw.
Automatyzuje zadania zwigzane z
przetwarzaniem tekstu, obrazow i
dzwieku. ldentyfikuje zastosowania w
réznych branzach, uwzgledniajac
aspekty zrownowazonego rozwoju
(GreenComp).

Identyfikuje zagrozenia zwigzane z
GenAl i LLM oraz proponuje dziatania
minimalizujace ryzyko. Omawia zasady
ochrony danych osobowych i
prywatnosci. Rozpoznaje problemy
dyskryminacji i uprzedzen w modelach
Al. Analizuje wptyw wykorzystania Al na
Srodowisko w konteks$cie GreenComp.

Omawia zastosowanie Al w tworzeniu
konceptow projektowych i prototypéw.
Analizuje wykorzystanie GenAl w
personalizacji treSci marketingowych i
kampaniach reklamowych. Uwzglednia
aspekty zrownowazonego rozwoju w
projektach marketingowych
(GreenComp).

Omawia podstawowe rozwigzania Al,
takie jak automatyzacja rutynowych
zadan, analiza danych operacyjnych,
majace na celu optymalizacje
konkretnych

proceséw biznesowych.

Analizuje wptyw GenAl na procesy
twércze w réznych dziedzinach sztuki i
designu. Identyfikuje korzysci i
wyzwania zwigzane z wykorzystaniem
Al w twérczosci. Ocenia efektywnosé
energetyczng procesow tworczych
wspieranych przez Al (GreenComp).

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

Integruje GenAl z istniejgcymi
systemami i narzedziami, analizujac
interakcje i konsekwencje dla
organizacji i Srodowiska.

Analizuje wptyw GenAl na rézne sektory
i spoteczenstwo, uwzgledniajac
globalne i lokalne zalezno$ci oraz
przewidujac potencjalne
dtugoterminowe skutki.

Implementuje strategie bezpieczenstwa
dla systeméw GenAl, minimalizujac
systemowe ryzyka dla zréwnowazonego
rozwoju.

Uzasadnia, jak GenAl wspiera realizacje
celéw strategii GreenComp, promujac
edukacje i myslenie systemowe.

Tworzy efektywne prompty w
konteks$cie GreenComp, uwzgledniajac
ztozono$¢ systemoéw i promujac
holistyczne podejscie.

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Kryteria weryfikacji

Omawia metody integracji GenAl z
popularnymi narzedziami i platformami.
Prezentuje przyktady skutecznego
taczenia tradycyjnych technik z
mozliwosciami Al. Analizuje potencjat
integracji Al w kontekscie celow
zrébwnowazonego rozwoju
(GreenComp).

Omawia potencjalne zmiany w réznych
sektorach gospodarki i zyciu
spotecznym wynikajace z rozwoju
GenAl. Proponuje strategie adaptacji do
nowych realiéw technologicznych.
Ocenia wptyw GenAl na realizacje celéw
zréwnowazonego rozwoju
(GreenComp).

Omawia ocene ryzyka bezpieczenstwa
systemoéw GenAl, identyfikuje obszary
zagrozen i proponuje srodki zaradcze.
Opisuje techniki wykrywania i
przeciwdziatania potencjalnym
naduzyciom technologii GenAl.

Omawia, w jaki sposob GenAl ma
zastosowanie do wspierania organizacji
w realizacji celéw strategii GreenComp.
Wyjasnia role zdolnosci przystosowania
sie w dziataniach zwigzanych z
transformacja na rzecz
zrbwnowazonego rozwoju.

Omawia najnowsze modele jezykowe i
potrafi je wykorzystaé, by wspieraé¢
dziatania proekologiczne i zwigzane ze
zrébwnowazonym rozwojem. Potrafi
okresli¢ efektywnos¢ promptéw i
dokona¢ ich optymalizacji, w
szczegoblnosci w kontekscie wspierania
dziatan proekologicznych i
spotecznych.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektorow lub zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?



Dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawany w danej branzy/sektorze. Certyfikat
otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/ sektoréw lub zwigzku branzowego,
zrzeszajacego pracodawcow danej branzy/sektoréw.

Pytanie 5. Czy dokument jest certyfikatem, dla ktérego wypracowano system walidacji i certyfikowania efektéow uczenia
sie na poziomie miedzynarodowym?

Dla certyfikatu wypracowano system walidacji i certyfikowania efektéw uczenia sie na poziomie miedzynarodowym.

Informacje
Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfikowania na mocy
Podmiotow innych przepiséw prawa

Nazwa/Kategoria Podmiotu prowadzacego

Fundacja My Personality Skills
walidacje ja vy y

Podmiot prowadzacy walidacje jest

K Tak
zarejestrowany w BUR

Nazwa/Kategoria Podmiotu certyfikujacego Fundacja My Personality Skills

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Tak

Program

Szkolenie prowadzi do nabycia Zielonej Kompetencji Green Comp w obszarze 2.1 "Myslenie Systemowe" w zawodzie Specjalista
ds.Sztucznej Inteligenciji.

Nabyta kompetencja miesci sie w obszarze 2. Akceptowanie ztozonego charakteru zréwnowazonego rozwoju.

Zakres kompetencji 2.1 Myslenie systemowe w ramach GreenComp obejmuje umiejetno$¢ analizowania i zrozumienia
ztozonychsystemow, identyfi kowania wzajemnych relacji i interakcji miedzy ich elementami. Dotyczy to zdolnosci do oceny wptywu
dziatan na rézneczesci systemu, uwzgledniajac perspektywe czasowa i przestrzenna.

Kompetencja ta jest kluczowa dla podejmowania decyzji, ktére wspierajg zrdwnowazony rozwoj.

Uczestnicy zdobedga kwalifikacje w zakresie generatywnej sztucznej inteligencji (GenAl) w kontekscie zielonych kompetencji zgodnych z
ramami GreenComp. Program obejmuje m.in. zrozumienie ztozonosci systemow zréwnowazonego rozwoju, myslenie systemowe i
krytyczne oraz dziatania na rzecz ochrony srodowiska.

Warunki organizacyjne:

- szkolenie organizowane w formie wyktadowej, w tym przewidziane sg m.in. prace indywidualne, prace w grupach, warsztaty, wyktady
interaktywne, studia przypadkéw, symulacje biznesowe.

- kazdy uczestnik na czas szkolenia otrzymuje dostepy do ptatnych wersji narzedzi takich jak: Chat GPT, Midjourney, Suno
- kazdy uczestnik otrzymmuije link z dostepem do dedykowanej platformy na ktérej odbywa sie szkolenie.

PROGRAM

Dzien 1 (8 godzin)

1. Wprowadzenie do GenAl, LLM i GreenComp
¢ Definicje, cele i zastosowania GenAl i LLM



e Wprowadzenie do koncepcji GreenComp i jej znaczenia
2. Podstawy wykorzystania duzych modeli jezykowych (LLM) w kontekscie GreenComp
e Adaptacja do zmieniajacego sie krajobrazu technologicznego
e Zastosowanie Al w realizacji celéw GreenComp
¢ Podstawy tworzenia efektywnych promptéw ukierunkowanych na zréwnowazony rozwoj

3. Praktyczne wykorzystanie GenAl i LLM w pracy z tekstem
e Generowanie tekstu wspierajgcego cele zrbwnowazonego rozwoju
¢ Techniki prompt engineering dla tresci proekologicznych

4. Praktyczne zastosowania GenAl w biznesie z uwzglednieniem GreenComp
e Marketing i reklama wspierajgce zréwnowazony rozwaoj
¢ Analiza danych z wykorzystaniem Al
e Optymalizacja proceséw biznesowych

5. Podsumowanie dnia i dyskusja
Dzien 2 (8 godzin)

1. Implementacja GenAl i LLM w srodowisku pracy zgodnie z zasadami GreenComp
¢ Integracja rozwigzan GenAl z systemami zarzadzania sSrodowiskowego
e Case studies: Al wspierajgce zréwnowazony rozwéj w réznych branzach

2. Rozwoj kompetencji adaptacyjnych w kontekscie Al i zrdwnowazonego rozwoju
e Zdolnos¢ przystosowania sie do zmian technologicznych i Srodowiskowych
¢ Wykorzystanie Al do przewidywania i reagowania na wyzwania klimatyczne
e Warsztaty: rozwijanie elastycznosci myslenia w obliczu zmian

3. Generowanie obrazéw przy uzyciu Al z uwzglednieniem aspektéw GreenComp
e Wprowadzenie do generatywnych modeli obrazéw
e Tworzenie wizualizacji wspierajgcych koncepcje zréwnowazonego rozwoju
e Praktyczne éwiczenia z tworzeniem i edycjg obrazéw o tematyce ekologicznej

4. Generowanie wideo i muzyki przy uzyciu Al w kontekscie zrbwnowazonego rozwoju
e Tworzenie materiatéw wideo promujacych zréwnowazony rozwoj
e Generowanie muzyki inspirowanej tematyka ekologiczna
e Analiza wptywu proceséw generatywnych na srodowisko

5. Podsumowanie dnia i dyskusja
Dzien 3 (8 godzin)

1. Etyka i odpowiedzialno$¢é w wykorzystywaniu GenAl z perspektywy GreenComp
e Prywatnos¢ i ochrona danych w kontekscie zrdwnowazonego rozwoju
e Zarzadzanie generowanymi tresciami zgodnie z zasadami GreenComp
¢ |dentyfikacja i redukcja uprzedzen w modelach Al wptywajgcych na kwestie sSrodowiskowe

2. Wptyw GenAl na rézne sektory i spoteczenstwo w kontekscie zrdwnowazonego rozwoju
* Analiza zmian w gospodarce i zyciu spotecznym wynikajgcych z rozwoju GenAl
¢ Strategie adaptacji do nowych realiéw technologicznych z uwzglednieniem celéw GreenComp
e Ocena wptywu GenAl na realizacje Celéw Zrownowazonego Rozwoju ONZ

3. GenAl jako narzedzie wspierajace strategie GreenComp
e Zastosowanie GenAl do wspierania organizacji w realizacji celéw GreenComp
e Tworzenie efektywnych promptéw dla dziatan proekologicznych i spotecznych
» Warsztaty: projektowanie rozwigzan Al wspierajgcych zréwnowazony rozwdj

4. Bezpieczenstwo systemoéw GenAl w konteks$cie zréwnowazonego rozwoju
e Ocena ryzyka bezpieczenstwa z uwzglednieniem aspektéw srodowiskowych
e Techniki minimalizacji negatywnego wptywu Al na srodowisko

5. Przygotowanie do egzaminu
¢ Podsumowanie kluczowych zagadnien
¢ Sesja pytan i odpowiedzi

6. Egzamin koncowy
» Test teoretyczny obejmujgcy zagadnienia GenAl, LLM i GreenComp (45 minut)
e Test teoretyczny dotyczacy tgczenie wykorzystania Al z celami zrownowazonego rozwoju (30 minut)



7. Podsumowanie szkolenia

W trakcie kazdego dnia szkolenia (nie krotszego niz 8h) zaplanowano jedng dtuzsza przerwe 20 minutowa w okolicach godziny 13:00 lub
14:00 oraz dwie/trzy przerwy kawowe okoto 10minutowe.

Przerwy wliczone sa w czas ustugi rozwojowej.

Szkolenie jest prowadzone w godzinach zegarowych.

Po zakoniczeniu kursu zostanie przeprowadzony zewnetrzny egzamin w standardzie MY PERSONALITY SKILLS® potwierdzajacy:
1. nabycie kwalifikacji zawodowej: specjalista ds. sztucznej inteligenc;ji.

2. nabycie zielonej kompetencji: 2.1 Myslenie Systemowe w ramach Europejskiej Ramy Kompetencji w zakresie zréwnowazonego
rozwoju GreenComp.

Fundacja MY PERSONALITY SKILLS® jest czescig EIT Climate-KIC Unii Europejskie;j.

Osiagniete efekty uczenia sie pozwolg uczestnikom szkolenia nie tylko na zdobycie wiedzy i umiejetnosci technicznych zwigzanych z
GenAl i LLM, ale takze na rozwiniecie kompetencji w zakresie myslenia systemowego.

Dzieki temu sa oni przygotowani do:

¢ Holistycznego Rozumienia Probleméw - Dostrzegania ztozonosci wyzwan zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem i technologia.

¢ Kreatywnego i Odpowiedzialnego Rozwigzywania Probleméw - Tworzenia innowacyjnych rozwigzan, ktére sg etyczne i uwzgledniaja
dtugoterminowy wptyw na systemy.

o Efektywnej Komunikacji i Wspétpracy - Przekazywania skomplikowanych idei w przystepny sposoéb oraz wspétpracy z réznymi
interesariuszami.

» Swiadomego Wykorzystania Technologii - Stosowania GenAl w sposéb, ktéry wspiera cele zréwnowazonego rozwoju i minimalizuje
negatywne skutki.

Poprzez integracje tych kompetencji w efektach uczenia sieg, szkolenie zapewnia uczestnikom kompleksowe przygotowanie do pracy jako
Specjalisci ds. Sztucznej Inteligencji w kontekscie zréwnowazonego rozwoju i myslenia systemowego.

Szkolenie jest zgodne z celami Funduszu Sprawiedliwej Transformacji, koncentrujac sie na rozwoju zielonych kompetenc;ji i
dostosowywaniu umiejetnosci do zmian na rynku pracy zwigzanych z transformacja ekologiczna regionu.

Zakres szkolenia jest réwniez powigzany z priorytetami zawartymi w Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slaskiego 2030 oraz
Programie Rozwoju Technologii Wojewédztwa Slaskiego na lata 2019-2030, ze szczeg6lnym uwzglednieniem zielonej i cyfrowej
gospodarki.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 0

Przedmiot / temat Data realizaciji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy . X ; . Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5263,16 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5263,16 PLN
Koszt osobogodziny brutto 219,30 PLN
Koszt osobogodziny netto 219,30 PLN
W tym koszt walidacji brutto 307,50 PLN
W tym koszt walidacji netto 307,50 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 307,50 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 307,50 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

O
o

121

Anna Manowska

Anna Manowska, Dr hab. inz., prof. Politechniki Slagskiej, jest specjalistkg w dziedzinie inzynierii
Srodowiska, gornictwa i energetyki oraz informatyki technicznej i telekomunikacyjnej. Ukonczyta
studia magisterskie na Politechnice Slagskiej, zdobywajac dyplomy z organizacji i ekonomiki
gornictwa oraz informatyki. Znalazta sie w gronie TOP 2% najczesciej cytowanych naukowcow na
Swiecie, co podkresla miedzynarodowe znaczenie jej badan.

0d 2017 roku pracuje w Katedrze Elektrotechniki i Automatyki Przemystowej, gdzie prowadzi
badania naukowe zwigzane z gtebokim uczeniem, uczeniem maszynowym oraz analizami
statystycznymi rynkéw energii, ze szczegdlnym uwzglednieniem odnawialnych zrédet energii (OZE).
Jej prace koncentruja sig¢ na prognozowaniu rynkdw energii z wykorzystaniem sztucznych sieci
neuronowych LSTM oraz modelowaniu miksu energetycznego Polski w kontekscie globalnych
megatrendow.

Aktywnie recenzuje artykuty naukowe w prestizowych czasopismach, co wzmachnia jej wptyw na
rozwoj nauki. Wspotpracuje z wieloma osrodkami badawczymi i prowadzi warsztaty dla
przedsiebiorcéw oraz instytucji edukacyjnych, skupiajagc sie na praktycznych zastosowaniach
generatywnej sztucznej inteligenciji.

Obecnie petni funkcje Prodziekana ds. Infrastruktury i Organizacji na Wydziale Gérnictwa, Inzynierii
Bezpieczenistwa i Automatyki Przemystowej Politechniki Slaskiej.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi
Materiaty szkoleniowe przesytane zostang droge mailowa: skrypt, w tym pliki ¢wiczen przygotowanych w dowolnym formacie.

Certyfikaty zostang przestane do uczestnikéw pocztg tradycyjng po pozytywnej weryfikacji wynikéw egzaminéw.

Warunki uczestnictwa

ukoriczone 18 lat
wyksztatcenie minimum podstawowe

Informacje dodatkowe

Warunki organizacyjne:

- szkolenie organizowane w formie wyktadowej, w tym przewidziane sg m.in. prace w grupach, warsztaty, wyktady interaktywne, studia
przypadkow, symulacje biznesowe.

Proces walidacji:

- proces walidacji efektéw zostanie przeprowadzony w formie testu teoretycznego
- instytucjg prowadzgca walidacje i certyfikacje jest Fundacja My Personality Skills
Zewnetrzny egzamin w standardzie MY PERSONALITY SKILLS® odbedzie sie w formie zdalnej (on-line) w czasie rzeczywistym.
Frekwencja uczestnictwa stanowi 80% obecnosci.

Szkolenie bedzie trwato 24 godziny zegarowe.

Informujemy o mozliwosci wizyty monitoringowej ustugi.

W przypadku nieoczekiwanych sytuacji prosimy o kontakt.

Adres

biuro@pikp.pl

Polski Instytut Kompetencji Przysztosci

ul. Tadeusza Kosciuszki 341

40-690 Katowice

woj. Slaskie

Podstawa zwolnienia z podatku VAT: Dz. U. poz. 1722 §3, ust. 1, pkt 14 z dnia 20 grudnia 2013 roku.

Warunki techniczne

Wymagania sprzetowe dla uczestnika:

¢ lacze internetowe — tgcze szerokopasmowe lub bezprzewodowe (3G or 4G/LTE)

e gtosnik i mikrofon

e kamerka internetowa ( wbudowana lub plug-in)

¢ System operacyjny: macOS, Windows 10, Windows 8 or 8.1, Windows 7, Windows XP with SP3 or later



Mozna korzysta¢ na tablecie i urzagdzeniach mobilnych.
Przegladarki:

e Windows: IE 11+, Edge 12+, Firefox 27+, Chrome 30+
e Mac: Safari 7+, Firefox 27+, Chrome 30+, Edge 12+

e Linux: Firefox 27+, Chrome 30+, Edge 12+

e Rekomendujemy przegladarke Chrom lub Edge 12+

EMAILEM OTRZYMASZ ZAPROSZENIE.
Aby rozpocza¢ udziat w zajeciach kliknij na otrzymany link —system potaczy Cie z dedykowang platforma szkoleniowa.
Link jest wazny przez caty okres trwania szkolenia.

PIKP, jako Dostawca Ustug, zapewnia niezbedne wymagania techniczne i informacje potrzebne do realizacji ustugi.

Kontakt

ﬁ E-mail anna.stanislawa.kania@gmail.com

Telefon (+48) 515870 650

Anna Kania



