Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie MS-55234 SharePoint 2016 Site 4 858,50 PLN brutto
Collections And Site Owner Administration 3950,00 PLN netto
SOftronIC  umerusiugi2024/11/13/142469/2409004 138,81 PLN brutto/h

112,86 PLN netto/h
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Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Aplikacje biznesowe

, . wsparcie dla oséb indywidualnych
Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie MS-55234 SharePoint 2016 Site Collections and Site Owner

Administration jest skierowane gtéwnie do administratoréw witryn oraz

wiascicieli witryn w platformie SharePoint 2016, ktérzy chcg zdoby¢

umiejetnosci w zakresie skutecznego zarzadzania kolekcjami witryn i

. administracji witrynami na poziomie wtasciciela. Grupa docelowa

Grupa docelowa ustugi o R o ” )
obejmuje profesjonalistéw IT, administratoréw SharePoint oraz osoby
odpowiedzialne za konfiguracje, dostosowywanie i efektywne zarzadzanie

witrynami SharePoint 2016.

Ustuga adresowana réwniez dla Uczestnikdw Projektu Kierunek — Rozwdj

Minimalna liczba uczestnikow 3

Maksymalna liczba uczestnikéw 7

Data zakonczenia rekrutacji 10-02-2025

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 35

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest umozliwienie administratorom witryn i wtascicielom witryn zdobycia zaawansowanej wiedzy i
umiejetnosci w zakresie skutecznego zarzgdzania kolekcjami witryn oraz administracji witrynami na poziomie
wiasciciela w platformie SharePoint 2016. Uczestnicy szkolenia zdobywajg praktyczne umiejgtnosci konfiguraciji,
dostosowywania i optymalnego zarzadzania witrynami w celu efektywnego wspierania potrzeb organizacyjnych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Definiuje role administratora witryny i
kolekcji witryn.
Wyjasnia podstawowga terminologie
SharePoint.
Postuguje sie podstawami SharePoint Nawiguje po interfejsie SharePoint i
2016. korzysta ze wstazek.
Tworzy i edytuje podstawowa
zawartos¢ oraz korzysta z metadanych.

Test teoretyczny

Rozréznia wersje SharePoint: Standard,
Enterprise, 0365.

Wyjasnia strukture SharePoint i tworzy
nowe witryny.

Wykorzystuje szablony witryn oraz
aplikacje SharePoint.

Dostosowuje listy i biblioteki oraz
wykorzystuje SharePoint Designer do
zarzadzania nimi.

Tworzy i modyfikuje widoki w listach i Test teoretyczny
bibliotekach.

Modyfikuje nawigacje oraz
wiagcza/wylacza funkcjonalnosci
witryny.

Reorganizuje witryne przy uzyciu
funkcjonalnosci zawarto$¢ i struktura
witryny.

Tworzy i zarzadza kolekcjami witryn
przy uzyciu App.

Tworzy i zarzagdza kolumnami witryny
Zapewnia spoéjnos¢ w wielu witrynach oraz typami zawartosci.
SharePoint. Stosuje taksonomie i szablony do
zarzadzania zawartoscia.

Test teoretyczny

Wyjasnia uprawnienia i bezpieczenstwo
w SharePoint.
Tworzy grupy SharePoint i zarzadza
Zarzadza uprawnieniami w SharePoint. nimi. Test teoretyczny
Przypisuje i zarzagdza poziomami
uprawnien oraz udostepnia zawarto$¢
na réznych poziomach uprawnien.



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Zmienia wyglad portalu oraz edytuje
strony.

Tworzy strony Wiki i Web Part oraz
zarzadza nimi.

Tworzy i edytuje strony oraz Web Part. .
Korzysta z Web Part i App Part oraz

Test teoretyczny

konfiguruje ich funkcjonalnosci.
taczy i filtruje Web Part oraz definiuje
widownie docelowa.

Zarzadza zatwierdzaniem zawartosci,

wersjonowaniem oraz procesami
wyewidencjonowania/zaewidencjonowa

nia.

Stosuje blokady, zasady retenciji oraz Test teoretyczny
korzysta z ID dokumentéw.

Wykorzystuje organizator zawartosci,

eDiscovery oraz centrum rekordéw do

Zarzadza dokumentami i rekordami w
SharePoint.

zarzadzania dokumentami.

Ustawia alerty oraz korzysta z gotowych
przeptywow pracy.
Aktywuje funkcjonalnosci przeptywu
Tworzy i zarzadza przeptywami pracy. pracy oraz tworzy przeptywy pracy Test teoretyczny
zatwierdzania.
Tworzy przeptywy pracy przy uzyciu
SharePoint Designer.

Integruje SharePoint z Outlook,
X i k Kalendarzem, Kontaktami, Excel, Word,
Integruje SharePoint z pakietem Office. . X . Test teoretyczny
PowerPoint, OneDrive for Business,

OneNote oraz Access.

Uzywa witryn i stron publikowania oraz
wilacza zarzadzanie zawartoscia.

Tworzy i zarzadza witrynami .
y 3 4 Zarzadza strukturg zawartosci oraz Test teoretyczny

ublikowania.
P stosuje zarzadzane metadane do

nawigaciji.

Konfiguruje witryny osobiste oraz
funkcjonalnosci socjalne (posty,
znaczniki, wzmianki).

. . L . . . Tworzy i zarzadza witryng wspdlnoty.
Konfiguruje funkcjonalno$ci socjalne i

L . Konfiguruje ustawienia wyszukiwania Test teoretyczny
wyszukiwanie w SharePoint.

oraz analityke wyszukiwania.
Monitoruje widoczno$¢ wyszukanych
informaciji oraz planuje architekture
informaciji i hierarchie witryn.

Kwalifikacje

Kompetencje



Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenciji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Tak, Uczestnik szkolenia, poza certyfikatem, otrzymuje zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia z zawartym opisem
efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak

Program

Szkolenie MS-55234 SharePoint 2016 Site Collections and Site Owner Administration skoncentrowane jest na rozwijaniu umiejetnosci
administratoréw witryn oraz wtascicieli witryn w platformie SharePoint 2016. Uczestnicy zdobywaja zaawansowang wiedzg i praktyczne
umiejetnosci w zakresie skutecznego zarzgdzania kolekcjami witryn oraz administrowania witrynami na poziomie wtasciciela. Szkolenie
obejmuje tematy takie jak konfiguracja witryn, dostosowywanie interfejsu uzytkownika, zarzgdzanie uprawnieniami, tworzenie i
konfiguracja list oraz bibliotek, co umozliwia uczestnikom efektywne dostosowanie platformy SharePoint do unikalnych potrzeb ich
organizacji. Kurs zapewnia réwniez praktyczne umiejetnosci w obszarze rozwigzywania probleméw i optymalizacji witryn, co przyczynia
sie do zwiekszenia wydajnosci pracy zespotowej i efektywnego zarzadzania treSciami w organizacji.

Szkolenie sktada sie z wyktadu wzbogaconego o prezentacje. W trakcie szkolenia kazdy Uczestnik wykonuje indywidualne éwiczenia -
laboratoria, dzieki czemu zyskuje praktyczne umiejetnosci. W trakcie szkolenia omawiane jest rowniez studium przypadkow, w ktorym
Uczestnicy wspdlnie wymieniajg sie doswiadczeniami. Nad case-study czuwa autoryzowany Trener, ktéry przekazuje informacje na temat
przydatnych narzedzi oraz najlepszych praktyk do rozwigzania omawianego zagadnienia.

Aby Uczestnik osiggnat zamierzony cel szkolenia niezbedne jest wykonanie przez niego zadanych laboratoriéw. Pomocne bedzie réwniez
ugruntowanie wiedzy i wykonywanie ¢wiczen po zakornczonej ustudze. Kazdy Uczestnik dysponuje dostepem do laboratoriéw przez okres
180 dni.

Przed rozpoczeciem szkolenia Uczestnik rozwigzuje pre-test badajgcy poziom wiedzy na wstepie.
Walidacja: Na koniec ustugi Uczestnik wykonuje post-test w celu dokonania oceny wzrostu poziomu wiedzy.
Szkolenie trwa 40 godzin zegarowych i jest realizowane w ciggu 5 dni.
W trakcie kazdego dnia szkolenia przewidziane sg dwie krétkie przerwy "kawowe" oraz przerwa lunchowa.
Program szkolenia
Wprowadzenie do SharePoint 2016

Administrator witryny i kolekcji witryn

Terminologia SharePoint

Nawigacja

Wstazki

Tworzenie i podstawowa edycja zawartosci

Metadane

Wersje SharePoint: Standard, Enterprise, 0365



Tworzenie kolekcji witryn przy uzyciu App
Struktura SharePoint
Tworzenie witryny
Szablony witryn
SharePoint App
Dostosowywanie list i bibliotek
Wykorzystanie SharePoint Designer do tworzenia i zarzadzania bibliotekami oraz listami
Widoki w listach i bibliotekach
Tworzenie widokéw w listach i bibliotekach
Modyfikowanie nawigacji
Wigczanie/wytgczanie funkcjonalnosci witryny
Reorganizacja witryny przy uzyciu funkcjonalnosci zawartos$é i struktura witryny
Spéjnosé w wielu witrynach
Kolumny witryny
Typy zawartosci
Taksonomia
Szablony
Uprawnienia w SharePoint
Uprawnienia i bezpieczenstwo w SharePoint
Grupy SharePoint
Zarzadzanie uprawnieniami
Udostepnianie a tradycyjne zabezpieczanie
Udostepnianie — ré6zne poziomy uprawnien
Strony i Web Part
Zmiana wygladu portalu
Edytowanie strony
Wiki
Web Part
Web Part i App Part
App Part
Web Part wyszukiwanie zawartosci
Powigzane dokumenty
Przeszukiwanie zawartosci
Spis tresci
Obrazy

Web Party — taczenie



Web Party - filtrowanie
Widownia docelowa
Zarzadzanie dokumentami i rekordami
Zatwierdzanie zawartosci
Wersjonowanie
Wyewidencjonowanie/ zaewidencjonowanie
Blokady
Zasady retenciji
ID dokumentu
Organizator zawartosci
eDiscovery
Centrum rekordéw
Przeptywy pracy
Alerty
Gotowe przeptywy pracy
Aktywowanie funkcjonalnosci przeptywu pracy
Przeptyw pracy zatwierdzanie
SharePoint Designer — tworzenie przeptywéw pracy
Integracja z pakietem Office
Outlook
Kalendarz
Kontakty
Excel
Word
PowerPoint
OnebDrive for Business
OneNote
Access
Witryny publikowania
Uzywanie witryn publikowania
Strony publikowania
Wigczanie zarzadzania zawartoscia
Zarzadzanie strukturg zawartosci
Zastosowanie zarzadzanych metadanych w nawigacji
Funkcjonalnosci socjalne

Witryny osobiste



Konfigurowanie funkcjonalnosci socjalnych

Posty, znaczniki i wzmianki

Tworzenie witryny wspélnoty
Wyszukiwanie

SharePoint — wyszukiwanie

Konfigurowanie ustawien wyszukiwania

Analityki wyszukiwania

Widocznos$¢ wyszukanych informac;ji
SharePoint — planowanie portalu firmy

SharePoint — zarzadzanie

Architektura informaciji

Hierarchia witryn

SOFTRONIC Sp. z o. o. zastrzega sobie prawo do zmiany terminu szkolenia lub jego odwotania w przypadku niezebrania sie minimalnej
liczby Uczestnikow tj. 3 osob.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy L, X , X Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 858,50 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3950,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 138,81 PLN

Koszt osobogodziny netto 112,86 PLN



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdemu Uczestnikowi zostang przekazane materiaty szkoleniowe w formie elektroniczne;j.

Informacje dodatkowe

Istnieje mozliwos¢ zastosowania zwolnienia z podatku VAT dla szkolert majgcych charakter ksztatcenia zawodowego lub stuzgcych
przekwalifikowaniu zawodowemu pracownikdw, ktérych poziom dofinansowania ze $rodkéw publicznych wynosi co najmniej 70% (na
podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zwolnien
od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (Dz. U. z 2013 r. poz. 1722 ze zm.)

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek — Rozwdj;

kompetencja zwigzana z cyfrowa transformacja;

Warunki techniczne

Szkolenie realizowane jest w formule distance learning - szkolenie on-line w czasie rzeczywistym, w ktérym mozesz wzig¢ udziat
z kazdego miejsca na $wiecie.

Szkolenie obywa sig za posrednictwem platformy Microsoft Teams, ktéra umozliwia transmisje dwukierunkows, dzigeki czemu Uczestnik
moze zadawac pytania i aktywnie uczestniczy¢ w dyskusji. Uczestnik, ktory potwierdzi swéj udziatw szkoleniu, przed rozpoczeciem
szkolenia, drogg mailowa, otrzyma link do spotkania wraz z hastami dostepu.

Wymagania sprzetowe:

- komputer z dostepem do internetu o minimalnej przepustowosci 20Mb/s.

- wbudowane lub peryferyjne urzadzenia do obstugi audio - stuchawki/glosniki oraz mikrofon.

- zainstalowana przegladarka internetowa - Microsoft Edge/ Internet Explorer 10+ / Google Chrome 39+ (sugerowana) / Safari 7+

- aplikacja MS Teams moze zostac¢ zainstalowana na komputerze lub mozna z niej korzystaé za posrednictwem przegladarki internetowej

Kontakt

m E-mail ewa.kasprzak@softronic.pl

Telefon (+48) 618 658 840

Ewa Kasprzak



