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Szkolenie: ESTONSKI CIT 2.0 - stan prawny

2024

Numer ustugi 2024/11/06/8058/2398040

© warszawa / stacjonarna
& Ustuga szkoleniowa

® 7h

B9 16.12.2024 do 16.12.2024

Informacje podstawowe

680,00 PLN brutto
680,00 PLN netto
97,14 PLN brutto/h
97,14 PLN netto/h

Kategoria

Sposoéb dofinansowania

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Finanse i bankowos¢ / Podatki

wsparcie dla oséb indywidualnych
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

e pracownicy dziatéw ksiegowych i finansowych przedsigbiorstw,

¢ wiasciciele i pracownicy biur rachunkowych,

¢ przedsiebiorcy zainteresowani mozliwoscig skorzystania z
preferencyjnej formy opodatkowania,

 ustuga jest réwniez adresowana do Uczestnikéw Projektu: "Kierunek —
Rozwdj",

e Ustuga rowniez adresowana dla Uczestnikéw Projektu "Matopolski
pociag do kariery - sezon 1" i/lub dla Uczestnikéw Projektu "Nowy start
w Matopolsce z EURESem".

¢ do udziatu w ustudze wymagana jest podstawowa wiedza
ogolnoekonomiczna uczestnikow.

15

12-12-2024

stacjonarna

Znak Jakosci Matopolskich Standardéw Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych
(MSUES) - wersja 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga: "ESTONSKI CIT 2.0 - stan prawny 2024" przygotowuje uczestnikéw do samodzielnego wdrozenia w podmiocie
nowej formy opodatkowania - Estonski CIT 2.0, w tym do samodzielnej modyfikacji polityki rachunkowosci ze wzgledu na
nowg forme opodatkowania.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

omawia warunki, ktére musi spetni¢
spétka opodatkowana ,estoriskim” CIT

) Test teoretyczny
(w tym wymdg dot. struktury

udziatowcow).
Posiada wiedze na temat beneficjentow

estonskiego CIT-u
charakteryzuje warunki, ktére musi

spetni¢ spotka opodatkowana
sestoriskim” CIT (w tym wymdg dot.
formy prawnej)

Test teoretyczny

wymienia warunki, ktére musi spetni¢
spotka opodatkowana ,estoriskim” CIT Test teoretyczny

Posiada wiedze na temat regut (w tym limit przychodéw pasywnych)

stosowania estonskiego CIT-u

identyfikuje kategorie ,ukrytych

. Test teoretyczn
zyskéw yezny

omawia nominalng stawke podatkowa

Test teoretyczn
matego podatnika yezny

Postuguje sie wiedzg na temat stawki

podatkowej
omawia nominalng stawke podatkowa

Test teoretyczn
duzego podatnika yezny

ocenia zaufanie, jakim go obdarzaja

KOMPETENCJE SPOLECZNE: Buduje wspdtpracownicy i kontrahenci
pozytywna, oparta na zaufaniu relacje
zaréwno ze wspétpracownikami, jak i

Test teoretyczny

modyfikuje swoje zachowanie i
klientami wypowiedzi w celu zwigkszenia Test teoretyczny
zaufania do swojej osoby

identyfikuje potencjalnych odbiorcéw

- - Test teoretyc
$wiadczonych przez siebie ustug yezny

UMIEJETNOSCI: Komunikuje sie ze
zréznicowanymi kregami odbiorcéw
komunikuje sie w sposoéb jasny, zwiezty

. Test teoretyczny
i przystepny



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak, dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji (certyfikat) zawiera suplement z opisem efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, suplement potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich
weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak, suplement potwierdza rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji, ktérg stanowi test przygotowany
przez zewnetrznego eksperta.

Program

1. ,Estonski CIT” — zatozenia konstrukcyjne.
2. Warunki skorzystania z ,estonskiego CIT” (z uwzglednieniem uproszczen wprowadzonych w ramach ,Polskiego tadu”).
3. Zasady opodatkowania ,estoriskim CIT":

e Przedmiot opodatkowania i wytgczenia z opodatkowania;

¢ Podstawa opodatkowania;

e Stawka podatkuy;

¢ Opodatkowanie wspdlnikéw z tytutu dywidendy;

e Efektywna stopa podatkowa;

e Przyktadowe kalkulacje wysoko$ci opodatkowania.

4. Termin ptatnosci ,estonskiego CIT".
5. Obowigzki formalne zw. z ,estoriskim CIT” — zawiadomienia, deklaracje, oswiadczenia i obowigzki informacyjne.
6. Utrata prawa do korzystania z ,estoriskiego CIT".
7. Odliczenie kwoty réwnej podatkowi zaptaconemu w obcym panstwie
8. Podsumowanie korzysci zwigzanych z wyborem ,estorskiego CIT".
9. Podsumowanie zagrozen zwigzanych z wyborem ,estornskiego CIT".
10. Spétka z ,estoriskim CIT” z perspektywy ksiegowych.
11. Walidacja

Organizator szkolenia zapewnia uczestnikom mozliwos¢ korzystania z przestronnej, klimatyzowanej sali szkoleniowej z dostepem do
$wiatta dziennego. Zastosowano taki uktad stolikdw, ktéry umozliwia tatwy dostep trenera do kazdego uczestnika. Takie rozwigzanie
pozwala trenerowi komunikowac¢ sie znacznie efektywniej z kazdym uczestnikiem.

Ponadto na wyposazenie sali szkoleniowej sktadaja sie rowniez: projektor multimedialny i tablica suchoscieralna.

Szkolenie jest realizowane w godzinach dydaktycznych. Dodatkowo w trakcie szkolenia przewidziana jest jedna przerwa 15 minutowa
oraz jedna przerwa lunchowa trwajgca 45 minut. Przerwy nie sg ujete w polu ,Liczba godzin dydaktycznych”, ale sg wliczone do tabeli z
harmonogramem zaje¢.Na zakornczenie szkolenia zostanie przeprowadzona walidacja nabytych efektéw uczenia sie (test teoretyczny
przeprowadzony za pomocg narzedzi cyfrowych) trwajgca 1 godzine dydaktyczng. Wyniki testow cyfrowych generowane sa
automatycznie przez system, od razu po zakonczeniu walidaciji.

Wymagany poziom obecnosci na zajeciach 80-100% (w zaleznosci od wymagan operatora).

Do udziatu w ustudze wymagana jest podstawowa wiedza ogélnoekonomiczna uczestnikéw.



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 5

Przedmiot / temat

zajec

LEstonski
CIT” - zalozenia

konstrukcyijne,
warunki

skorzystania oraz

zasady
opodatkowania

Termin

ptatnosci,
obowiazki
formalne, utrata
prawa do
korzystania z
sestonskiego
CIT”, odliczenie
kwoty réwnej
podatkowi
zaptaconemu w
obcym panstwie

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Podsumowanie
korzysci i
zagrozen
zwigzanych z
wyborem
Lestonskiego
CIT", spétka z
Lestonskim CIT”
z perspektywy
ksiegowych

Walidacja

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Prowadzacy

Piotr Prokocki

Piotr Prokocki

Piotr Prokocki

Piotr Prokocki

Data realizacji
zajeé

16-12-2024

16-12-2024

16-12-2024

16-12-2024

16-12-2024

Cena

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

12:15

13:00

14:30

Godzina
zakonczenia

10:30

12:15

13:00

14:30

15:00

Liczba godzin

01:30

01:45

00:45

01:30

00:30



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 680,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 680,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 97,14 PLN
Koszt osobogodziny netto 97,14 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Piotr Prokocki

‘ ' Absolwent Uniwersytetu Jagielloniskiego (Wydziat Prawa i Administracji, Wydziat Zarzadzania i
Komunikacji Spotecznej). Doradca podatkowy (nr 13404) i radca prawny (nr WA-12559) z ponad 8-
letnim doswiadczeniem w zakresie prawa podatkowego zdobytym w firmach doradczych (Big4 i
jedna z najwiekszych polskich kancelarii) oraz na stanowisku Tax Managera w spotce z branzy
produkcji medycznej. Obecnie wspétpracuje z dziatem doradztwa podatkowego globalnej firmy
$wiadczacej ustugi korporacyjne, ksiegowo-podatkowe i administrowania funduszami
inwestycyjnymi. Specjalista w obszarze podatku dochodowego od oséb prawnych (CIT) z duzym
doswiadczeniem w zakresie obstugi podatkowej transakcji M&A, restrukturyzacji grup kapitatowych,
cen transferowych oraz biezgcego doradztwa na rzecz klientéw z branzy nieruchomosciowej, IT i
funduszy inwestycyjnych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestniczy otrzymujg autorskie materiaty szkoleniowe wyktadowcy w tym np.:

e skrypty i autorska prezentacije,

® scenariusze,

e pliki dokumentéw przygotowanych w formacie PDF lub/i Excel,
e zadania i éwiczenia,

e materiat dydaktyczny "Umiejetnosci i kompetencije spoteczne".

Warunki uczestnictwa

Zgtoszenie poprzez BUR oraz bezposrednio na stronie www.frr.pl w celu zawarcia umowy $wiadczenia ustug i wyrazenia zgody na
przetwarzanie danych osobowych.

Informacje dodatkowe

W polu Liczba godzin ustugi wymiar godzin szkolenia jest przedstawiony w godzinach dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna ustugi = 45
minut).



Uczestnik jest zobowigzany przed rozpoczeciem zaje¢ zapoznac¢ sie z dokumentem: "Materiat dydaktyczny — umiejetnosci i
kompetencje spoteczne"

W sytuacjach nagtych/nieprzewidzianych, jak réwniez w przypadku problemdw technicznych prosimy uczestnikéw szkolenia o kontakt
pod numerem telefonu stacjonarnego (22)5831000 lub (32)3530926 lub z opiekunem szkolenia.

Oswiadczam, ze firma Centrum Szkoleniowe FRR Sp. z 0.0. (NIP 5213544873) jest wpisana do ewidencji szkét i placéwek niepublicznych
prowadzonej przez m. st. Warszawa pod numerem 1050K i na tej podstawie jest uprawniona do wystawiania faktur ze stawka VAT zw.
(ustuga szkoleniowa zwolniona z VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt. 26 lit. a Ustawy o podatku od towaréw i ustug z dn. 11.03.2004 r.).

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach Projektu: ,Kierunek — Rozwoj".

Adres

ul. Wita Stwosza 32/5
02-661 Warszawa

woj. mazowieckie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail monika.polosak@frr.pl

Telefon (+48) 513 072 949

Monika Potosak



