Mozliwos$¢ dofinansowania

o Zréownowazony rozwdéj w branzy ustugowe;j 9 375,00 PLN brutto
“ : recykling i efektywne zarzadzanie 937500 PLN  netto
. odpadami w przedsiebiorstwie z 176,89 PLN brutto/h
y J/ \ N .. . i 176,89 PLN h
BMP uwzglednieniem zielonych kompetenc;ji : netto/
oraz ochrony srodowiska.
BMP spotka z Numer ustugi 2024/10/31/37082/2391471

ograniczong
odpowiedzialnoscig © zdalna w czasie rzeczywistym
ook He K & Ustuga szkoleniowa

® 53h

£ 02.12.2024 do 06.12.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsiebiorstwem

Spos6b dofinansowania wsparcie dla pracodawcéw i ich pracownikéw

Grupe docelowa ustugi stanowig osoby: menedzerowie, liderzy zespotéw,
sprzedawcy, farmaceuci, pracownicy biurowi, specjalisci ds.marketingu,
) zaopatrzeniowcy, pracownicy magazynowi, ktére chca usprawni¢
Grupa docelowa ustugi o . . . ) -
wewnetrzny obieg informaciji w firmie, wdrozy¢ narzedzia cyfryzacji oraz
zminimalizowaé zuzycie zasobdw i odpaddw, wspierajac zréwnowazony

rozwoj wpisany w zielone kompetencje.

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakonczenia rekrutacji 29-11-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 53

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Certyfikat VCC Akademia Edukacyjna

Cel

Cel edukacyjny



Ustuga przygotowuje uczestnika do nabycia zielonych kompetencji w rozumieniu zasad skutecznego i zrownowazonego
rozwoju w branzy ustugowej; poznania zasad recyklingu i ograniczenia emisji na réznych stanowiskach pracy wspierajac
efektywnos¢ i minimalizacje odpaddw ; redukcji marnotrawstwa materiatéw i praktycznego postepowania z odpadami
przy jednoczesnym podnoszeniu Swiadomosci ochrony srodowiska.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

-identyfikuje zasady zrownowazonego

. . Test teoretyczn
rozwoju w firmie yezny

Rozumie zasady zréwnowazonego -definiuje regulacje prawne w zakresie

Test teoretyczn
rozwoju w branzy ustugowe;j recyklingu yezny

-definiuje zasady ochrony srodowiska w

Test teoretyczn
swojej branzy yezny

-definiuje zasady optymalizaciji

i X X Test teoretyczny
proceséw zarzadzania odpadami

Zarzadza odpadami w firmie
-stosuje nowoczesne technologie w

zakresie wtasciwego zarzadzania Test teoretyczny
odpadami

-tworzy dtugoterminowe plany dla

Test teoretyczn
swojej branzy yezny

-uwzglednia aspekty operacyjne,
marketingowe przy tworzeniu Test teoretyczny
ekologicznego wizerunku firmy

Wdraza strategie zréwnowazonego
rozwoju

-optymalizuje procesy zarzadzania

Test teoretyczn
odpadami yezny

-angazuje wspétpracownikéw do

Test t t
praktyk ekologicznych w firmie estleorelyczny

Zwieksza zaangazowanie

proekologiczne -pracuje w interdyscyplinarnych
zespotach nad zréwnowazonymi Test teoretyczny
projektami i ekologia

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?



Tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak

Program

RAMOWY PROGRAM USLUGI:
Dzien 1:

1. Wprowadzenie do zréwnowazonego rozwoju w branzy ustugowej

2. Definicja zréwnowazonego rozwoju

3. Znaczenie recyklingu i zarzgdzania odpadami w branzy ustugowe;j

4. Analiza aktualnych praktyk w firmach ustugowych z perspektywy zréwnowazonego rozwoju

Dzien 2

1. Kluczowe zasady zréwnowazonego rozwoju w ustugach
2. Technologie wspierajace recykling

3. Case study: Przyktady firm wdrazajgce udany recykling

4. Przysztos$¢ zrbwnowazonego rozwoju w branzy ustugowe;j

Dzien 3

1. Efektywne zarzadzanie odpadami — przepisy i praktyka
2. Strategie minimalizacji odpadow

3. Przyktady segregac;ji

4. Rozwoj umiejetnosci pracownikow w kontekscie ekologii

Dzien 4

1. Definicja i znaczenie zielonych kompetencji

2. Przepisy prawne i regulacje dotyczace ochrony srodowiska
3. Rola certyfikatow ekologicznych i norm ISO

4. Ustawa o ochronie $rodowiska

Dzien 5

1. Monitorowanie i raportowanie rozwoju na srodowisko

2. Tworzenie planu zarzadzania odpadami dla firmy ustugowe;j

3. Aspekty operacyjne, marketingowe przy tworzeniu ekologicznego wizerunku firmy
4. Podsumowanie szkolenia

5. Walidacja ustugi szkoleniowej -test teoretyczny

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec: 21



Przedmiot / temat
zajec

Wprowadzenie
do
zrbwnowazonego
rozwoju w branzy
ustugowej

Definicja

zrébwnowazonego
rozwoju

Znaczenie
recyklingu i
zarzadzania
odpadami w
branzy ustugowej

Analiza

aktualnych
praktyk w
firmach
ustugowych z
perspektywy
zrébwnowazonego
rozwoju

Kluczowe

zasady
zrbwnowazonego
rozwoju w
ustugach

Technologie
wspierajace
recykling

Case

study: Przyktady
firm wdrazajace
udany recykling

Przyszto$é

zrbwnowazonego
rozwoju w branzy
ustugowej

Efektywne
zarzadzanie

odpadami -
przepisy i
praktyka

Prowadzacy

Marta Zebrowska

Marta Zebrowska

Marta Zebrowska

Marta Zebrowska

Marta Zebrowska

Marta Zebrowska

Marta Zebrowska

Marta Zebrowska

Marta Zebrowska

Data realizacji

zajeé

02-12-2024

02-12-2024

02-12-2024

02-12-2024

03-12-2024

03-12-2024

03-12-2024

03-12-2024

04-12-2024

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:00

12:00

14:00

08:00

10:00

12:00

14:00

08:00

Godzina
zakonczenia

10:00

12:00

14:00

16:00

10:00

12:00

14:00

16:00

10:00

Liczba godzin

02:00

02:00

02:00

02:00

02:00

02:00

02:00

02:00

02:00



Przedmiot / temat
zajec

Strategie
minimalizaciji
odpadéw

Przyktady

segregacji

Rozwdj
umiejetnosci
pracownikéw w
kontekscie
ekologii

Definicja i
znaczenie

zielonych
kompetenciji

Przepisy
prawnei
regulacje
dotyczace
ochrony
srodowiska

@2 Rola

certyfikatéw
ekologicznych i
norm ISO

Ustawa o

ochronie
Srodowiska

Monitorowanie i
raportowanie
rozwoju na
srodowisko

Tworzenie

planu
zarzadzania
odpadami dla
firmy ustugowej

iEFZAN Aspekty
operacyjne,
marketingowe
przy tworzeniu
ekologicznego
wizerunku firmy

Prowadzacy

Marta Zebrowska

Marta Zebrowska

Marta Zebrowska

Marta Zebrowska

Marta Zebrowska

Marta Zebrowska

Marta Zebrowska

Marta Zebrowska

Marta Zebrowska

Marta Zebrowska

Data realizacji
zajeé

04-12-2024

04-12-2024

04-12-2024

05-12-2024

05-12-2024

05-12-2024

05-12-2024

06-12-2024

06-12-2024

06-12-2024

Godzina
rozpoczecia

10:00

12:00

14:00

08:00

10:00

12:00

14:00

08:00

10:00

12:00

Godzina
zakonczenia

12:00

14:00

16:00

10:00

12:00

14:00

16:00

10:00

12:00

14:00

Liczba godzin

02:00

02:00

02:00

02:00

02:00

02:00

02:00

02:00

02:00

02:00



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. L . , . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Podsumowanie Marta Zebrowska 06-12-2024 14:00 15:30 01:30
szkolenia

Walidacja-

- 06-12-2024 15:30 15:45 00:15
test teoretyczny

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 9 375,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 9 375,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 176,89 PLN

Koszt osobogodziny netto 176,89 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Marta Zebrowska

‘ ' Marta Zebrowska to do$wiadczona trenerka o kompetencjach w: zarzgdzaniu, promocji , obstugi
klienta, ochronie srodowiska co czyni ja odpowiednig osobg do prowadzenia szkolen z zakresu z
recyklingu i zarzadzania odpadami w branzy motoryzacyjnej. Jej doswiadczenie obejmuje dziatania i
koordynacje dziatan zwigzanych z ochrong srodowiska oraz skutecznym zarzadzaniem zasobami,
co w kontekscie motoryzacji. Posiada rowniez umiejetnosci tworzenia materiatéw dotyczacych
zarzadzania projektami, co pozwala na uwzglednianie wptywu na zielone kompetencje i ekologiczne
standardy w warsztatach, lakierniach oraz salonach samochodowych. Jest osobg, ktéra przekazuje
praktyczng wiedze w sposoéb jasny i zrozumiaty dla uczestnikdéw, promujac jednoczesnie
odpowiednie rozwigzanie do srodowiska i zréwnowazonego rozwoju w branzy motoryzacyjne;j.
Doswiadczenie trenerskie zdobyta podczas prowadzenia réznego rodzaju szkolen, wyktadéw oraz
wspotpracy z instytucjami administracyjnymi i komercyjnymi a poprzedzita je zdobyciem
wyksztatcenia na Uniwersytecie im. A. Mickiewicza w Poznaniu oraz i Uniwersytecie im. M.
Kopernika w Toruniu.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Uczestnik szkolenia otrzyma materialy szkoleniowe w postaci prezentacji powerpoint, ankiety, testy - opracowane przez trenera.Materiaty
szkoleniowe zawierajg podsumowanie tresci szkolenia i odwotania do zrédet wiedzy, na ktérych zostaty oparte, z poszanowaniem praw
autorskich. Materiaty kazdorazowo sg dostosowane do poziomu wiedzy uczestnikdw oraz potrzeb zwigzanych z ewentualnymi
niepetnosprawnosciami.

Ustuga realizowana jest w godz.lekcyjnych, a przerwy i éwiczenia praktyczne dostosowane do tempa pracy, mozliwosci
izaangazowaniagrupy. Brak wymagan w zakresie stopnia znajomosci tematu. Jest prowadzone aktywnymi metodami interaktywnymi
iaktywizujgcymi ,rozumianymi jako metody umozliwiajgce uczenie sie w oparciu o doswiadczenie i pozwalajgce uczestnikom na
¢wiczenieumiejetnosci.Metodologia pracy oparta jest o cykl uczenia sie ludzi dorostych, dzieki czemu teoria potgczona jest z refleksja
,doswiadczeniem oraz dyskusja grupy majgca na celu podsumowanie danego tematu.

Informacje dodatkowe

Trener podczas podsumowuje kazde zagadnienie, pozwalajgc uczestnikom, ktérzy majg dostep do prowadzgcego poprzez zastosowanie
narzedzi umozliwiajgcych interaktywnos¢ czat, ankiety, sesje Q&A. Podczas szkolenia realizowanego online bedg nagrywane sesje, a
uczestnicy otrzymajg materiaty szkoleniowe dostarczone w formie cyfrowej. Czas trwania wynosi 53 godziny lekcyjne po 45 minut, co
stanowi 39.45 godz. zegarowych.

Udziat w ustudze niesie ze sobga liczne korzysci biznesowe, ktére bezposrednio przyczyniajg sig do optymalizacji zarzagdzania odpadami,
praktycznego podejscia do recyklingu, wdrozenia strategii zréwnowazonego rozwoju, Swiadomosci ekologicznej . Pierwsze efekty beda
zauwazalne w okresie do 6 miesiecy po zakonczeniu szkolenia. Efekt ustugi to: optymalizacja zuzycia materiatéw materiatéw, redukcja
odpadéw, podniesienie wydajnosci pracy, optymalizacja kosztéw organizaciji.

Warunki techniczne

1.Platforma ZOOM.

2. Wymagania sprzetowe: Laptop, Komputer PC, Telefon Minimalne wymagania Procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany
czterordzeniowy); 2GB pamigeci RAM (zalecane 4GB lub wiecej);

3. Minimalne wymagania dotyczgce parametréw tacza sieciowego, jakim musi dysponowac¢ Uczestnik: Rodzaj potgczenia
Uczestnik(predkosc¢ pobierania) Prezenter (predko$¢ nadawania) Dzwiek 512 kbps 512 kbps Dzwiek + obraz SD 512 kbps + 1 Mbps 512
kbps + TMbps Dzwigk + obraz HD 512 kbps + 2 Mbps 512 kbps + 2 Mbps

4. Oprogramowanie: System operacyjny taki jak Windows 8 (zalecany Windows 10), Mac OS wersja 10.13 (zalecana najnowsza
wersja),Linux, Chrome OS. Wymagane jest korzystanie z najaktualniejszych oficjalnych wersji Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Edge
lubOpera.

5. Uczestnik podczas szkolenia powinien posiada¢ komputer wyposazony w kamere. W przypadku monitoringu szkolenia
przeprowadzonego przez Operatora Uczestnicy muszg mie¢ wigczone kamery 6. Okres waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w
spotkaniu on-line: czas trwania szkolenia

Kontakt

ﬁ E-mail a.rymarczyk@wyszkoleni.edu.pl

Telefon (+48) 509 180019

Joanna Rymarczyk



