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Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria

Sposoéb dofinansowania

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikéw
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi
Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

& Ustuga szkoleniowa

£ 09.12.2024 do 09.12.2024

© zdalna w czasie rzeczywistym

Prawo i administracja / Prawo pracy

wsparcie dla os6b indywidualnych
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Pracownicy dziatu HR

30

06-12-2024

zdalna w czasie rzeczywistym

590,40 PLN brutto
480,00 PLN netto
118,08 PLN brutto/h

96,00 PLN netto/h

Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Zapewnienie uczestnikom zaawansowanej wiedzy i umiejetnosci w zakresie projektowania, wdrazania i zarzadzania
Zaawansowanymi rozwigzaniami automatyzacyjnymi w dziale HR.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Dostarczenie uczestnikom gltebszej

wiedzy na temat zaawansowanych

aspektéw automatyzacji w dziale HR . Wywiad swobodny
oraz umozliwienie im skutecznego

wdrozenia tych rozwigzan w praktyce.

Cel biznesowy

Prowadzac nasza dziatalnos$¢, skupiamy sie na dostarczaniu klientom kompletnej i profesjonalnej wiedzy z zakresu
obowigzujacych przepiséw, ktérych znajomos¢ pozwala na prawidtowe przeprowadzenie wszystkich proceséw kadrowo-
ptacowych.

Podczas szkolen wyjasniamy wszelkie zawitosci natury formalnej oraz odpowiadamy na nurtujgce uczestnikdéw pytania.
Duzym zaufaniem naszych klientéw cieszg sie cyklicznie organizowane szkolenia i konferencje dotyczgce przepiséw
prawa pracy, w tym odnoszgacych sie do pracy zdalnej, czasu pracy czy prowadzenia dokumentacji pracowniczej.

Efekt ustugi

Metoda potwierdzenia osiggniecia efektu ustugi

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Program

1. Strategiczne Wykorzystanie Automatyzacji w HR

¢ Analiza strategii organizacyjnej a automatyzacja w HR



¢ Budowanie przypadkéw biznesowych dla zaawansowanej automatyzacji
1. Planowanie Projektéw Automatyzacyjnych

e Tworzenie kompleksowych projektéw
e Zarzadzanie zasobami, harmonogramem i ryzykiem

1. Design Thinking w Automatyzacji Proceséw HR

e Zastosowanie design thinking w projektowaniu zautomatyzowanych proceséw HR
¢ Rola uzytkownika korncowego w procesie automatyzacji

1. Automatyzacja Proceséw w HR

¢ Planowanie i implementacja integracji pomiedzy réznymi systemami HR

e Zautomatyzowane przeptywy pracy i wymiana danych

¢ Wykorzystanie sztucznej inteligencji do optymalizacji proceséw decyzyjnych

¢ Wykorzystanie chatbotéw w pracy HR

¢ Wykorzystanie analizy danych i big data w zautomatyzowanych procesach HR
¢ Predykcyjna analiza danych dla strategii HR

1. Zarzadzanie Zmiang w Kontekscie Automatyzacji

¢ Strategie zarzgdzania zmiang w organizacji
¢ Wspieranie zaangazowania pracownikéw w procesie zmiany

1. Ciggte Doskonalenie Proceséw Automatyzacyjnych

e Metodyki ciggtego doskonalenia proceséw w konteks$cie automatyzaciji
¢ Przeglad narzedzi do monitorowania i optymalizacji proceséw.

1. Materiaty szkoleniowe:

¢ Prezentacje w formie slajdéw
¢ Przewodniki i instrukcje do praktycznych éwiczen
e Studia przypadkéw i artykuty branzowe

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 1

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. L . ) . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakonczenia

Automatyzacja w

Dziale HR dla - 09-12-2024 10:00 15:00 05:00
zaawansowanyc

h

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt ustugi brutto 590,40 PLN



Koszt ustugi netto 480,00 PLN

Koszt godziny brutto 118,08 PLN
Koszt godziny netto 96,00 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik otrzyma prezentacje.

Warunki techniczne

Dostep do Internetu.

Szkolenie odbedzie sie na platformie ClickMeeting

Kontakt

ﬁ E-mail i.jaron@praktyczneszkolenia.com

Telefon (+48) 789 265 188

Iwona Jaron



