
Informacje podstawowe

Cel
Cel edukacyjny
Szkolenie przygotowuje do samodzielnego przeprowadzenia legalizacji pobytu i pracy cudzoziemców.

Możliwość dofinansowania

AUDIT HR SPÓŁKA
Z OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚ
CIĄ

Brak ocen dla tego dostawcy

Szkolenie: Legalizacja pobytu i pracy
cudzoziemców w Polsce - usługa zdalna w
czasie rzeczywistym
Numer usługi 2024/10/29/174913/2386472

676,50 PLN brutto

550,00 PLN netto

135,30 PLN brutto/h

110,00 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Usługa szkoleniowa

 5 h

 03.12.2024 do 03.12.2024

Kategoria Prawo i administracja / Prawo pracy

Sposób dofinansowania wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

Szkolenie jest kierowane do pracowników działów kadr i płac.

Szkolenie adresowane jest przede wszystkim do osób zajmujących się
zatrudnianiem cudzoziemców w przedsiębiorstwach, a także osób, które
planują zająć się tematyką legalnej pracy i pobytu cudzoziemców.

W szkoleniu mogą uczestniczyć beneficjenci programu Lubuskie Bony
Rozwojowe.

Minimalna liczba uczestników 6

Maksymalna liczba uczestników 15

Data zakończenia rekrutacji 29-11-2024

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 5

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakości TGLS Quality Alliance



Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

Dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

Dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia się kryteria
ich weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

Dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i szkolenia od
walidacji.

Program

PROGRAM SZKOLENIA „Legalizacja pobytu i pracy cudzoziemców w Polsce”

1. Jak legalnie zatrudnić cudzoziemca w Polsce

Jak zapewnić cudzoziemcowi legalny pobyt?
Jak zapewnić cudzoziemcowi legalną pracę?

2. Szczegółowe omówienie dokumentów pobytowych:

ruchu bezwizowego (m.in. jak go liczymy?),
wiz (m.in. jak sprawdzamy ich ważność? czy możemy zatrudniać na każdej wizie?),

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Charakteryzuje pojęcia związane z
legalizacją pobytu i pracy
cudzoziemców

Definiuje pojęcia legalizacji pobytu,
legalizacji pracy, zezwoleń na pracę

Test teoretyczny

Charakteryzuje dokumenty pobytowe i
dokumenty na pracę

wymienia rodzaje dokumentów
pobytowych i dokumentów na pracę

Test teoretyczny

opisuje zastosowanie poszczególnych
dokumentów pobytowych i dokumentów
na pracę

Test teoretyczny



stempli (m.in. odwieczna zagwozdka pracodawców – jak zatrudnić cudzoziemca posiadającego stempel w paszporcie/zwrotkę z
poczty potwierdzającą wysłanie wniosku o wydanie zezwolenia na pobyt czasowy?),
decyzji pobytowych (m.in. różne rodzaje decyzji, wnioski wypełniane elektronicznie – portal MOS),
zmian decyzji pobytowych – głównie zmian zezwoleń na pobyt czasowy i pracę (m.in. niezbędne załączniki do wniosku),
specustawy wojennej dot. obywateli Ukrainy (m.in. czy to faktycznie ułatwienie dla pracodawców?),

3. Szczegółowe omówienie dokumentów na pracę:

powiadomień (m.in. pułapki dla pracodawców - kiedy musimy je złożyć a kiedy nie jest to konieczne?),
oświadczeń (m.in. na co zwrócić uwagę uzupełniając wniosek?),
zezwoleń na pracę typ A (m.in. zmora pracodawców – informacja starosty),
innych (m.in. czy praca cudzoziemca bez konieczności przygotowania dokumentu na pracę jest możliwa? A jeśli tak to kiedy?)

4.Przerwa

5. Pieczątki w paszporcie,

6. Kosztorys opłat urzędowych,

7. Obowiązki informacyjne w związku z poszczególnymi dokumentami – smaczek dla kontroli ze Straży Granicznej,

8. Nowelizacje ustawy o cudzoziemcach i ustawy o promocji zatrudnienia z 2022 – zapomniane a bardzo ważne,

9. Koniec przedłużeń covidowych –najważniejsze zmiany (dotyczy również obywateli Ukrainy!),

10.Przerwa

11. Szczególne regulacje dotyczące zatrudniania obywateli Ukrainy (specustawa wojenna),

12. Najczęściej popełniane błędy przy zatrudnianiu cudzoziemców,

13. Sesja pytań i odpowiedzi,

14. Walidacja.

1 godzina szkolenia = 60 minut

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 14

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

1 z 14  Jak
legalnie
zatrudnić
cudzoziemca w
Polsce

Katarzyna
Krulikowska

03-12-2024 09:00 09:20 00:20

2 z 14

Szczegółowe
omówienie
dokumentów
pobytowych

Katarzyna
Krulikowska

03-12-2024 09:20 09:50 00:30



Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

3 z 14

Szczegółowe
omówienie
dokumentów na
pracę

Katarzyna
Krulikowska

03-12-2024 09:50 10:20 00:30

4 z 14  Przerwa
Katarzyna
Krulikowska

03-12-2024 10:20 10:35 00:15

5 z 14  Pieczątki w
paszporcie

Katarzyna
Krulikowska

03-12-2024 10:35 10:55 00:20

6 z 14  Kosztorys
opłat
urzędowych

Katarzyna
Krulikowska

03-12-2024 10:55 11:15 00:20

7 z 14  Obowiązki
informacyjne w
związku z
poszczególnymi
dokumentami

Katarzyna
Krulikowska

03-12-2024 11:15 11:35 00:20

8 z 14

Nowelizacje
ustawy o
cudzoziemcach i
ustawy o
promocji
zatrudnienia z
2022 roku

Katarzyna
Krulikowska

03-12-2024 11:35 11:55 00:20

9 z 14  Koniec
przedłużeń
covidowych

Katarzyna
Krulikowska

03-12-2024 11:55 12:15 00:20

10 z 14  Przerwa
Katarzyna
Krulikowska

03-12-2024 12:15 12:30 00:15

11 z 14

Szczególne
regulacje
dotyczące
zatrudniania
obywateli Ukrainy
(specustawa
wojenna)

Katarzyna
Krulikowska

03-12-2024 12:30 13:00 00:30

12 z 14

Najczęściej
popełniane błędy
przy zatrudnianiu
cudzoziemców

Katarzyna
Krulikowska

03-12-2024 13:00 13:20 00:20



Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Katarzyna Krulikowska

Katarzyna Krulikowska - ekspert z zakresu legalizacji zatrudnienia, kierownik działu legalizacji w
firmie Audit HR Sp. z o.o. Od ponad 10-ciu lat skutecznie przeprowadza szkolenia dla
przedsiębiorstw produkcyjnych z zakresu zatrudniania cudzoziemców w Polsce. Szkoliła
pracowników firm takich jak: Volkswagen Polska, Saint-Gobain Polska.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Każdy uczestnik szkolenia otrzymuje "Poradnik legalizacyjny", w którym opisane są wszystkie punkty programu.

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

13 z 14  Sesja
pytań i
odpowiedzi

Katarzyna
Krulikowska

03-12-2024 13:20 13:40 00:20

14 z 14  Walidacja - 03-12-2024 13:40 14:00 00:20

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 676,50 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 550,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 135,30 PLN

Koszt osobogodziny netto 110,00 PLN



Warunki techniczne

Szkolenie odbywa się na platformie CiscoWebex. Każdy z uczestników otrzyma link z dostępem do szkolenia.

Zalecane minimalne wymagania systemowe systemu Windows

Windows Server 2016.
Windows 10 i nowsze. Upewnij się, że sterowniki są aktualne.
Intel Dual-Core CPU 2.XX GHz lub procesor AMD (zalecane minimum 4 GB pamięci RAM).
Niektóre funkcje wymagają dodatkowych wymagań systemowych:

Reakcje w zaplanowanym spotkaniu Webex lub spotkaniu w pokoju osobistym.
System operacyjny — Windows 10 w wersji 10.0.17763 lub nowszej
Procesor — co najmniej cztery rdzenie fizyczne
Pamięć — 4 GB lub więcej pamięci RAM

Wirtualne lub rozmyte tło w rozmowach i spotkaniach
System operacyjny — Windows 10 32-bitowy/64-bitowy

Procesor:
Intel Core i3, i5 lub i7 z serii 4000 lub nowszy
AMD Ryzen 5, 7, 9 lub nowszy

Pamięć:
8 GB lub więcej pamięci RAM
2 GB lub więcej pamięci VRAM dla dedykowanych procesorów graficznych

Zalecane minimalne wymagania systemowe dla komputerów Mac

MacOS 10.15 i później 
Chip M1 lub procesor Intel (zalecane minimum 4 GB pamięci RAM).
Niektóre funkcje wymagają dodatkowych wymagań systemowych:

Reakcje w zaplanowanym spotkaniu Webex lub spotkaniu w pokoju osobistym.
Procesor:

Dwurdzeniowy procesor Intel Core i5 z serii 6000 lub nowszy
Dwurdzeniowy procesor Intel Core i7 z serii 5000 lub nowszy
Czterordzeniowy procesor Intel Core i7 lub nowszy
Dwurdzeniowy procesor Intel Core i9 lub szybszy
Dwurdzeniowy procesor Intel Xeon lub szybszy
Dwurdzeniowy procesor Intel Core m3 z serii 7000 lub szybszy
Inne procesory firmy Intel: sześć rdzeni lub więcej
Procesory inne niż Intel: osiem rdzeni lub więcej

Wirtualne lub rozmyte tło w rozmowach i spotkaniach
Jeśli korzystasz ze środowiska VDI, upewnij się, że używasz obsługiwanej platformy dla wirtualnego tła.

Procesor:
Czterordzeniowy procesor Intel Core i7 z serii 4000 lub nowszy
Dwurdzeniowy procesor Intel Core i7 z serii 5000 lub nowszy
Dwurdzeniowy procesor Intel Core i5 z serii 6000 lub nowszy

Pamięć — 2 GB lub więcej pamięci VRAM dla dedykowanych procesorów graficznych

iPhone i iPad
Obsługujemy dwie najnowsze główne wersje systemu iOS i iPadOS.
iOS 16 i nowsze oraz iPadOS 16 i nowsze.
Niektóre funkcje wymagają dodatkowych wymagań:

Wirtualne lub rozmyte tło w rozmowach i spotkaniach
iPhone 7 lub nowszy
iPad Pro lub nowszy
iPad mini (5. generacji) lub nowszy
iPad Air (3. generacji) lub nowszy

Użyj sieci Wi-Fi, aby otrzymywać powiadomienia o połączeniach przychodzących za pomocą Unified CM
iOS 16.5 lub nowszy
iPadOS 16.5 lub nowszy



Smartfony z Androidem
Obsługujemy cztery najnowsze główne wersje systemu Android OS.
Android 10 lub nowszy
Wymagane 3 GB pamięci RAM
W dniu 1 listopada 2023, Android 9 osiąga koniec wsparcia.
Niektóre funkcje wymagają dodatkowych wymagań systemowych:

Wirtualne lub rozmyte tło w rozmowach i spotkaniach
Procesor:

Snapdragon 845
Samsung Exynos 9810
Równoważne procesory z ośmioma lub więcej rdzeniami

Pamięć — 3,5 GB lub więcej pamięci RAM

WWW
Ostatnie dwie główne wersje jednej z tych przeglądarek: Google Chrome, Mozilla Firefox, Apple Safari i Microsoft Edge na
komputerach z systemem Windows, Mac lub Linux.
Chromebook
Obsługiwane są funkcje przesyłania wiadomości, połączeń i spotkań w aplikacji Webex dla systemu Android.
Linux zalecane minimalne wymagania systemowe

Podstawowe wymagania: Dwurdzeniowy procesor Intel 2,XX GHz lub AMD (zalecane co najmniej 4 GB pamięci RAM)
Protokoły wyświetlania: x11 i Wayland.
Środowisko graficzne/Menedżer okien: Zalecane GNOME/Mutter i KDE/KWin.

Kontakt


Julita Ginter

E-mail julita.ginter@audit.com.pl

Telefon (+48) 577 220 440


