Mozliwos$¢ dofinansowania

Zarzadzanie procesami biznesowymi. 7 564,50 PLN brutto

. Optymalizacja procesow poprzez 6 150,00 PLN netto
Q qllo kompleksowe raportowanie sytuaciji 210,13 PLN brutto/h
przedsiebiorstwa i dostepnosci danych - 170,83 PLN netto/h

ustuga szkoleniowa
ALIO CONSULTING Numer usiugi 2024/10/23/166223/2377304

SPOLKA Z

OGRANICZONA © Poznan / stacjonarna
ODPOWIEDZIALNOS @ Ustuga szkoleniowa

ClA O 36h

2. 6.8.6.8 ¢ 3 26.11.2024 do 15.12.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsiebiorstwem

Spos6b dofinansowania wsparcie dla pracodawcéw i ich pracownikéw

Uczestnikami ustugi sa:

¢ wiasciciele firm
X * osoby odpowiedzialne za analize danych oraz wykorzystanie
Grupa docelowa ustugi - o .
technologii do optymalizacji procesow
e pracownicy MSP zainteresowani analizg danych oraz optymalizacja
procesow w biznesie

e kierownicy projektow

Minimalna liczba uczestnikow 2
Maksymalna liczba uczestnikow 8

Data zakornczenia rekrutacji 25-11-2024
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 36

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
wauzy heile 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje do samodzielnego identyfikowania obszaréw do optymalizacji w organizacji na podstawie analizy
danych, modelowania i prognozowania procesy biznesowe przy uzyciu narzedzi Al.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

stosuje metodologie tworzenia mapy

Mapuje procesy Wywiad swobodny
procesu
Analizui kazniki i . ioski K i dzia d i
na |zu1¢-e w.s azniki i wycigga wnioski wykorzystuje na.rze zia do analizy Wywiad swobodny
optymalizujace procesy danych operacyjnych

stosuje proces, ktéry ma na celu
planowanie, wdrazanie i monitorowanie

Zarzadza zmian Wywiad swobodn
2 2 zmian w spos6b skoordynowany i y y
kontrolowany
wykorzystuje narzedzia i systemy do
Wdraza usprawnienia w organizacji yrorzystdl ¢ y y Wywiad swobodny

podejmowania decyzji

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenc;ji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak dokument zawiera opis efektéw uczenia sie

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

Tak dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie
kryteria weryfikacji

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie procesow ksztatcenia i szkolenia od
walidaciji?



Program

. Wprowadzenie do Data Learning.

. Rola danych w podejmowaniu decyzji.

. Znaczenie Big Data w procesach biznesowych.

. Analiza biezacych proceséw operacyjnych.

. Wskazniki KPI i ich monitorowanie.

. Wyznaczanie celéw optymalizacyjnych w oparciu o dane.

. Wprowadzenie do narzedzi modelowania (np. Excel, Python).

0 N O Uk WN =

. Optymalizacja proceséw produkcyjnych i operacyjnych.
. Podstawy algorytméw uczenia maszynowego.

—_
o O

. Automatyzacja proceséw biznesowych dzieki Al.
. Przyktady zastosowan Machine Learning w réznych branzach.

_
N =

. Jak zintegrowa¢ systemy ERP i CRM z procesami Data Learning.

—_
w

. Automatyzacja zbierania danych i ich analiza.
. Praktyczne case study wdrozen systeméw ERP/CRM.

—_
(S0

. Narzedzia do wizualizacji danych (np. Power B, Tableau).

—_
o

. Prezentacja wynikow w spos6b wspierajacy strategiczne decyzje.
. Zarzadzanie zmiang w organizacji.

—_
oo

. Kluczowe wyzwania we wdrazaniu nowych proceséw.

—_
O

. Ewaluacja i monitorowanie postepéw optymalizacyjnych.

nN
o

. Analiza przypadkéw optymalizacji proceséw biznesowych.

N
—_

. Dyskusja nad sukcesami i trudnosciami podczas wdrozen.
. Wnioski na przysztos¢.

NN
wWw N

. Walidacja ustugi - wywiad swobodny

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 27

Przedmiot / temat Data realizacji
) Prowadzacy .
zajec zajeé

Wprowadzenie Bartosz Janicki 26-11-2024
do Data Learning.

Rola

danych w
podejmowaniu
decyzji.

Bartosz Janicki 30-11-2024

Znaczenie

Big Data w

Bartosz Janicki 30-11-2024
procesach

biznesowych.

Przerwa Bartosz Janicki 30-11-2024

Analiza
biezacych
proceséw
operacyjnych.

Bartosz Janicki 30-11-2024

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:00

11:00

12:00

12:15

Godzina
zakonczenia

10:00

11:00

12:00

12:15

14:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

00:15

01:45



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

. Prowadzacy L, X , X Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia
Wskazniki
KPliich Bartosz Janicki 30-11-2024 14:00 15:00 01:00

monitorowanie.

Wyznaczanie
celéw
optymalizacyjnyc
h w oparciu o

Bartosz Janicki 30-11-2024 15:00 16:00 01:00

dane.

Wprowadzenie
do narzedzi
modelowania
(np. Excel,
Python).

Bartosz Janicki 02-12-2024 09:00 10:00 01:00

Optymalizacja

proceséw Bartosz Janicki 02-12-2024 10:00 11:00 01:00
produkcyjnych i

operacyjnych.

Podstawy

algorytmow L
k Bartosz Janicki 02-12-2024 11:00 12:00 01:00
uczenia

maszynowego.

Przerwa Bartosz Janicki 02-12-2024 12:00 12:15 00:15

Automatyzacja

procesow Bartosz Janicki 02-12-2024 12:15 14:00 01:45
biznesowych

dzieki Al.

Przyktady

zastosowan
Machine
Learning w
réznych
branzach.

Bartosz Janicki 02-12-2024 14:00 16:00 02:00

D Jak

zintegrowaé

systemy ERP i Bartosz Janicki 05-12-2024 09:00 10:00 01:00
CRM z procesami

Data Learning.



Przedmiot / temat
zajec

Automatyzacja
zbierania danych
i ich analiza.

Praktyczne case
study wdrozen
systeméw
ERP/CRM.

Przerwa

Narzedzia

do wizualizacji
danych (np.
Power B,
Tableau).

Prezentacja
wynikéw w
sposob
wspierajacy
strategiczne
decyzje.

Prezentacja
wynikow w
sposéb
wspierajacy
strategiczne
decyzje.

Zarzadzanie
zmiang w
organizaciji.

Kluczowe

wyzwania we
wdrazaniu
nowych
procesow.

Przerwa

Analiza
przypadkow
optymalizacji
proceséw
biznesowych.

Prowadzacy

Bartosz Janicki

Bartosz Janicki

Bartosz Janicki

Bartosz Janicki

Bartosz Janicki

Bartosz Janicki

Bartosz Janicki

Bartosz Janicki

Bartosz Janicki

Bartosz Janicki

Data realizacji
zajeé

05-12-2024

05-12-2024

05-12-2024

05-12-2024

05-12-2024

15-12-2024

15-12-2024

15-12-2024

15-12-2024

15-12-2024

Godzina
rozpoczecia

10:00

11:00

12:00

12:15

14:00

09:00

10:00

11:30

12:00

12:15

Godzina
zakonczenia

11:00

12:00

12:15

14:00

16:00

10:00

11:30

12:00

12:15

13:00

Liczba godzin

01:00

01:00

00:15

01:45

02:00

01:00

01:30

00:30

00:15

00:45



Przedmiot / temat
zajec

Dyskusja

nad sukcesami i
trudnosciami
podczas
wdrozen.

PEE%7A Whnioski
na przysztosé.

Walidacja
ustugi - wywiad
swobodny

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Data realizacji Godzina Godzina

Prowadzac
acy zajeé rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Bartosz Janicki 15-12-2024 13:00 14:00 01:00

Bartosz Janicki 15-12-2024 14:00 14:30 00:30

- 15-12-2024 14:30 15:00 00:30

Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 7 564,50 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 150,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 210,13 PLN

Koszt osobogodziny netto 170,83 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
)

121

Bartosz Janicki

Od poczatku kariery zwigzany z branzg produkcyjna, zaczynajac w branzy automotiv i zarzadza
wieloma dziatami w firmach produkcyjnych, co zaowocowato rolg dyrektora zarzgdzajgcego firmy
produkcyjnej.Po wielu optymalizacjach w ramach proceséw produkcyjnych nadszedt czas na
wdrozenie systemoéw do zarzadzania produkcjg.Wdrozenie znajomosci metodologii produkcji w
potaczeniu z implementacjg systeméw ERP okazato sie potgczeniem, ktdérego nie ma na rynku i
pozwolito zbudowac¢ firme, ktéra jest uznanym doradcg w branzy systemoéw ERP w firmach
produkcyjnych. Wieloletni szkoleniowiec prowadzeniu szkolen i doradztwa w tematach
optymalizacji, zrzadzania produdukcjg, procesami biznesowymi w firmach. Posiada ponad 120h
doswiadczenia w prowadzeniu szkolen o podobnej tematyce w ostatnich 5 latach od dnia
rozpoczecia ustugi. Posiada 5-letnie doswiadczenie w prowadzeniu szkolen i doradztwa w tematach
optymalizacji, zrzadzania produdukcjg, procesami biznesowymi w firmach.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Uczestnicy ustugi otrzymaja komplet materiatéw przygotowanych przez trenera w formie pdf oraz uzupetnionych o wypracowane podczas
¢wiczen materiat dydaktyczny do dalszego przyswojenia/wdrozenia w srodowisku pracy.

Informacje dodatkowe

Ustuga jest zaplanowana na 36 godzin warsztatowych (45min), co w przeliczeniu na godziny zegarowe wynosi 27 godzin zegarowych
(60min) wynikajacych z harmonogramu.

Z przyczyn technicznych szkolenie odbedzie sie pod adresem Sroda wlkp. ul.Zamojskich 3b/6

Adres

ul. Gtogowska 216
60-104 Poznan

woj. wielkopolskie

Z przyczyn technicznych szkolenie odbedzie sie pod adresem Sroda wlkp. ul.Zamojskich 3b/6

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Widfi

Kontakt

ﬁ E-mail natalia@alioconsulting.pl

Telefon (+48) 668 513 014

Natalia Smolarek



