Mozliwo$¢ dofinansowania

PZP w urzedach pracy na przetomie 1351,77 PLN bruto

2024/25r. - jak ogtaszaé i prowadzi¢ 1099,00 PLN netto
(UApexNet postepowania zgodnie ze specyfika branzy 11265 PLN brutto/h

i wykorzystaniem srodkéw z KPO 91,58 PLN netto/h

Numer ustugi 2024/10/21/7909/2372401

APEXNET SPOLKA

Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS © zdalna w czasie rzeczywistym

CIA SPOLKA ® Ustuga szkoleniowa
KOMANDYTOWA ® 12h
* % % * K ) 05.12.2024 do 06.12.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Zaméwienia publiczne

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

To szkolenie pozwala zminimalizowac ryzyko nieprawidtowosci i
zapewnia wiekszg efektywnos$é w zarzadzaniu procesami
zamowieniowymi w urzedach pracy.

Uczestnicy beda mieli okazje zdoby¢ praktyczne narzedzia do analizy
ofert oraz przeprowadzania skutecznych negocjaciji, co znaczaco
zwiekszy ich pewnos¢ w podejmowaniu decyzji na kazdym etapie

Grupa docelowa ustugi

postepowania zamdwieniowego.

NIE ZWLEKAJ, ZAPISZ SIE NA SZKOLENIE JUZ DZIS!

Minimalna liczba uczestnikéw 8

Maksymalna liczba uczestnikow 50

Data zakonczenia rekrutacji 04-12-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 12

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie dostarcza praktycznej wiedzy niezbednej do skutecznego prowadzenia postepowan zamdwieniowych,
szczegolnie w kontekscie ustug spotecznych i innych specjalnych zamowien. Uczestnicy zdobedg umiejetnosci w
zakresie prawidtowego szacowania wartosci zamoéwien, podziatu zamoéwien na czesci oraz stosowania prawa opcji.
Dowiedzg sie, jak efektywnie przygotowac i przeprowadzi¢ postepowanie, w tym jak unika¢ btedéw przy sktadaniu ofert i
poprawianiu omytek.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Przedstawienie i oméwienie zagadnien
z dziedziny zaméwien publicznych.
Ekspert wyjasni najbardziej

nurtujace i skomplikowane pytania,
omowi wszystkie najwazniejsze aspekty

Wywiad swobodny
Pytanie od eksperta

Wywiad swobodny
Pzp.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
na certyfikacie jest zawarty kod zawodu

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

nie



Program

. USLUGI SPOLECZNE | INNE SZCZEGOLNE USLUGI

. Co to s3 ustugi spoteczne i inne szczegodlne ustugi?

. Zasady kwalifikowania zamdwien obejmujgcych tacznie ustugi spoteczne (lub inne
szczegolne ustugi) oraz inne zamoéwienia

. Kiedy ustawa Pzp ma zastosowanie do udzielania zamoéwien na ustugi spoteczne?

1. PRZYGOTOWANIE POSTEPOWANIA O UDZIELENIE ZAMOWIENIA

1. Plan postepowarn o udzielenie zamdéwienia (co musi zawierac?; kiedy i gdzie
publikowac? Na czym polega aktualizacja planu postepowari?)
2. Prawidtowe szacowanie wartosci zamoéwienia ze szczegdlnym uwzglednieniem

zamowien na ustugi szkoleniowe, ustugi sprzatania, ustugi ochrony i roboty budowlane
remontowe

Obowigzek tgcznego szacowania wartosci podobnych dostaw

Obowigzek tgcznego szacowania wartosci tozsamych ustug (ustugi dla oséb
bezrobotnych - sumowac¢ wszystkie, czy wg tematéw szkolen?)

Podziat zamoéwienia na czesci podczas kontroli - trzeba, czy nie trzeba dzieli¢ w celu
wsparcia MSP?

Jak prawidtowo napisa¢ uzasadnienie niedokonania podziatu zamdwienia na
czesci?

Zasady postepowania w przypadku zamoéwien nieplanowanych.

3. Prawo opc;ji - co musisz o nim wiedzieé?

Co to jest opcja?

W jaki sposéb okresli¢ warunki skorzystania z opcji?

W jakim terminie i w jaki sposéb winno by¢ ztozone o$wiadczenie Zamawiajgcego w
sprawie skorzystania z prawa opc;ji?

Czy opcja moze by¢ wieksza od zaméwienia podstawowego?

4. Wznowienia zaméwienia - jak i kiedy warto je stosowac?

Co to sg wznowienia i jaka jest r6znica pomiedzy wznowieniami, a prawem opc;ji?
W jaki sposob przewidzie¢ wznowienie zamdwienia publicznego w dokumentach
zamowienia i jak z niego skorzysta¢ po zawarciu umowy w sprawie zamdwienia?

5. Jak prawidtowo opisac kryteria oceny ofert na ustugi spoteczne?

Jednoznacznos$¢ i zrozumiatosc¢ kryteriow oceny ofert

Dlaczego zamawiajgcy musi umie¢ uzasadni¢ wagi kryteriéw oceny ofert?
Dlaczego nie warto przyjmowac kryteriow oceny ofert na site - mit o zakazie
stosowania najnizej ceny jako jedynego kryterium oceny ofert?

Obowigzek uwzgledniania przy dokonywaniu wyboru instytucji szkoleniowych,
ktérym zostanie zlecone lub powierzone przeprowadzenie szkolen, kryteriow

opisanych w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014

r. w sprawie szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia
ustug rynku pracy - Na czym polega w/w obowigzek? Dlaczego nie wyklucza on
mozliwosci stosowania jako jedynego kryterium wyboru oferty najnizszej ceny?

1.

1.

5.

6

10.

Warunki udziatu w postepowaniu -
wybrane zagadnienia

e Zakres ustalania warunkéw udziatu w
postepowaniu

e Cechy prawidtowego warunku, czyli
jak prawidtowo konstruowac¢ warunki
udziatu w postepowaniu:

* przejrzysty

e proporcjonalny - na czym polega test
proporcjonalnosci?

¢ umozliwiajacy ocene zdolnosci
wykonawcy do nalezytego wykonania
umowy

¢ Jak prawidtowo interpretowaé
warunek dysponowania osobami -
wyjasnienie réznicy pomiedzy
dysponowaniem posrednim, a
bezposrednim?

e Konsorcjum: Lider spetnia warunek
udziatu dotyczacy doswiadczenia,
partner oswiadcza, ze wykona
zamowienie - czy to jest mozliwe?

e Co musisz wiedzie¢ o oswiadczeniu o
podziale zadan (art. 117 ust. 4 Pzp)?

PRZEPROWADZENIE POSTEPOWANIA O
UDZIELENIE ZAMOWIENIA W TRYBIE
PODSTAWOWYM

. Wybér wariantu trybu podstawowego:

e Bez negocjacji
e Z mozliwoscig negocjacji
e 7 negocjacjami

. Wszczecie postepowania
. Dopuszczalne zmiany ogtoszenia o

zamodwieniu oraz SWZ (OPiW-u), w tym
kolejnos¢ zamieszczania/przekazywania
ogtoszen/zmian SWZ (OPiW-u),

. Udzielanie wyjasnien dotyczacych SWZ

(OPiW-u)
Sktadanie i otwarcie ofert - btedy,
problemy, rozwigzania,

. Zawiadamianie Prezesa UZP o ztozonych

ofertach,

. Poprawianie omytek - rodzaje, zasady

postepowania w przypadku ich
stwierdzenia, najnowsze orzecznictwo,

. Badanie i ocena ofert, w tym symulacja

przeprowadzenia dochodzenia w sprawie
razaco niskiej ceny - jak prawidtowo
wezwac do wyjasnien i o co pytac? lle
razy mozna powtarza¢ wezwanie do
ztozenia wyjasnien?

. Druga szansa - dopuszczalne dziatania

naprawcze dotyczgce podmiotowych i
przedmiotowych srodkéw dowodowych
w Swietle najnowszego orzecznictwa,
Procedura postepowania w sytuacji
uptywu terminu zwigzania ofertg przed
wyborem oferty oraz uchylenia sie



wybranego wykonawcy od zawarcia
umowy lub wniesienia zabezpieczenia
nalezytego wykonania umowy,

11. Zawiadomienie o wyborze oferty lub
uniewaznieniu postepowania - co
zawiera, kiedy i jak przekazywaé?

12. Ogtoszenie o udzieleniu zamoéwieniu oraz
ogtoszenie o wyniku postgpowania - czy
w postepowaniu prowadzonym z
dopuszczeniem sktadania ofert
czesciowych przekazuje/zamieszcza sie
kilka, czy jedno?

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec: 2

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. . . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakonczenia

@D rzPw

urzedach pracy

na przetomie

2024/25r. - jak

ogtaszac i

prowadzi¢ Grzegorz Czaban 05-12-2024 09:30 15:30 06:00
postepowania

zgodnie ze

specyfika branzy

i wykorzystaniem

srodkéw z KPO

&8 PP w

urzedach pracy

na przetomie

2024/25r. - jak

ogtaszac i

prowadzi¢ Grzegorz Czaban 06-12-2024 09:30 15:30 06:00
postepowania

zgodnie ze

specyfika branzy

i wykorzystaniem

$rodkéw z KPO

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1351,77 PLN



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1099,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 112,65 PLN
Koszt osobogodziny netto 91,58 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 2

122

O Grzegorz Czaban

‘ ' Ekspert Prawa zamdwien publicznych, trener biznesu. Wyktadowca na SGH. Od 1995 r. wyktada
zamowienia publiczne; do 2007 r. atestator z listy Prezesa Urzedu Zamdéwien Publicznych, do 1997 r.
trener z listy Prezesa UZP, praktyk. Autor licznych publikacji.

222

O Aleksandra Wlazto

‘ ' obstuga klientéw, moderacja szkolen, nadzorowanie i kontrolowanie jakosci realizacji wydarzen.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

¢ Szkolenie on-line na zywo

e EduBox, czyli paczke materiatéw wystang poczta
¢ 30 dni dostepu do nagrania szkolenia

¢ Aplikacje mobilng z ustawg Pzp na Android i iOS
e Materiaty z ustawg Pzp w formie ksigzki

e Roczny dostep do EduStrefy

e Certyfikat ukonczenia szkolenia

e Szkolenie w godzinach 9:30-15:30

e Spotkania z ekspertami po godzinach

¢ Nagrania z webinaréw ApexNet

e Paczke wzoréw dokumentéw

e Wz6r SWZ w wariancie bez negocjaciji i z negocjacjami
e Aneks do SWZ wg trybu podstawowego

» Kwalifikowanie wykonawcéw

¢ Analiza potrzeb i wymagan

¢ Regulamin do 130 000 zt



¢ Postepowanie wg trybu podstawowego

¢ Przyktadowe klauzule do uméw

¢ Lista obowigzkowych terminéw dla zamawiajacych
* jwiecej!

Warunki techniczne

Szkolenie odbywa sie na zywo w formie online.
Otrzymuja Panistwo od nas link do pokoju szkoleniowego.

Podczas szkolenia majg Panstwo mozliwo$é kontaktu z Moderatorem i Trenerem szkolenia za pomocg czatu.

Kontakt

O Marketing ApexNet

ﬁ E-mail marketing@apexnet.pl

Telefon (+48) 222 058 907



