Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie MS-55200 SharePoint 2016 2 706,00 PLN brutto
Power User Training 2200,00 PLN netto
SOftror“c Numer ustugi 2024/10/21/142469/2371398 193,29 PLN brutto/h

157,74 PLN netto/h

SOFTRONIC

SPOLKA Z

OGRANICZONA © zdalna w czasie rzeczywistym
ODPOWIEDZIALNOS & Ustuga szkoleniowa

CIA O 14h

% % K K 53 19.12.2024 do 20.12.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Aplikacje biznesowe

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L. o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie MS-55200 SharePoint 2016 Power User Training jest
przeznaczone dla zaawansowanych uzytkownikéw platformy SharePoint
Server 2016, takich jak specjalisci ds. tresci, administratorzy witryn lub
liderzy zespotow, ktérzy chcg zdobyé zaawansowang wiedze i
umiejetnosci w zakresie konfiguracji, dostosowywania oraz zarzgdzania

Grupa docelowa ustugi zaawansowanymi funkcjami SharePoint. Uczestnicy dowiedzg sie, jak
wykorzysta¢ peten potencjat platformy do optymalizacji proceséw pracy z
tresciami, usprawniania wspoétpracy zespotowej oraz doskonalenia
zarzadzania projektem w organizaciji.

Ustuga adresowana réwniez dla Uczestnikdw Projektu Kierunek — Rozwdj

Minimalna liczba uczestnikow 3

Maksymalna liczba uczestnikow 7

Data zakonczenia rekrutacji 05-12-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 14

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest umozliwienie zaawansowanym uzytkownikom platformy SharePoint Server 2016 osiggniecia
biegtosci w konfiguracji, dostosowywaniu i efektywnym wykorzystywaniu zaawansowanych funkcji SharePoint.
Uczestnicy zdobywajg umiejetnosci potrzebne do optymalizacji proceséw wspotpracy, zaawansowanego zarzgdzania
tresciami oraz skutecznego wykorzystywania platformy w celu lepszej obstugi projektéw i zadan w ramach organizacji.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Postuguje sie funkcja zatwierdzania
zawartosci w SharePoint.

Tworzy i zarzadza przeptywami pracy w
SharePoint Designer 2016.

Zarzadza metadanymi w SharePoint.

Wykorzystuje ustugi tgcznosci
biznesowej (BCS) w SharePoint.

Implementuje zasady zarzadzania
informacja (IMP) w SharePoint.

Zarzadza organizatorem zawartosci w
SharePoint.

Kryteria weryfikacji

Wiacza zatwierdzanie zawartosci w
bibliotekach i listach.

Tworzy przeptywy pracy do
zatwierdzania zawartosci.
Monitoruje i zarzadza procesem
zatwierdzania zawartosci.

Projektuje i implementuje wiasne
przeptywy pracy dla list.

Definiuje akcje i warunki w przeptywach
pracy.

Tworzy formularze inicjujace i
przeptywy pracy niezwigzane z lista.

Tworzy grupy i zestawy terminéw.
Konfiguruje kolumny metadanych w
listach i bibliotekach.

Publikuje typy zawartosci.

Definiuje zewnetrzne typy zawartosci za
pomoca SharePoint Designer.

Tworzy listy na bazie zewnetrznych
typow zawartosci.

Integruje dane z zewnetrznych
systemoéw do SharePoint.

Definiuje zasady zarzadzania
informacja dla typéw zawartosci.
Konfiguruje zasady zarzadzania
informacja dla list.

Monitoruje i audytuje zgodnos¢ z
zasadami zarzadzania informacja.

Aktywuje i konfiguruje ustawienia
organizatora zawartosci.

Definiuje i implementuje reguty
organizatora zawartosci.

Monitoruje proces przekierowywania
zawartosci.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

Konfiguruje i zarzadza ustuga ID
dokumentu w SharePoint.

Kryteria weryfikacji

Aktywuje ustuge ID dokumentu.

Konfiguruje ustawienia ID dokumentu.

Wiaze dokumenty przy uzyciu ID

Metoda walidacji

Test teoretyczny

dokumentu.

Aktywuje zestawy dokumentéw.
Tworzy typ zawartosci zestaw
dokumentéw.

Dodaje zestaw dokumentéw do
biblioteki.

Zarzadza zestawami dokumentéw w

Test teoretyczn
SharePoint. yezny

Aktywuje infrastrukture publikowania.
Tworzy strony z uktadem strony.
Zarzadza zawartoscig opublikowana.

Implementuje infrastrukture Test teoretvezn
publikowania w SharePoint Server. yezny

Konfiguruje ustawienia wyszukiwania
zawartosci.

Konfiguruje i wykorzystuje witryne Tworzy i zarzadza centrum

. . . . Test teoretyczny
rezultatéw wyszukiwania w SharePoint.

wyszukiwania.
Optymalizuje wyniki wyszukiwania
zgodnie z wymaganiami uzytkownikéw.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?

Tak, Uczestnik szkolenia, poza certyfikatem, otrzymuje zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia z zawartym opisem
efektdw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak

Program

Szkolenie MS-55200 SharePoint 2016 Power User Training skupia sie na rozwijaniu zaawansowanych umiejetnosci uzytkownikéw
platformy SharePoint Server 2016. Uczestnicy zdobywajg wiedze i umiejetnosci umozliwiajgce efektywne konfigurowanie,
dostosowywanie oraz zaawansowane wykorzystanie funkcji SharePoint w celu optymalizacji wspétpracy zespotowej, zarzgdzania



tresciami i efektywnego kierowania projektami w organizacji.

Szkolenie sktada sie z wyktadu wzbogaconego o prezentacje. W trakcie szkolenia kazdy Uczestnik wykonuje indywidualne éwiczenia -
laboratoria, dzieki czemu zyskuje praktyczne umiejetnosci. W trakcie szkolenia omawiane jest réwniez studium przypadkéw, w ktérym
Uczestnicy wspdlnie wymieniajg sie doswiadczeniami. Nad case-study czuwa autoryzowany Trener, ktéry przekazuje informacje na temat
przydatnych narzedzi oraz najlepszych praktyk do rozwigzania omawianego zagadnienia.

Aby Uczestnik osiggnat zamierzony cel szkolenia niezbedne jest wykonanie przez niego zadanych laboratoriéw. Pomocne bedzie réwniez
ugruntowanie wiedzy i wykonywanie ¢wiczen po zakonczonej ustudze. Kazdy Uczestnik dysponuje dostepem do laboratoridéw przez okres
180 dni.

Przed rozpoczeciem szkolenia Uczestnik rozwigzuje pre-test badajacy poziom wiedzy na wstepie.
Walidacja: Na koniec ustugi Uczestnik wykonuje post-test w celu dokonania oceny wzrostu poziomu wiedzy.

Szkolenie trwa 16 godzin dydaktycznych i jest realizowane w ciggu 2 dni.
W trakcie kazdego dnia szkolenia przewidziane sg dwie kroétkie przerwy "kawowe" oraz przerwa lunchowa.

Program szkolenia

Zatwierdzanie zawartosci
Witaczanie zatwierdzania zawartosci
Zatwierdzanie zawartosci — przeptywy pracy
SharePoint Designer 2016 - tworzenie witasnych przeptywéw pracy
Podstawy przeptywéw pracy
Wtasne przeptywy pracy dla list
Akcje
Warunki
Formularz inicjujacy
Przeptywy pracy niezwigzane z listg
Zarzadzane metadane
Tworzenie grupy i zestawu terminéw
Tworzenie kolumn metadanych w listach i bibliotekach
Publikowanie typéw zawartosci
Ustugi tacznosci biznesowej (Business Connectivity Services — BCS)
Podstawy BCS
SharePoint Designer — tworzenie zewnetrznego typu zawartosci
Tworzenie listy na bazie zewnetrznego typu zawartosci
Zasady zarzadzania informacja (Information Management Policy — IMP)
Podstawy IMP
Definiowanie IMP dla typéw zawartosci
Definiowanie IMP dla list
Organizator zawartosci
Aktywowanie organizatora zawartosci
Konfigurowanie ustawien organizatora zawartosci
Konfigurowanie regut organizatora zawartosci
Ustuga ID dokumentu
Aktywowanie ID dokumentu
Konfigurowanie ustawien dla ID dokumentu
Wigzanie dokumentéw poprzez uzycie ID dokumentu
Zestawy dokumentéw
Aktywowanie zestawu dokumentow
Tworzenie typu zawartos$ci zestaw dokumentéw
Dodawanie typu zawartosci zestaw dokumentéw do biblioteki
SharePoint Server - infrastruktura publikowania
Aktywowanie infrastruktury publikowania SharePoint Server
Podstawy infrastruktury publikowania
Tworzenie stron z uktadem strony
Konfigurowanie i wykorzystanie witryny rezultatéw wyszukiwania
Wyszukiwanie w zawartosci
Centrum wyszukiwania SharePoint

SOFTRONIC Sp. z o. o. zastrzega sobie prawo do zmiany terminu szkolenia lub jego odwotania w przypadku niezebrania sie minimalnej
liczby Uczestnikow tj. 3 0sob.



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

., L . B} . Liczba godzin
zajeé zajec rozpoczecia zakoriczenia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 706,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2200,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 193,29 PLN
Koszt osobogodziny netto 157,14 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdemu Uczestnikowi zostang przekazane materiaty szkoleniowe w formie elektroniczne;j.

Informacje dodatkowe

Istnieje mozliwo$¢ zastosowania zwolnienia z podatku VAT dla szkoler majacych charakter ksztatcenia zawodowego lub stuzacych
przekwalifikowaniu zawodowemu pracownikdw, ktérych poziom dofinansowania ze srodkéw publicznych wynosi co najmniej 70% (na
podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zwolnien
od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (Dz. U. z 2013 r. poz. 1722 ze zm.)

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek — Rozwdj;

kompetencja zwigzana z cyfrowa transformacjg;



Warunki techniczne

Szkolenie realizowane jest w formule distance learning - szkolenie on-line w czasie rzeczywistym, w ktérym mozesz wzigé udziat
z kazdego miejsca na $wiecie.

Szkolenie obywa sie za posrednictwem platformy Microsoft Teams, ktéra umozliwia transmisje dwukierunkowa, dzieki czemu Uczestnik
moze zadawac pytania i aktywnie uczestniczy¢ w dyskusji. Uczestnik, ktory potwierdzi swoj udziatw szkoleniu, przed rozpoczeciem
szkolenia, drogg mailowa, otrzyma link do spotkania wraz z hastami dostepu.

Wymagania sprzetowe:

- komputer z dostepem do internetu o minimalnej przepustowosci 20Mb/s.

- wbudowane lub peryferyjne urzadzenia do obstugi audio - stuchawki/glosniki oraz mikrofon.

- zainstalowana przegladarka internetowa - Microsoft Edge/ Internet Explorer 10+ / Google Chrome 39+ (sugerowana) / Safari 7+

- aplikacja MS Teams moze zosta¢ zainstalowana na komputerze lub mozna z niej korzysta¢ za posrednictwem przegladarki internetowej

Kontakt

ﬁ E-mail ewa.kasprzak@softronic.pl

Telefon (+48) 618 658 840

Ewa Kasprzak



