Mozliwos$¢ dofinansowania

,Budowanie Relacji i Ekologicznej 5000,00 PLN brutto

ﬁ Swiadomosci: NVC z Zielonym 5000,00 PLN netto
Podejsciem"-szkolenie 312,50 PLN brutto/h

w Numer ustugi 2024/10/17/43889/2366460 312,50 PLN netto/h

Rozwdj Organizacji © Pszczyna / stacjonarna

Aleksandra & Ustuga szkoleniowa
Suchowiejko ® 16h
Y % % Y K 5 07.12.2024 do 08.12.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwdj osobisty

Sposoéb dofinansowania wsparcie dla os6b indywidualnych

Nauczyciele, osoby na stanowiskach wspierajgcych,

pracownicy sprawujgcy opieke nad dzie¢mi. Do odbycia szkolenia nie jest

i wymagana specjalistyczna wiedza z zakresu psychologii, natomiast

Grupa docelowa ustugi ) S : .
wymagana jest praca z dzie¢mi. Grupe docelowg stanowig osoby, ktére
chca rozwija¢ swoje umiejetnosci w zakresie edukacji ekologicznej i

zrbwnowazonego rozwoju i przekazywac je dzieciom za pomocg NVC.

Minimalna liczba uczestnikow 4

Maksymalna liczba uczestnikow 16

Data zakonczenia rekrutacji 06-12-2024

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 16

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Certyfikat VCC Akademia Edukacyjna

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje do stosowania modelu komunikacji bez przemocy, budowania atmosfery wspotpracy oraz
zaznajamia z podstawowymi zatozeniami komunikacji bez przemocy przy rozwijaniu zielonych kompetenciji, promujac



wigczanie tematow zrownowazonego rozwoju i odpowiedzialnosci ekologicznej w proces komunikacyjny, co wspiera

$wiadomos¢ ekologiczng i budowanie harmonijnych relacji w sSrodowisku.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Wiedza:

-Rozpoznaje wptyw komunikacji na
relacje, zdolnosci poznawcze oraz
rozwdj postaw proekologicznych i
zréwnowazonych zachowan.

- Definiuje podstawowe zatozenia
komunikacji bez przemocy w
kontekscie zrbwnowazonego rozwoju i
proekologicznych relacji.

Umiejetnosci:

- identyfikuje trudne lub konfliktowe
komunikaty zwigzane z ochrong
srodowiska (np. sprzeciw wobec
dziatan proekologicznych, obawy
dotyczace zmian stylu zycia).

- skutecznie stosuje model '4 kroki'
(obserwacja, uczucia, potrzeby, prosba)
w komunikacji dotyczacej tematow
zwigzanych z ochrong $rodowiska,
zrbwnowazonym rozwojem i
ekologicznymi zachowaniami

Kompetencje spoteczne:

- nawigzuje i utrzymuje prawidtowe
relacje interpersonalne, ktére promuja
zrownowazony rozwaoj i
odpowiedzialnos¢ ekologiczng

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wiedza:

- Uczestnik wskazuje, jak odpowiednio
dobrana komunikacja moze promowa¢
wsréd dzieci i dorostych proekologiczne
nawyki, np. oszczedzanie zasobodw,
zmniejszenie zuzycia energii czy
segregacje odpadéw.

-Uczestnik definiuje , jak wykorzystanie
NVC w komunikacji moze wspiera¢
dziatania na rzecz zréwnowazonego
rozwoju, promowaé¢ odpowiedzialne
korzystanie z zasobéw i budowaé
$wiadomos$¢ ekologiczng wsréd
réznych grup spotecznych.

Test teoretyczny

Umiejetnosci:
-wyraznie wskazuje sytuacje, w ktérych
pojawiaja sie sprzeczne lub trudne
komunikaty dotyczace dziatan
proekologicznych, np. sprzeciw wobec
wprowadzania inicjatyw takich jak
segregacja odpadéw, redukcja zuzycia
plastiku, wprowadzanie
energooszczednych technologii,
promowanie transportu publicznego,
czy ograniczanie emisji dwutlenku

. . Test teoretyczny
wegla, oraz obawy przed zmianami
stylu zycia z tym zwigzanymi.
-Uczestnik precyzyjnie i bez oceny
opisuje obserwacje dotyczace wyzwan
ekologicznych (np. zanieczyszczenie,
nadmierne zuzycie zasobo6w) i
formutuje konkretne i realistyczne
prosby, ktére zachecaja do dziatan
proekologicznych (np. ograniczenie
zuzycia plastiku, segregacja odpadow)
z poszanowaniem potrzeb innych oséb.

Kompetencje spoteczne:
- angazowanie si¢ w grupowe dyskusje
dotyczace zréwnowazonego rozwoju
Test teoretyczny
oraz
wspotpraca w zespotach przy

projektach ekologicznych.



Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektorow lub zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

Dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej branzy/sektorze.

Informacje
Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii uprawnione do realizacji proceséw walidaciji i certyfikowania na mocy
Podmiotow innych przepisow prawa

Nazwa/Kategoria Podmiotu prowadzacego

Jagoda Gajda
walidacje g )
Podmiot prowadzacy walidacje jest Tak
zarejestrowany w BUR
Nazwa/Kategoria Podmiotu certyfikujagcego Rozwdj Organizacji Aleksandra Suchowiejko

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Tak

Program

Warunki organizacyjne : sala gotowa na przyjecie do 17 osob, krzesta, przestrzen do roztozenia pomocy szkoleniowych.

Ustuga realizowana jest w godzinach zegarowych. Przerwy wliczone w czas trwania szkolenia. Aby uczestniczy¢ w szkoleniu nie jest
wymagana wiedza z zakresu psychologii, natomiast wymagana jest praca w zespole wiekszym niz 2 osoby.

Dzien 1
1. Przywitanie sie, ustalenie zasad wspétpracy

2. Czym jest komunikacja. Rodzaje komunikacji, wptyw komunikacji na relacje i zdolnos$ci poznawcze oraz wspieranie ekologicznych
postaw i odpowiedzialnych decyzji

3. Metody koncentracji uwagi i ich wptyw na rozwéj i sposoby komunikacji oraz ich zastosowanie w komunikacji proekologicznej i w
tworzeniu zrozumiatych przekazéw dotyczacych ochrony srodowiska.

4. Podstawowe zatozenia komunikacji bez przemocy z uwzglednieniem ich zastosowania w kontekscie dziatan na rzecz
zrébwnowazonego rozwoju i ochrony srodowiska.

5. Model "4 kroki" komunikacji bez przemocy i jego wykorzystanie do promowania proekologicznych zachowan oraz zrozumienia potrzeb
$rodowiska.

Dzien drugi:

1. Wprowadzanie elementéw modelu do codziennej komunikacji i zastosowanie go w relacjach z dzie¢mi i wspotpracownikami w
kontekscie dziatan na rzecz srodowiska.



2. Techniki rozwijania empatii w kontekscie komunikacji proekologicznej, aby lepiej rozumie¢ zachowania i potrzeby zwigzane z ochrong
Srodowiska.

3. Jak budowa¢ szacunek i zaufanie?Rola zaufania w relacjach interpersonalnych oraz jego znaczenie w kontekscie dziatan
proekologicznych i zrbwnowazonego rozwoju

4.Techniki i narzedzia wspierajgce budowanie zaufania w zespole oraz w spoteczno$ciach zaangazowanych w dziatania proekologiczne.
5. Jak rozwija¢ empatie w kontekscie problemoéw srodowiskowych i zréwnowazonego rozwoju?

6. Strategie przeksztatcania trudnych lub konfliktowych komunikatéw zwigzanych z ochrong srodowiska w konstruktywne rozmowy.

7. Techniki tworzenia przestrzeni dla wspétpracy i dialogu w kontekscie dziatan na rzecz ochrony srodowiska.

8. Narzedzia i metody wspierajgce wspétprace, w tym dziatania proekologiczne

9. Walidacja

10. Podsumowanie i rozdanie certyfikatow

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 17

Przedmiot / temat Data realizaciji Godzina Godzina X .
. Prowadzacy L, X , X Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Przywitanie sie,
ustalenie zasad
wspotpracy

Joanna Miynarz 07-12-2024 08:00 08:30 00:30

Czym jest

komunikacja.
Rodzaje
komunikacji,
wplyw
komunikacji na
relaciei Joanna Miynarz 07-12-2024 08:30 11:00 02:30
zdolnosci

poznawcze oraz
wspieranie
ekologicznych
postaw i
odpowiedzialnyc
h decyzji



Przedmiot / temat
zajec

Metody

koncentrac;ji
uwagi i ich wptyw
na rozwoj i
sposoby
komunikacji oraz
ich zastosowanie
w komunikacji
proekologicznej i
w tworzeniu
zrozumiatych
przekazow
dotyczacych
ochrony
$rodowiska.

Przerwa

obiadowa

Podstawowe
zatozenia
komunikacji bez
przemocy z
uwzglednieniem
ich zastosowania
w kontekscie
dziatan na rzecz
zrébwnowazonego
rozwoju i ochrony
Srodowiska.

Model "4

kroki"
komunikacji bez
przemocy i jego
wykorzystanie do
promowania
proekologicznych
zachowarn oraz
zrozumienia
potrzeb
Srodowiska.

Prowadzacy

Joanna Miynarz

Joanna Miynarz

Joanna Mtynarz

Joanna Mlynarz

Data realizacji
zajeé

07-12-2024

07-12-2024

07-12-2024

07-12-2024

Godzina
rozpoczecia

11:00

13:30

14:00

15:00

Godzina
zakonczenia

13:30

14:00

15:00

16:00

Liczba godzin

02:30

00:30

01:00

01:00



Przedmiot / temat
zajec

Wprowadzanie
elementow
modelu do
codziennej
komunikaciji i
zastosowanie go
w relacjach z
dzie¢mi i
wspétpracownika
mi w kontekscie
dziatan na rzecz
Srodowiska.

Techniki
rozwijania
empatii w
kontekscie
komunikaciji
proekologicznej,
aby lepiej
rozumieé
zachowania i
potrzeby
zwigzane z
ochrong
Srodowiska.

@m ok

budowaé
szacunek i
zaufanie? Rola
zaufaniaw
relacjach
interpersonalnyc
h oraz jego
znaczenie w
kontekscie
dziatan
proekologicznych
i
zrownowazonego
rozwoju

ECEER) Techniki i

narzedzia
wspierajgce
budowanie
zaufaniaw
zespole oraz w
spotecznosciach
zaangazowanych
w dziatania
proekologiczne

Prowadzacy

Joanna Mlynarz

Joanna Mtynarz

Joanna Miynarz

Joanna Miynarz

Data realizacji
zajeé

08-12-2024

08-12-2024

08-12-2024

08-12-2024

Godzina
rozpoczecia

08:00

09:00

10:00

11:00

Godzina
zakonczenia

09:00

10:00

11:00

12:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy L, X , X Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

(21

rozwija¢ empatie
w kontekscie
problemoéw
Srodowiskowych
i
zrbwnowazonego
rozwoju?

Joanna Miynarz 08-12-2024 12:00 13:00 01:00

Przerwa

- Joanna Mlynarz 08-12-2024 13:00 13:30 00:30
obiadowa

IEFAVA Strategie
przeksztatcania
trudnych lub
konfliktowych
komunikatow
zwigzanych z
ochrong
Srodowiska w
konstruktywne
rozmowy

Joanna Miynarz 08-12-2024 13:30 14:00 00:30

EZEEE) Techniki

tworzenia

przestrzeni dla

wspotpracy i

dialogu w Joanna Miynarz 08-12-2024 14:00 14:30 00:30
kontekscie

dziatan na rzecz

ochrony

srodowiska.

Narzedzia

i metody
wspierajgce
wspotprace, w
tym dziatania
proekologiczne.

Joanna Miynarz 08-12-2024 14:30 15:00 00:30

Walidacja - 08-12-2024 15:00 15:30 00:30

Podsumowanie i
. Joanna Mlynarz 08-12-2024 15:30 16:00 00:30
rozdanie

certyfikatow

Cennik

Cennik



Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5000,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 312,50 PLN
Koszt osobogodziny netto 312,50 PLN
W tym koszt walidacji brutto 100,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 100,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 200,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 200,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
)

1z1

Joanna Mtynarz

Joanna posiada wieloletnie doswiadczenie w projektowaniu i prowadzeniu dtugofalowych
programow

rozwojowych. Wspiera ludzi w rozwoju osobistym i zawodowym, prowadzac sesje coachingowe i
szkolenia. Jest vice-dyrektorkg Szkoty Treneréw Komunikacji opartej na Empatii (NVC Komunikacja
bez przemocy). Odpowiada za

tworzenie i zmiany w programach szkolen, przeprowadza rekrutacje, prowadzi wybrane szkolenia,
konsultacje oraz

superwizje.

0d 2001 roku pracuje jako trenerka i konsultantka biznesowa. Wspoéttworzy i realizuje programy z
zakresu

zarzadzania zespotami, wspotpracy w zespole, komunikacji w relacjach oraz z zakresu kompetencji
trenerskich i

facylitacyjnych. Interesuje jg praca z grupg w oparciu o proces, wspélne poszukiwanie rozwigzan i
reagowanie na

to co dzieje sie ,tu i teraz”. Specjalizuje sie w tematach dotyczacych umiejetnosci interpersonalnych,
komunikacji,

asertywnosci i radzenia sobie z konfliktem. Prowadzi mediacje w sytuacjach konfliktowych,
facylituje spotkania

zespotow.

Doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z zarzgdzania doskonalita w takich projektach jak: Bank
Zachodni WBK - szkolenia

dla wyzszej i $redniej kadry menedzerskiej (dyrektorzy i kierownicy oddziatéw), grup High Potentials;



Eurolot — rozwdj

organizacji — wspotpraca z zarzagdem firmy; Netia — rozwoj umiejetnosci zarzagdzania zmiang —
szkolenia dla kadry

menedzerskiej; Ruch S.A. — rozwoj

efektywnosci wspotpracy dla kierownikéw sprzedazy.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty w ktérych opisany jest program szkolenia wraz z zadaniami

Informacje dodatkowe

Podstawa prawna zwolnienia od podatku: paragraf 3, ust. 1, pkt. 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w
sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien.

Ustugodawca zwolniony podmiotowo z podatku od towaru i ustug art. 113 ust.1 ustawy o VAT.

Adres

ul. Wojska Polskiego 21/-
43-200 Pszczyna

woj. Slaskie
Kontakt

O

m E-mail tobiasz.suchowiejko@rozwojorganizacji.com
Telefon (+48) 574 748 237

Tobiasz Suchowiejko



