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Krajowe i zagraniczne podréze stuzbowe,
szkolenia pracownikéw oraz wykorzystanie
samochodu w firmie w kontekscie prawa
pracy, podatkow dochodowych, VAT oraz
ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych -
zgodnie z aktualnymi przepisami. Ustuga
zdalna w czasie rzeczywistym.

Numer ustugi 2024/10/17/8353/2366411

© zdalna w czasie rzeczywistym
& Ustuga szkoleniowa

® 6h

£ 25.11.2024 do 25.11.2024

Informacje podstawowe

Kategoria

Finanse i bankowo$¢ / Podatki

Sposoéb dofinansowania wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Grupa docelowa ustugi

Szkolenie skierowane jest do:

664,20 PLN brutto
540,00 PLN netto
110,70 PLN brutto/h

90,00 PLN netto/h

do gtéwnych ksiegowych, dyrektoréw finansowych,

specjalistéw podatkowych oraz pracownikéw dziatow ksiegowych,

podatkowych i finansowych,

pracownikéw i wiascicieli biur rachunkowych.

Osoby zainteresowane tematem

Minimalna liczba uczestnikow 6

Maksymalna liczba uczestnikéw 40

Data zakonczenia rekrutacji 21-11-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przekazanie w sposob uporzagdkowany, jasny i zrozumiaty tematdéw zwigzanych z opodatkowaniem
wyjazddéw stuzbowych zaréwno po stronie pracownika jak i firmy poprzez prezentacje obowigzujgcych przepiséw,
wyjasnien organéw podatkowych oraz sgdéw administracyjnych, wymagan zwigzanych z zebraniem wtasciwej
dokumentacji. Szkolenie oparte jest na praktycznych przyktadach i zawiera propozycje optymalnych rozwigzan
pojawiajacych sie problemow.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Aktywne uczestnictwo uczestnika w
Uczestnik szkolenia bedzie potrafit y

. . . szkoleniu, zaangazowanie w tematyke
wprowadzi¢ nowe przepisy zwigzane z

szkolenia, wyjasniania biezacych
watpliwosci z prowadzacym ustuge,
czas na pytania i odpowiedzi. Szkolenie

opodatkowaniem wyjazdéw stuzbowych
zaréwno po stronie pracownika jak i
firmy poprzez prezentacje

L L L bedzie oparte na interakcji z Wywiad swobodny
obowigzujacych przepiséw, wyjasnien

uczestnikami i wsp6lnym

organdéw podatkowych oraz sadow . . L
rozwigzywaniu zagadnien z programu

administracyjnych, wymagan . ; .
R ; L ustugi. Osiagniecie efektow bedzie
zwigzanych z zebraniem wiasciwej

. weryfikowane poprzez zadawanie
dokumentaciji. y pop

ustnych pytan przez trenera.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?
Zaswiadczenie ukoiczenia szkolenia zawiera opis efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Wiedza zdobyta w trakcie szkolenia weryfikowana jest poprzez konczacy zajecia dyskusje trenera z uczestnikami w
oparciu o zdefiniowane kryteria weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Zaswiadczenie potwierdza zastosowanie rozwigzan rozdzielajgcych proces szkolenia od walidacji poprzez zapewnienie
bezstronnosci treneréw przeprowadzajgcych tg walidacje.



Program

1) Definicja podrézy stuzbowej, wyjazdy nie bedace podrézami stuzbowymi w swietle orzecznictwa Sadu Najwyzszego np.:

a) Dopuszczalny czas trwania podrézy stuzbowej. Pracownicy oddelegowani poza state miejsce pracy (oddelegowanie krajowe i
zagraniczne) — zasady stosowania zwolnien z podatku dochodowego od 0séb fizycznych oraz z ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych.
b) Pracownicy ,mobilni” (przedstawiciele handlowi, kierowcy, serwisanci, pracownicy budowlani itp.) — zasady opodatkowania $wiadczen
z tytutu podrozy.

c) Nowe zasady stosowania, od 19 sierpnia 2023 r., zwolnien z podatku dochodowego od 0séb fizycznych oraz z ubezpieczen
spotecznych i zdrowotnych w przypadku wynagrodzen wyptacanych kierowcom z tytutu wykonywania miedzynarodowych przewozéw
drogowych.

2) Sktadniki kosztéw podrézy stuzbowych:

a) diety (wysoko$¢, zasady rozliczania, “diety tranzytowe” itp.),

b) koszty przejazdéw i jazd miejscowych (ryczatty, zwrot faktycznie poniesionych wydatkow itp.)

c) koszty noclegéw (zwrot faktycznie poniesionych wydatkoéw, ryczatty, dokumentowanie),

d) koszty leczenia w trakcie podrézy stuzbowej,

e) inne wydatki (rodzaje, dokumentowanie).

3) Zasady ustalania przychodu pracownikéw i stosowania zwolnien z podatku dochodowego od oséb fizycznych oraz z ubezpieczen
spotecznych i zdrowotnych, w przypadku podrézy stuzbowych np.:

a) okreslenie diet w kwotach wyzszych niz wynikajgce z przepiséw prawa (dokumentowanie, zasady zaliczania w ciezar kosztéw,
ustalenie przychodéw pracownika),

b) zwrot pracownikom faktycznie poniesionych przez nich wydatkdw na wyzywienie wedtug rachunkdw,

c) $niadania hotelowe,

d) zwrot wydatkdw na jazdy miejscowe (taksowki, bilety, ryczatty, wynajecie samochodu przez pracownika, itp.),

e) zwrot kosztéw noclegow w wysokosci przekraczajgcej limity ustalone przepisami prawa,

f) wydatki reprezentacyjne poniesione przez pracownika w trakcie podrézy stuzbowej (obiady z kontrahentami, bilety na imprezy kulturalne
i sportowe itp.).

4) Najem samochodéw w ramach krajowych i zagranicznych podrézy stuzbowych, zasady rozliczen na gruncie podatkéw dochodowych i
VAT, skutki w zakresie obowiazku poboru podatku u Zrédta przez polskich ptatnikow.

5) Kursy walut stosowane przy rozliczeniach podrézy stuzbowych.

6) Podroze stuzbowe a wyjazdy pracownikéw w celach szkoleniowych (doksztatcanie w formach szkolnych i pozaszkolnych) - réznice w
rozliczeniach podatkowych (koszty uzyskania przychodéw, zasady stosowania zwolnien z podatku dochodowego od oséb fizycznych
oraz z ubezpieczeri spotecznych i zdrowotnych).

7) Wydatki na ubezpieczenie pracownikow w trakcie podrézy stuzbowej — zasady zaliczania do kosztéw podatkowych i ustalania
przychodéw pracownikom.

8) Delegacje pracownikéw, oséb zatrudnionych na podstawie umowy zlecenia lub o dzieto, menedzeréw, wtascicieli firm, cztonkéw
zarzadu, rad nadzorczych i komisji rewizyjnych - réznice w rozliczeniach podatkowych (koszty uzyskania przychodéw, zwolnienia z
podatku dochodowego od oséb fizycznych oraz z ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych).

9) Koszty uzyskania przychodéw u pracodawcy, zleceniodawcy itp. z tytutu rozliczania podrézy stuzbowych.

10) Urlopy a podréze stuzbowe.

11) Rozliczanie podrézy stuzbowych na gruncie ustawy o podatku od towaréw i ustug (przypadki kiedy wystapi import ustug,
wewnatrzwspdlnotowe nabycie towaréw itp.).

12) Obowiazek sktadania PIT — 11 w przypadku nieodptatnych swiadczen dla kontrahentéw oraz sytuacje, w ktorych firmy nie musza
sktadaé tych informacji.

13) Uzywanie przez pracownikow, zleceniobiorcéw, menedzeréw, cztonkéw zarzadu, cztonkéw rad nadzorczych itp. samochodéw
prywatnych w jazdach miejscowych i podrézach stuzbowych np.:

a) Zmiana, od 17 stycznia 2023 r., wysokosci stawek za jeden kilometr przebiegu pojazdu, przepisy przejsciowe itp.

b) kwoty zaliczane do kosztéw uzyskania przychodéw (zasady dokumentowania, rodzaje wydatkow itp.),

c) zwolnienia z podatku dochodowego od oséb fizycznych oraz z ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych,

d) ryczatty w jazdach miejscowych,

e) ewidencja przebiegu pojazdu,

f) optaty parkingowe i za przejazdy autostradami.

14) Wykorzystywanie samochodéw stuzbowych do prywatnych celéw pracownikéw — zasady ustalania przychodéw pracownikom oraz
stosowania zwolnienia z ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych, zaliczanie wydatkéw do kosztéw podatkowych, rozliczenia na gruncie
ustawy o podatku od towaréw i ustug.

15) Podréz stuzbowa odbywana samochodem stanowigcym wtasnosé pracodawcy:

a) kwoty zaliczane do kosztéw uzyskania przychodéw (zasady dokumentowania),

b) kwoty zwolnione z podatku dochodowego od oséb fizycznych (zasady dokumentowania).

16) Zasady rozliczer w zakresie amortyzacji, najmu i leasingu samochodéw osobowych oraz w zakresie zaliczania do kosztow
uzyskania przychodéw wydatkéw zwigzanych z ubezpieczeniem, eksploatacja i uzywaniem samochodéw osobowych.



17) Pozostate zagadnienia.
18) Odpowiedzi na pytania uczestnikow.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 2

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
L, Prowadzacy . . ; . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia
7)) zajecia
& Pawet Dymlang 25-11-2024 10:00 15:45 05:45
dzien |
&P walidacja - 25-11-2024 15:45 16:00 00:15
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 664,20 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 540,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 110,70 PLN
Koszt osobogodziny netto 90,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1
o Pawet Dymlang

‘ . Pawet Dymlang - doradca podatkowy, prawnik, wyktadowca i trener, autor licznych publikacji o
tematyce podatkowej. Kilkunastoletnie doswiadczenie w doradztwie prawnopodatkowym zdobyt
jako pracownik organéw podatkowych, spotki doradztwa podatkowego oraz instytucji finansowych.

Przeprowadzit przeszto 2000 szkolen z tematyki podatkowej. Od lat prowadzi wtasng kancelarie
prawna.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

MATERIALY DLA UCZESTNIKOW USLUGI

¢ Autorskie materiaty wyktadowcy w formie pdf - Prezentacja multimedialna w wersji elektronicznej
e Certyfikat szkolenia

Warunki uczestnictwa

Szkolenie odbywa sie w czasie rzeczywistym, online.

e Zgtaszamy sie do udziatu w zajeciach, wypetniajgc formularz zgtoszeniowy na stronie www.ustugirozwojowe.parp.gov.pl (konieczne
jest wpisanie id WSPARCIA - nr uzyskany od OPERATORA)

e Ok. 3 — 5dni przed terminem rozpoczecia pierwszych zaje¢, wysytamy do Panstwa indywidualny kod dostepu i link do zaje¢

e Mailowo przesytamy Paristwu réwniez materiaty szkoleniowe

¢ Logujecie sie Panstwo zgodnie z wskazanymi dniami i godzinami szkoler na podane w mailu dane

Informacje dodatkowe

Szkolenie bedzie rejestrowane w celu umozliwienia monitoringu i weryfikacji przez instytucje nadzorujaca realizacje ustugi z
dofinansowaniem.

Cena obejmuje: uczestnictwo w zajeciach, materiaty szkoleniowe w formacie pdf oraz certyfikat BDO

e Istnieje mozliwo$¢ zwolnienia Podatku VAT ustugi szkolenia nabytej od BDO Solutions Sp. z 0.0. w przypadku:
 Dla optacajacych szkolenie w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych szkolenia zwolnione sg z VAT-u.
¢ Uczestnikéw, ktérych dot. zwolnienie z VAT prosimy o przestanie podpisanego o$wiadczenia dostepnego na stronie szkolenia-bdo.pl

Warunki techniczne

e Zajecia prowadzone sg w trybie niestacjonarnym (zdalnym) za pomocg platformy ZOOM, lub Clickmeeting

¢ minimalne wymagania sprzetowe - laptop/komputer PC, MAC z najnowsza wersja przegladarek internetowych (Chrome, Edge, Firefox),
podstawowa kamera internetowa i mikrofon, dostep do sieci internet

e minimalne wymagania dotyczace parametréw tgcza sieciowego - Minimalna przepustowos¢ tacza internetowego odbiorcy to 10

mb/s.
¢ niezbedne oprogramowanie umozliwiajace Uczestnikom - nie potrzebujecie Paristwo zadnych dodatkowych programow,

e okres waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu on-line - w czasie rzeczywistym.
¢ sposob walidacji ustugi - (test / quiz koricowy poprzez platforme Clickmeeting)

Kontakt

ﬁ E-mail urszula.lompart@bdo.pl

Telefon (+48) 22 5431 682

Urszula Lompart



