Mozliwo$¢ dofinansowania

Zarzadzanie oswiatg w jednostkach 5100,00 PLN brutto
samorzadu terytorialnego - studia 5100,00 PLN netto
M et podyplomowe 31,88 PLN brutto/h

Numer ustugi 2024/10/17/5058/2365813 31,88 PLN netto/h

© zdalna w czasie rzeczywistym

Uniwersytet WSB )

Merito w Toruniu & Studia podyplomowe
®© 160h

2.8 .6 .6 §A¢

£ 23.11.2024 do 30.06.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Organizacja

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposéb dofinansowania . L. o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Studia podyplomowe sg skierowane do pracownikéw urzedéw gmin,
miast i powiatéw odpowiedzialni za realizacje zadan o$wiatowych, a
takze pracownikéw jednostek typu ZEAS i CUW, kandydatéw na
stanowisko dyrektora w przedszkolu lub w szkole oraz wszystkich
zainteresowani o$wiatg samorzadowa.

Grupa docelowa ustugi

Kierunek dedykowany jest réwniez dla oséb biorgcych udziat w projekcie
kierunek - rozwd;.

Minimalna liczba uczestnikow 2

Maksymalna liczba uczestnikow 30

Data zakornczenia rekrutacji 20-11-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 160

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 1. poz. 742, z p6zn. zm.)

Zakres uprawnien Studia podyplomowe



Cel

Cel edukacyjny

Celem studiow jest profesjonalne przygotowanie do zarzagdzania o$wiatg i ksztattowania polityki oswiatowej na
poziomie gminy czy powiatu.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Rozréznia zaawansowang wiedze z
zakresu prawa oswiatowego, prawa
administracyjnego i prawa pracy, co
pozwala mu na skuteczne zarzadzanie
placéwkami o$wiatowymi w

Test teoretyczny

jednostkach samorzadu terytorialnego.

Definiuje mechanizmy finansowania

Wiedza: os$wiaty, w tym zasady budzetowania i .
1. Rozréznia prawa o$wiatowego i pozyskiwania $rodkéw na cele Wywiad swobodny
administracyjnego. edukacyjne.
2. Definiuje procesy finansowania
oswiaty.
3. Charakteryzuje zmiany w polityce Charakteryzuje wdrazane i zapowiadane
o$wiatowej. zmiany w polityce o$wiatowej, co Obserwacja w warunkach
4. Uzasadnia zarzadzanie o$wiata umozliwia mu adaptacje do nowych symulowanych
samorzadowa. wymogow i trendow.

Uzasadnia wiedze na temat struktur i

mechanizméw zarzadzania o$wiatg na

poziomie jednostek samorzadu

terytorialnego, w tym w zakresie Prezentacja

organizacji pracy placéwek
oswiatowych oraz ich nadzoru
pedagogicznego.



Efekty uczenia sie

Umiejetnosci:

1.Montuje i interpretuje przepisy
prawne.

2. Planuje i budzetuje.

3.0rganizuje zarzadzanie zespotem i
komunikacje.

4. Projektuje realizacjg projektow
edukacyjnych.

Kompetencje spoteczne:
1.Kontroluje etyke zawodowa i
odpowiedzialnosé.

2.0cenia zaangazowanie w rozwoj
lokalnej oswiaty.

3. Nadzoruje krytyczne myslenie i
innowacyjnosé.

4. Monitoruje dostosowanie do zmian.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Kryteria weryfikacji

Potrafi samodzielnie montowac¢ i
interpretowacé przepisy prawne
zwigzane z o$wiatg oraz stosowacé je w
praktyce zarzadzania jednostkami
oswiatowymi.

Umie efektywnie planowa¢ budzet
jednostki o$wiatowej, zarzadza¢
$rodkami finansowymi oraz sporzadzaé
sprawozdania finansowe.

Posiada umiejetnosci organizowania
zespotu pracownikéw, w tym
motywowania, delegowania zadan oraz
rozwigzywania konfliktéw. Potrafi
réwniez skutecznie komunikowac sie z
réznymi interesariuszami o$wiaty.

Jest w stanie projektowaé, wdrazaé i
ewaluowac projekty edukacyjne,
dostosowane do potrzeb lokalnej
spotecznosci.

Jest Swiadomy etycznych aspektéow
pracy w zarzadzaniu o$wiatg, wykazuje
odpowiedzialno$¢ za podejmowane
decyzje i ich wptyw na lokalng
spotecznosé.

Angazuje sie w dziatania na rzecz
rozwoju edukacji na poziomie lokalnym,
wspétpracujac z réznymi podmiotami i
organizacjami.

Potrafi krytycznie analizowac¢ istniejgce
rozwigzania w zarzadzaniu oswiatg i
proponowac innowacyjne podejscia do
ich doskonalenia.

Jest otwarty na ciggte doskonalenie
zawodowe i adaptacje do dynamicznych
zmian w systemie o$wiaty, wykazujac
elastycznos¢ i proaktywne podejscie do
nowych wyzwan.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Prezentacja

Test teoretyczny

Debata swobodna

Test teoretyczny

Debata swobodna



Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Swiadectwo studiéw podyplomowych zawiera program kierunku wraz ze zrealizowanymi godzinami i punktami ECTS.
Absolwent uzyskuje zaswiadczenie potwierdzajgce zdobyte efekty ksztatcenia.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Swiadectwo ukonczenia studiéw podyplomowych jest wydawane na podstawie uzyskania pozytywnej oceny koricowej
zgodnie z Regulaminem Studiow Podyplomowych.
Studia koniczg sie zaliczeniem na ocene okreslonym w karcie kierunku.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Swiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych jest potwierdzeniem uzyskania pozytywnego wyniku z egzaminu
koncowego.

Program

PODSTAWY PRAWNE ZARZADZANIA OSWIATA (22 godz.)

e Podstawy prawa o$wiatowego
e Podstawy prawa i procedury administracyjne
e Ochrona danych osobowych i dostep do informacji publicznej w placéwce o$wiatowe;j.

KSZTALTOWANIE POLITYKI OSWIATOWEJ W GMINIE (POWIECIE) (34 godz.)

¢ Rola samorzaddéw w realizacji zadan o$wiatowych. Strategie i plany rozwoju
* Tworzenie lokalnej sieci przedszkoli i szkét
¢ Rolaizadania kuratora oswiaty

ORGANIZACJA PRACY JEDNOSTEK SYTEMU OSWIATY (42 godz.)

e Zasady budowania arkuszy organizacyjnych i System Informacji Oswiatowej
¢ Dokumentacja kadrowa i pracownicza w placéwce o$wiatowej
e Nadzér pedagogiczny

FINANSOWANIE ZADAN OSWIATOWYCH (16 godz.)

e Zarzadzanie budzetem placéwki oswiatowej i odpowiedzialno$¢ finansowo-ksiegowa
e Subwencja o$wiatowe i dotacje

STATUS PRAWNY DYREKTORA SZKOLY, PRZEDSZKOLA LUB PLACOWKI OSWIATOWEJ (46 godz.)

e Zakres kompetencji, zadan i uprawnien dyrektora

e Dyrektor jako pracownik i organ administracji publicznej

e Odpowiedzialnos¢ administracyjna, cywilnoprawna i karna dyrektora

e Awans zawodowy i ocena pracy nauczycieli i dyrektora

e Kompetencje przywddcze w zarzadzaniu o$wiatg

¢ Procedura przygotowania i przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora przedszkola, szkoty lub placéwki

ZARZADZANIE JAKOSCIA (MODUL DODATKOWY DLA ZAINTERESOWANYCH) (16 godz.)

¢ Wymagania jako$ciowe w o$wiacie

¢ Systemy oceny jakosci ksztatcenia w Polsce i UE

e Wymagania systemu zarzadzania jakosci w oswiacie
e IS0 9001:2008

e 1S0 29990:2010



Liczba miesiecy nauki: 9

Liczba godzin: 160 (160 h zdalnych w czasie rzeczywistym), w tym 50 h teoretycznych i 110 h praktycznych. Na studiach zajecia

prowadzone sg w formie ¢wiczen, wyktadéw, warsztatéw, case study, rozmowy na zywo. Wyktadowcami sg osoby na co dzien zajmujace
sie praktycznymi aspektami zarzagdzania o$wiatg w JST. Aktywizujgca uczestnikéw forma prowadzenia zaje¢ pozwala na wyéwiczenie

umiejetnosci rozwigzywania probleméw przedstawianych na biezgco przez wyktadowcédw jak i przytaczanych przez stuchaczy.

Zajecia odbywaja sie w soboty i niedziele $rednio raz w miesigcu w godzinach 8:00-15:00. Zajecia sa realizowane w blokach 1,5h. Kazdy
blok sktada sig z 2 godzin dydaktycznych tj. 2 x 45 min. Po kazdym bloku nastepuje 10 minutowa przerwa, ktéra nie wlicza sie w czas

trwania ustugi.

Liczba zjazdow: 10
Liczba semestrow: 2
Liczba punktéw ECTS: 30
Terminy zjazdéw:

e | zjazd 23-24 listopada 2024

e |l zjazd 14-15 grudnia 2024

e |ll zjazd 11-12 stycznia 2025

e |V zjazd 1-2 lutego 2025

e V zjazd 15-16 lutego 2025

¢ VI zjazd 8-9 marca2025

e VIl zjazd 29-30 marca 2025

e VIl zjazd 26-27 kwietnia 2025

e |X zjazd 10-11 maja 2025

e X zjazd 24-25 maja 2025 Walidacja

Rodzaj dokumentu potwierdzajgcego ukorczenie studiéw: $wiadectwo ukonczenia studiéw podyplomowych

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 80

Przedmiot / temat

L. Data realizacji zaje¢ Godzina rozpoczecia
zajec

Podstawy

prawne zarzadzania

oswiatg w

samorzadach 23-11-2024 08:00
(Podstawy prawa

oswiatowego) Izabela

Suckiel

Podstawy

prawne zarzadzania

oswiatag w

samorzadach 23-11-2024 09:40
(Podstawy prawa

oswiatowego) Izabela

Suckiel

Godzina zakonczenia

09:30

11:10

Liczba godzin

01:30

01:30



Przedmiot / temat
zajec

Podstawy

prawne zarzadzania
oswiatag w
samorzadach
(Podstawy prawa
oswiatowego) Izabela
Suckiel

Podstawy

prawne zarzadzania
oswiatg w
samorzadach
(Podstawy prawa
oswiatowego) Izabela
Suckiel

Status prawny
dyrektora szkoty,

przedszkola lub
placéwki oswiatowe;j
(Kompetencje
przywoédcze) Urszula
Sierzant

Status prawny
dyrektora szkoty,
przedszkola lub
placowki oswiatowej
(Kompetencje
przywoédcze) Urszula
Sierzant

Status prawny
dyrektora szkoty,
przedszkola lub
placéwki oswiatowe;j
(Kompetencje
przywoédcze) Urszula
Sierzant

Status prawny
dyrektora szkoty,

przedszkola lub
placéwki oswiatowej
(Kompetencje
przywoédcze) Urszula
Sierzant

Ksztattowanie
polityki oswiatowej w
gminie Michat
tyszczarz

Data realizacji zajeé

23-11-2024

23-11-2024

24-11-2024

24-11-2024

24-11-2024

24-11-2024

14-12-2024

Godzina rozpoczecia

11:20

13:00

08:00

09:40

11:20

13:00

08:00

Godzina zakonczenia

12:50

14:30

09:30

11:10

12:50

15:25

09:30

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

02:25

01:30



Przedmiot / temat
zajec

Ksztattowanie
polityki oSwiatowej w
gminie Michat
Ltyszczarz

Ksztattowanie
polityki oswiatowej w
gminie Michat
tyszczarz

Ksztattowanie
polityki oSwiatowej w
gminie Michat
Lyszczarz

Ksztattowanie
polityki oSwiatowej w
gminie Michat
Ltyszczarz

IPPEN) Ksztattowanie
polityki o$wiatowej w
gminie Michat
tyszczarz

Ksztattowanie
polityki oSwiatowej w
gminie Michat
Ltyszczarz

Ksztattowanie
polityki oswiatowej w
gminie Michat
Ltyszczarz

D Zesacy

budowania arkuszy
organizacyjnych i
System Informacji
Oswiatowej
Aleksandra Kuzniak

Zasady

budowania arkuszy
organizacyjnych i
System Informacji
Os$wiatowej
Aleksandra Kuzniak

Data realizacji zajeé

14-12-2024

14-12-2024

14-12-2024

15-12-2024

15-12-2024

15-12-2024

15-12-2024

11-01-2025

11-01-2025

Godzina rozpoczecia

09:40

11:20

13:00

08:00

09:40

11:20

13:00

08:00

09:40

Godzina zakonczenia

11:10

12:50

15:15

09:30

11:10

12:50

15:15

09:30

11:10

Liczba godzin

01:30

01:30

02:15

01:30

01:30

01:30

02:15

01:30

01:30



Przedmiot / temat
zajec

Zasady

budowania arkuszy
organizacyjnych i
System Informacji
Oswiatowe;j
Aleksandra Kuzniak

D Zasady

budowania arkuszy
organizacyjnych i
System Informacji
Oswiatowej
Aleksandra Kuzniak

Zasady

budowania arkuszy
organizacyjnych i
System Informacji
Os$wiatowej
Aleksandra Kuzniak

Zakres

kompetenc;ji, zadan i
uprawnien dyrektora
Zenon Decyk

Zakres

kompetenc;ji, zadan i
uprawnien dyrektora
Zenon Decyk

Zakres

kompetenciji, zadan i
uprawnien dyrektora
Zenon Decyk

Zakres

kompetenc;ji, zadan i
uprawnien dyrektora
Zenon Decyk

Zakres

kompetenc;ji, zadan i
uprawnien dyrektora
Zenon Decyk

Zasady

budowania arkuszy
organizacyjnych i
System Informacji
Oswiatowe;j
Aleksandra Kuzniak

Data realizacji zajeé

11-01-2025

11-01-2025

11-01-2025

12-01-2025

12-01-2025

12-01-2025

12-01-2025

12-01-2025

01-02-2025

Godzina rozpoczecia

11:20

13:00

14:40

08:00

09:40

11:20

13:00

14:40

08:00

Godzina zakonczenia

12:50

14:30

15:25

09:30

11:10

12:50

14:30

15:25

09:30

Liczba godzin

01:30

01:30

00:45

01:30

01:30

01:30

01:30

00:45

01:30



Przedmiot / temat
zajec

Zasady

budowania arkuszy
organizacyjnych i
System Informacji
Oswiatowej
Aleksandra Kuzniak

G Zasacy

budowania arkuszy
organizacyjnych i
System Informacji
Oswiatowej
Aleksandra Kuzniak

Zasady

budowania arkuszy
organizacyjnych i
System Informacji
Os$wiatowej
Aleksandra Kuzniak

Dyrektor jako
pracownik i organ
administracji
publicznej Zenon
Decyk

Dyrektor jako
pracownik i organ
administraciji
publicznej Zenon
Decyk

Dyrektor jako
pracownik i organ
administraciji
publicznej Zenon
Decyk

Dyrektor jako
pracownik i organ
administracji
publicznej Zenon
Decyk

Podstawy

prawa i procedury
administracyjne
Marta Estkowska

Data realizacji zajeé

01-02-2025

01-02-2025

01-02-2025

02-02-2025

02-02-2025

02-02-2025

02-02-2025

15-02-2025

Godzina rozpoczecia

09:40

11:20

13:00

08:00

09:40

11:20

13:00

08:00

Godzina zakonczenia

11:10

12:50

15:15

09:30

11:10

12:50

14:30

09:30

Liczba godzin

01:30

01:30

02:15

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30



Przedmiot / temat
zajec

Podstawy

prawa i procedury
administracyjne
Marta Estkowska

Podstawy

prawa i procedury
administracyjne
Marta Estkowska

€ Avns

zawodowy i ocena
pracy dyrektora i
nauczycieli Izabela
Suckiel

I Avens

zawodowy i ocena
pracy dyrektora i
nauczycieli Izabela
Suckiel

QD Avans

zawodowy i ocena
pracy dyrektora i
nauczycieli 1zabela
Suckiel

G Avns

zawodowy i ocena
pracy dyrektora i
nauczycieli Izabela
Suckiel

Rola i zadania
kuratora o$wiaty
Jolanta Gruchlik
wyktad/ rozmowa na
Zywo

Rola i zadania

kuratora os$wiaty
Jolanta Gruchlik
wyktad/ rozmowa na
Zywo

Rola i zadania
kuratora o$wiaty
Jolanta Gruchlik
éwiczenia/rozmowa
na zywo

Data realizacji zajeé

15-02-2025

15-02-2025

16-02-2025

16-02-2025

16-02-2025

16-02-2025

08-03-2025

08-03-2025

08-03-2025

Godzina rozpoczecia

09:40

11:20

08:00

09:40

11:20

13:00

08:00

09:40

11:20

Godzina zakonczenia

11:10

12:50

09:30

11:10

12:50

14:30

09:30

11:10

12:50

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30



Przedmiot / temat
zajec

Rola i zadania

kuratora os$wiaty
Jolanta Gruchlik
éwiczenia/rozmowa
na zywo

Rola i zadania

kuratora o$wiaty
Jolanta Gruchlik
éwiczenia/rozmowa
na zywo

Rola i zadania

kuratora o$wiaty
Jolanta Gruchlik
éwiczenia/rozmowa
na zywo

Rola i zadania

kuratora o$wiaty
Jolanta Gruchlik
éwiczenia/rozmowa
na zywo

Rola i zadania
kuratora o$wiaty
Jolanta Gruchlik
éwiczenia/rozmowa
na zywo

Zarzadzanie
budzetem placéwki

oswiatowe;j.
Odpowiedzialno$é

ksiegowo - finansowa

Aleksandra Kuzniak
wyktad/ rozmowa na
Zywo

Zarzadzanie
budzetem placéwki

oswiatowe;j.
Odpowiedzialnosé

ksiegowo - finansowa

Aleksandra Kuzniak
wyktad/ rozmowa na
Zywo

Data realizacji zajeé

08-03-2025

09-03-2025

09-03-2025

09-03-2025

09-03-2025

29-03-2025

29-03-2025

Godzina rozpoczecia

13:00

08:00

09:40

11:20

13:00

08:00

09:40

Godzina zakonczenia

14:30

09:30

11:10

12:50

14:30

09:30

10:25

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

00:45



Przedmiot / temat
zajec

Zarzadzanie

budzetem placéwki
oswiatowe;j.
Odpowiedzialno$é
ksiegowo - finansowa
Aleksandra Kuzniak
éwiczenia/ casy study

Zarzadzanie

budzetem placéwki
oswiatowe;j.
Odpowiedzialno$é
ksiegowo - finansowa
Aleksandra Kuzniak
éwiczenia/ casy study

Zarzadzanie
budzetem placéwki

oswiatowe;j.
Odpowiedzialno$é
ksiegowo - finansowa
Aleksandra Kuzniak
éwiczenia/ casy study

Odpowiedzialno$é
administracyjna,
cywilnoprawna i
karna dyrektora
Zenon Decyk wyktad/
rozmowa na zywo

Odpowiedzialno$é
administracyjna,
cywilnoprawnai
karna dyrektora
Zenon Decyk
éwiczenia/case study

Odpowiedzialnos¢
administracyjna,
cywilnoprawna i
karna dyrektora
Zenon Decyk
éwiczenia/case study

Data realizacji zajeé

29-03-2025

29-03-2025

29-03-2025

30-03-2025

30-03-2025

30-03-2025

Godzina rozpoczecia

10:25

11:20

13:00

08:00

09:40

11:20

Godzina zakonczenia

11:10

12:50

14:30

09:30

11:10

12:50

Liczba godzin

00:45

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30



Przedmiot / temat
zajec

Odpowiedzialno$é
administracyjna,
cywilnoprawnai
karna dyrektora
Zenon
Decykéwiczenia/case
study

Subwencja

oswiatowa i dotacja
Aleksandra Kuzniak

Subwencja

o$wiatowa i dotacja
Aleksandra Kuzniak

Subwencja

oswiatowa i dotacja
Aleksandra Kuzniak

Subwencja

oswiatowa i dotacja
Aleksandra Kuzniak

EEX0) Ruch kadrowy
w placoéwce
oswiatowej Zenon
Decyk

Ruch kadrowy
w placéwce

oswiatowej Zenon
Decyk

Ruch kadrowy
w placéwce

oswiatowej Zenon
Decyk

Ruch kadrowy
w placéwce

o$wiatowej Zenon
Decyk

Nadzér

pedagogiczny Izabela
Suckiel

Nadzoér
pedagogiczny Izabela
Suckiel

Data realizacji zajeé

30-03-2025

26-04-2025

26-04-2025

26-04-2025

26-04-2025

27-04-2025

27-04-2025

27-04-2025

27-04-2025

10-05-2025

10-05-2025

Godzina rozpoczecia

13:00

08:00

09:40

11:20

13:00

08:00

09:40

11:20

13:00

08:00

09:40

Godzina zakonczenia

14:30

09:30

11:10

12:50

14:30

09:30

11:10

12:50

14:30

09:30

11:10

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30



Przedmiot / temat
zajec

Nadzér

pedagogiczny Izabela
Suckiel

Nadzor

pedagogiczny Izabela
Suckiel

Dokumentacja
kadrowa i
pracownicza w
placéwce oswiatowej
Zenon Decyk

Dokumentacja
kadrowa i
pracownicza w
placéwce oswiatowej
Zenon Decyk

VEEX9) Dokumentacja
kadrowa i
pracownicza w
placéwce oswiatowej
Zenon Decyk

Dokumentacja
kadrowa i
pracownicza w
placéwce oswiatowej
Zenon Decyk

Ochrona

danych osobowych i
dostep do informac;ji
publicznej Zenon
Decyk

Ochrona

danych osobowych i
dostep do informaciji
publicznej Zenon
Decyk

Ochrona

danych osobowych i
dostep do informac;ji
publicznej Zenon
Decyk

Data realizacji zajeé

10-05-2025

10-05-2025

11-05-2025

11-05-2025

11-05-2025

11-05-2025

24-05-2025

24-05-2025

24-05-2025

Godzina rozpoczecia

11:20

13:00

08:00

09:40

11:20

13:00

08:00

09:40

11:20

Godzina zakonczenia

12:50

14:30

09:30

11:10

12:50

14:30

09:30

11:10

12:50

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30



Przedmiot / temat

L, Data realizacji zajeé Godzina rozpoczecia Godzina zakonczenia Liczba godzin
zajeé

Ochrona

danych osobowych i

dostep do informac;ji 24-05-2025 13:00 14:30 01:30
publicznej Zenon

Decyk

Procedura

przygotowania i

przeprowadzenia

konkursu na 25-05-2025 08:00 09:30 01:30
stanowisko dyrektora

Izabela Suckiel

WALIDACJA

Procedura

przygotowania i

przeprowadzenia

konkursu na 25-05-2025 09:40 11:55 02:15
stanowisko dyrektora

Izabela Suckiel

WALIDACJA
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5100,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5100,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 31,88 PLN
Koszt osobogodziny netto 31,88 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 2

122

O Zenon Decyk

‘ ' Dyrektor w Centrum Edukacji Nauczycieli w Koszalinie. Absolwent studiéw podyplomowych
,O0rganizacja i zarzadzanie placéwkami o$wiatowymi” oraz "Finanse i fundusze strukturalne UE".
Ekspert w zakresie prawa oswiatowego, finanséw w oswiacie i kontroli zarzadczej. Posiada bogate



doswiadczenie dotyczace funkcjonowania o$wiaty samorzadowej. Egzaminator OKE, ekspert MEN
ds. awansu zawodowego, w latach 2003 - 2012 r. cztonek Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli
przy Wojewodzie Zachodniopomorskim. Autor wielu artykutéw i publikacji z zakresu zarzadzania
placéwka os$wiatowa.

W ciggu ostatnich 5 lat przeprowadzit liczne wyktady, ¢wiczenia i szkolenia z zakresu zarzadzania
oswiatg i ksztattowania polityki oswiatowe;j.

222

O Izabela Suckiel

‘ ' Nauczyciel konsultant ds. kadry kierowniczej i ewaluacji w Centrum Edukacji Nauczycieli w
Koszalinie.
Od ponad 20 lat zajmuje sie doskonaleniem zawodowym nauczycieli i dyrektoréw placowek
os$wiatowych. Absolwentka studiéw podyplomowych ,Pomiar dydaktyczny i egzaminowanie”,
»Zarzgdzanie Projektami Europejskimi”, ,Coaching” . Specjalizuje sie w zakresie prawa oswiatowego,
nadzoru pedagogicznego, oceniania, pomiaru dydaktycznego i ewaluaciji. Jest cztonkiem Polskiego
Towarzystwa Diagnostyki Edukacyjnej. Autorka ponad 30 programéw grantowych dla dyrektoréw i
nauczycieli. Nagrodzona Medalem KEN, nagroda Ministra Edukacji Narodowej | stopnia, nagroda
Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, a takze wielokrotnie nagrodg Kuratora Oswiaty. W
ciggu ostatnich 5 lat przeprowadzita liczne wyktady, éwiczenia i szkolenia z zakresu prawa
oswiatowego.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestncy studiéw podyplomowych otrzymujg dodtakowe materiaty na zajeciach oraz po, ktére sg zamieszczane na platofrmie MS
Teams.

Podczas zjazdu kazdy uczestnik programu otrzymuje komplet materiatéw dydaktycznych na platformie MS Teams. Materiaty te
przygotowujag wyktadowcy, dostosowujac je do specyfiki prowadzonego tematu.

Uczestnicy studiéw pracujg na platformie MS Teams, to platforma komunikacyjna Uczelni WSB Merito, stworzona w celu ograniczenia
formalnosci oraz utatwienia przeptywu informacji miedzy uczestnikami a uczelnia. Za jej pomoca przez catg dobe i z kazdego miejsca na
Swiecie uczestnicy maja dostep do:

e harmonogramu zaje¢,
e materiatéw dydaktycznych,
¢ informacji dotyczacych zmian w planach zajeé, ogtoszen i aktualnosci.

Warunki uczestnictwa

Uczestnikiem studiow podyplomowych na Uniwersytecie WSB Merito w Toruniu moze zosta¢ kazda osoba w wyksztatceniem wyzszym
(licencjackim, inzynierskim lub magisterskim). O przyjeciu na studia decyduje kolejno$¢ zgtoszen.

Informacje dodatkowe

e Szczegobtowy harmonogram ustugi moze ulec zmianie w postaci realizowanych przedmiotéw w danym dniu i oséb prowadzacych. Zmianie
nie ulegaja godziny ustugi.

e Harmonogram zjazdow zostanie upubliczniony na stronach Uczelni

¢ Godziny zaje¢ podane w planie oraz harmonogramie to godziny dydaktyczne. ( 1 h dydaktyczna to 45 minut zaje¢, 2 h dydaktycznych
to 1,5 h zegarowej). Przerwy nie sa uwzgledniane.

¢ System zlicza godziny zegarowe zaje¢ w pozycji: harmonogram zaje¢, podczas gdy ustugodawca operuje godzinami dydaktycznymi.

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach projektu Kierunek - Rozwéj na rozliczanie bonéw



Warunki techniczne

Techniczne wymagania do zajec:

e komputer (z wbudowanymi lub podtgczonymi gto$nikami i mikrofonem),

¢ staty dostep do Internetu,

« stuchawki (opcjonalnie),

¢ jesli chcesz aby Cie widziano, mozesz uzy¢ kamery umieszczonej w laptopie/komputerze
¢ niezbedne oprogramowanie: pakiet biurowy MS Office, MS Teams

¢ platforma za posrednictwem, ktérej bedzie prowadzona ustuga: MS Teams

e minimalne tacze o przepustowosci 50 Mbps.

Kontakt

O

ﬁ E-mail magdalena.jankowiak@torun.merito.pl
Telefon (+48) 566 609 264

Magdalena Jankowiak



