Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie- Jak napisa¢ e-mail biznesowy w 5850,00 PLN brutto
jezyku japonskim (33x 45 min.) 5850,00 PLN netto
)
&e Numer ustugi 2024/10/11/7321/2355946 177,27 PLN brutto/h
177,27 PLN netto/h

© zdalna w czasie rzeczywistym
"LUGA" AGNIESZKA

. & Ustuga szkoleniowa
GLINSKA

® 33h
Kok Kk Kk 9 23.06.2025 do 24.11.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Jezyki / Pozostate jezyki

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . .. o
wsparcie dla pracodawcéw i ich pracownikéw

Kurs przeznaczony jest dla os6b dorostych. Zajecia indywidualne. Jest to
Ustuga adresowana réwniez dla Uczestnikéw Projektu "Kierunek —
Rozwdj".

Pracownicy firm wspétpracujacych z Japonia:

¢ Pracownicy miedzynarodowych korporacji, ktére majg oddziaty w
Japonii lub wspétpracuja z japoriskimi partnerami.

e Specjalisci zajmujacy sie handlem miedzynarodowym, importem i
eksportem, logistycy, menedzerowie projektéw miedzynarodowych.

¢ Pracownicy, ktérzy muszg utrzymywac regularny kontakt z japonskimi

kontrahentami, czesto za pomoca e-maili.

Osoby odpowiedzialne za zarzadzanie zespotami miedzynarodowymi

lub wspotprace z partnerami biznesowymi w Japonii.

Grupa docelowa ustugi .

Specjalisci ds. marketingu i sprzedazy:

e Osoby zajmujace sie promowaniem produktéw lub ustug w Japonii,
ktére musza skutecznie komunikowa¢ sie z potencjalnymi partnerami
czy klientami.

Osoby uczace sie jezyka japoriskiego:

e Studenci i osoby uczace sie jezyka japonskiego, ktére chca rozwingé
swoje umiejetnosci w zakresie biznesowej komunikacji pisemnej.

Minimalna liczba uczestnikow 1

Maksymalna liczba uczestnikow 1

Data zakonczenia rekrutacji 22-06-2025



Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 33

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga ,Jak napisa¢ e-mail biznesowy w jezyku japonskim” przygotowuje uczestnika do samodzielnego pisania
poprawnych e-maili biznesowych. Przygotowuje do stosowania odpowiedniej formy, stylu i stownictwa niezbednego w
japonskiej korespondencji internetowej.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji

W kategoriach wiedzy po ukoriczeniu
szkolenia uczestnik:

posiada wiedze dotyczaca pisania maili
formalnych i nieformalnych, emaili
biznesowych pisanych do oséb spoza
firmy oraz kierownaych poza firme

W kategoriach umiejetnosci po
ukonczeniu szkolenia uczestnik:

uzywa odpowiednich zwrotéw
dotyczacych powitania, zwrotéw
grzecznosciowych, gtéwnej tresci maila
i zakonczenia piszac maila do osoby
spoza firmy

uzywa odpowiednich zwrotéw

dotyczacych powitania, zwrotéw

grzecznosciowych, gtéwnej tresci maila

i zakonczenia piszac maila do osoby z

tej samej firmy Osoba walidujgca ocenia stopien
przyswojenia informac;ji po szkoleniu-

postuguje sie i stosuje odpowiednie uczestnik wypetnia egzamin koricowy.
elementy podpisu w e-mailu Aby zaliczy¢ szkolnie wymagane jest
biznesowym w 90% poprawnych odpowiedzi.

uzywa poprawnych form graficznych

W kategoriach kompetencji
spotecznych uczestnik:

poprowadzi korespondencje
internetowa w typowych sytuacjach

biznesowych

stosuje techniki efektywnego
komunikowania sie

dostosowuje sie do nowych sytuacji,
zmian i nowych wymagan

samoksztalci sie, wykorzystujac
techniki samodzielnej pracy nad

jezykiem

posiada réwniez $wiadomos¢ jezykowa.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Metoda walidacji

Test teoretyczny



Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Certyfikat ukonczenia szkolenia zawiera opis efektdéw uczenia sie. Efekty te przedstawiajg konkretne umiejetnosci,
wiedze i kompetencje, ktére osoba zdobyta podczas nauki.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, dokument (certyfikat) potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji. Ocena bazuje na wczesniej okreslonych kryteriach, ktére jasno wskazuijg, czy
osiggnieto zamierzone cele edukacyjne.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Po odbytym szkoleniu, uczestnik przystepuje do dobycia egzaminu koficowego. Na certyfikacie znajduje sie informacja o
zaliczeniu egzaminu. Implementowane mechanizmy zapewniajg niezaleznosc¢ i obiektywnos¢ procesu walidacji, co
gwarantuje jego wiarygodnos¢ i przejrzystosé.

Program

Email jest jedna z podstawowych form komunikacji w naszym codziennym zyciu. W Japonii, tak, jak w innych krajach, jest wiele regut
dotyczacych pisania e-mailéw biznesowych. Przyktadowo, innych zwrotéw uzywa sie piszac do naszego wspétpracownika, a innych do
osoby spoza firmy.

E-mail do osoby spoza firmy
¢ Przywitanie (np.adresat wiadomosci posiadajgcy konkretng pozycje w firmie lub bedacy wyzej w hierarchii od nas)
e Zwroty grzecznosciowe(np.na pewno jestes zmeczony przez swoje solidne starania)
e Wprowadzenie
* Gtéwna tresé
e Zakonczenie
e Pozegnanie i podpis
E-mail do osoby z tej samej firmy
¢ Przywitanie
e Zwroty grzecznos$ciowe
¢ Przedstawienie sie
e Zakonczenie
e Gtéwna tres¢ / pozegnanie i podpis
Elementy podpisu w e-mailu biznesowym w jezyku japoriskim
e Nazwe firmy
¢ Nazwe oddziatu
¢ Nazwe pozycji

e Adres firmy

Numer telefonu



Wskazéwki jak zrobi¢ dobre wrazenie piszac e-maila
e Przerywanie tekstu wiadomosci e-mail,
e Uzywanie punktéw, aby jasno przekaza¢ swojg wiadomos¢
¢ Pisanie zawsze swojego imienia na poczatku w odpowiedzi
e egzamin ustny w formie praktycznej- WALIDACJA

Szkolenie 6wniez uwzglednia réznice kulturowe w pisaniu e-maili, co moze by¢ atrakcyjne dla oséb, ktére oprécz samej znajomosci
jezyka, chca lepiej rozumie¢ japoriskie normy biznesowe.

Warunek niezbednych do spetnienia, aby realizacja ustugi pozwolita na osiaggniecie gtéwnego celu:
zaliczenie egzaminu koricowego w formie praktyczne;.
Zajecia sg realizowane w godzinach zegarowych. Przerwa nie jest wliczana w catkowity czas szkolenia.

Minimalna i maksymalna liczba uczesnikéw to 1 osoba- jest to szkolenie indywidualne. Realizowane w formie zajg¢ 1 na 1 lekorem.
Zajecia odbywajg sie w formie zaje¢ on-line (rozmowa z czasie rzeczywistym).

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

L Prowadzacy L, . , . Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Brak wynikoéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5850,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5850,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 177,27 PLN
Koszt osobogodziny netto 177,27 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1



1z1

o Mariusz Dolniak
‘ . Nauka jezyka japonskiego

0d 2007 Prowadzanie szkoty jezyka japonskiego - prowadzenie zajeé z jezyka japonskiego dla grup i
uczestnikow indywidualnych

Praca w firmie i w szkotach w Japonii

Wyksztatcenie:

wyzsze

2003 Miedzynarodowa Szkota Jezyka Japonskiego, Japonia

Studia biznes i administracja UK

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

materiaty autorskie, podrecznik

Informacje dodatkowe

Przed zapisem na ustuge, prosimy o kontakt- telefoniczny lub mailowy.

Warunki techniczne

Warunki techniczne niezbedne do udziatu w ustudze:Zajecia w formie zdalnej prowadzone sg przy wykorzystaniu platformy Google Meet,
ktora pozwala min. na kontakt face to face oraz monitoring realizowanej ustugi. Aplikacja jest dostepna na wszystkie urzadzenia
(komputery, smartfony i tablety)

Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika:komputer stacjonarny/laptop/MAC z kamerg, mikrofonem,
gtosnikami (stuchawki lub zestaw stuchawkowy z mikrofonem) system operacyjny: Windows 7 lub nowszy, MacOS lub Linux, procesor
Intel i3 lub AMD A10, minimum 2GB RAM,

Minimalne wymagania dotyczace parametréw tacza sieciowego, jakim musi dysponowaé Uczestnikdostep do internetu - predkos¢
potaczenia co najmniej 10 Mbit/s, przegladarka internetowa Google Chrome, Mozilla Firefox lub Safari, do prawidtowego wyswietlania
materiatéw szkoleniowych wymagane jest posiadanie czytnika plikéw PDF,

Kontakt

ﬁ E-mail info@luga.pl

Telefon (+48) 692 547 267

Agnieszka Glinska



