Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie- Zarzadzanie innowacjami 3 700,00 PLN brutto
ekologicznymi: Budowanie 3700,00 PLN  netto
zrownowazonych modeli biznesowych i 308,33 PLN brutto/h
zielonych kompetenc;ji 308,33 PLN netto/h

Numer ustugi 2024/10/10/145810/2354766

Martess MARLENA

GRZYMKIEWICZ © Bytom / stacjonarna
& Ustuga szkoleniowa
% % %k %k Kk
O© 12h

£ 28.12.2024 do 28.12.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsiebiorstwem

Sposoéb dofinansowania wsparcie dla oséb indywidualnych

Szkolenie jest skierowane do oséb, ktére chcg rozwijaé swoje
umiejetnosci w zakresie innowacji ekologicznych i zrbwnowazonego
rozwoju w kontekscie modeli biznesowych. Szkolenie dedykowane jest
takze osobom, ktére nie miaty dotychczas stycznosci z zaawansowanymi
aspektami ekoinnowacji, ale chca podnies¢ swoje kompetencje w
zakresie zrownowazonego rozwoju i odpowiedzialnego gospodarowania
Grupa docelowa ustugi zasobami. Grupa docelowa to osoby poszukujgce praktycznych
rozwigzan, ktére pozwolg im zoptymalizowaé procesy w firmach poprzez
ekologiczne podejscie, z jednoczesnym zrozumieniem regulacji i norm
dotyczacych ochrony srodowiska. Program jest idealny dla tych, ktdrzy
chca rozwijaé swoje zielone kompetencje, aby efektywnie korzystaé z
nowoczesnych technologii i innowacji w dazeniu do zréwnowazonego

rozwoju.
Minimalna liczba uczestnikow 4
Maksymalna liczba uczestnikéw 10
Data zakonczenia rekrutacji 24-12-2024
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 12

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikdw do samodzielnego wdrazania innowacyjnych modeli biznesowych
opartych na ekoinnowacjach, z uwzglednieniem zasad zréwnowazonego rozwoju. Uczestnicy bedg w stanie analizowac¢
wptyw ekologicznych innowacji na dziatalno$¢ przedsigbiorstwa, wdrazac strategie zarzadzania odpadami i zasobami, a
takze optymalizowa¢ procesy produkcyjne i logistyczne w sposoéb przyjazny dla Srodowiska.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik potrafi opisa¢ podstawowe
zasady ekologicznych modeli
biznesowych oraz wskaza¢ ich wptyw
na konkurencyjnos$¢ przedsiebiorstwa.

Test teoretyczny

Charakteryzuje zasady ekologicznych
modeli biznesowych (GBMI)

Uczestnik demonstruje zrozumienie
zasad GBMI w dyskusjach lub Wywiad swobodny
prezentacjach.

Uczestnik skutecznie planuje i
wprowadza ekoinnowacje, w tym
zarzadzanie odpadami, optymalizacje Wywiad swobodny

zasob6w oraz rozwéj zrownowazonych
Wdraza innowacje ekologiczne w produktéw.

przedsiebiorstwie

Uczestnik przedstawia plan wdrozenia
ekoinnowacji w wybranym obszarze Wywiad ustrukturyzowany
dziatalnosci firmy.

Uczestnik ocenia skutki transformacji
cyfrowej w kontekscie ochrony
$rodowiska i optymalizacji proceséw Prezentacja
biznesowych zgodnie z zasadami
Analizuje wptyw cyfryzacji na ZréWnowazonego rozwoju.
srodowisko i zréwnowazony rozwdj

Uczestnik przeprowadza analize
wptywu cyfryzacji na zrownowazony Obserwacja w warunkach rzeczywistych
rozwdj w swoim miejscu pracy.

Uczestnik zna i stosuje regulacje
krajowe oraz unijne zwigzane z

Test teoretyczn
wdrazaniem ekologicznych innowacji i yezny
Identyfikuje przepisy prawne dotyczace Zréwnowazonego rozwoju.
ekoinnowaciji
Uczestnik rozwigzuje kazusy prawne
zwigzane z regulacjami dotyczacymi Test teoretyczny

ekoinnowaciji.



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik potrafi zredukowaé zuzycie
zasobdéw oraz energii poprzez

_— . L Wywiad swobodny
wdrazanie proekologicznych rozwigzan
Optymalizuje infrastrukture IT w IT
zgodzie z zasadami zréwnowazonego
rozwoju
Uczestnik proponuje zmiany w
infrastrukturze IT, ktére minimalizuja Wywiad swobodny

zuzycie energii i zasobow.

Uczestnik jasno i przekonujgco

przedstawia zalety ekologicznych

modeli biznesowych i cyfryzacji, Wywiad swobodny
angazujac interesariuszy w dziatania

proekologiczne.

Komunikuje si¢ efektywnie w zakresie
zréwnowazonego rozwoju

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Tak, dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera szczegdtowy opis efektdw uczenia sie, precyzyjnie
odzwierciedlajgc osiggniecia i umiejetnosci zdobyte przez uczestnikéw w trakcie szkolenia.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona zgodnie z zdefiniowanymi w efektach uczenia sie
kryteriami weryfikacji. Osiggniecia uczestnikdéw zostaty ocenione w oparciu o klarowne i okreslone kryteria
weryfikacyjne.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak, dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od
walidacji. Proces walidacji zostat przeprowadzony niezaleznie i w sposob odrebny, gwarantujgc obiektywnos¢ oceny
osiggnie¢ uczestnikéw.

Program

Aby gtowny cel szkolenia "Zarzgdzanie innowacjami ekologicznymi: Budowanie zréwnowazonych modeli biznesowych i zielonych
kompetenciji' zostat zrealizowany, nalezy spetni¢ nastepujgce warunki:

¢ Mile widziane jest podstawowe zrozumienie obstugi komputera i korzystania z internetu.
¢ Firma szkoleniowa zapewni materiaty edukacyjne i dostep do narzedzi potrzebnych do przeprowadzenia praktycznych éwiczen.
e Zalecane jest posiadanie podstawowych umiejetnosci technicznych, takich jak obstuga komputera i korzystanie z internetu.



¢ Uczestnicy powinni by¢ gotowi poswieci¢ czas na samodzielna praktyke oraz studiowanie materiatéw dotyczacych regulacji
prawnych i technologii cyfrowych.

¢ Znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie umozliwiajacym korzystanie z miedzynarodowych przepiséw i dokumentéw moze by¢é
przydatna, ale nie jest wymagana.

Szkolenie jest zgodne z celami Funduszu Sprawiedliwej Transformacji, skupiajac sie na rozwijaniu zielonych kompetencji i
dostosowaniu umiejetnosci do zmieniajacego sie rynku pracy, ktéry ewoluuje w kierunku transformac;ji ekologicznej regionu (Obszar
PRT 3).

Szkolenie zostato zaprojektowane z myslg o rozwijaniu zielonych kompetencji uczestnikéw, ktére sg kluczowe dla transformacji w
kierunku zréwnowazonego rozwoju. Program skupia sie na odpowiedzialnym i efektywnym wykorzystaniu nowoczesnych technologii,
uwzgledniajgc ochrone srodowiska, optymalizacje zasobdw oraz redukcje zuzycia energii w codziennej pracy zawodowej.

Program szkolenia:

¢ 1. Znaczenie ekologicznych modeli biznesowych

¢ Poznanie kluczowych cech ekologicznych modeli biznesu.

e Rozréznianie tradycyjnych i ekologicznych modeli biznesu w kontekscie tworzenia wartosci.

¢ 2. Innowacyjne modele biznesowe jako zrédto konkurencyjnosci

e Zrozumienie, jak ekoinnowacje wptywajg na przewage konkurencyjna firmy.

¢ Analiza strategii ochrony przed imitacjg poprzez kompleksowe innowacje na poziomie modelu biznesu.
¢ 3. Zarzadzanie odpadami i regeneracja zasob6éw

* Nabycie kompetencji w zakresie regeneracji odpadéw i zamykania cykli materiatowych.

* Projektowanie proceséw z uwzglednieniem zasobéw pochodzacych z recyklingu.

e 4. Zastosowanie technologii ICT do optymalizacji ekologicznej

e Zastosowanie narzedzi ICT do monitorowania i optymalizacji zuzycia zasobodw.

» Praktyczne wykorzystanie systemoéw kontroli emisji i gospodarki wodnej.

¢ 5. Proaktywne innowacje w zielonych produktach i ustugach

e Zdolnos¢ do wprowadzania zielonych produktéw, ktére minimalizujg wptyw na srodowisko.

e Opracowanie produktéw o dtuzszym cyklu zycia i zmniejszonym zuzyciu energii.

¢ Umiejetnos$¢ planowania i zarzadzania cyklem zycia produktéw od produkcji po recykling.

¢ |Implementacja rozszerzonej odpowiedzialnosci producenta.

¢ 6. Symbioza przemystowa jako metoda redukcji sladu ekologicznego

¢ Budowanie partnerstw miedzy firmami a instytucjami naukowymi w celu wspétdzielenia zasobdw.
e Tworzenie zamknietych przeptywdw materiatowych.

¢ 7. Wdrazanie zrownowazonych systemow mobilnych

¢ Rozwdj i implementacja zréwnowazonych systemdw transportu (publiczny, rowery, elektryczne pojazdy).
¢ Projektowanie systemow mobilnosci minimalizujgcych emisje i zuzycie zasobdw.

¢ 8. Projektowanie zielonych miast i infrastruktur ekologicznych

e Tworzenie rozwigzan urbanistycznych minimalizujacych zuzycie energii, wody i Zywnosci.

¢ Integracja odnawialnych zrodet energii w projektach miejskich.

Ustuga realizowana w godzinach zegarowych w formie warsztatowe;j.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 12

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. ., . ) . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakonczenia

Znaczenie

ekologicznych Marlena

. L 28-12-2024 08:00 09:30 01:30
modeli Grzymkiewicz

biznesowych



Przedmiot / temat
zajec

Innowacyjne
modele
biznesowe jako
Zrédto
konkurencyjnosci

Przerwa

Zarzadzanie
odpadami i
regeneracja
zasobow

Zastosowanie
technologii ICT
do optymalizaciji
ekologicznej

Proaktywne
innowacje w
zielonych
produktach i
ustugach

Przerwa

Symbioza

przemystowa
jako metoda
redukcji sladu
ekologicznego

Wdrazanie

zréwnowazonych
systemoéw
mobilnych
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Projektowanie
zielonych miast i
infrastruktur
ekologicznych

Prowadzacy

Marlena
Grzymkiewicz
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Przedmiot / temat

Data realizacji Godzina Godzina

Prowadzacy Liczba godzin

zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia
Walidacja - 28-12-2024 19:30 20:00 00:30
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3700,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3700,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 308,33 PLN
Koszt osobogodziny netto 308,33 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

O
—

1z1

Marlena Grzymkiewicz

Mgr Marlena Grzymkiewicz to doswiadczony praktyk biznesu, specjalizujgcy sie w zarzadzaniu
zrébwnowazonym rozwojem oraz edukacji zawodowej. Od 12 lat prowadzi wtasng firme, w ktorej
praktyczne podejscie do zarzgdzania potgczone jest z zasadami zrbwnowazonego rozwoju i
efektywnosci energetycznej. Dzieki wieloletniemu doswiadczeniu w zarzadzaniu firma, skutecznie
wdraza innowacyjne rozwigzania technologiczne i ekologiczne. Marlena Grzymkiewicz posiada
wszechstronne wyksztatcenie w dziedzinach Finanséw i Rachunkowos$ci oraz Zarzadzania, co
pozwala jej taczy¢ praktyczne podejscie biznesowe z aspektami ekologicznymi.

Dodatkowo, ukoniczenie studiow magisterskich w 2022 roku z Kosmetologii Estetycznej oraz
studiéw podyplomowych na kierunku Trener Linergista i Przygotowania Pedagogicznego czyni jg
ekspertem w prowadzeniu szkolen. Obecnie wspotpracuje z Akademig Gérnoslagska, dzielgc sie
swojg wiedzg ze studentami i wspierajgc ich w zdobywaniu praktycznych umiejetnosci. Jej artykuty
naukowe w zakresie zarzgdzania i zréwnowazonego rozwoju podkreslajg jej zaangazowanie w
tematyke odpowiedzialnosci ekologicznej w biznesie.

Mgr Grzymkiewicz posiada takze kompetencje w zarzgdzaniu cyfrowymi technologiami, ktére
nabyta podczas szkole w 2024r co czyni jg idealnym kandydatem do prowadzenia szkolen z
zakresu zielonych kompetenciji i cyfryzacji. Jej unikalne potaczenie wiedzy technologicznej,
doswiadczenia biznesowego oraz praktyki w zakresie zrbwnowazonego rozwoju zapewnia wysoka
jakos¢ szkolen.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

skrypty, dtugopisy, notatnik

Informacje dodatkowe

Ustuga realizowana w formie ustugi stacjonarnej, zostanie w catosci zrealizowana zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi przepisami prawa i
zaleceniami Ministerstwa Zdrowia i Gtdwnego Inspektoratu Sanitarnego.

Przewidziane sg przerwy.

Podstawy prawne zwolnienia z vat : 1. Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dn. 20.12.2013 r. paragraf 3 ust 1 pkt.14. Zwalnia sie od
podatku ustugi ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania zawodowego , finansowane w co najmniej 70 % ze srodkéw publicznych
oraz $wiadczenie ustug i dostawe towaréw $cisle z tymi ustugami zwigzane.

Adres

ul. Wojciecha Korfantego 21
41-902 Bytom

woj. Slaskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

o Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail marlena@martess.pl

Telefon (+48) 503 674 215

Marlena Grzymkiewicz



