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Krawcowa/krawiec
Numer usługi 2024/10/07/30963/2348558

7 000,00 PLN brutto

7 000,00 PLN netto

87,50 PLN brutto/h

87,50 PLN netto/h

 Rzeszów / stacjonarna

 Usługa szkoleniowa

 80 h

 13.01.2025 do 07.02.2025

Kategoria Inne / Artystyczne

Sposób dofinansowania
wsparcie dla osób indywidualnych
wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

Osoby pragnące rozpocząć karierę w krawiectwie – dla tych, którzy
chcą zdobyć podstawowe umiejętności szycia i projektowania ubrań.
Początkujący i średnio zaawansowani krawcy – osoby chcące
poszerzyć umiejętności w zakresie technik szycia, konstrukcji odzieży
i obsługi maszyn.
Zainteresowani modą i projektowaniem – osoby, które chcą rozwijać
umiejętności projektowania i realizacji pomysłów modowych.
Pasjonaci rękodzieła – osoby chcące tworzyć unikalne projekty,
poznając techniki krawieckie.
Osoby planujące otworzyć pracownię krawiecką – kurs przygotowuje
do rozpoczęcia działalności w branży krawieckiej.

Usługa adresowana również dla uczestników projektu:
- Kierunek - Rozwój
- Małopolski pociąg do kariery – sezon 1,
- Nowy start w Małopolsce z EURESem

Minimalna liczba uczestników 4

Maksymalna liczba uczestników 10

Data zakończenia rekrutacji 02-01-2025

Forma prowadzenia usługi stacjonarna



Cel
Cel edukacyjny
Szkolenie przygotowuje uczestników do pracy w zawodzie krawca, ucząc podstaw szycia na maszynie i ręcznego,
obsługi narzędzi krawieckich oraz znajomości materiałów i dodatków. Uczestnicy zdobędą umiejętności projektowania,
konstruowania i dopasowywania ubrań, poznając różnorodne techniki szycia. Kurs kładzie nacisk na praktyczne
zastosowanie zdobytej wiedzy, bezpieczną obsługę maszyn i tworzenie profesjonalnych wyrobów, co umożliwia
efektywne działanie w branży krawieckiej.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Liczba godzin usługi 80

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO
9001:2015) - w zakresie usług szkoleniowych

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Rozpoznaje materiały krawieckie i
dodatki oraz ich zastosowanie.

Uczestnik identyfikuje rodzaje tkanin,
nici, igieł oraz dodatków krawieckich,
dobiera je odpowiednio do różnych
projektów.

Test teoretyczny

Obsługuje maszyny krawieckie i
narzędzia szwalnicze.

Uczestnik prawidłowo obsługuje
maszyny krawieckie, wykonuje szycie
proste, krzywe i dekoracyjne zgodnie z
projektem.

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Projektuje i konstruuje ubrania.

Uczestnik tworzy szablony, mierzy i
dopasowuje elementy odzieży, stosuje
techniki konstrukcji zgodne z
projektem.

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Szyje różne rodzaje odzieży zgodnie z
technikami krawieckimi.

Uczestnik wykonuje szycie ręczne i
maszynowe, stosując odpowiednie
techniki, precyzyjnie łączy elementy
odzieży.

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Dba o bezpieczeństwo i higienę pracy
przy obsłudze sprzętu.

Uczestnik przestrzega zasad BHP,
rozpoznaje zagrożenia i reaguje
właściwie w przypadku awarii maszyny
lub innych zagrożeń.

Test teoretyczny

Analizuje i weryfikuje jakość
wykonanych projektów krawieckich.

Uczestnik ocenia jakość szycia,
wprowadza korekty w projekcie, dba o
estetykę i funkcjonalność wykonanych
ubrań.

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

tak

Program

Dlaczego warto skorzystać z naszej usługi:

Praktyczne umiejętności:

Program szkolenia jest nastawiony na praktyczne ćwiczenia i studia przypadków, co pozwala uczestnikom na zastosowanie zdobytej
wiedzy w realnych sytuacjach. Praktyczne podejście gwarantuje, że uczestnicy będą gotowi do efektywnej pracy od razu po
ukończeniu szkolenia.

Godziny realizacji szkolenia:

Szkolenie obejmuje 80 godzin edukacyjnych tj. 60 godzin zegarowych.
Każda godzina szkolenia obejmuje 45 minut.

Przerwy:

Przerwy nie są wliczone w czas trwania usługi.

Metody pracy:

Zajęcia prowadzone są metodą ćwiczeniową. Warunkiem niezbędnym do osiągnięcia celu szkolenia jest samodzielne
wykonanie wszystkich ćwiczeń zadanych przez trenera. 

Harmonogram szkolenia:

Szkolenie może być realizowane zarówno raz jaki i kilka razy w tygodniu w trybie dziennym, umożliwiając intensywną naukę i
skoncentrowane zajęcia lub popołudniowym, co pozwala uczestnikom z innymi obowiązkami dostęp do wartościowej edukacji.
Dodatkowo, istnieje opcja organizacji zajęć w formie weekendowej, co sprawia, że szkolenie staje się bardziej elastyczne i
dostosowane do różnych harmonogramów życia.  
w związku z powyższym nie wskazano szczegółowego harmonogramu  - jesteśmy gotowi dostosować się do potrzeb całej grupy
zapisanych osób, tworząc harmonogram, który uwzględni zróżnicowane preferencje czasowe uczestników.
Harmonogram szkolenia może ulegać nieznacznemu przesunięciu czasowemu, zależnie od czasu potrzebnego na wykonanie
poszczególnych ćwiczeń i zdolności przyswajania materiału przez uczestników, zgodnie z ich indywidualnym tempem nauki

Doświadczeni prowadzący:

Zajęcia prowadzi ekspert z wieloletnim doświadczeniem w zakresie sztucznej inteligencji, który przekazuje nie tylko wiedzę
teoretyczną, ale także praktyczne wskazówki i najlepsze praktyki. Uczestnicy mają możliwość czerpania z jego wiedzy i
doświadczenia.



Certyfikat ukończenia:

Certyfikat ukończenia kursu  - Zaświadczenie wydane na podstawie § 23 ust. 4 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6
października 2023 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 2175).

Weryfikacja efektów uczenia się:

Program obejmuje weryfikację efektów uczenia się poprzez test teoretyczny, który pozwala na ocenę zdobytej wiedzy i umiejętności.
Taki system oceny gwarantuje, że uczestnicy faktycznie przyswoili potrzebne informacje i są gotowi do ich praktycznego
zastosowania.

Program

Bezpieczeństwo i higiena pracy: Wprowadzenie do przepisów i zasad bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpożarowej.
Omówienie zasad postępowania w przypadku awarii maszyn szwalniczych.
Podstawy szycia: Wprowadzenie do maszyn szwalniczych i ich obsługi, szycie ręczne, szycie na maszynie, szycie na zakładkę, szycie
na okrętkę, szycie na półokrąg, szycie na kieszeń, szycie na guziki, szycie na zamki błyskawiczne, szycie na podszewkę, szycie na
kołnierze, szycie na mankiety, szycie na rękawy, szycie na kołnierz. Omówienie różnych rodzajów nici i igieł oraz ich zastosowania.
Materiały i narzędzia: Wprowadzenie do różnych rodzajów tkanin i ich właściwości, narzędzi szwalniczych i ich zastosowania.
Omówienie różnych rodzajów dodatków krawieckich, takich jak guziki, zamki błyskawiczne, taśmy, koronki, itp.
Projektowanie i konstruowanie: Wprowadzenie do projektowania i konstruowania ubrań, rysowanie wzorów, tworzenie szablonów,
mierzenie i dopasowywanie ubrań. Omówienie różnych technik projektowania i konstruowania ubrań, takich jak drapowanie, układanie,
cięcie, itp.

Usługa adresowana również dla uczestników projektu:
- Kierunek - Rozwój
- Małopolski pociąg do kariery – sezon 1,
- Nowy start w Małopolsce z EURESem

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik
Cennik

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt usługi brutto 7 000,00 PLN

Koszt usługi netto 7 000,00 PLN

Koszt godziny brutto 87,50 PLN

Koszt godziny netto 87,50 PLN



Prowadzący
Liczba prowadzących: 0

Brak wyników.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

skrypt tematyczny, notatnik, długopis, teczka szkoleniowa, materiały do zajęć praktycznych

Informacje dodatkowe

Zawarto umowę WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek - Rozwój
„Małopolski pociąg do kariery – sezon 1” i projektu „Nowy start w Małopolsce z EURESem” został obustronnie podpisany regulamin
współpracy i rozliczenia usług z wykorzystaniem elektronicznym bonów szkoleniowych w ramach projektu.

Adres
al. Józefa Piłsudskiego 31

35-073 Rzeszów

woj. podkarpackie

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Klimatyzacja

Wi-fi

Laboratorium komputerowe

Kontakt


Jolanta Krzak

E-mail szkolenia.zamosc@kursor.edu.pl

Telefon (+48) 500 177 049


