Mozliwo$¢ dofinansowania

Kurs: STARSZY ANALITYK FINANSOWY 4 520,00 PLN brutto

Numer ustugi 2024/10/07/8058/2347924 4 520,00 PLN netto
fR{ Fundacja Rozwoju 49,1 3 PLN brutto/h

Rachunkowosci
49,13 PLN netto/h

© warszawa / stacjonarna

Centrum

Szkoleniowe FRR ® Ustuga szkoleniowa

Sp. zo.o. ® 92h

ok % KA ) 01.03.2025 do 29.06.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowo$¢ / Finanse i doradztwo finansowe

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . A S
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

e pracownicy dziatéw ksiegowo-finansowych, poszerzajgcy wiedzg i
kompetencje zawodowe,

e pracownicy instytucji finansowych, poszerzajgcy swoje kompetencie,

¢ osoby aspirujgce do objecia stanowiska analityka finansowego,

¢ Ustuga réwniez adresowana dla Uczestnikéw Projektu "Matopolski
pociag do kariery - sezon 1" i/lub dla Uczestnikéw Projektu "Nowy start
w Matopolsce z EURESem".

¢ do udziatu w ustudze wymagane jest posiadanie elementarnej wiedzy
ogolnoekonomiczne;j.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakonczenia rekrutacji 27-02-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 92

Znak Jakosci Matopolskich Standardéw Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych

Podstawa uzyskania wpisu do BUR .
(MSUES) - wersja 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga: "STARSZY ANALITYK FINANSOWY" przygotowuje do pracy w dziale finanséw, analizy finansowej i zarzadzania
finansami. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do skutecznego i samodzielnego zarzadzania
finansami firm oraz oceny projektéw inwestycyjnych oraz przeprowadzania efektywnej kontroli dziatalnosci.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Charakteryzuje wartos¢ pienigdza w
czasie

Ocenia projekty inwestycyjne

Charakteryzuje sprawozdawczosé
finansowa

Charakteryzuje analize finansowa i
techniczna

Postuguje sie programem Excel i
analizuje w nim dane finansowe

Definiuje rynki finansowe

KOMPETENCJE SPOLECZNE: Dobiera
odpowiedni styl komunikacji spdjnej
werbalnie i niewerbalnie

Kryteria weryfikacji

definiuje pojecie pienigdza
elektronicznego

definiuje finansowanie dtugiem

charakteryzuje metody wyceny
przedsigbiorstw

ocenia efektywnos$¢ projektow
inwestycyjnych

charakteryzuje zasady rachunkowosci

definiuje rachunek zyskow i strat

charakteryzuje wykresy i interpretuje
trendy w analizie technicznej

definiuje analize finansowa i
interpretuje jej poszczegélne czesci

wykorzystuje histogram jako narzedzie
analizy danych

postuguje sie formutami programu
Excel, by analizowa¢ dane

definiuje zasade harmonizacji zrédet
finansowania

charakteryzuje zasady wprowadzania
akcji na GPW

ocenia poziom wiedzy fachowej
swojego rozmoéwcy

dobiera forme swoich wypowiedzi do
poziomu wiedzy swego rozméwcy tak
aby przekazywana mu wiedza byta
przez niego zrozumiata

Metoda walidaciji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

ocenia zaufanie, jakim go obdarzaja

KOMPETENCJE SPOLECZNE: Buduje wspétpracownicy i kontrahenci
pozytywng, opartg na zaufaniu relacje
zaréwno ze wspotpracownikami, jak i

Test teoretyczny

modyfikuje swoje zachowanie i
wypowiedzi w celu zwigkszenia Test teoretyczny
zaufania do swojej osoby

klientami

identyfikuje potencjalnych odbiorcéw

Test teoretyczn
$wiadczonych przez siebie ustug yezny

omawia zagrozenia zwigzane z
niewtasciwym sposobem Test teoretyczny
komunikowania sie z danym odbiorca

UMIEJETNOSCI: Komunikuije sie ze
zréznicowanymi kregami odbiorcow

komunikuje sie w sposoéb jasny, zwiezty

. Test teoretyczny
i przystepny

postuguje sie jezykiem korzysci Test teoretyczny

pokazuje dobre i zte strony danego

. . Test teoretyczny
rozwigzania

UMIEJETNOSCI: Odpowiednio

uzasadnia swoje stanowisko
stosuje kontrargumentacje Test teoretyczny

dostosowuje rodzaj argumentacji do

) Test teoretyczny
rozmoéwcy

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak, dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji (certyfikat) zawiera suplement z opisem efektdéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, suplement potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich
weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak, suplement potwierdza rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidaciji, ktérg stanowi test przygotowany
przez zewnetrznego eksperta.



Program

Kurs sktada sie z nastepujgcych modutéw (kolejno$¢ modutéw moze byé inna niz ponizej wyswietlono) - doktadne terminy zaje¢ znajduja
sie w harmonogramie.

1. PIENIADZ, WARTOSC PIENIADZA W CZASIE | OCENA PROJEKTOW INWESTYCYJNYCH

SPRAWOZDAWCZOSC FINANSOWA - ZARZADZANIE WYNIKIEM FINANSOWYM | PLYNNOSCIA - BUDOWA SPRAWOZDANIA

FINANSOWEGO DLA FINANSISTOW

. ZASADY ANALIZY FINANSOWEJ | ANALIZY TECHNICZNEJ

. MODELOWANIE BIZNESOWE | ANALIZA DANYCH W FINANSACH

. WINDYKACJA WIERZYTELNOSCI - ASPEKTY PRAWNE | PRAKTYCZNE, ZABEZPIECZENIE WIERZYTELNOSCI

. RYNKI FINANSOWE - WSPOLPRACA | POZYSKIWANIE FUNDUSZY

. POLITYKA KREDYTOWA - PROCEDURY, ZABEZPIECZENIA, FINANSOWANIE, OCENA WIARYGODNOSCI KREDYTOWEJ
KONTRAHENTA | WINDYKACJA

. CONTROLLING | BUDZETOWANIE Z UWZGLEDNIENIEM BIZNESPLANOW | KPI

9. WALIDACJA

©

Organizator szkolenia zapewnia uczestnikom mozliwos$¢ korzystania z przestronnej, klimatyzowanej sali szkoleniowej z dostepem do
$wiatta dziennego. Zastosowano taki uktad stolikéw, ktéry umozliwia tatwy dostep trenera do kazdego uczestnika. Takie rozwigzanie
pozwala trenerowi komunikowac sig znacznie efektywniej z kazdym uczestnikiem.

Ponadto na wyposazenie sali szkoleniowej sktadajg sie réwniez: projektor multimedialny i tablica suchoscieralna.

Szkolenie jest realizowane w godzinach dydaktycznych. Dodatkowo w trakcie szkolenia przewidziane sg dwie przerwy 15 minutowe oraz
jedna przerwa lunchowa trwajgca 45 minut. Przerwy nie sg ujete w polu ,Liczba godzin dydaktycznych”, ale sg wliczone do tabeli z
harmonogramem zaje¢.Na zakonczenie szkolenia zostanie przeprowadzona walidacja nabytych efektdw uczenia sie (test teoretyczny)
trwajaca 2 godziny dydaktyczne.

Wymagany poziom obecnosci na zajeciach 80-100% (w zaleznosci od wymagarn operatora).

Do udziatu w ustudze wymagane jest posiadanie elementarnej wiedzy ogélnoekonomiczne;j.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 52

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

L. Prowadzacy . . ) . Liczba godzin
zajeé zaje¢ rozpoczecia zakoriczenia

Pieniadz,

wartosé
pienigdza w
O Artur Gocel 01-03-2025 09:00 10:30 01:30
czasie i ocena
projektow

inwestycyjnych

Pienigdz,

wartosé
pieniadza w
czasie i ocena
projektow
inwestycyjnych

Artur Gocel 01-03-2025 10:30 12:15 01:45



Przedmiot / temat

L, Prowadzacy
zajeé

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Artur Gocel

Pienigdz,

wartosé
ienigdza w
P q K Artur Gocel
czasie i ocena
projektow

inwestycyjnych

Pienigdz,

wartosé
ienigdza w
P q . Artur Gocel
czasie i ocena
projektow

inwestycyjnych

Sprawozdawczo$
¢ finansowa -
zarzadzanie
wynikiem
finansowym i
ptynnoscia -
budowa
sprawozdania
finansowego dla
finansistow

Artur Gocel

Sprawozdawczo$
¢ finansowa -
zarzadzanie
wynikiem
finansowym i
ptynnoscia -
budowa
sprawozdania
finansowego dla
finansistow

Artur Gocel

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do Artur Gocel
liczby godzin

ustugi)

Data realizacji
zajeé

01-03-2025

01-03-2025

01-03-2025

02-03-2025

02-03-2025

02-03-2025

Godzina
rozpoczecia

12:15

13:00

15:00

09:00

10:30

12:15

Godzina
zakonczenia

13:00

15:00

17:00

10:30

12:15

13:00

Liczba godzin

00:45

02:00

02:00

01:30

01:45

00:45



Przedmiot / temat
L, Prowadzacy
zajec

Sprawozdawczo$

¢ finansowa -

zarzadzanie

wynikiem

finansowym i Artur Gocel
ptynnoscia -

budowa

sprawozdania

finansowego dla

finansistow

Sprawozdawczo$

¢ finansowa -

zarzadzanie

wynikiem

finansowym i Artur Gocel
ptynnoscia -

budowa

sprawozdania

finansowego dla

finansistow

Zasady

analizy

finansowej i Artur Gocel
analizy

technicznej

D Zasady

analizy

finansowej i Artur Gocel
analizy

technicznej

Przerwa

lunchowa (nie

wliczana do Artur Gocel
liczby godzin

ustugi)

Zasady

analizy

finansowej i Artur Gocel
analizy

technicznej

Zasady

analizy

finansowej i Artur Gocel
analizy

technicznej

Data realizacji
zajeé

02-03-2025

02-03-2025

15-03-2025

15-03-2025

15-03-2025

15-03-2025

15-03-2025

Godzina
rozpoczecia

13:00

15:00

09:00

10:30

12:15

13:00

15:00

Godzina
zakonczenia

15:00

17:00

10:30

12:15

13:00

15:00

17:00

Liczba godzin

02:00

02:00

01:30

01:45

00:45

02:00

02:00



Przedmiot / temat
zajec

Modelowanie
biznesowe i
analiza danych w
finansach

Modelowanie
biznesowe i
analiza danych w
finansach

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Modelowanie
biznesowe i
analiza danych w
finansach

Modelowanie
biznesowe i
analiza danych w
finansach

Modelowanie
biznesowe i
analiza danych w
finansach

Modelowanie
biznesowe i
analiza danych w
finansach

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Modelowanie
biznesowe i
analiza danych w
finansach

Prowadzacy

Tomasz Zdziarski

Tomasz Zdziarski

Tomasz Zdziarski

Tomasz Zdziarski

Tomasz Zdziarski

Tomasz Zdziarski

Tomasz Zdziarski

Tomasz Zdziarski

Tomasz Zdziarski

Data realizacji
zajeé

12-04-2025

12-04-2025

12-04-2025

12-04-2025

12-04-2025

13-04-2025

13-04-2025

13-04-2025

13-04-2025

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

12:15

13:00

15:00

09:00

10:30

12:15

13:00

Godzina
zakonczenia

10:30

12:15

13:00

15:00

17:00

10:30

12:15

13:00

15:00

Liczba godzin

01:30

01:45

00:45

02:00

02:00

01:30

01:45

00:45

02:00



Przedmiot / temat

L, Prowadzacy
zajeé

Modelowanie

biznesowe i Tomasz Zdziarski
analiza danych w

finansach

Windykacja
wierzytelnosci -
Artur Hildebrand

aspekty prawne
praktyczne,
zabezpieczenie
wierzytelnosci

Windykacja
wierzytelnosci -
aspekty prawne
praktyczne,
zabezpieczenie
wierzytelnosci

Artur Hildebrand

Przerwa

lunchowa (nie

wliczana do Artur Hildebrand
liczby godzin

ustugi)

Windykacja
wierzytelnosci -
aspekty prawne
praktyczne,
zabezpieczenie
wierzytelnosci

Artur Hildebrand

Windykacja
wierzytelnosci -
aspekty prawne
praktyczne,
zabezpieczenie

Artur Hildebrand

wierzytelnosci

Rynki

finansowe -

wspotpracai Artur Gocel
pozyskiwanie

funduszy

Data realizacji
zajeé

13-04-2025

18-05-2025

18-05-2025

18-05-2025

18-05-2025

18-05-2025

31-05-2025

Godzina
rozpoczecia

15:00

09:00

10:30

12:15

13:00

15:00

09:00

Godzina
zakonczenia

17:00

10:30

12:15

13:00

15:00

17:00

10:30

Liczba godzin

02:00

01:30

01:45

00:45

02:00

02:00

01:30



Przedmiot / temat

zajec

& Fynk

finansowe -

wspotpracai
pozyskiwanie
funduszy

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Rynki

finansowe -

wspotpracai

pozyskiwanie
funduszy

o L

finansowe -

wspétpraca i
pozyskiwanie
funduszy

Polityka

kredytowa -
procedury,
zabezpieczenia,
finansowanie,
ocena
wiarygodnosci
kredytowej
kontrahenta i
windykacja

Polityka

kredytowa -
procedury,
zabezpieczenia,
finansowanie,
ocena
wiarygodnosci
kredytowej
kontrahenta i
windykacja

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Prowadzacy

Artur Gocel

Artur Gocel

Artur Gocel

Artur Gocel

Artur Gocel

Artur Gocel

Artur Gocel

Data realizacji
zajeé

31-05-2025

31-05-2025

31-05-2025

31-05-2025

01-06-2025

01-06-2025

01-06-2025

Godzina
rozpoczecia

10:30

12:15

13:00

15:00

09:00

10:30

12:15

Godzina
zakonczenia

12:15

13:00

15:00

17:00

10:30

12:15

13:00

Liczba godzin

01:45

00:45

02:00

02:00

01:30

01:45

00:45



Przedmiot / temat
zajec

Polityka

kredytowa -
procedury,
zabezpieczenia,
finansowanie,
ocena
wiarygodnosci
kredytowe;j
kontrahenta i
windykacja

Polityka
kredytowa -
procedury,
zabezpieczenia,
finansowanie,
ocena
wiarygodnosci
kredytowej
kontrahenta i
windykacja

Controlling i
budzetowanie z
uwzglednieniem
biznesplandw i
KPI

Controlling i
budzetowanie z
uwzglednieniem
biznesplanéw i
KPI

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Controlling i
budzetowanie z
uwzglednieniem
biznesplanéw i
KPI

Prowadzacy

Artur Gocel

Artur Gocel

Artur Gocel

Artur Gocel

Artur Gocel

Artur Gocel

Data realizacji
zajeé

01-06-2025

01-06-2025

28-06-2025

28-06-2025

28-06-2025

28-06-2025

Godzina
rozpoczecia

13:00

15:00

09:00

10:30

12:15

13:00

Godzina
zakonczenia

15:00

17:00

10:30

12:15

13:00

15:00

Liczba godzin

02:00

02:00

01:30

01:45

00:45

02:00



Przedmiot / temat
zajec

Controlling i
budzetowanie z
uwzglednieniem
biznesplanéw i
KPI

Walidacja

Walidacja

Controlling i
budzetowanie z
uwzglednieniem
biznesplanéw i
KPI

Przerwa
lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)
Controlling i

budzetowanie z
uwzglednieniem
biznesplanéw i
KPI

Controlling i
budzetowanie z
uwzglednieniem
biznesplanéw i
KPI

Controlling i
budzetowanie z
uwzglednieniem
biznesplanéw i
KPI

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Prowadzacy

Artur Gocel

Artur Gocel

Artur Gocel

Artur Gocel

Artur Gocel

Artur Gocel

Data realizacji
zajeé

28-06-2025

29-06-2025

29-06-2025

29-06-2025

29-06-2025

29-06-2025

29-06-2025

29-06-2025

Cena

Godzina
rozpoczecia

15:00

09:00

10:15

10:30

12:15

13:00

15:00

17:00

Godzina
zakonczenia

17:00

10:15

10:30

12:15

13:00

15:00

17:00

18:15

Liczba godzin

02:00

01:15

00:15

01:45

00:45

02:00

02:00

01:15



Koszt ustugi brutto 4 520,00 PLN

Koszt ustugi netto 4 520,00 PLN
Koszt godziny brutto 49,13 PLN
Koszt godziny netto 49,13 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 3

O
)

123

Artur Gocel

Finanse

Finansista, superwizor wielu treningéw biznesowych i interpersonalnych, zawodowo Dyrektor
Finansowy oraz Prokurent w ogdlnopolskiej firmie telekomunikacyjnej, Posiada wydany przez
Ministra Skarbu Panstwa dyplom poswiadczajacy pozytywne ztozenie egzaminu dla kandydatéw na
cztonkéw rad nadzorczych. Doswiadczony menedzer finansowy zaréwno w sferze operacyjnej jak i
nadzorczej.

Absolwent studiow MBA

Trener posiada bardzo bogate do$wiadczenie szkoleniowe oraz unikalny warsztat szkolen
biznesowych. Prowadzone szkolenia zorientowane sg na praktyke dziatania a gtbwnym celem jest
dostarczenie wiedzy pozwalajgcej na pozbawiong btedéw adaptacje teoretycznych metod ogdlnych
do specyficznych zastosowan umozliwiajgcych wtasciwe wnioskowanie i ocene, zaréwno catych
przedsiebiorstw jak rowniez poszczegdlnych obszaréw czy tez scenariuszowo okreslonych
projektéw mogacych istotnie wptyna¢ na kondycje przedsiebiorstwa. Zajecia prowadzone sg
gtéwnie w trybie warsztatowo -problemowym, w oparciu o specjalnie dobrane case studies
obrazujgce nieefektywnos¢ i putapki standardowego podejscia do obszaru finanséw w
przedsiebiorstwach.

223

Artur Hildebrand

Znany praktyk windykacyjny na terenie catej Polski. Magister prawa na Uniwersytecie Slaskim.
Ukonczyt studia podyplomowe ,Fundusze Unii Europejskiej” na Uniwersytecie tédzkim. Swoja
kariere zawodowg zaczynat jako aplikant komorniczy, dalej rozwijajgc sie m.in. jako specjalista ds.
windykacji, dzieki czemu po kilku latach objat stanowisko Kierownika Dziatu Windykacji. Obecnie
nadal zajmuje sie czynnie pracg w windykacji os6b fizycznych i prawnych oraz dzieli sie swoja
wiedzg i doswiadczeniem, prowadzgac szkolenia z zakresu windykacji, szczegodlnie skupiajac sie na
aspektach prawnych oraz praktyce. Jako szkoleniowiec nie tylko efektywnie realizuje zaplanowane
cele, dzieki czemu uczestnicy zdobywajg wiedze i umiejetnosci praktyczne, ale takze aktywizuje
uczestnikow w swoje zajecia, tworzy dobry klimat pracy w grupie i udziela wskazéwek dotyczacych
rozwijania umiejetnosci windykacyjnych w praktyce. O sobie méwi: Jestem 20 letnim praktykiem w
branzy windykacyjnej. Doswiadczenie zdobyte w ciggu tych lat pracy w réznych firmach
produkcyjno—handlowych, a takze w kancelarii komornika sgdowego na stanowisku aplikanta
komorniczego sg bardzo przydatne rowniez w pracy trenerskiej. Jako wyktadowca, oprécz teorii
staram sie przekazywac réwniez praktyczng wiedze i dzieli¢ sie doswiadczeniem zdobytym podczas



wspotpracy z sgdami, komornikami, firmami windykacyjnymi, ubezpieczycielami, bankami i innymi

instytucjami.
3283
O Tomasz Zdziarski
‘ ' Specjalizuje sie w szkoleniach oraz doradztwie w zakresie controllingu, finanséw, analiz oraz

zarzadzania. Gtéwny walor to tgczenie praktycznej wiedzy zarzadczej, finansowej w usprawnieniu
proceséw biznesowych w przedsigebiorstwie z teoretycznymi podstawami danych zagadnien. Ponad
4.500 godzin szkoleniowych, realizacja projektéw dla ponad 3.000 oséb z ponad 270 firm.
Doswiadczenie zawodowe: kilkunastoletnie w obszarze finanséw i zarzadzania, w tym: « 2006-2016
- obszar FI/CO - branza spozywcza, telekomunikacyjna, lotniskowa (analityk, kontroler, nadzér
wiascicielski); « od 2013 - consulting, szkolenia, wyktady; - 2016-2021 — zarzgdzanie
przedsiebiorstwem produkcyjnym (prezes zarzadu);  w tym od 2021 - interim CFO w
przedsiebiorstwie budowlano-deweloperskim; « obecnie — zarzadzanie przedsiebiorstwem
ustugowym (cztonek zarzadu/wspdlnik). Wyksztatcenie: - Master of Business Administration;
Finanse i Rachunkowos¢ (specjalizacja Inzynieria Finansowa) - magister; « Systemy Informacyjne i
Analiza Danych - studia podyplomowe; » Advanced Controlling Business Partner - Miedzynarodowe
Stowarzyszenie Controlleréw (ICV); - IBCS® Certified Analyst; « ,Kredyty, pozyczki i gwarancje
bankowe” — wyd. Wolters Kluwer Polska - wspétautor.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestniczy otrzymujg autorskie materiaty szkoleniowe wyktadowcy w tym np.:

e skrypty i autorska prezentacje,

e scenariusze,

¢ pliki dokumentéw przygotowanych w formacie PDF lub/i Excel,
e zadania i ¢wiczenia,

e materiat dydaktyczny "umiejetnosci i kompetencje spoteczne".

Warunki uczestnictwa

Zgtoszenie poprzez BUR oraz bezposrednio na stronie www.frr.pl w celu zawarcia umowy swiadczenia ustug i wyrazenia zgody na
przetwarzanie danych osobowych.

Informacje dodatkowe

W polu Liczba godzin ustugi wymiar godzin szkolenia jest przedstawiony w godzinach dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna ustugi = 45
minut).

Uczestnik jest zobowigzany przed rozpoczeciem zajeé¢ zapoznac¢ sie z dokumentem: "Materiat dydaktyczny — umiejetnosci i
kompetencje spoteczne".

W sytuacjach nagtych/nieprzewidzianych, jak réwniez w przypadku probleméw technicznych prosimy uczestnikéw szkolenia o kontakt
pod numerem telefonu stacjonarnego (22)5831000lub (32)3530926 lub z opiekunem szkolenia.

Oswiadczam, ze firma Centrum Szkoleniowe FRR Sp. z 0.0. (NIP 5213544873) jest wpisana do ewidencji szkét i placéwek niepublicznych
prowadzonej przez m. st. Warszawa pod numerem 1050K i na tej podstawie jest uprawniona do wystawiania faktur ze stawka VAT zw.
(ustuga szkoleniowa zwolniona z VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt. 26 lit. a Ustawy o podatku od towaréw i ustug z dn. 11.03.2004 r.).

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach Projektu: ,Kierunek — Rozwoj”.



Adres

ul. Wita Stwosza 32/5
02-661 Warszawa

woj. mazowieckie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
¢ Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

O Magdalena Strzelczyk

ﬁ E-mail magdalena.strzelczyk@frr.pl

Telefon (+48) 664 930 935



