Mozliwo$¢ dofinansowania

Kurs: USLUGOWE PROWADZENIE KSIAG 5790,00 PLN brutto
(kod zawodu 121102) 5790,00 PLN netto

Fundacja Rozwoju
SR [ Numer ustugi 2024/10/07/8058/2347376

Centrum

Szkoleniowe FRR ® Ustuga szkoleniowa

Sp. zo.o. ® 164h

ok % KA ) 01.03.2025 do 29.06.2025

Informacje podstawowe

Kategoria

Sposoéb dofinansowania

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

© warszawa / stacjonarna

35,30 PLN brutto/h
35,30 PLN netto/h

Finanse i bankowos¢ / Rachunkowos$¢/ksiegowosé

wsparcie dla oséb indywidualnych
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

e pracownicy dziatow ksiegowych, ktérzy chca pogtebi¢ swa wiedze i
zwiekszy¢ kompetencje;

e osoby zajmujace sie ksiegowoscig, realizujgcy Sciezke rozwoju
zawodowego;

» ksiggowi aspirujgcy do objecia stanowiska kierowniczych;

¢ osoby kreujace polityke ksiegowosci podmiotéw gospodarczych i
odpowiedzialne za ksiegowo$¢ w systemach informatycznych;

* osoby, ktére ukonczyly kurs "Samodzielny Ksiegowy" (rachunkowosci
2 stopnia);

e Ustuga rowniez adresowana dla Uczestnikéw Projektu "Matopolski
pociag do kariery - sezon 1" i/lub dla Uczestnikéw Projektu "Nowy start
w Matopolsce z EURESem".

¢ do udziatu w ustudze wymagana jest wiedza z rachunkowosci i
podatkéw na poziomie Ksiegowego; sSrednioozaawansowana oraz
znajomos¢ zaktadowego planu kont.

15

27-02-2025

stacjonarna

164

Znak Jakosci Matopolskich Standardéw Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych
(MSUES) - wersja 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga: "USLUGOWE PROWADZENIE KSIAG (kod zawodu 121102)" przygotowuje uczestnika do samodzielnego
prowadzenia ksigg rachunkowych, wykonywania dyspozycji Srodkami pienieznym, oraz samodzielnego dokonywania
wstepnej kontroli zgodnosci operacji finansowych z planem finansowym oraz kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw
dotyczacych operacji finansowych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Definiuje przepisy Prawa Pracy

Prowadzi ksiegi rachunkowe oraz
ewidencje bilansowa

Charakteryzuje zasady ewidencji
bilansowej

Sporzadza bilans i informacje
dodatkowa do bilansu

Kryteria weryfikacji

nalicza wynagrodzenia za prace
wykonang,

charakteryzuje ZFSS,

charakteryzuje i kalkuluje diety,

charakteryzuje i stosuje przepisy
ustawy o systemie ubezpieczen
spotecznych,

organizuje procesy rachunkowe w
firmie,

charakteryzuje zagadnienia zwigzane ze
$rodkami trwatymi,

klasyfikuje pozycje w sprawozdaniu
finansowym,

dokonuje odpiséw aktualizacyjnych,

charakteryzuje aspekty podatkowe
réznic kursowych,

prowadzi uzgodnienia bilansowe,

wymienia elementy sprawozdania
finansowego,

definiuje dzien bilansowy;,

stosuje uproszczenia w zakresie
sprawozdan finansowych jednostek
mikro i jednostek matych,

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

Klasyfikuje koszty wedtug przepiséw
Ustawy o Rachunkowosci

Charakteryzuje rachunek zyskéw i strat
jako efekt systematycznego rachunku
kosztow

Charakteryzuje uktady ewidencyjne
kosztéw w systematycznym rachunku
kosztow

Definiuje podatek dochodowy od oséb
prawnych (CIT) oraz fizycznych (PIT)

Kryteria weryfikacji

rozréznia kategorie kosztéw i ich
klasyfikacji, ujmuje koszty zgodnie z
przepisami UoR, klasyfikuje koszty w
procesie sprawozdawczym,

charakteryzuje i ujmuje Koszty
wytworzenia sprzedanych produktéw
wedtug przepiséw UoR,

klasyfikuje zakres kosztéw sprzedazy i
zarzadu, ujmuje je w sprawozdaniu
finansowym,

analizuje koszty operacyjne w
kontekscie efektywnos$ci operacyjnej
przedsigbiorstwa,

przygotowuje rachunek zyskéw i strat,

poréwnuje wyniki w ré6znych okresach
dziatania przedsiebiorstwa,

odczytuje sktadniki RZiS i
charakteryzuje ich wptyw na wynik
przedsigbiorstwa,

analizuje i wyjasniania réznice miedzy
rachunkiem poréwnawczym a
kalkulacyjnym,

rozpoznaje mozliwosci w zakresie
wyboru uktadu ewidencyjnego kosztéw
przez jednostke,

ewidencjonuje koszty w réznych
uktadach,

ustala wynik finansowy w wariancie
poréwnawczym i kalkulacyjnym,

definiuje moment powstania
zobowigzania podatkowego,

definiuje moment powstania nadptaty
podatku dochodowego od oséb
fizycznych,

oblicza podstawe opodatkowania,

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

Charakteryzuje i sporzadza rachunek
przeptywoéw pienieznych (cash flow)

Charakteryzuje rachunkowos¢

finansowa

Definiuje rachunkowos$¢ zarzadcza

KOMPETENCJE SPOLECZNE:
Podejmuje obowiazki wynikajace z
przynaleznosci do danego srodowiska

Kryteria weryfikacji

charakteryzuje dziatalno$¢ operacyjna,
inwestycyjng i finansowga,

przygotowuje sprawozdanie z
przeptywoéw pienieznych,

dokonuje korekty wyniku w dziatalnosci
operacyjnej, zarébwno stosujgc metode
bezposrednig, jak i posrednia,

sporzadza sprawozdanie cash flow,

klasyfikuje umowy leasingu zgodnie z
Ustawa o Rachunkowosci (UoR),
Krajowymi Standardami Rachunkowosci
(KSR) oraz przepisami podatkowymi,

prowadzi ewidencje ksiggowa umoéw
uznanych za leasing operacyjny lub
finansowy zaréwno bilansowo, jak i
podatkowo,

ujmuje umowy dtugoterminowe i ich
definiuje ich wptyw na prezentacje
przychodéw i kosztéw w sprawozdaniu
finansowym,

stosuje narzedzia rachunkowosci
zarzadczej do analizy efektywnosci
dziatalnosci przedsigbiorstwa,

prowadzi rachunek kosztow
zarzadczych i wykorzystywania go do
podejmowania decyz;ji,

planuje i kontroluje budzet
przedsiebiorstwa,

analizuje wskazniki finansowe,

ocenia wage i wptyw indywidualnych
zadan organizaciji na jej
funkcjonowanie,

analizuje wptyw powierzonych mu
zadan na inne zadania realizowane
przez swoich wspétpracownikéw,

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

umiejetnie diagnozuje sytuacje

Test teoretyczn
konfliktowe, yezny

Rozwigzuje konflikty

postuguje sie metodami i narzedziami

Test teoretyczn
do ich rozwigzywania, yezny

dostosowuje sposob rozwigzywania
probleméw do oczekiwan i mozliwosci Test teoretyczny
organizaciji,

UMIEJETNOSCI:

Wykonuje zadania oraz formutuje i
rozwigzuje problemy z wykorzystaniem
nowej wiedzy

zapewnia dziatania zastepcze w
przypadku braku mozliwosci realizacji Test teoretyczny
zadan w formie pierwotnej,

dostrzega alternatywne rozwigzania
problemu znajac jednocze$nie mocne i Test teoretyczny
stabe strony kazdego z nich,

identyfikuje potencjalnych odbiorcéw

- - Test teoretyczn
$wiadczonych przez siebie ustug, yezny

omawia zagrozenia zwigzane z
niewtasciwym sposobem Test teoretyczny
komunikowania sie z danym odbiorcg,

Komunikuje sie ze zréznicowanymi
kregami odbiorcéw

komunikuje sie w sposéb jasny, zwiezty

. Test teoretyczny
i przystepny.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?
Tak, dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji (certyfikat) zawiera suplement z opisem efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, suplement potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich
weryfikaciji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak, suplement potwierdza rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidaciji, ktérg stanowi test przygotowany
przez zewnetrznego eksperta.



Program

Kurs sktada sie z nastepujgcych modutéw (kolejno$¢ modutéw moze byé inna niz ponizej wyswietlono) - doktadne terminy zaje¢ znajduja
sie w harmonogramie.

1

O O 00 N o O

11.

12.
13.
14.
15.

. ORGANIZACJA RACHUNKOWOSCI, PROWADZENIE KSIAG RACHUNKOWYCH. ZASADY EWIDENCJI BILANSOWEJ ORAZ UJECIE

PODATKOWE - RZECZOWE AKTYWA TRWALE - SRODKI TRWALE, SRODKI TRWALE W BUDOWIE, WARTOSCI NIEMATERIALNE |
PRAWNE. INWESTYCJE DLUGOTERMINOWE

. ZASADY EWIDENCJI BILANSOWEJ - AKTYWA OBROTOWE (ZAPASY, ROZRACHUNKI), KAPITALY | FUNDUSZE WLASNE,

ZOBOWIAZANIA). W RAMACH ROZRACHUNKOW TAKZE ZF$S ORAZ INNE ROZRACHUNKI Z PRACOWNIKAMI (PODROZE
SLUZBOWE)

. SYSTEM PODATKOWY W POLSCE. ORDYNACJA PODATKOWA. PRAWO KARNE SKARBOWE | PODSTEPOWANIE PODATKOWE.

PODATKI POSREDNIE (PCC, PODATEK OD NIERUCHOMOSCI, PODATEK OD SRODKOW TRANSPORTU)

. PODSTAWY PRAWA CYWILNEGO | GOSPODARCZEGO, OBOWIAZKI | PRAWA PRZEDSIEBIORCY. ZAKLADANIE | PROWADZENIE

DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ. KODEKS SPOLEK HANDLOWYCH W ZAGADNIENIACH

. PRAWO PRACY. SYSTEM UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH. KADRY | PLACE

. SPRAWOZDANIE FINANSOWE CZESC | - BILANS | INFORMACJA DODATKOWA DO BILANSU

. RACHUNEK KOSZTOW W EWIDENCJI KSIEGOWEJ

. PODATEK DOCHODOWY OD 0SOB FIZYCZNYCH (PIT) | OD 0SGB PRAWNYCH (CIT)

. CASH FLOW - RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

. ZAAWANSOWANA RACHUNKOWOSC FINANSOWA - KONTRAKTY DLUGOTERMINOWE, ZMIANY POLITYKI RACHUNKOWOSCI,

ODROCZONY PODATEK DOCHODOWY — Z UWZGLEDNIENIEM SKUTKOW PODATKOWYCH, REZERWY

ZESTAWIENIE ZMIAN W KAPITALE WLASNYM, SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI, PODSTAWY KONSOLIDACJI SPRAWOZDAN
FINANSOWYCH. ANALIZA FINANSOWA JEDNOSTKI

PODSTAWY RACHUNKOWOSCI ZARZADCZEJ | RACHUNKU KOSZTOW ZARZADCZYCH ORAZ ZARZADZANIA FINANSAMI
PODATEK VAT W PRAKTYCE

PODSUMOWANIE KURSU

WALIDACJA

Organizator szkolenia zapewnia uczestnikom mozliwos¢ korzystania z przestronnej, klimatyzowanej sali szkoleniowej z dostepem do
$wiatta dziennego. Zastosowano taki uktad stolikéw, ktéry umozliwia tatwy dostep trenera do kazdego uczestnika. Takie rozwigzanie
pozwala trenerowi komunikowac¢ sie znacznie efektywniej z kazdym uczestnikiem. Ponadto na wyposazenie sali szkoleniowej sktadajg sie
réwniez: projektor multimedialny i tablica suchoscieralna.

Szkolenie jest realizowane w godzinach dydaktycznych. Kazdego dnia w czas szkolenia sg wliczone dwie przerwy 15 minutowe oraz jedna

przerwa lunchowa trwajgca 45 minut. W ostatnim dniu zostanie przeprowadzona walidacja nabytych efektdw uczenia sie trwajaca 5
godzin i 1/3 godzine dydaktyczna.

Wymagany poziom obecnosci na zajeciach 80-100% (w zaleznosci od wymagan operatora).

Do udziatu w ustudze wymagana jest wiedza z rachunkowosci i podatkdw na poziomie Ksiegowego; srednioozaawansowana.

Oprécz wyktadowcdw wymienionych w szczegétowy harmonogramie, zajecia podczas kursu prowadzg takze:

Matgorzata Tarkowska - (poprowadzi zajecia w dniu 22.03.2025 r. z zakresu Systemu Podatkowego w Posce; w dniach 26-27.04.2025
r. z zakresu Podatek dochodowy od 0sdb fizycznych PIT i prawnych CIT oraz 07.12.2024 z zakresu: Zestawienia zmian w kapitale
wiasnym) - Absolwentka studiéw magisterskich ekonomicznych i pedagogicznych jak réwniez studiéw podyplomowych na kierunku
dyrektor finansowy oraz rachunkowo$¢. Posiadane uprawnienia: biegly rewident o numerze 10725 (2007), licencja Ministra Finansow
do ustugowego prowadzenia ksigg (1999), dyplomowany ksiegowy SKwP (2015), aplikacja administracyjna. Posiada ponad 25 letnie
doswiadczenie w zakresie rachunkowosci, podatkéw oraz audytu zdobywane w podmiotach z réznych branz i o réznej wielkosci jako
gtéwny ksiegowy, dyrektor finansowy oraz biegty rewident. Obecnie Prezes spétki rachunkowo-audytorskiej oraz trener na szkoleniach
wewnetrznych w zakresie rachunkowosci i podatkéw, wyktadowca z zakresu podatkéw dochodowych. Jest osobag, ktéra uwielbia
prace z ludZmi oraz przekazywanie im swojej wiedzy jak réwniez czerpanie wiedzy od innych (ciggte samodoskonalenie). Pragnie
przekazywac entuzjazm zawodowy ze swiadomoscig, ze zawdd to nie jest "prosty kawatek chleba" ale dajacy mozliwos¢
samorealizacji i nie pozwalajgcy szarym komérkom na lenistwo.

Marta Wysocka-Fronczek - (poprowadzi zajecia w dniu 23.03.2025 r. z zakresu Podstaw prawa) - Prawnik od 2003 r. wtasna
Kancelaria LEX & FINANCE specjalizujaca sie w doradztwie prawnym i finansowym. W roku 2009 ukoriczyta studia podyplomowe
Bankowosci Centralnej i Polityki Pienieznej, a dwa lata pdzniej studia doktoranckie w Instytucie Nauk Prawnych PAN. Jest takze
stypendystka Szkoty EuroLiderek SEL, ktora jest nowatorskim projektem dla kobiet pragngcych wzmocni¢ swojg aktywnosé
zawodowa. Na przestrzeni lat wspotpracowata z miedzynarodowymi korporacjami i instytucjami finansowymi $wiadczac ustugi
doradcze w zakresie prawa spétek handlowych, prawa gospodarczego, cywilnego, bankowego, finansowego i prawa spoétek



handlowych. Zajmuje sie réwniez mediacjg w sprawach gospodarczych, w tym prawie spétek, cywilnymi, finansowym oraz
postepowaniem w sprawach podatkowych. W ciagu kilku lat przyczynita sie do powstania 300 firm z sektora MSP, za co w 2013 r.
czytelnicy portalu Bankier.pl przyznali jej tytut ,Kobiety Biznesu 2012". W 2013 r. otrzymata tytut Ambasadorki Przedsiebiorczych
Kobiet.

¢ Justyna Bartela - (poprowadzi zajecia w dniach 14-15.06.2025 r. z zakresu podatku VAT) - Absolwentka Uniwersytetu Ekonomicznego
w Katowicach na kierunku finanse i rachunkowos¢ oraz zarzadzanie. W 2019 roku ukonczyta studia podyplomowe na kierunku prawo
podatkowe na Uczelni tazarskiego w Warszawie. Doktorantka na Wydziale Nauk Stosowanych Akademii WSB. Zwyciezczyni konkursu
Lider ksiegowosci 2017. W ramach certyfikacji zawodu ksiegowego zdobyta tytut Gtéwnego ksiegowego zaréwno w Stowarzyszeniu
Ksiegowych jak i w Fundacji Rozwoju Rachunkowosci. Ukonczyta szereg kurséw zawodowych od specjalisty ds. kadr i ptac do
kontrolera finansowego. Posiada doswiadczenie zawodowe w dziatach finansowo-ksiegowych (Gtéwny Ksiegowy, asystent biegtego
rewidenta). Uczestniczyta w badaniu sprawozdania finansowego Miasta Stotecznego Warszawa. Od 2021 r. odbywa aplikacje na
biegtego rewidenta w Instytucie Studiéw Podatkowych Modzelewski i Wspdlnicy-Audyt sp. z 0.0. Posiada ponad 4-letni staz jako trener
rachunkowosci i prawa podatkowego.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 98

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L . . 3 . Liczba godzin
zajec zajec rozpoczecia zakonczenia

Organizacja
rachunkowosci,
prowadzenie
. Jacek
ksiag . 01-03-2025 08:00 09:30 01:30
Kotaczynski
rachunkowych.
zasady ewidencji
bilansowej oraz
ujecie podatkowe

Organizacja
rachunkowosci,
prowadzenie
. Jacek
ksiag L. 01-03-2025 09:30 11:00 01:30
Kotaczynski
rachunkowych.
zasady ewidencji
bilansowej oraz
ujecie podatkowe

Organizacja
rachunkowosci,
prowadzenie
. Jacek
ksiag L 01-03-2025 11:00 12:15 01:15
Kotaczynski
rachunkowych.
zasady ewidencji
bilansowej oraz
ujecie podatkowe

Przerwa

lunchowa (nie
. Jacek
wliczana do L. 01-03-2025 12:15 13:00 00:45
K . Kotaczynski
liczby godzin
ustugi)



Przedmiot / temat
zajec

Organizacja
rachunkowosci,
prowadzenie
ksiag
rachunkowych.
zasady ewidenc;ji
bilansowej oraz
ujecie podatkowe

Organizacja
rachunkowosci,
prowadzenie
ksiag
rachunkowych.
zasady ewidenc;ji
bilansowej oraz
ujecie podatkowe

Zasady

ewidenciji
bilansowej -
aktywa obrotowe
(zapasy,
rozrachunki),
kapitaty i
fundusze wtasne,
zobowigzania)

Zasady

ewidenc;ji
bilansowej -
aktywa obrotowe
(zapasy,
rozrachunki),
kapitaty i
fundusze wtasne,
zobowigzania)

Zasady

ewidencji
bilansowej -
aktywa obrotowe
(zapasy,
rozrachunki),
kapitaty i
fundusze wtasne,
zobowigzania)

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Prowadzacy

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Data realizacji
zajeé

01-03-2025

01-03-2025

02-03-2025

02-03-2025

02-03-2025

02-03-2025

Godzina
rozpoczecia

13:00

14:30

08:00

09:30

11:00

12:15

Godzina
zakonczenia

14:30

16:00

09:30

11:00

12:15

13:00

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30

01:15

00:45



Przedmiot / temat

zajec

D Zasacly

ewidenciji
bilansowej -
aktywa obrotowe
(zapasy,
rozrachunki),
kapitaty i
fundusze wtasne,
zobowigzania)

Zasady

ewidencji
bilansowej -
aktywa obrotowe
(zapasy,
rozrachunki),
kapitaty i
fundusze wtasne,
zobowigzania)

System

podatkowy w
Polsce

D System

podatkowy w
Polsce

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

System

podatkowy w
Polsce

System

podatkowy w
Polsce

Podstawy

prawa cywilnego
i gospodarczego,
obowiazki i
prawa
przedsiebiorcy

Prowadzacy

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Data realizacji
zajeé

02-03-2025

02-03-2025

15-03-2025

15-03-2025

15-03-2025

15-03-2025

15-03-2025

16-03-2025

Godzina
rozpoczecia

13:00

14:30

09:00

10:30

12:15

13:00

15:00

09:00

Godzina
zakonczenia

14:30

16:00

10:30

12:15

13:00

15:00

17:00

10:30

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:45

00:45

02:00

02:00

01:30



Przedmiot / temat
zajec

Podstawy

prawa cywilnego
i gospodarczego,
obowiazki i
prawa
przedsiebiorcy

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Podstawy

prawa cywilnego
i gospodarczego,
obowiazki i
prawa
przedsiebiorcy

PZEXE) Podstawy
prawa cywilnego
i gospodarczego,
obowiazki i
prawa
przedsigbiorcy

Prawo

pracy, system
ubezpieczen
spotecznych,
kadry i ptace

@I Prowo

pracy, system
ubezpieczen
spotecznych,
kadry i ptace

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Prawo

pracy, system
ubezpieczen
spotecznych,
kadry i ptace

Prowadzacy

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Monika Zielinska

Monika Zielinska

Monika Zielinska

Monika Zielinska

Data realizacji
zajeé

16-03-2025

16-03-2025

16-03-2025

16-03-2025

29-03-2025

29-03-2025

29-03-2025

29-03-2025

Godzina
rozpoczecia

10:30

12:15

13:00

15:00

09:00

10:30

12:15

13:00

Godzina
zakonczenia

12:15

13:00

15:00

17:00

10:30

12:15

13:00

15:00

Liczba godzin

01:45

00:45

02:00

02:00

01:30

01:45

00:45

02:00



Przedmiot / temat
zajec

Prawo

pracy, system
ubezpieczen
spotecznych,
kadry i ptace

G Pravo

pracy, system
ubezpieczen
spotecznych,
kadry i ptace

Prawo

pracy, system
ubezpieczen
spotecznych,
kadry i ptace

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Prawo

pracy, system
ubezpieczen
spotecznych,
kadry i ptace

EZEEE) Prawo
pracy, system
ubezpieczen
spotecznych,
kadry i ptace

Sprawozdanie
finansowe -
bilans i
informacja
dodatkowa do
bilansu

Sprawozdanie
finansowe -
bilans i
informacja
dodatkowa do
bilansu

Prowadzacy

Monika Zielinska

Paulina Bramson

Paulina Bramson

Paulina Bramson

Paulina Bramson

Paulina Bramson

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Data realizacji
zajeé

29-03-2025

30-03-2025

30-03-2025

30-03-2025

30-03-2025

30-03-2025

12-04-2025

12-04-2025

Godzina
rozpoczecia

15:00

09:00

10:30

12:15

13:00

15:00

08:00

09:30

Godzina
zakonczenia

17:00

10:30

12:15

13:00

15:00

17:00

09:30

11:00

Liczba godzin

02:00

01:30

01:45

00:45

02:00

02:00

01:30

01:30



Przedmiot / temat
zajec

Sprawozdanie
finansowe -
bilans i
informacja
dodatkowa do
bilansu

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Sprawozdanie
finansowe -
bilans i
informacja
dodatkowa do
bilansu

Sprawozdanie
finansowe -
bilans i
informacja
dodatkowa do
bilansu

Rachunek

kosztéw w
ewidenciji
ksiegowej

Rachunek

kosztéw w
ewidencji
ksiegowej

Rachunek

kosztow w
ewidenc;ji
ksiegowej

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Prowadzacy

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Data realizacji
zajeé

12-04-2025

12-04-2025

12-04-2025

12-04-2025

13-04-2025

13-04-2025

13-04-2025

13-04-2025

Godzina
rozpoczecia

11:00

12:15

13:00

14:30

08:00

09:30

11:00

12:15

Godzina
zakonczenia

12:15

13:00

14:30

16:00

09:30

11:00

12:15

13:00

Liczba godzin

01:15

00:45

01:30

01:30

01:30

01:30

01:15

00:45



Przedmiot / temat

zajec

Rachunek

kosztéw w
ewidenciji
ksiegowej

Rachunek

kosztow w
ewidencji
ksiegowej

Podatek

dochodowy od
os6b fizycznych
PIT

Podatek

dochodowy od
0s6b fizycznych
PIT

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Podatek

dochodowy od
0s6b fizycznych
PIT

Podatek

dochodowy od
0s6b fizycznych
PIT

Podatek

dochodowy od
os6b prawnych
CIT

Podatek

dochodowy od
0s6b prawnych
CIT

FPR2E) Przerwa
lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Prowadzacy

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Data realizacji
zajeé

13-04-2025

13-04-2025

26-04-2025

26-04-2025

26-04-2025

26-04-2025

26-04-2025

27-04-2025

27-04-2025

27-04-2025

Godzina
rozpoczecia

13:00

14:30

09:00

10:30

12:15

13:00

15:00

09:00

10:30

12:15

Godzina
zakonczenia

14:30

16:00

10:30

12:15

13:00

15:00

17:00

10:30

12:15

13:00

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:45

00:45

02:00

02:00

01:30

01:45

00:45



Przedmiot / temat
zajec

Podatek

dochodowy od
0s6b prawnych
CIT

Podatek
dochodowy od

o0s6b prawnych
CIT

Cash Flow

- rachunek
przeptywoéw
pienieznych

Cash Flow

- rachunek
przeptywéw
pienieznych

Cash Flow

- rachunek
przeptywow
pienieznych

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Cash Flow

- rachunek
przeptywow
pienieznych

Cash Flow

- rachunek
przeptywoéw
pienieznych

Zaawansowana
rachunkowosé
finansowa -
kontrakty
dtugoterminowe,
zmiany polityki
rachunkowosci,
odroczony
podatek
dochodowy

Prowadzacy

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Jacek

Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Data realizacji
zajeé

27-04-2025

27-04-2025

17-05-2025

17-05-2025

17-05-2025

17-05-2025

17-05-2025

17-05-2025

18-05-2025

Godzina
rozpoczecia

13:00

15:00

08:00

09:30

11:00

12:15

13:00

14:30

08:00

Godzina
zakonczenia

15:00

17:00

09:30

11:00

12:15

13:00

14:30

16:00

09:30

Liczba godzin

02:00

02:00

01:30

01:30

01:15

00:45

01:30

01:30

01:30



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy o, . ; . Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Zaawansowana
rachunkowos¢
finansowa -
kontrakt
y . Jacek
dtugoterminowe, Lo 18-05-2025 09:30 11:00 01:30
N o Kotaczynski
zmiany polityki
rachunkowosci,
odroczony
podatek
dochodowy

Zaawansowana
rachunkowosé
finansowa -
kontrakt
y . Jacek
dtugoterminowe, Lo 18-05-2025 11:00 12:15 01:15
. Lo Kotaczynski
zmiany polityki
rachunkowosci,
odroczony
podatek
dochodowy

Przerwa
lunchowa (nie
X Jacek
wliczana do Lo 18-05-2025 12:15 13:00 00:45
. . Kotaczynski
liczby godzin

ustugi)

Zaawansowana
rachunkowosé
finansowa -
kontrakty
. Jacek
dtugoterminowe, Lo 18-05-2025 13:00 14:30 01:30
. Lo Kotaczynski
zmiany polityki
rachunkowosci,
odroczony
podatek
dochodowy

Zaawansowana
rachunkowos$¢é
finansowa -
kontrakt
y . Jacek
diugoterminowe, Lo 18-05-2025 14:30 16:00 01:30
. . Kotaczynski
zmiany polityki
rachunkowosci,
odroczony
podatek
dochodowy



Przedmiot / temat
zajec

Zestawienie
zmian w kapitale
wiasnym

Zestawienie
zmian w kapitale
wiasnym

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Zestawienie
zmian w kapitale
wiasnym

Zestawienie
zmian w kapitale
wiasnym

Podstawy

rachunkowosci
zarzadczej i
rachunku
kosztow
zarzadczych oraz
zarzadzania
finansami

Podstawy

rachunkowosci
zarzadczej i
rachunku
kosztow
zarzadczych oraz
zarzadzania
finansami

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Prowadzacy

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Tomasz Zdziarski

Tomasz Zdziarski

Tomasz Zdziarski

Data realizacji
zajeé

31-05-2025

31-05-2025

31-05-2025

31-05-2025

31-05-2025

01-06-2025

01-06-2025

01-06-2025

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

12:15

13:00

15:00

09:00

10:30

12:15

Godzina
zakonczenia

10:30

12:15

13:00

15:00

17:00

10:30

12:15

13:00

Liczba godzin

01:30

01:45

00:45

02:00

02:00

01:30

01:45

00:45



Przedmiot / temat

zajec

Podstawy

rachunkowosci
zarzadczej i
rachunku
kosztéw
zarzadczych oraz
zarzadzania
finansami

Podstawy

rachunkowosci
zarzadczej i
rachunku
kosztow
zarzadczych oraz
zarzadzania
finansami

Podatek

VAT w praktyce

Podatek

VAT w praktyce

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Podatek

VAT w praktyce

Podatek

VAT w praktyce

Podatek

VAT w praktyce

Podatek

VAT w praktyce

Prowadzacy

Tomasz Zdziarski

Tomasz Zdziarski

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Data realizacji
zajeé

01-06-2025

01-06-2025

14-06-2025

14-06-2025

14-06-2025

14-06-2025

14-06-2025

15-06-2025

15-06-2025

Godzina
rozpoczecia

13:00

15:00

09:00

10:30

12:15

13:00

15:00

09:00

10:30

Godzina
zakonczenia

15:00

17:00

10:30

12:15

13:00

15:00

17:00

10:30

12:15

Liczba godzin

02:00

02:00

01:30

01:45

00:45

02:00

02:00

01:30

01:45



Przedmiot / temat

zajec

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Podatek

VAT w praktyce

Podatek

VAT w praktyce

Podsumowanie
kursu

Podsumowanie
kursu

Podsumowanie
kursu

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Podsumowanie
kursu

Podsumowanie
kursu

Podsumowanie
kursu

Podsumowanie
kursu

Prowadzacy

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Wyktadowca
wymieniony w
Ramowym
programie ustugi

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Jacek
Kotaczynski

Data realizacji
zajeé

15-06-2025

15-06-2025

15-06-2025

28-06-2025

28-06-2025

28-06-2025

28-06-2025

28-06-2025

28-06-2025

29-06-2025

29-06-2025

Godzina
rozpoczecia

12:15

13:00

15:00

08:00

09:30

11:00

12:15

13:00

14:30

08:00

09:30

Godzina
zakonczenia

13:00

15:00

17:00

09:30

11:00

12:15

13:00

14:30

16:30

09:30

11:00

Liczba godzin

00:45

02:00

02:00

01:30

01:30

01:15

00:45

01:30

02:00

01:30

01:30



Przedmiot / temat

L, Prowadzacy
zajeé

Podsumowanie
kursu

Jacek
Kotaczynski

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Jacek
Kotaczynski

Walidacja -

Walidacja -

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt ustugi brutto
Koszt ustugi netto
Koszt godziny brutto

Koszt godziny netto

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 5

125

O Monika Zielinska

‘ ' Kadry

Ponad 20 lat doswiadczenia w dziatach kadr i ptac ré6znych firm (od ustugowych po transportowe i

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
29-06-2025 11:00
29-06-2025 12:15
29-06-2025 13:00
29-06-2025 16:45

Cena

5790,00 PLN

5790,00 PLN

35,30 PLN

35,30 PLN

Godzina
zakonczenia

12:15

13:00

16:45

17:00

Liczba godzin

01:15

00:45

03:45

00:15

duze sieci handlowe). Przez kilka lat prowadzita takze dziatalno$¢ w zakresie ustug kadrowo
ptacowych oraz doradztwa w tych zagadnieniach i szkolen dla kadry kierowniczej dotyczacych
niezbednej dla nich wiedzy na temat prawa pracy.

Wyzsze

Wieloletni wspotpracownik Centrum szkoleniowego FRR Sp. z 0.0. w zakresie prowadzenia szkolen
Kadrowo Ptacowych. Wiedze przekazuje w bardzo przystepny sposob, otrzymujac za kazdym razem

bardzo wysokie oceny w ankietach wypetnianych przez uczestnikéw na koniec zajeé.



Jo Jo

Jo

225

Wyktadowca wymieniony w Ramowym programie ustugi

Wyktadowca zostat wpisany w Ramowym programie ustugi - wraz z posiadanym doswiadczeniem.

8145

Paulina Bramson

Zdobyta bardzo duze dos$wiadczenie poprzez prace w dziatach kadr i ptac réznych firm, od matych
po bardzo duze korporacje. Ekspert w zakresie naliczania wynagrodzen i ubezpieczen spotecznych,
doswiadczony wyktadowca, trener biznesu. Od ponad 10 lat zwigzana z dziatami kadr i ptac. Autorka
publikacji z zakresu prawa pracy, wynagrodzen i ubezpieczen spotecznych. Wieloletni
wspotpracownik Centrum szkoleniowego FRR Sp. z 0.0. w zakresie prowadzenia szkolen Kadrowo
Ptacowych. Wiedze przekazuje w bardzo przystepny sposéb, otrzymujgc za kazdym razem bardzo
wysokie oceny w ankietach wypetnianych przez uczestnikéw na koniec zajec.

425

Jacek Kotaczynski

Rachunkowo$¢ i prawo podatkowe

Blisko 20-letnie doswiadczenie zawodowe w dziatach finansowo-ksiegowych i kontroli (Gtéwny
Ksiegowy, Kierownik Controllingu, Dyrektor Finansowy), obecnie dyrektor finansowy w globalnej
grupie kapitatowej, dodatkowo wieloletni wspotpracownik biur ksiegowosci, doradztwa
podatkowego i najwiekszych firm audytorskich, posiada ponad 10-letni staz jako trener
rachunkowosci i prawa podatkowego ze zrealizowanymi ponad 10 tysigcami godzin szkoleniowych
w formie otwartej i zamknietej, specjalizuje sie w rachunkowosci i sprawozdawczosci finansowej
oraz konsolidacji sprawozdan finansowych, tematyce MSR/MSSF oraz szeroko rozumianym
zarzgdzaniem finansami i podatkami (PIT, CIT, VAT) oraz controllingiem w grupach kapitatowych.
Absolwent Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, specjalno$é¢: Rachunkowo$é, ukonczone
studia podyplomowe ,Post-graduate studies in Financial Management” w Luton Business School,
ukonczone anglojezyczne studia MBA na University of Bedfordshire w Wielkiej Brytanii, certyfikat
ksiegowy Ministra Finanséw do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych, CIMA Advanced
Diploma in Management Accounting, absolwent miedzynarodowego programu dla kadry
managerskiej na licencji Harvard University, koncowa certyfikacja na biegtego rewidenta

Autor i opiekun merytoryczny certyfikowanych programoéw szkoleniowych w FRR, Przewodniczacy
Komisji Egzaminacyjnej w FRR. Wieloletni wspotpracownik Centrum szkoleniowego FRR Sp. z 0.0. w
zakresie prowadzenia szkolen z

525

Tomasz Zdziarski

Doswiadczony manager i przedsiebiorca. Tomasz posiada kilkunastoletnie doswiadczenie
zawodowe w obszarze zarzadzania, finanséw oraz controllingu, zdobyte w takich branzach jak
FMCG, telekomunikacyjnej, lotniskowej. Byt odpowiedzialny m.in. wdrozenia systemow
controllingowych, za budowe procedur i narzedzi do oceny optacalnosci projektéw rozwojowych,
analize potencjatu przedsiebiorstw, tworzenie modeli biznesowych i biznes planéw. Przez wiele lat
zarzadzat przedsiebiorstwem produkcyjnym. Aktualnie petni funkcje Dyrektora ds. Finanséw i
Controllingu w przedsiebiorstwie budowlano-deweloperskim, a takze prowadzi wtasng dziatalnos¢
biznesowga. Tomasz specjalizuje sie w szkoleniach oraz doradztwie w zakresie controllingu,
finansoéw, analiz oraz zarzadzania. Ma na koncie zrealizowane ponad 4.000 godzin szkoleniowych.
Gtéwnym obszarem zawodowym i szkoleniowo-doradczym jest tgczenie praktycznej wiedzy
zarzadczej, finansowej w usprawnieniu proceséw biznesowych w przedsiebiorstwie. Atutem
prowadzonych zaje¢ jest praktyczne podejscie, wsparte wykorzystaniem pakietu MS Office w



codziennej pracy zaréwno pracownikéw operacyjnych jak tez manageréw. Tomasz posiada tytut
Master of Business Administration. Jest absolwentem kierunku Finanse i Rachunkowos¢ ze
specjalizacjg Inzynieria Finansowa. Ukonczyt réwniez studia podyplomowe z zakresu Systemow
Informacyjnych i Analizy Danych, a takze kurs dla Kontroleréw Biznesowych oraz inne liczne
szkolenia. Posiada takze dyplom Advanced Controlling Business

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestniczy otrzymujg autorskie materiaty szkoleniowe wyktadowcy w tym np.:

e skrypty i autorska prezentacije,

* scenariusze,

e pliki dokumentéw przygotowanych w formacie PDF lub/i Excel,
e zadania i ¢wiczenia,

¢ materiat dydaktyczny "umiejetnosci i kompetencje spoteczne".

Warunki uczestnictwa

Zgtoszenie poprzez BUR oraz bezposrednio na stronie www.frr.pl w celu zawarcia umowy $wiadczenia ustug i wyrazenia zgody na
przetwarzanie danych osobowych.

Informacje dodatkowe

W polu Liczba godzin ustugi wymiar godzin szkolenia jest przedstawiony w godzinach dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna ustugi = 45
minut).

Uczestnik jest zobowigzany przed rozpoczeciem zaje¢ zapoznac sie z dokumentem: "Materiat dydaktyczny — umiejetnosci i
kompetencje spoteczne”.

W sytuacjach nagtych/nieprzewidzianych, jak réwniez w przypadku problemdw technicznych prosimy uczestnikéw szkolenia o kontakt
pod numerem telefonu stacjonarnego (22)5831000lub (32)3530926 lub z opiekunem szkolenia.

Oswiadczam, ze firma Centrum Szkoleniowe FRR Sp. z 0.0. (NIP 5213544873) jest wpisana do ewidencji szkét i placéwek niepublicznych
prowadzonej przez m. st. Warszawa pod numerem 1050K i na tej podstawie jest uprawniona do wystawiania faktur ze stawkg VAT zw.
(ustuga szkoleniowa zwolniona z VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt. 26 lit. a Ustawy o podatku od towaréw i ustug z dn. 11.03.2004 r.).

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach Projektu: ,Kierunek — Rozwoj”.

Adres

ul. Wita Stwosza 32/5
02-661 Warszawa

woj. mazowieckie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi



Kontakt

ﬁ E-mail magdalena.strzelczyk@frr.pl

Telefon (+48) 664 930 935

Magdalena Strzelczyk



