Mozliwo$¢ dofinansowania

Unico Marketing: Profesjonalna stylizacja i 5000,00 PLN brutto
W budowanie marki osobistej nie tylko w 5000,00 PLN netto
mediach spotecznosciowych. Szkolenie z 156,25 PLN brutto/h
UNICO ekspertem stylizacji i wizerunku Martg 156,25 PLN netto/h
Rasch
UNICO SP. Z 0.0. Numer ustugi 2024/10/06/160223/2346081

18,888 ¢

© Poznan / stacjonarna

& Ustuga szkoleniowa
® 32h
59 04.11.2024 do 07.11.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Marketing

; . wsparcie dla oséb indywidualnych
Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie jest przeznaczone dla oséb, chcaeych rozwingé swoje
umiejetnosci, podnies¢ kwalifikacje, zaczaé sprzedawac / kreowaé swoj
Grupa docelowa ustugi profesjonalny wizerunek.

Osoby samozatrudnione, na etacie, prowadzacych wtasng DG

Minimalna liczba uczestnikow 4
Maksymalna liczba uczestnikéw 10

Data zakornczenia rekrutacji 03-11-2024
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 32

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny



Szkolenie prowadzi Uczestnikéw do stworzenia wizerunku profesjonalisty, marki osobistej na wysokim poziomie.
Szkolenie przygotowuje do stworzenia strategii rozwijania marki, poszukiwania niszy i promowania zyciu codziennym
oraz w mediach spotecznosciowych przy ogélnie dostepnych aktualnie narzedziach.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Postuguje sie wiedzg na temat podstaw
kreowania profesjonalnego wizerunku.

Analizuje i ocenia wtasny wizerunek.

Stosuje zasady skutecznej komunikaciji
werbalnej i niewerbalnej.

Kryteria weryfikacji

Definiuje, czym jest profesjonalny
wizerunek.

Charakteryzuje wptyw wizerunku na
sukces zawodowy i osobisty.

Analizuje znaczenie profesjonalnego
wizerunku w konteks$cie mediéw
spotecznos$ciowych.

Charakteryzuje znaczenie
profesjonalnego wizerunku w obecnych
czasach.

Analizuje swdj wizerunek pod katem
mocnych stron i ograniczajgcych
przekonan.

Omawia, w jaki sposob pewnos¢ siebie
wptywa na wizerunek i rozwoj
zawodowy.

Omawia podstawowe zasady
komunikac;ji interpersonalne;j.

Charakteryzuje wptyw jezyka ciata na
odbiér komunikatu w mediach
spotecznos$ciowych.

Demonstruje umiejetnos$¢ stosowania
poprawnej komunikacji w kreowaniu
wizerunku.

Metoda walidacji

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Wywiad swobodny

Wywiad ustrukturyzowany

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Wywiad swobodny

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach

Dobiera styl ubioru i makijaz zgodnie z symulowanych

obowigzujacymi trendami biznesowymi.

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach

Tworzy spoéjny i profesjonaln
. y shojny 1p J, y Lo Analizuje swoje preferencje stylistyczne symulowanych
wizerunek poprzez dobor odpowiednich

w kontekscie wizerunku zawodowego.

stylizaciji.
Wywiad swobodny
Wywiad swobodny
Stosuje zasady dress code’u
odpowiedniego do réznych sytuacji
zawodowych. Obserwacja w warunkach

symulowanych

Obserwacja w warunkach

Dobiera stréj i przygotowuje sig do sesji symulowanych
zdjeciowej zgodnie z ustalonymi
wytycznymi.

Wywiad swobodny

Przygotowuje sie do profesjonalnej sesji

o . .y Obserwacja w warunkach
zdjeciowej i nagrywania materiatéw

Stosuje techniki pozowania i méwienia symulowanych

przed kamera.

wideo.

Wywiad swobodny

Omawia znaczenie wizualnych

. . Wywiad ustrukturyzowany
elementéw w kreowaniu wizerunku.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak, zaswiadczenie potwierdzajgce uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, zaswiadczenie potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie
kryteria ich weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?



Tak, zaswiadczenie potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia
od walidacji.

Program

Zastanawiasz sie, jak wyrézni¢ sie na tle konkurencji, zbudowac¢ autentyczny i profesjonalny wizerunek oraz skutecznie komunikowac¢
swojg marke? To znaczy, ze nasze szkolenie jest dla Ciebie!

Pod okiem uznanej stylistki Marty Rasch, ekspertki w kreowaniu wizerunku, dowiesz sie, jak $wiadomie zarzadza¢ swoim wizerunkiem nie
tylko w mediach spotecznos$ciowych, ale réwniez w zyciu zawodowym.

Podczas szkolenia poznasz nie tylko najnowsze trendy, ale réwniez praktyczne techniki, jak dobra¢ odpowiednig garderobe, stylizacje i
kolory, aby podkresli¢ swoje atuty. Nauczysz sie budowac¢ spdjng marke osobista, ktdra przyciagnie klientéw i wspdtpracownikdéw, a takze
zwiekszy Twojg pewnos¢ siebie w codziennych i biznesowych sytuacjach.

To szkolenie to co$ wiecej niz tradycyjne warsztaty — to unikalne potgczenie stylizacji, wizerunku oraz profesjonalnej strategii budowania
marki, ktére sprawi, ze poczujesz sie pewniej i bedziesz gotowy, by wyréznia¢ sie na kazdym etapie swojej kariery. Dotgcz juz dzi$ i zacznij
kreowac wizerunek, ktéry bedzie pracowac na Twoj sukces!

Dzien 1.
I. Wstep

¢ Przywitanie uczestnikéw warsztatéw, wprowadzenie do tematu

e Opis tematyki - Czym jest kreowanie profesjonalnego wizerunku i dlaczego jest to tak wazne w dzisiejszym swiecie?

¢ Definicja profesjonalnego wizerunku. Omdéwienie, czym doktadnie jest profesjonalny wizerunek i w jaki sposéb pomaga w osiggnieciu
zawodowego i osobistego sukcesu.

Przerwa lunchowa (12:00 - 12:30)
Il. Analiza wizerunku

¢ Profesjonalny wizerunek, dlaczego jest konieczno$cig w dzisiejszych czasach, ogromnej konkurencji, szczegdlnie w mediach
spotecznosciowych.

e Wizerunek w kontekscie pracy, rozwoju zawodowego.

e Wizerunek a pewnosc¢ siebie. Jak wykorzysta¢ swoje mocne strony, jak wzmacniaé swoje poczucie wartosci, ograniczajace
przekonania i negatywne programy

Weryfikacja postepow w uczeniu sig oraz uwagi trenera
Dzien 2.

. Praca nad wizerunkiem cz. 1

e Poradnik dotyczacy stylu ubierania sig i makijazu biznesowego.

* Indywidualne konsultacje i warsztaty w zakresie doboru stroju i makijazu.

¢ Propozycje rozwigzan dla oséb, ktére nie czuja sie komfortowo w swoim dotychczasowym stylu.

e Dress code i styl ubioru: Biznes formal a smart casual - aktualne trendy. Omdwienie, jakie ubrania nosi¢ w zaleznosci od okolicznosci
oraz czego unikaé.

Przerwa lunchowa (12:00 - 12:30)
Ill. Praca nad wizerunkiem cz. 2

¢ Analiza kolorystyczna, garderoba kapsutowa narzedzia dzigki ktérym tatwo stworzysz swoéj profesjonalny wizerunek w dniu
codziennym oraz podniesiesz pewnosc¢ siebie w kreowaniu swojego wizerunku

e Omdwienie podstawowych zasad skutecznej komunikacji werbalnej i niewerbalnej w pracy. Temat jezyka ciata i jego wptywu na
odbieranie komunikatu szczegélnie w mediach spotecznos$ciowych.

e 5 C poprawnej komunikacji

Weryfikacja postepow w uczeniu sie oraz uwagi trenera

Dzien 3.



IV. Budowanie marki osobistej w mediach spotecznosciowych cz. 1

e Czym jest pojecie marki osobistej.

e Omdwienie sposobdéw budowania marki osobistej w kontekscie swojej pracy.

o Cwiczenia praktyczne w zakresie budowania marki osobistej.

» Swiadome wykorzystanie mediéw spotecznoéciowych - Bezposrednie i internetowe media spotecznoéciowe: Skuteczny i $wiadomy
sposo6b reklamowania siebie oraz pozyskiwania potencjalnych klientow.

Przerwa lunchowa (12:00 - 12:30)
IV. Budowanie marki osobistej w mediach spotecznosciowych cz. 2

¢ Rozwoj kompetenciji: Przyktady kompetencji, ktére warto posiadac i ciggle rozwija¢ w szkoleniach i innych formach rozwoju, aby by¢
na biezagco w swojej dziedzinie.

¢ Networking: Omowienie, jak budowa¢ kontakty w biznesie i jakie korzysci ptyng z aktywnego uczestnictwa w sieciach biznesowych.

e Jak wykorzysta¢ swoj telefon do przygotowania profesjonalnego filmu, zdjecia, wpisu na media spotecznosciowe

o Triki i wskazoéwki profesjonalistéw zanim nagrasz swoj pierwszy filmik/relacje/rolke

e Budowanie $wiadomosci brandu i wizerunku profesjonalisty na social mediach w swojej branzy

e Znajdz swoja nisze

Weryfikacja postepdw w uczeniu sie oraz uwagi trenera
Dzien 4.
V. Warsztaty praktyczne przygotowujace do biznesowej sesji zdjeciowej

¢ biznesowy makijaz osobiste warsztaty
¢ biznesowy wizerunek rozmowa ze stylistka i wybranie odpowiednich ubran do sesji zdjeciowe;j
e biznesowa sesja zdjeciowa, praktyczne warsztaty jak pozowa¢ jak méwi¢ do kamery

Przerwa lunchowa (12:00 - 12:30)
VI. Podsumowanie

e Podsumowanie i ocena warsztatéw przez uczestnikow.
e Omowienie krokow, ktdre nalezy podjaé, aby utrzymac swoj profesjonalny wizerunek.
e Sesja QRA

Walidacja efektow uczenia sie (15:45 - 16:00)

e Szkolenie prowadzone jest w grupach od 6 do 10 0sob.

e Uczestnik posiada samodzielne stanowisko pracy.

e Warunkiem koniecznym do osiagniecia celu szkolenia jest 100% frekwencja oraz zaangazowanie Uczestnika.
e Ustuga realizowana jest w 32 godzinach dydaktycznych (godzina dydaktyczna = 45 minut).

e Metoda weryfikacji obecnosci Uczestnika: lista obecnosci.

e Przerwy na lunch i kawe wliczaja sie do godzin ustugi.

e Zajecia praktyczne: 16 godzin dydaktycznych / zajecia teoretyczne: 16 godzin dydaktycznych

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 16

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. ., . ; . Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakornczenia

Dzien 1.

Wstep do Marta Rasch 04-11-2024 10:00 12:00 02:00
szkolenia



Przedmiot / temat

zajec

Dzien 1.

Przerwa

lunchowa (12:00

- 12:30)

Dzien 1.

Analiza
wizerunku

Dzien 1.

Weryfikacja
postepéw w

uczeniu sie oraz

uwagi trenera

Dzien 2.

Praca nad

wizerunkiem cz.

1

Dzieh 2.

Przerwa

lunchowa (12:00

-12:30)

Dzien 2.

Praca nad

wizerunkiem cz.

2

Dzien 2.

Weryfikacja
postepow w

uczeniu sie oraz

uwagi trenera

Dzier 3.

Budowanie marki

osobistej w
mediach

spotecznosciowy

chcz. 1

Dzien 3.

Przerwa

lunchowa (12:00

- 12:30)

Prowadzacy

Marta Rasch

Marta Rasch

Marta Rasch

Marta Rasch

Marta Rasch

Marta Rasch

Marta Rasch

Marta Rasch

Marta Rasch

Data realizacji
zajeé

04-11-2024

04-11-2024

04-11-2024

05-11-2024

05-11-2024

05-11-2024

05-11-2024

06-11-2024

06-11-2024

Godzina
rozpoczecia

12:00

12:30

15:45

10:00

12:00

12:30

15:45

10:00

12:00

Godzina
zakonczenia

12:30

15:45

16:00

12:00

12:30

15:45

16:00

12:00

12:30

Liczba godzin

00:30

03:15

00:15

02:00

00:30

03:15

00:15

02:00

00:30



Przedmiot / temat

L, Prowadzacy
zajeé

Dzien 3.

Budowanie marki
osobistej w
mediach
spotecznosciowy
chcz. 2

Marta Rasch

Dzier 3.

Weryfikacja

postepow w Marta Rasch
uczeniu sie oraz

uwagi trenera

Dzier 4.

Warsztaty
praktyczne
przygotowujace
do biznesowej
sesji zdjeciowej

Marta Rasch

Dzien 4.

Przerwa
lunchowa (12:00
-12:30)

Marta Rasch

Dzier 4.

Podsumowanie Marta Rasch
szkolenia

Dzien 3.

Walidacja
efektéw uczenia
sie

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
06-11-2024 12:30
06-11-2024 15:45
07-11-2024 10:00
07-11-2024 12:00
07-11-2024 12:30
07-11-2024 15:45

Cena

5000,00 PLN

5000,00 PLN

156,25 PLN

156,25 PLN

Godzina
zakonczenia

15:45

16:00

12:00

12:30

15:45

16:00

Liczba godzin

03:15

00:15

02:00

00:30

03:15

00:15



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
M

1z1

Marta Rasch

Marta Rasch to doswiadczona stylistka i ekspertka w zakresie kreowania wizerunku osobistego oraz
budowania marki. Od ponad 18 lat zarzadza firmg Novamoda, fgczac pasje do mody z biznesem.
Prowadzi showroom w Poznaniu, specjalizujgcy sie w modzie polskich projektantéw. Jej podejscie
do klientek jest holistyczne — wspiera je w odnalezieniu wtasnego stylu, dopasowanego do ich
zawodowych i osobistych potrzeb.

W ciggu ostatnich 5 lat ukoniczyta szereg szkolen i certyfikatow, w tym Akademie Trenera na WSB w
Poznaniu oraz studia z zakresu kreowania wizerunku na SWPS. Marta Rasch prowadzita liczne
warsztaty z zakresu stylizacji i wizerunku dla duzych firm, takich jak Allianz Polska, Volkswagen
Group, DFDS, oraz dla Patacu Pakostaw. Regularnie wspotpracuje z Fundacjg Barak Kultury, gdzie
organizuje warsztaty ze stylizacji i budowania marki.

Jej praca jako stylistki byta wielokrotnie doceniana, m.in. w kampaniach reklamowych dla Lidla,
gdzie wspotpracowata z takimi gwiazdami jak Karol Okrasa i Pascal Brodnicki. Zwyciezczyni
konkursu Stylista Posnani, przez dwa lata petnita role konsultantki stylistki w tej galerii. Dzieli sie
swojg wiedzg modowa poprzez prowadzenie bloga, mediéw spotecznosciowych oraz piszac
artykuty do magazynu ,Sukces po Poznansku”.

Prywatnie dzieli czas miedzy Poznaniem a Londynem, co pozwala jej na tgczenie trendéw mody z
réznych kultur.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik otrzymuje skrypt szkoleniowy przygotowany przez Unico Sp. z 0.0.

Informacje dodatkowe

Mozliwo$é dostosowania terminu
Rafat Lisser, tel. (+48) 724 787 771.

Jezeli ztozytes wniosek u Operatora, ale nie zapisates sie na ustuge, skontaktuj sie z nami w celu rezerwacji.

Unico Sp. z 0.0. zapewnia sale szkoleniowa z osobnymi stanowiskami dla kazdego Uczestnika. Sale szkoleniowe sg dostosowane do
wymogdw sanitarno-epidemiologicznych oraz wymogéw BHP. Kazde szkolenie w Unico Sp. z 0.0. jest ubezpieczone.

Ustuga szkoleniowa jest zwolniona z podatku VAT, pod warunkiem Ze dofinansowanie pokrywa co najmniej 70% kosztéw szkolenia. W

przypadku mniejszego wsparcia finansowego, do ceny netto ustugi dodawany jest podatek VAT w wysokosci 23%.

Przepis na podstawie ktdrego stosowane jest zwolnienie od podatku (stawka VAT zw.): Zwolnienie z podatku VAT na podstawie §3 ust.1
pkt 14 rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 20.12.2013 r. w sprawie zwolnieri od podatku od towardw i ustug oraz warunkéw
stosowania tych zwolnieri (Dz.U. z 20151, poz.736).



Adres

ul. Koscielna 17
60-536 Poznan

woj. wielkopolskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
¢ Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

: Rafat Lisser
ﬁ E-mail kontakt@unico.org.pl

Telefon (+48) 724 787 771



