Mozliwo$¢ dofinansowania

Podsumowanie roku w zakresie 447,00 PLN brutto

obowigzkow ptatnika w kontekscie ustawy 447,00 PLN netto
Wekior Wiedzy % 0 podatku dochodowym od oséb 89,40 PLN brutto/h

fizycznych 89,40 PLN netto/h

Numer ustugi 2024/09/27/43371/2332709

Wektor Wiedzy Sp. z
0.0.

18,886 ¢

© Lublin/ stacjonarna

& Ustuga szkoleniowa

® 5h
59 13.11.2024 do 13.11.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowos¢ / Podatki

Sposoéb dofinansowania wsparcie dla oséb indywidualnych

Zapraszamy do udziatu w spotkaniu w szczegélnosci:

e pracownikéw dziatéw kadr i ptac,
Grupa docelowa ustugi ¢ specjalistow ds. Finanséw i Ksiegowosci,
¢ ksiegowych i doradcéw podatkowych,
e przedsiebiorcow,
e osoby zainteresowane tematyka ptac.

Minimalna liczba uczestnikow 15
Maksymalna liczba uczestnikéw 30

Data zakonczenia rekrutacji 12-11-2024
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 5

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
wauzy il 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny



Szkolenie przygotowuje do samodzielnego rozliczania podatkéw dochodowych.
Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji
Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Definiuje aktualne przepisy w obszarze - wymienia zmiany jakie zaszty w

Test t t
wykonywania obowigzku Ptatnika, przepisach est leoretyczny

- rozumie potrzeby i obawy klientow

Skutecznie przekazujg skomplikowane dotyczacych ich sytuacji podatkowe;j
informacje podatkowe klientom i - dziata elastycznie w pracy z Test teoretyczny
wspotpracownikom. réznorodnymi klientami i sytuacjami

podatkowymi

Charakteryzuje zasady komunikaciji
dotyczace PIT-2, w tym kwestie
zwigzane z kwotg zmniejszajaca - opisuje zasady komunikacji w PIT-2 Test teoretyczny

podatek, oswiadczeniami i praktycznym
stosowaniem formularza

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak, zawiera informacje dotyczgce pozyskanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, zawiera potwierdzenie.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak, zawiera potwierdzenie.

Program

1. Obowiazki ptatnika.

Ptatnik — obowiagzki.
e Wspdlne rozliczenie si¢ matzonkéw oraz oséb samotnie wychowujacych dzieci, a obowigzki ptatnika.
e Zwiekszenie limitu zarobkéw dzieci bez utraty preferencji podatkowych przez ich rodzicow.



1. Ulga na powrét, ulga dla rodzin wielodzietnych i ulga dla pracujacych emerytéw — praktyczne oméwienie po kilkunastu miesigcach
stosowania nowych zasad.
e Omowienie warunkéw stosowania ulg — na ktéry dzien muszg by¢ spetnione?
e Czy trzeba posiadac 4 dzieci przez caly rok, aby skorzystac z ulgi?
¢ Jak dtugo mozna skorzystac z ulgi na powrét?
¢ Uwzglednienie ulgi na etapie zaliczek PIT ptatnika, a rozliczenie roczne.

2. Ulga dla mtodych (do 26 roku zycia) — czy robisz to dobrze?

3. PIT-2 - zasady komunikacji pomiedzy podatnikiem a ptatnikiem.
¢ Kwota zmniejszajgca podatek, a kilku ptatnikow.
e Dochody podatnika do 30.000zt rocznie.
e Zmiany w zakresie przyjmowania o$wiadczer i wnioskéw od podatnikdéw.
e Oswiadczenia po ustaniu stosunku pracy.
e Praktyczne omoéwienie wzoru PIT-2.

4. Zmiany w prawie pracy dotyczace pracy zdalnej — praktyczne omowienie ich wptywu na rozliczenia PIT ptatnika.

5. Swiadczenia pracownicze, a PIT - oméwienie wybranych zagadnier oraz najnowsze orzecznictwo.
e Nieodptatne / cze$ciowo odptatne $wiadczenia a PIT.
e Wybrane swiadczenia pracownicze:
e Dofinansowanie/zwrot wydatkdw zwigzanych z praca zdalna.
e Spotkania
e Pakiety
e Szczepienia dla pracownikdw.
e Szkolenia i doksztatcanie.
¢ Positki dla pracownikdéw.
¢ Nienaleznie pobrane swiadczenia.
e Wynagrodzenia po zmartym
« Swiadczenia zwigzane z BHP m.in. okulary i szkta kontaktowe dla pracownikéw, ekwiwalent za pranie odziezy, odziez
robocza i odziez stuzbowa.
* Noclegi dla pracownikéw mobilnych i
e Uzywanie przez pracownikdéw narzedzi, materiatdw, sprzetu stanowigcego wtasno$é¢ pracodawcy (komputery, telefony,
samochody).
* Zajecia sportowe, karty Multisport, $wiadczenia finansowane z ZFSS.

7. Koszty uzyskania przychodoéw ze stosunku pracy.

¢ Koszty pracownicze - zasady ogdlne.

e Koszty uzyskania przychodéw u pracownika zatrudnionego w dwdéch zaktadach

e Zaniechanie poboru kosztéw uzyskania przychodéw na wniosek

 Swiadczenia wyptacane po ustaniu stosunku pracy a koszty uzyskania przychodéw.

e Koszty autorskie 50% tylko dla branzy IT? — zasady stosowania wraz z praktycznym omdwieniem interpretacji ogélnej z 2020 r.

8. Pobor zaliczek i zryczattowanego podatku przez ptatnikéw z innych tytutéw.

¢ Przychody z dziatalnosci wykonywanej osobiscie.
¢ Przychody objete podatkiem zryczattowanym:

e konkursy,

e przychody z innych zZrédet.

e Skutki podatkowe optacania sktadek ZUS za umowy zlecenia dla ptatnika
9. Obowiazki ptatnika — deklaracje i informacje za 2024
e Terminy i rodzaj sktadanych deklaracji, w tym praktyczne oméwienie wzoru PIT-11 wraz z przyktadami.
¢ PIT-8AR - praktyczne oméwienie wraz z przyktadami.
e Termin wptaty zaliczek.
e Oswiadczenia i wnioski przyjmowane od pracownikéw, a wptyw na rozliczenie roczne.
10. Pytania i dyskusja uczestnikow.

Ustuga jest realizowana w godzinach zegarowych.



Kurs przeprowadzany bedzie w formie online, bez podziatu na grupy. Uczestnicy majg mozliwos¢ korzystania zaréwno z kamerki jak i
mikrofonu. Takg che¢ moga zgtaszaé na biezaco poprzez klikniecie ikonki ,dtor”. Pytania mozna réwniez zadawa¢ za pomoca czatu.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec¢: 1

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina i .
. Prowadzacy . . ; . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia
Podsumowanie
roku w zakresie Pawet Dymlang 13-11-2024 10:00 15:00 05:00
obowigzkow
ptatnika
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 447,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 447,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 89,40 PLN
Koszt osobogodziny netto 89,40 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Pawet Dymlang

‘ ' Doradca podatkowy (nr 10987), prawnik, wyktadowca i trener, autor licznych publikacji ksigzkowych i
prasowych o tematyce podatkowej (wyd. Beck, Wolters Kluwer, Infor). Powotywany jako ekspert w
dziedzinie podatkéw w wystapieniach telewizyjnych i radiowych. Kilkunastoletnie doswiadczenie w
doradztwie podatkowym zdobyt jako pracownik organédw podatkowych, spotki doradztwa
podatkowego oraz instytucji finansowych. Z tematyki podatkowej przeprowadzit przeszto 2000
szkolen otwartych oraz zamknietych dla biznesu oraz administracji publicznej. 0d 2011 roku
prowadzi wtasng kancelarie prawng i zajmuje sie obstugg przedsiebiorcéw polskich i zagranicznych.
W ciggu ostatnich 5 lat nadal zdobywat doswiadczenie szkoleniowe i merytoryczne. Na biezgco
aktualizuje swojg wiedzg i szkoli innych z obowigzujgcych przepisow.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik ustugi otrzyma komplet materiatdéw szkoleniowych, przygotowany przez prowadzacych:

Warunki uczestnictwa

Minimum podstawowa wiedza z zakresu przepiséw prawa pracy

Informacje dodatkowe

Cena bez VAT dla optacajacych szkolenie, w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

Do wspétpracy zaprosiliSmy najlepszych ekspertéw. Jesli chcesz by Twoja praca w przysztosci byta o wiele prostsza, tatwiejsza i
przyjemniejsza, pomozemy Ci w tym. Zapraszamy Cie serdecznie na nasz kurs.

Zapraszamy do odwiedzenia naszej strony internetowej: https://wektorwiedzy.pl/

Adres

Lublin
Lublin

woj. lubelskie

Szczegoty miejsca realizacji podamy w pézniejszym terminie

Kontakt

ﬁ E-mail a.wilk@wektorwiedzy.pl

Telefon (+48) 17 2831 004

Anna Wilk



