Mozliwo$¢ dofinansowania

Social media bez tajemnic - praktyka 3 000,00 PLN brutto
marketingu internetowego 3000,00 PLN netto
100,00 PLN brutto/h

/7
@U REconsuLtiNG  Numer ustugi 2024/09/27/150920/2332298
100,00 PLN netto/h

© zdalna w czasie rzeczywistym
Future Consulting

. & Ustuga szkoleniowa
Monika Ornal-Olech

® 30h
Kok Kk Kk 9 01.07.2025 do 04.07.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Marketing

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . .. o
wsparcie dla pracodawcéw i ich pracownikéw

Szkolenie jest skierowane do 0s6b, ktére chcg zdobyé lub rozwingé swoja

. wiedze i umiejetnosci w zakresie social mediéw i prezentowania swojej
Grupa docelowa ustugi o . . . o
oferty w sieci, w szczegdlnosci wtasciciele przedsiebiorstw, specjalisci

ds. marketingu, public relations, mediéw spoteczno$ciowych.

Minimalna liczba uczestnikow 2

Maksymalna liczba uczestnikéw 12

Data zakornczenia rekrutacji 27-06-2025

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 30

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuije do uzyskania nowych umiejetnosci zwigzanych z social mediami i kreowania siebie w Internecie.
Uczestnicy beda skutecznie podejmowac dziatania zwigzane z planowaniem, tworzeniem i rozpowszechnianiem tresci
marketingowych w Internecie.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Analizuje strategie marketingowa
przedsiebiorstwa i stosuje narzedzia
marketingowe stosowane w
przedsiebiorstwie.

Planuje i opracowuje tresci
marketingowe w przestrzeni cyfrowej

Sporzadza i redaguje teksty
dostosowane do kanatu dystrybucji

Tworzy materiaty graficzne i
autowizualne

Publikuje i dystrybuuje tresci
marketingowe

Monitoruje efekty wdrozenia tresci
marketingowych

Kwalifikacje

Kompetencje

Kryteria weryfikacji

Pozytywny wynik testu teoretycznego
na temat kluczowych zagadnien
omowionych

podczas szkolenia.

Pozytywny wynik testu teoretycznego
na temat kluczowych zagadnien
oméwionych

podczas szkolenia.

Pozytywny wynik testu teoretycznego
na temat kluczowych zagadnien
omoéwionych

podczas szkolenia.

Pozytywny wynik testu teoretycznego
na temat kluczowych zagadnien
omowionych

podczas szkolenia.

Pozytywny wynik testu teoretycznego
na temat kluczowych zagadnien
oméwionych

podczas szkolenia.

Pozytywny wynik testu teoretycznego
na temat kluczowych zagadnien
omowionych

podczas szkolenia.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak, dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie
kryteria ich weryfikacji.



Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak, dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie procesoéw ksztatcenia i szkolenia od
walidaciji.

Program

->Szkolenie jest adresowane gtéwnie do wtascicieli przedsiebiorstw, specjalistéw ds. marketingu, public relations, mediéw
spotecznosciowych.

->Za 1 godzine ustugi szkoleniowej uznaje sie godzine zegarowg (60 minut).

-> |lo$¢ przerw oraz dtugos$¢ ich trwania zostanie dostosowana indywidualnie do potrzeb uczestnikéw szkolenia. Zaznacza sie jednak, ze
taczna dtugo$¢ przerw podczas szkolenia nie bedzie dtuzsza anizeli zawarta w harmonogramie.

->Przerwy nie wliczajg si¢ w czas trwania ustugi.

Warunki organizacyjne:

->Skompletowanie jednej grupy uczestnikow 2-12 osobowej
PROGRAM:

Dzien 1: Wstep do marketingu internetowego

1. Marketing internetowy — podstawowe informacje
e Test poczatkowy
¢ znaczenie marketingu internetowego we wspoétczesnym biznesie na podstawie branzy turystycznej
e Korzysci ptyngce z efektywnego marketingu internetowego

2. Strategia marketingowa
¢ Elementy strategii marketingowej
e Ustalanie celéw marketingowych i wskaznikéw sukcesu

3. Grupa docelowa
e Trafne okreslenie grupy docelowej
e Persony
e Analiza potrzeb konsumentéw

4. Content - efektywne planowanie tresci
¢ Kalendarz contentowy
¢ Rodzaje tresci i ich zastosowanie
e Optymalizacja tresci

5. Analiza realnych przypadkow
e Case studies z branzy turystycznej

Dzien 2: Copywriting i tworzenie wartosciowych tresci

1. Tworzenie wartosciowych tresci
e Zasady efektywnego copywritingu
e Techniki pisania angazujacych artykutéw i blogéw
e Sztuka tworzenia nagtéwkow i tytutow

2. Podstawy SEO i optymalizacja tresci
e Podstawy SEO i jego znaczenie w marketingu internetowym
e Keyword research i implementacja stéw kluczowych
e Optymalizacja tresci pod katem wyszukiwarek

3. Email Marketing
e Budowanie i zarzadzanie listg mailingowa
e Tworzenie efektywnych kampanii emailowych
e Personalizacja i automatyzacja w email marketingu



Dzien 3: Analiza, optymalizacja i praktyka marketingu internetowego

1. Analiza, optymalizacja i praktyka
1. Narzedzia analityczne (Google Analytics, inne)
2. Kluczowe wskazniki efektywnosci (KPI)
3. Interpretacja danych i dostosowywanie strategii

2. Testowanie i optymalizacja tresci
1. Metody testowania A/B
2. Optymalizacja tresci na podstawie wynikéw testow
3. Case studies z udanych optymalizaciji

3. Strategie Dystrybucji Tresci - teoria
1. Wybér kanatow dystrybuciji tresci
2. Planowanie i realizacja kampanii dystrybucyjnych
3. Wykorzystanie narzedzi do automatyzacji dystrybucji

Dzien 4: Dystrybucja tresci - praktyka

1. Social Media Marketing
e Wykorzystanie mediéw spotecznosciowych do promocji tresci
e Zarzadzanie profilami na platformach spotecznosciowych
e Analiza i optymalizacja dziatan w social media

2. Influencer Marketing
e Wspotpraca z influencerami w promociji tresci
e Wybdr odpowiednich influenceréw i nawigzywanie wspotpracy
e Mierzenie efektéw kampanii influencer marketingowych

3. Wizualne tresci marketingowe
e Znaczenie wizualnych tresci w content marketingu
e Tworzenie atrakcyjnych grafik, infografik i prezentac;ji

4. Multimedialne tresci
¢ Wideo marketing: planowanie, nagrywanie i montaz
e Tworzenie tresci interaktywnych

5. Podsumowanie szkolenia

e Omowienie kluczowych zagadnien z catego szkolenia, konsultacje
e Test koncowy

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 25

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina

L. Prowadzacy . .
zajeé zajeé rozpoczecia
1
Marketing Paulina
internetowy - Siewierska- 01-07-2025 08:30
podstawowe Kowalczyk
informacje
2. Paulina
Strategia Siewierska- 01-07-2025 10:30

marketingowa Kowalczyk

Godzina

) . Liczba godzin
zakonczenia

10:30 02:00

12:30 02:00



Przedmiot / temat
zajec

Przerwa

3. Grupa

docelowa

4. Content

- efektywne
planowanie tresci

5. Analiza

realnych
przypadkow

.25 )8

Tworzenie
wartosciowych
tresci

@2

Podstawy SEO i
optymalizacja
tredcicz. 1

Przerwa

o2

Podstawy SEO i
optymalizacja
tresci cz. 2

[EEF5) 3. Email
Marketing cz. 1

3. Email

Marketing cz. 2

1. Analiza,
optymalizacja i
praktyka

[11:2; 13

Testowanie i
optymalizacja
trescicz. 1

Prowadzacy

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Data realizacji
zajeé

01-07-2025

01-07-2025

01-07-2025

01-07-2025

02-07-2025

02-07-2025

02-07-2025

02-07-2025

02-07-2025

02-07-2025

03-07-2025

03-07-2025

Godzina
rozpoczecia

12:30

13:00

14:00

15:30

08:30

10:30

12:30

13:00

14:00

15:30

08:30

10:30

Godzina
zakonczenia

13:00

14:00

15:30

16:30

10:30

12:30

13:00

14:00

15:30

16:30

10:30

12:30

Liczba godzin

00:30

01:00

01:30

01:00

02:00

02:00

00:30

01:00

01:30

01:00

02:00

02:00



Przedmiot / temat
zajec

Przerwa

16225 8
Testowanie i
optymalizacja
tresci cz. 2

(=B

Strategie
Dystrybuciji
Tresci - teoria cz.
1

18225 &R
Strategie
Dystrybuciji
Tresci - teoria cz.
2

1. Social

Media Marketing

025 B8

Influencer
Marketing

Przerwa

.
Wizualne tresci
marketingowe

2o 10

Multimedialne
tresci

1225 1

Podsumowanie
szkolenia.
Oméoéwienie
kluczowych
zagadnien z
catego szkolenia,
konsultacje

D Test

koricowy

Prowadzacy

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Manuela Sitarz

Manuela Sitarz

Manuela Sitarz

Manuela Sitarz

Manuela Sitarz

Manuela Sitarz

Data realizacji
zajeé

03-07-2025

03-07-2025

03-07-2025

03-07-2025

04-07-2025

04-07-2025

04-07-2025

04-07-2025

04-07-2025

04-07-2025

04-07-2025

Godzina
rozpoczecia

12:30

13:00

14:00

15:30

08:30

10:30

12:30

13:00

14:00

15:30

16:15

Godzina
zakonczenia

13:00

14:00

15:30

16:30

10:30

12:30

13:00

14:00

15:30

16:15

16:30

Liczba godzin

00:30

01:00

01:30

01:00

02:00

02:00

00:30

01:00

01:30

00:45

00:15



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3 000,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3 000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 100,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 100,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

O
)

122

Paulina Siewierska-Kowalczyk

0d 2019 r. wtascicielka agencji Medidow Spotecznosciowych StartUp Social Media. Przez lata w
branzy marketingowej wspoéttworzyta kilkadziesiat projektéw, tworzac strategie, budujac
rozpoznawalno$¢ i zwiekszajac zasiegi i sprzedaz produktéw za pomocg kampanii META ADS.
Prowadzi warsztaty i szkolenia od 2019 r. z obstugi social medidw oraz ptatnych kampanii na
Facebooku i Instagramie, z ktérych skorzystato juz ponad 1900 oséb.

Prowadzi szkolenia i konsultacje z zakresu content marketingu, tworzenia i zarzadzania
komunikacjg w social media dla oséb prowadzgcych jednoosobowe dziatalnosci gospodarcze oraz
pracownikéw dziatéw marketingu, mikro i matych przedsiebiorstw na terenie Polski od 2019 r.
Prowadzeni i zarzagdza kampaniami META ADS dla klientéw z branzy szkoleniowej, medycznej i e-
commerce. Tworzy plany strategii dziatan dla oséb budujacych rozpoznawalno$é marki osobistej.
Prelegent na warsztatach i szkoleniach z zakresu: content marketingu, social media marketingu,
przedsiebiorczosci dla mtodziezy organizowanych przez Miasto Lublin.

Konsultantka w sprawach promoc;ji i reklamy eventéw lokalnych i krajowych.

Trenerka posiada odpowiednie do rodzaju i zakresu $wiadczonych ustug doswiadczenie zawodowe,
nabyte w ciggu ostatnich 5 lat od daty publikacji ustugi.

222

Manuela Sitarz

0d 2022 specjalista ds. Mediow Spotecznosciowych w StartUp Social Media. Posiada 3-letnie
doswiadczenie w marketingu oraz w tematyce medidéw spotecznos$ciowych, tworzy kompleksowe
strategie komunikacji, optymalizuje ptatne kampanie META ADS. Prowadzi szkolenia i zarzadza
zespotem. Skutecznie zarzagdza kanatami w mediach spotecznosciowych: Facebook, Instagram,
TikTok, LinkedIn, ponadto projektuje grafiki w programach Canva i Gimp. Z powodzeniem tworzy
oraz optymalizuje wizytowki Google, montuje reels (ponad 100 wideo), tworzy strategie komunikaciji
w social media, tworzy tresci pisane oraz harmonogramy publikacji, co wykorzystuje w praktyce
podczas realizacji szkoler z wymienionej tematyki.



Trenerka posiada odpowiednie do rodzaju i zakresu $wiadczonych ustug doswiadczenie zawodowe,
nabyte w ciggu ostatnich 3 lat od daty publikacji ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik otrzyma na czasie grupowym dostep do artykutéw branzowych, a na swdj adres mailowy otrzyma linki do filméw i
materiatéw zwigzanych z tematem szkolenia.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem uzyskania zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia jest uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢ oraz zaliczenia testu
koncowego.

Informacje dodatkowe

Nie pasuje Ci termin szkolenia? Skontaktuj sie z nami!
Telefon: 601 847 454

Mail: kontakt@future-consulting.pl

Warunki techniczne

1. Platforma, na ktérej zostanie przeprowadzone szkolenie w czes$ci zdalnej, w czasie rzeczywistym to Click Meeting.
2. Minimalne wymagania do obstugi szkolenia w formie zdalnej, w czasie rzeczywistym na platformie Click Meeting:

- uczestnik powinien dysponowaé¢ komputerem stacjonarnym badz laptopem. Niezbedne réwniez beda: mikrofon, stuchawki, gtosniki i
opcjonalnie kamera.

3. Minimalne wymagania sprzetowe: procesor dwurdzeniowy, minimum 2GB pamieci RAM, wolna przestrzen na dysku twardym (okoto
10GB)

4. System operacyjny: minimum Windows XP/MacOS High Sierra

5. Oprogramowanie: przegladarka internetowa (Google Chrome, Mozilla Firefox, Opera, Safari, Microsoft Edge)

6. Sie¢: tgcze internetowe minimum 2 Mbps

7. Okres waznosci linku: 1h przed rozpoczeciem szkolenia w pierwszym dniu do ostatniej godziny w dniu zakonczenia.

Kontakt

ﬁ E-mail monikaornal@wp.pl

Telefon (+48) 601 847 454

Monika Ornal-Olech



