Mozliwo$¢ dofinansowania

Kurs: Magazynier z obstugg wézkow 2 000,00 PLN brutto
jezdniowych podnosnikowych z 2000,00 PLN  netto

OPERAT(CHR mechanicznym napedem podnoszenia z 36,36 PLN brutto/h
wysiegnikiem oraz wézkow jezdniowych 36,36 PLN netto/h
podnosnikowych z mechanicznym

OSRODEK napedem podnoszenia z osob3g

SZKOLENIOWO obstugujaca podnoszong wraz z tadunkiem

USLUGOWY Numer ustugi 2024/09/26/124519/2330717

OPERATOR

TOMASZ PIETRAS Wioctawek / mieszana (stacjonarna potgczona z ustuga

% % K K zdalng w czasie rzeczywistym)
& Ustuga szkoleniowa
® 55h

9 19.10.2024 do 03.11.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Techniczne / Obstuga maszyn i urzadzen

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania ) L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Grupa docelowa sg osoby petnoletnie, ktére posiadajg wyksztatcenie

minimum podstawowe, chcace zdoby¢ wiedze i praktyczne umiejetnosci
Grupa docelowa ustugi magazyhiera i do obstugi wozkdéw jez.dniowyc.h pc.)d.nos’nikowycl:h z'
mechanicznym napedem podnoszenia z wysiegnikiem oraz wozkéw
jezdniowych podnosnikowych z mechanicznym napedem podnoszenia z

osobg obstugujgca podnoszong wraz z tadunkiem.

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 30
Data zakonczenia rekrutacji 18-10-2024

mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng w czasie

Forma prowadzenia ustugi .
rzeczywistym)

Liczba godzin ustugi 55

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie kandydatéw do prawidtowego i z zachowaniem obowigzujgcych zasad
bezpieczenstwa wykonywania zawodu magazyniera i operatora wozkéw jezdniowych podnosnikowych z mechanicznym
napedem podnoszenia z wysiegnikiem oraz wozkéw jezdniowych podnosnikowych z mechanicznym napedem
podnoszenia z osobg obstugujgcg podnoszong wraz z tadunkiem. Ustuga przygotowuje uczestnika do przystagpienia do
egzaminu panstwowego.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Identyfikuje zasady i kryteria podziatu

Wywiad swobodn
wozkow. y y
Rozréznia zagadnienia zwigzane z
Definiuje podstawowe pojecia zwigzane budowa wézkéw, z uwzglednieniem
z rodzajami i budowa wézkéw. zachodzacych w nich zjawisk
fizycznych i chemicznych oraz Wywiad swobodny

rozwigzan zapewniajacych
bezpieczenstwo konstrukcji i
eksploatacji.

Identyfikuje mozliwe zagrozenia
zwigzane z eksploatacjg wozka i .
p . Wywiad swobodny
wykorzystywanym zrédtem energii oraz

sposoby zapobiegania im.

Charakteryzuje czynnos$ci przed
Definiuje podstawowe pojecia zwigzane rozpoczeciem, w trakcie i po Wywiad swobodny
z eksploatacjg wozkow. zakoniczeniu pracy wozkiem.

Charakteryzuje kwestie zwigzane ze

sterowaniem mechanizmami

urzadzenia oraz ze sprawdzaniem Wywiad swobodny
dziatania urzadzen zabezpieczajacych i

hamulcéw.



Efekty uczenia sie

Definiuje podstawowe pojecia zwigzane

z bezpieczenstwem podczas

eksploatacji wozkow i przemieszczania

tadunkoéw.

Definiuje podstawowe pojecia z zakresu

dozoru technicznego.

Obstuguje wézki jezdniowe
podnosnikowe.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

Rozréznia rodzaje jednostek
tadunkowych oraz zasady ich
bezpiecznego przewozenia i
sktadowania.

Rozréznia znaki bezpieczenstwa w
zaktadach pracy i oznakowanie
tadunkow.

Charakteryzuje podstawowe i ogélne
zasady oraz zagadnienia zwigzane z
Bezpieczenstwem i Higieng Pracy.
Omawia zasady i przepisy BHP oraz
ochrony ppoz., ergonomii i ochrony
$Srodowiska w zwigzku z eksploatacjag i
obstuga wozkoéw jezdniowych oraz
przemieszczaniem tadunkéw.

Omawia gtéwne zagadnienia zwigzane
z dozorem technicznym.

Wykonuje obstuge codzienng wozka
(czynno$ci przed przystapieniem do
pracy, w czasie pracy i po zakonczeniu
pracy).

Bezpiecznie uruchamia i eksploatuje
wozek.

Poprawnie postuguje sie wyposazeniem
wozka (elektrycznym itp.) i
urzadzeniami zabezpieczajgcymi.

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?

Tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak



Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak

Program

Lp. Modut/Temat llosé llosé godzin
godzin/zajecia  /zajecia
teoretyczne praktyczne

1. Typy stosowanych wézkéw jezdniowych 3

2.  Budowa wdézkéw jezdniowych 6
podnosnikowych

3.  Czynnosci operatora przed rozpoczeciem, w 10
trakcie oraz po zakoriczeniu pracy wozkami

4. Wiadomosci z zakresu tadunkoznawstwa 4

5. BHP 4

6.  Wiadomosci o dozorze technicznym 2

7. Budowa urzadzenia wtasciwego dla grupy, 4
kategorii

i rodzaju (przeznaczenia)

8.  Wyposazenie elektryczne (hydrauliczne, 2
pneumatyczne)
9.  Obstuga: czynnosci obstugujgcego przed 4

przystagpieniem do pracy, w czasie pracy

i po zakonczeniu pracy, sterowanie
mechanizmami urzagdzen ogolnego
przeznaczenia i specjalnych, sprawdzanie
dziatania urzadzen zabezpieczajgcych

i hamulcéw itp. zasady szczegdtowe

10. Praca maszyna 4

11. Urzadzenia zabezpieczajgce stosowane 0,5
w urzadzeniach transportu bliskiego

12. Walidacja 0,5

Razem 44



Uwagi dotyczace godzin ustugi i przerw: Kazda godzina ustugi to godzina dadaktyczna. Za godzine dydaktyczng uznaje sie 45 minut.
Oznacza to, ze ustuga sktada sie z 44 godzin dydaktycznych kursu i walidacji. Podczas przeprowadzania ustugi pomiedzy godzinami
dydaktycznymi wystepuja 5-minutowe przerwy, a wiec po kazdej zrealizowanej 45-minutowej godzinie dydaktycznej zaje¢ jest 5 minut
przerwy. W przypadku kiedy zajecia w danym dniu trwajg 5 godzin dydaktycznych i wiecej, wéwczas po czwartej godzinie dydaktycznej
zajec jest 15-minutowa dtuga przerwa.

Przerwy nie sg wliczane w czas ustugi rozwojowe;j.
W ostatnim dniu zaje¢ prowadzana jest walidacja wewnetrza.
Po ukonczonym kursie jednostka szkoleniowa wydaje kursantowi zaswiadczenie o ukonczeniu kursu.

Szkolenie jest adresowane do oséb petnoletnich, ktére posiadajg wyksztatcenie minimum podstawowe, chcacych zdoby¢ wiedze i
praktyczne umiejetnosci do obstugi wézkdéw jezdniowych podnosnikowych z mechanicznym napedem podnoszenia z wysiegnikiem oraz
wozkdw jezdniowych podnos$nikowych z mechanicznym napedem podnoszenia z osobg obstugujgca podnoszong wraz z tadunkiem oraz
chcacych przygotowac sie do prawidtowego i z zachowaniem obowigzujacych zasad bezpieczerstwa, wykonywania zawodu operatora
wozkdw jezdniowych podnos$nikowych z mechanicznym napedem podnoszenia z wysiegnikiem oraz wézkéw jezdniowych
podnosnikowych z mechanicznym napedem podnoszenia z osobg obstugujgca podnoszong wraz z tadunkiem, a takze pragnacych
przygotowac sie do przystgpienia do egzaminu panstwowego.

Szkolenie jest adresowane do pracodawcoéw i ich pracownikéw (projekty z dofinansowaniem dla Prcodawcéw) oraz do os6b
indywidualnych (projekty z dofinansowaniem dla oséb dorostych).

Liczba os6b w grupie szkoleniowe;j:

1. zajecia teoretyczne: do 30
2. zajecia praktyczne: do 10 os6b w danym momencie przy urzadzeniu (wdzku)

Zajecia online prowadzone przy wykorzystaniu kamerki i mikrofonu. Materiaty szkoleniowe sg udostepnianie uczestnikom szkolenia w
formie online. Plac manewrowy do zaje¢ praktycznych przygotowany do przeprowadzenia tych zaje¢, a wiec wyposazony w urzadzenie
(wdzek) i i miejsce, gdzie mozna pracowaé wozkiem.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 0

Przedmiot / Data realizacji Godzina Godzina . . Forma
o Prowadzacy o . ; . Liczba godzin R
temat zajec zajec rozpoczecia zakonczenia stacjonarna

Brak wynikoéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 000,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 36,36 PLN



Koszt osobogodziny netto 36,36 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

O
)

122

Sebastian Bratkowski

Pan Sebastian Bratkowski posiada 3 lata doswiadczenia jako wyktadowca/instruktor oraz
przygotowanie pedagogiczne do prowadzenia zaje¢. Pomimo 3-letniego doswiadczenia Pan
Sebastian do tej pory przeprowadzit wiele kurséw, w tym z zakresu wézkéw jezdniowych, zaréwno
dla oséb prywatnych, jak i pracownikéw firm i wcigz sie rozwija, nabywajgc nowe uprawnienia,
kompetencje i kwalifikacje. Ze wzgledu na duzg liczbe przeprowadzonych kurséw jego
doswiadczenie w prowadzeniu zajg¢ teoretycznych i praktycznych jest bardzo duze. Pan Sebastian
posiada tez ponad 10-letnie doswiadczenie w pracy z ludZzmi. Pan Sebastian od 2022 roku wtgcznie
do dnia dzisiejszego (1j. aktualnie) prowadzi zajecia teoretyczne i praktyczne w ramach réznego
rodzaju szkolen (kurséw zawodowych). Od 2022 roku jest aktywnym wyktadowcg i instruktorem. W
branzy tej dziata réwniez obecnie i w sposdb ciggty. Pan Sebastian posiada przygotowanie
pedagogiczne. Posiada do$wiadczenie zawodowe i kwalifikacje zdobyte nie wczesniej niz 5 lat .

222

Tomasz Pietras

Pan Tomasz Pietras posiada wyksztatcenie wyzsze uzyskane na Wydziale Budownictwa i Inzynierii
Srodowiska oraz na Wydziale Nauk Ekonomicznych i Zarzadzania. Ponadto jest absolwentem
studiéow podyplomowych z zakresu BHP. Pan Tomasz ukonczyt tez kurs Pedagogiczny dla
instruktoréw teoretycznej i praktycznej nauki zawodu. Posiada réwniez uprawnienia panstwowe
wydane przez Urzad Dozoru Technicznego z zakresu obstugi i konserwacji wozkéw jezdniowych
podnos$nikowych. Pan Tomasz posiada 9 lat doswiadczenia jako wyktadowca/instruktor,
przeprowadzit wiele szkolen z obstugi wézkéw jezdniowych podnosnikowych oraz posiada
gruntowne doswiadczenie z zakresu organizacji szkolen oraz kierowania dziatem szkolen. Pan
Tomasz ma za sobg dziesiatki przeprowadzonych szkolen (zajecia teoretyczne i praktyczne). Pan
Tomasz od 2013 roku wiacznie do dnia dzisiejszego (tj. aktualnie) prowadzi zajecia teoretyczne i
praktyczne w ramach réznego rodzaju szkolen (kurséw zawodowych), w tym wézkéw jezdniowych,
w sposoéb (od 2021 r. do dnia dzisiejszego prowadzi te szkolenia w sposéb nieprzerwany). Jest
aktywnym wyktadowca i instruktorem, co oznacza, ze w branzy tej pracuje réwniez obecnie. Posiada
doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat .

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Skrypt, notes, dtugopis, teczka

Warunki uczestnictwa

- ukoriczone 18 lat,

- wyksztatcenie min. podstawowe.



Informacje dodatkowe

Ustuga jest zwolniona z VAT.
Ustuga z dofinansowaniem.

Kazda godzina ustugi to 45 minut. Przerwy liczg 5 minut lub 15 minut (po 4-tej godzinie zajec).

Warunki techniczne

Zajecia online prowadzone na platformie ZOOM, MS Teams lub innej obstugiwanej przez osrodek szkoleniowy.

Adres

ul. Aleja Jana Pawta Il 15
87-809 Wioctawek

woj. kujawsko-pomorskie

Zajecia organizowane w formie online lub stacjonarnie.
Zajecia stacjonarne organizowane pod adresem ul. Aleja Jana Pawta Il 15, 87-809 Wioctawek - plac manewrowy PEPEBE

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail szkolenia@osz-operator.pl

Telefon (+48) 660 768 969

Tomasz Pietras



