Mozliwo$¢ dofinansowania

Rozliczenie delegacji krajowych w ujeciu 664,20 PLN brutto
podatkowym i rachunkowym - forma 540,00 PLN netto
4 Progressio zdalna 110,70 PLN  brutto/h

Numer ustugi 2024/09/20/54658/2319469 90,00 PLN netto/h

Centrum

Doskonalenia

Kompetencji © zdalna w czasie rzeczywistym
PROGRESSIO Sp. z ® Ustuga szkoleniowa

0.0. ® 6h

A % K K A 9 27.11.2024 do 27.11.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowos¢ / Rachunkowos$¢/ksiegowosé

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie skierowane jest do ksiegowych zainteresowanych tematyka,
0s6b odpowiedzialnych za rozliczanie podrézy stuzbowych, wtascicieli
Grupa docelowa ustugi firm samodzielnie rozliczajgcych pracownikéw.

Ustuga adresowana réwniez do uczestnikéw projektu ,Kierunek — Rozwdj"

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikow 20

Data zakornczenia rekrutacji 23-11-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 6

Certyfikat systemu zarzadzania jako$cia wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny



Zapoznanie z prawnymi aspektami podrézy stuzbowych pracownikéw i sposobem ich rozliczania oraz przedstawienie
zasad rozliczania wyjazdéw odbywanych w celu wykonania uméw cywilnoprawnych. Celem szkolenia jest takze
rozwiniecie umiejetnosci wykorzystania wiedzy i narzedzi dotyczacej tej tematyki.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji
- uczestnik zna pojecie podrézy - uczestnik zna pojecie podrozy
stuzbowej stuzbowej
- uczestnik wie jaki wyjazd jest podréza - uczestnik wie jaki wyjazd jest podréza
stuzbowa stuzbowa
- uczestnik zna dokumentacje - uczestnik zna dokumentacje
wewnetrzna jednostki wewnetrzna jednostki
N . ‘s N . . Test teoretyczny
- uczestnik wie jak taczy¢ podréz - uczestnik wie jak taczy¢ podréz
stuzbowa z pobytem prywatnym stuzbowa z pobytem prywatnym
- uczestnik ma swiadomos¢ swojej - uczestnik ma swiadomos¢ swojej
wiedzy i zdobytych umiejetnosci wiedzy i zdobytych umiejetnosci
- uczestnik rozumie potrzebe - uczestnik rozumie potrzebe
ksztatcenia i doszkalania sie ksztatcenia i doszkalania sie
Kwalifikacje
Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?
tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

tak

Program

¢ Podstawowe pojecia, uregulowania prawne
¢ Pojecie podrozy stuzbowej — uwarunkowania
¢ Kto jest w podrézy stuzbowej?
¢ Kto nie jest w podrézy stuzbowej?
e Jaki wyjazd jest podréza stuzbowa?
e Czy pracownik moze nie zgodzi¢ sig na podr6z stuzbowg?
e Podréz stuzbowa a czas pracy. Czy pracownikowi nalezg sie nadgodziny?
¢ Pracownik jako kierowca wtasnego samochodu a czas pracy



¢ Delegowanie pracownika - aspekty prawne

Dokumentacja wewnetrzna jednostki
Kto kieruje pracownika w podréz stuzbowa?
Rozliczenie delegacji — druk akcydensowy
Zaliczka na delegacje - udokumentowanie
Kalkulacja kosztéw zaliczk
Miejscowos$¢ rozpoczecia podrézy stuzbowej
e Wyjazd z miejsca zamieszkani
e Powr6t do miejsca zamieszkania
e Wyjazd z siedziby firmy
e Pozostawienie samochodu na parkingu na lotnisku

taczenie podrozy stuzbowej z pobytem prywatnym

¢ Rozliczenie delegacji krajowych w przyktadach praktycznych — ujecie w ksiegach rachunkowych, skutki podatkowe

Naleznosci przystugujgca z tytutu podrézy stuzbowej odbywanej na terenie kraju
Wysokosci naleznosci (diety, ryczatty, limity na hotel, przejazdy srodkami komunikacji miejskiej)
Ubezpieczenie pracownika i bagazu
Diety a wyzywienie
e Potracenie z diet za wyzywienie
e Czy wystepuje tzw. Dieta ujemna?
¢ Ustugi gastronomiczne, positki regeneracyjne

Faktury za wyzywienie w trakcie podrézy stuzbowych odbywanych na terenie kraju

Nocleg w hotelu przekraczajacy limit

Choroba pracownika w trakcie podrézy stuzbowej

Wynajem samochodu w trakcie podrézy stuzbowej (wydatki eksploatacyjne, koszty najmu)

Wyjazd w podroz stuzbowag samochodem prywatnym pracownika (koszty przejazdu)

Wyjazd samochodem stuzbowym - koszty

Przejazd taks6wka na lotnisko (dojazd na lotnisko) — aspekt podatkowy

Zwrot innych kosztow delegacji ( koszty przejazdéw srodkami komunikacji miejscowej, inne zakupy)

¢ Rozliczenie delegaciji krajowej — udokumentowanie, przyktady

Rozliczenie delegaciji krajowej — dowody
Termin rozliczenie i wyptaty naleznosci pracownikowi — uwarunkowania prawne
Kary za nieterminowe rozliczenie kosztow podrézy stuzbowych

» Dyskusja, odpowiedzi na pytania

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 5

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

Prowadzacy

zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Informacje

27-11-2024 09:30 10:00

wprowadzajace

Pojecie

podrézy

stuzbowej -

uwarunkowania

Kto jest w Ekspert ds.
podrézy rachunkowosci
stuzbowe;j?, Kto

nie jest w

podrézy

stuzbowej?

27-11-2024 10:00 12:00

Liczba godzin

00:30

02:00



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

Dokumentacja

wewnetrzna

jednostki; Kto

kieruje

pracownika w

podréz Ekspert ds.

stuzbowa? L 27-11-2024 12:00 14:00 02:00
K . rachunkowosci
Rozliczenie

delegacji — druk
akcydensowy;
Zaliczka na
delegacje -
udokumentowani
e

Naleznosci

przystugujaca z

tytutu podrézy

stuzbowe;j

odbywanej na

terenie k,ra.Ju Ekspert ds.

Wysokosci L. 27-11-2024 14:00 15:00 01:00
L rachunkowosci

naleznosci (diety,

ryczatty, limity na

hotel, przejazdy

$rodkami

komunikac;ji

miejskiej);

@B Walidacja - 27-11-2024 15:00 15:30 00:30

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 664,20 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 540,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 110,70 PLN

Koszt osobogodziny netto 90,00 PLN



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Ekspert ds. rachunkowosci

‘ ' Praktyk i teoretyk kadr i ptac

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Autorskie materiaty dydaktyczne prowadzgcego w formie elektronicznej

Warunki uczestnictwa

Na 4 dni przed rozpoczeciem szkolenia, na podany adres e-mail zostang przestane informacje dotyczace szkolenia. W przypadku
potwierdzenia szkolenia, zostang wystane wszelkie informacje organizacyjne. Rezygnacja z udziatu w szkoleniu powinna nastgpi¢ w
formie e-mail'a najpdzniej na 10 dni przed szkoleniem na adres szkolenia@pcdk.pl. Rezygnacja w pdZniejszym terminie wigze sie z
koniecznos$cig pokrycia 100% kosztéw. Nieobecnos$é na szkoleniu nie zwalnia z dokonania optaty. W przypadku szkoler wyjazdowych
rezygnacji nie jest mozliwa. W przypadku firm zwolnionych z VAT niezbedne jest wypetnienie i przestanie faksem lub pocztg elektroniczng
os$wiadczenia o zwolnieniu z VAT.

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych - RODO), informuje, ze administratorem danych jest Centrum Doskonalenia Kompetencji Progressio sp.
z 0.0., ul. ul. Rakowicka 10B/4, 31-511 Krakow.

Informacje dodatkowe

Informujemy o rejestrowaniu/ nagrywaniu ustugi na potrzeby ustugodawcy i korzystajgcego z ustugi jak réwniez na potrzeby monitoringu,
kontroli oraz w celu utrwalania efektéw ksztatcenia.

Autorskie materiaty dydaktyczne prowadzacego w wers;ji elektronicznej. Ustuga adresowana réowniez do uczestnikdw projektu ,Kierunek —
Rozwdj"

Warunki techniczne

Szkolenie odbedzie sie na platformie firmy DOCE. Wymagania techniczne po stronie uczestnika - komputer, smartfon lub tablet
podtaczony do internetu, minimum 1 Mb. Wymagana jest przegladarka Firefox lub Chrome.

Link do spotkania wazny jest w dniu szkolenia w godzinach 08:00 - 16:00.

Kontakt

Kinga Szostak

E-mail k.szostak@pcdk.pl



n Telefon (+48) 690 017 216



