Mozliwo$¢ dofinansowania

Zielona Gospodarka w MSP - 4 700,00 PLN brutto
Zréwnowazony rozwoj. 4700,00 PLN netto
Numer ustugi 2024/09/20/141394/2319351 100,00 PLN brutto/h
100,00 PLN netto/h

CENTRUM

ROZWOJU

PRZEDSIEBIORCZO © zdalna w czasie rzeczywistym

SCI PATRYK ® Ustuga szkoleniowa

TROJAN ® 47h

% % * K B 01.10.2024 do 07.10.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

Sposoéb dofinansowania wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Ustuga skierowana jest zarzadzajagce przedsiebiorstwem, osoby
zatrudnione w przedsiebiorstwach, ktére chca poszerzy¢ swojg wiedze na

Grupa docelowa ustugi temat ekologicznych rozwigzan, zrbwnowazonego rozwoju i strategii
zielonej gospodarki, by wprowadza¢ innowacyjne rozwigzania w swoich
miejscach pracy.

Minimalna liczba uczestnikow 1

Maksymalna liczba uczestnikow 25

Data zakornczenia rekrutacji 30-09-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 47

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny



Ustuga prowadzi do nabycia ztozonych kwalifikacji w zakresie i tematyce zwigzanej
ze zrbwnowazonym rozwojem i Europejskim Zielonym tadem, oraz czynnikéw ESG

z obszaréw srodowiskowych i spotecznych zaréwno w definicji, jak i w praktyce.
Okresla wptyw przedsiebiorstwa na srodowisko i spoteczenstwo, wprowadza pojecia
odpowiedzialnej komunikacji. Posiada wiedze z sektoréw przysztosci, oraz
praktyczne umiejetnosci analizy i zarzgdzania ryzykiem.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Definiuje kluczowe kwestie zwigzane ze
zrébwnowazonym rozwojem i
Europejskim Zielonym tadem.

Definiuje kluczowe kwestie dotyczace
czynnikéw ESG z obszaréw
$rodowiskowych, spotecznych oraz tadu

Okresla wptyw przedsiebiorstwa na
$rodowisko i spoteczenstwo.

Zna zasady odpowiedzialnej
komunikacji oraz potrafi zastosowac¢ je
w relacjach z partnerami biznesowymi,
klientami , otoczeniem zewnetrznym
oraz pracownikami.

Posiada praktyczne

umiejetnosci w zakresie planowania,
wdrazania i monitorowania dziatan
zwigzanych z zréwnowazonym
rozwojem, z uwzglednieniem aktualnych
standardéw raportowania ESG.

Posiada praktyczne umiejetnosci z
zakresu analizy i zarzadzania ryzykiem

Posiada wiedze z zakresu sektoréw
podwyzszonego ryzyka i sektorow
przysztosci.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik przystapi do testu online,
ktéry sprawdzi czy osiagnat zatozone
efekty ustugi.

Uczestnik przystapi do testu online,
ktory sprawdzi czy osiggnat zatozone
efekty ustugi.

Uczestnik przystapi do testu online,
ktory sprawdzi czy osiggnat zatozone
efekty ustugi.

Uczestnik przystapi do testu online,
ktory sprawdzi czy osiggnat zatozone
efekty ustugi.

Uczestnik przystapi do testu online,
ktory sprawdzi czy osiggnat zatozone
efekty ustugi.

Uczestnik przystapi do testu online,
ktory sprawdzi czy osiggnat zatozone
efekty ustugi.

Uczestnik przystapi do testu online,
ktéry sprawdzi czy osiagnat zatozone
efekty ustugi.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny



Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak, dokument zawiera opis efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria
weryfikaciji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak, dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od
walidacji.

Program

ZROWNOWAZONY ROZWOJ

. Koncepcja i definicje zréwnowazonego rozwoju.

. Cele zrbwnowazonego rozwoju.

. Europejski Zielony tad.

. Czynniki ESG.

. Wptyw przedsiebiorstwa na srodowisko i spoteczenstwo.

. Relacje z partnerami biznesowymi i klientami w konteks$cie zréwnowazonego rozwoju.
. Zrownowazony rozwdj a finanse i inwestycje przedsiebiorstwa.
. Raportowanie ESG

. Odpowiedzialna komunikacja.

10. Sektory podwyzszonego ryzyka.

11. Analiza ryzyka srodowiskowego i spotecznego.

12. Zarzadzanie ryzykiem ESG.

0 NOoO g WDN =

O

13. Sektory przysztosci.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 42

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

i Prowadzacy L . ) . Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakornczenia

DzieA 1:

Koncepcja i

definicja Anna Hrynyszyn 01-10-2024 08:00 10:15 02:15
zrbwnowazonego

rozwoju.

Dzien 1:
Anna Hrynyszyn 01-10-2024 10:15 10:45 00:30
Przerwa 1



Przedmiot / temat
zajec

Dzien 1:

Cele
zréwnowazonego
rozwoju.

Dzien 1:

Przerwa 2

DzieA 1:

Cele
zréwnowazonego
rozwoju.

Dzien 1:

Przerwa 3

Dzien 1:

Europejski
Zielony tad.

Dzien 2:

Czynniki ESG

Dzien 2:

Przerwa 1

Dzien 2:
Czynniki ESG

Dzien 2:

Przerwa 2

Dzieri 2 :
Wplyw
przedsiebiorstwa
na $rodowisko i
spoteczenstwo.

Dzien 2:

Przerwa 3

Dzien 2:
Wplyw
przedsiebiorstwa
na srodowisko i
spoteczenstwo.

Prowadzacy

Anna Hrynyszyn

Anna Hrynyszyn

Anna Hrynyszyn

Anna Hrynyszyn

Anna Hrynyszyn

Anna Hrynyszyn

Anna Hrynyszyn

Anna Hrynyszyn

Anna Hrynyszyn

Anna Hrynyszyn

Anna Hrynyszyn

Anna Hrynyszyn

Data realizacji
zajeé

01-10-2024

01-10-2024

01-10-2024

01-10-2024

01-10-2024

02-10-2024

02-10-2024

02-10-2024

02-10-2024

02-10-2024

02-10-2024

02-10-2024

Godzina
rozpoczecia

10:45

12:00

13:00

14:00

14:30

08:00

10:15

10:45

12:00

13:00

14:00

14:30

Godzina
zakonczenia

12:00

13:00

14:00

14:30

16:00

10:15

10:45

12:00

13:00

14:00

14:30

16:00

Liczba godzin

01:15

01:00

01:00

00:30

01:30

02:15

00:30

01:15

01:00

01:00

00:30

01:30



Przedmiot / temat
zajec

Dzieri 3:

Relacje z
partnerami
biznesowymi i
klientami w
kontekscie
zréwnowazonego
rozwoju.

Dzien 3:

Przerwa 1

Dzieri 3 :
Relacje z
partnerami
biznesowymi i
klientami w
kontekscie
zréwnowazonego
rozwoju.

Dzien 3:

Przerwa 2

Dzien 3:

Zréwnowazony
rozwdj a finanse i
inwestycje
przedsiebiorstwa

Dzieri 3:

Przerwa 3

Dzien 3:

Zréwnowazony
rozwdj a finanse i
inwestycje
przedsigbiorstwa

Dzieri 4 :
Raportowanie
ESG

Dzieri 4 :

Przerwa 1

Dzien 4 :

Raportowanie
ESG

Prowadzacy

Anna Hrynyszyn

Anna Hrynyszyn

Anna Hrynyszyn

Anna Hrynyszyn

Anna Hrynyszyn

Anna Hrynyszyn

Anna Hrynyszyn

Anna Hrynyszyn

Anna Hrynyszyn

Anna Hrynyszyn

Data realizacji
zajeé

03-10-2024

03-10-2024

03-10-2024

03-10-2024

03-10-2024

03-10-2024

03-10-2024

04-10-2024

04-10-2024

04-10-2024

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:15

10:45

12:00

13:00

14:00

14:30

08:00

10:15

10:45

Godzina
zakonczenia

10:15

10:45

12:00

13:00

14:00

14:30

16:00

10:15

10:45

12:00

Liczba godzin

02:15

00:30

01:15

01:00

01:00

00:30

01:30

02:15

00:30

01:15



Przedmiot / temat
zajec

Dzieri 4 :

Przerwa 2

Dzien 4 :

Odpowiedzialna
komunikacja.

Dzien 4 :

Przerwa 3

Dzieri 4 :

Odpowiedzialna
komunikacja

Dzien 5:

Sektory
podwyzszonego
ryzyka.

Dzien 5:

Przerwa 1

Dzieri 5:

Sektory
podwyzszonego
ryzyka.

P ¥%7) Dzien 5 :
Przerwa 2

Dzien 5:

Analiza ryzyka
Srodowiskowego
i spotecznego.

Dzieri 5:

Przerwa 3

Dzien 5:

Analiza ryzyka
Srodowiskowego
i spotecznego.

Dzieri 6 :

Zarzadzanie
ryzykiem ESG

Dzien 6 :

Przerwa 1

Prowadzacy

Anna Hrynyszyn

Anna Hrynyszyn

Anna Hrynyszyn

Anna Hrynyszyn

Monika
Niemczyk

Monika
Niemczyk

Monika
Niemczyk

Monika
Niemczyk

Monika
Niemczyk

Monika
Niemczyk

Monika
Niemczyk

Monika
Niemczyk

Monika
Niemczyk

Data realizacji
zajeé

04-10-2024

04-10-2024

04-10-2024

04-10-2024

05-10-2024

05-10-2024

05-10-2024

05-10-2024

05-10-2024

05-10-2024

05-10-2024

07-10-2024

07-10-2024

Godzina
rozpoczecia

12:00

13:00

14:00

14:30

08:00

10:15

10:45

12:00

13:00

14:00

14:30

08:00

10:00

Godzina
zakonczenia

13:00

14:00

14:30

16:00

10:15

10:45

12:00

13:00

14:00

14:30

16:00

10:00

10:30

Liczba godzin

01:00

01:00

00:30

01:30

02:15

00:30

01:15

01:00

01:00

00:30

01:30

02:00

00:30



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

Prowadzacy Liczba godzin

zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Dzieri 6 : Monik

Sektory onika 07-10-2024 10:30 11:30 01:00
L. Niemczyk

przysztosci

Dzien 6: Monika 07-10-2024 11:30 12:15 00:45

Przerwa 2 Niemczyk

Dzieri 6 : .

Monika

Sektory . 07-10-2024 12:15 13:00 00:45
- Niemczyk

przyszfosci.

Dzieri 6 : Monika

Przerwa 3 Niemezyk 07-10-2024 13:00 13:30 00:30
Walidacja
efektéw uczenia - 07-10-2024 13:30 15:00 01:30
sie.
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4700,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4700,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 100,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 100,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

122
o Monika Niemczyk

‘ . wyksztatcenie:

2020 - 2021 - Uniwersytet Ekonomiczny, studia podyplomowe, Katowice, Kierunek: Zamdwienia
Publiczne

2019 - 2020 - Software Development Academy, Gdynia, Kierunek: Tester Oprogramowania

2012 - 2014 Uniwersytet £odzki, Kierunek: krytyka artystyczna, poziom wyksztatcenia: magister



sztuki

2009 - 2012 - Uniwersytet £ édzki, Kierunek: historia sztuki, poziom wyksztatcenia: licencjat

2010 - Inspektor ds. Ochrony Zwierzat

doswiadczenie zawodowe:

Kierownik Centrum Edukacji Ekologicznej i Marketingu w Przedsiebiorstwie Zagospodarowania
Odpaddw sp. z 0.0. od 2020 roku.

Zajmuje sie szerzeniem swiadomosci ekologicznej w zakresie racjonalnej gospodarki odpadami,
Gospodarki Obiegu Zamknietego, zrbwnowazonego rozwoju. Prowadzi zajecia i warsztaty z w/w
tematyki dla oséb dorostych i dzieci. Ponad 500 h w ostatnich 3 latach. Przygotowuje programy
warsztatéw, scenariusze filméw edukacyjnych oraz zatozenia merytoryczne CEE.
Odpowiedzialna za funkcjonowanie CEE w zakresie merytorycznym oraz organizacyjnym.

222
O Anna Hrynyszyn

‘ ' E-mail annahrynyszyn@wp.pl Trener kompetencji miekkich, doradztwo, coaching. Doswiadczenie
zawodowe: Doradca zawodowy i trener z 12 letnim do$wiadczeniem w pracy z réoznymi grupami
odbiorcéw m.in.: klienci korporacyjni, pracownicy sfery budzetowej, kadra akademicka, uczestnicy
projektow wspétfinansowanych z UE. Realizacja projektéw szkoleniowych o zasiegu ogdlnopolskim
jak i regionalnym. Doswiadczenie w $wiadczeniu tego typu ustug: Realizacja szkoleR, warsztatéw,
zarzadzania i koordynowania ustugami rozwojowymi oraz obszaru kompetencji migkkich w
zakresie: skutecznej komunikacji, komunikacji w zespole, budowaniu zespotu, radzenia sobie ze
stresem, asertywnosci, negocjacji, sprzedazy, mediacji, kreatywnosci, rozwoju osobistego, obstugi
klienta, HR, marketingu itp. Zajecia prowadzone zaréwno w formie wyktadéw, warsztatow treningéw
jaki i w formie zdalnej. Zrealizowata ponad 500h szkoleniowych w powyzszych obszarach. Co
najmniej 120 godzinne doswiadczenie w prowadzeniu szkolen o podobnej tematyce dla osob
dorostych w ostatnich 2 latach. Obecnie prowadzi zajgcia w Wyzszej Szkole Zarzadzanie Ochrong
Pracy w Katowicach oraz dla Centrum Szkoleniowego Dr Kunicki. Wyksztatcenie: wyzsze, Coach,
trener biznesu, doradca zawodowy. W okresie ostatnich 3 lat przeprowadzita szkolenia dla wielu
grup oraz zajmowata sie zarzadzaniem i koordynowaniem ustugami rozwojowymi, jako specjalista
BUR. Od 2 lat prowadzi szkolenia z zakresu znajomosci narzedzi IT, RODO oraz
cyberbezpieczenstwa.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Po zakoriczeniu udziatu w ustudze rozwojowej (szkoleniu lub doradztwie), uczestnik otrzymuje odpowiednie zaswiadczenie/ certyfikat o
jej ukonczeniu oraz dokona oceny szkolenia w BUR.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem uzyskania zaswiadczenia/ certyfikatu jest uczestnictwo w co najmniej 80% zajeé
ustugi rozwojowej oraz zaliczenie zajeé np. w formie testu, jesli taka forma zaliczenia zaje¢ zostata przewidziana.

Warunki techniczne

Komputer ze stabilnym i nieprzerwanym dostepem do Internetu
Mikrofon
Program Zoom do pobrania na stronie producenta: https://zoom.us/download



Wymagania tgcza internetowego dla zaje¢ grupowych Zoom: ok. 800kbps / 1.0Mbps dla wysokiej jakosci wideo W przypadku widoku
galerii i / lub wideo HD 720p: ok. 1,5 Mb/s Odbieranie wideo HD 1080p wymaga ok. 2,5 Mb / s Przesytanie wideo HD 1080p wymaga ok.

3,0 Mb / s Do korzystania z materiatéw szkoleniowych/ powtérzeniowych wymagane jest oprogramowienie do obstugi plikéw PDF (np.
Adobe Reader)

Link do pokoju spotkania wazny bedzie przez caty okres trwania szkolenia

ID spotkania: 936 937 3259
Kod dostepu: 857 256

Kontakt

O

m E-mail centrumrozwojupabianice@gmail.com
Telefon (+48) 533 719 307

Patryk Trojan



