Mozliwo$¢ dofinansowania

Zielone kompetencje w MS Office - kurs 4 860,00 PLN brutto

ﬁ podstawowy potgczony z naukg o 450000 PLN netto
korzystaniu z chmury i sztucznej 202,50 PLN brutto/h

w inteligenciji Al. 187,50 PLN netto/h

Numer ustugi 2024/09/12/170573/2305849

MONTER MEDIA
SPOLKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS
CIA ® 24h

B3 30.11.2024 do 03.12.2024

© zdalna w czasie rzeczywistym

& Ustuga szkoleniowa

Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Obstuga komputera

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

e Pracownikéw biurowych

¢ 0s6b zajmujacych sie administracjg i obstuga biura, ktére chca
podnies¢ swoje kwalifikacje i zwiekszy¢ efektywnos¢ swojej pracy.

¢ 0s6b szukajacych pracy

e Bezrobotnych lub osoby pragnace zmienic¢ prace, ktére chcg zdobyé
nowe umiejetnosci, aby zwiekszy¢ swojg konkurencyjnos¢ na rynku

Grupa docelowa ustugi pracy.

e Studentdw i absolwentéw

e Oso6b konczacych studia lub swiezo upieczonych absolwentéw ktorzy
chca zdoby¢ praktyczne umiejetnosci biurowe, niezbedne na rynku
pracy.

¢ Oso6b pragnacych zrozumie¢ i zastosowac sztuczng inteligencje oraz
nowoczesne narzedzia biurowe w swojej pracy.

Minimalna liczba uczestnikéw 1

Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakonczenia rekrutacji 29-11-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 24

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnika do postugiwania sie w stopniu podstawowym programami Word i MS
Office, co umozliwi efektywne wykonywanie zadan biurowych. Pozna podstawy sztucznej inteligenciji i jej zastosowanie
w pracy biurowej.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Wykorzystuje zaawansowane funkcje
programu Excel do analizy danych

Korzysta z narzedzi MS Office do
efektywnego zarzadzania dokumentami

Tworzy profesjonalne raporty i
prezentacje w programie Word

Stosuje sztuczng inteligencje do
automatyzacji zadan biurowych

Wykorzystuje sztuczng inteligencje do
analizy i interpretacji danych
marketingowych

Korzysta z funkcji MS Office do
planowania i organizacji pracy biurowej

Tworzy i optymalizuje procesy biurowe,
wykorzystujagc nowoczesne technologie

Tworzy atrakcyjne materiaty graficzne w
Canva, Photoshop, Gimp

Definiuje cele marketingowe i strategie
dziatania

Kryteria weryfikacji

Tworzy ztozone arkusze kalkulacyjne
zawierajace formuty, tabele przestawne
i wykresy.

Organizuje pliki w logiczng strukture
folderdéw i stosuje zaawansowane
funkcje zarzadzania dokumentami w
OneDrive.

Dostarcza raporty zawierajacy tabele,
wykresy, spisy tresci i bibliografie.

Implementuje narzedzia Al do
automatycznego przetwarzania danych
lub generowania dokumentéw.

Przedstawia raporty analizy danych,
korzystajac z narzedzi Al do
identyfikacji trendéw i wnioskow.

Tworzy harmonogram projektéw w MS
Project lub planuje zadania w Outlooku,
wykorzystujac kalendarze i listy zadan

dokumentuje i prezentuje
zautomatyzowany proces biznesowy,
ktéry zostat usprawniony dzieki
narzedziom cyfrowym.

Projektuje plakat lub grafike
marketingowa zgodnie z ustalonym
briefem.

Opracowuje plan marketingowy
zawierajacy jasno okreslone cele i
strategie ich osiagniecia.

Metoda walidaciji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak - dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak - dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie
kryteria ich weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak - dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od
walidacji.

Program

Ustuga zdalna w czasie rzeczywistym, realizowana jest w godzinach dydaktycznych 45 min

Metody pracy: wyktady, dyskusje z uczestnikami i case study uczestnikéw, éwiczenia indywidualne, videorozmowa, wspétdzielenie
ekranu, interaktywny chat za pomoca, ktérego beda przesytane linki do podstron i omawianych tematow.

Aby realizacja ustugi pozwolita osiagnaé¢ cel gléwny, warunkiem jest zaangazowanie uczestnika w réznorodne formy pracy podczas
szkolenia.

Dzien 1: Word- zakres podstawowy
Trener: Tymoteusz Cichonski
| Blok - Zapoznanie z programem —praktyka-éwiczenia

e Zapoznanie z programem

¢ Uruchamianie, zamykanie, przetgczanie sie miedzy otwartymi oknami
¢ Elementy ekranu

e Widoki

¢ Podstawowa terminologia: Strona, czcionka, akapit, interlinia

e Korzystanie z pomocy

¢ Opcje wydruku dokumentu

e Drukowanie wybranego zakresu stron

Il Blok - Praca z plikami-praktyka-éwiczenia

e Zarzadzanie plikami

¢ Otwieranie, zamykanie, tworzenie nowych dokumentéw
e Zapisz, Zapisz jako

¢ Wykorzystanie szablonéw

11l Blok - Edycja tekstu- praktyka-éwiczenia

e Wprowadzanie tekstu
* Wpisywanie
e Zastepowanie



e Znaki biate

¢ Kopiowanie, wycinanie, wklejanie
e Wstawianie symboli

e Metody zaznaczania

e Autokorekta

e Znajdz/Zamien

e Pisownia i gramatyka

e Tagiinteligentne

IV Blok — formatowanie, style oraz wyréwnywanie tekstu - praktyka-éwiczenia

e Podstawowe pojecia

e Zmiana kroju czcionki, wielkosci znakow
e |nicjat

¢ Metody wyréwnywania tekstu na stronie
¢ Wypunktowanie oraz numeracja

e Tabulatory

¢ Stosowanie wbudowanych stylow:

e Tytut, Podtytut, Nagtowek, Normalny

¢ Kopiowanie formatowania

V Blok - Formatowanie dokumentu-praktyka-éwiczenia

¢ Nagtowek i stopka

¢ Umieszczanie grafiki w stopce lub nagtéwku
* Numeracja stron

* Marginesy

e Obramowanie i cieniowanie akapitu

e Znaki podziatu

e Tworzenie kolumn

VI Blok - Wstawianie obrazéw, elementéw graficznych, wykreséw-teoria+ praktyka- rozmowa na zywo, ¢wiczenia

e Autoksztatty

e Clipart - wstawianie oraz edycja

e Wstawianie plikéw graficznych

e Wyréwnywanie obiektéw

e Schematy organizacyjne

e VIl Blok - Tabele

¢ Metody tworzenia tabeli

* Wstawianie/usuwanie kolumn oraz wierszy
e Formatowanie tabeli

Dzien 2: Microsoft Outlook
Trener: Tymoteusz Cichonski
| Blok-Wprowadzenie do MS Outlook-teoria+praktyka-rozmowa na zywo, ¢wiczenia

¢ Podstawowe funkcje i interfejs:

* Omowienie gtéwnych elementéw interfejsu Outlooka.

¢ Konfiguracja konta e-mailowego i synchronizacja z serwerem.
¢ Ustawienia podstawowe i personalizacja widoku.

e Zarzadzanie wiadomosciami e-mail:

e Tworzenie, wysytanie i odbieranie wiadomosci.

¢ Organizacja wiadomosci — foldery, etykiety, oznaczenia.

¢ Wykorzystanie filtréw i regut do automatyzacji zarzadzania poczta.
¢ Podstawowe narzedzia i funkcje:

e Korzystanie z funkcji wyszukiwania i sortowania wiadomosci.
e Tworzenie i zarzgdzanie podpisami e-mailowymi.

e Uzycie szablonéw e-mailowych i automatycznych odpowiedzi.

Il Blok-Organizacja i zarzadzanie kalendarzem-praktyka-éwiczenia

e Tworzenie i zarzadzanie wydarzeniami:
e Dodawanie spotkan, przypomnien i wydarzen do kalendarza.



¢ Ustawianie powiadomien i cyklicznych spotkan.

e Zarzadzanie spotkaniami i aktualizowanie szczegdtow.

¢ Planowanie i koordynowanie spotkan

¢ Ustalanie dostepnosci i wysytka zaproszen do spotkan.

e Zarzgdzanie odpowiedziami uczestnikow i synchronizacja z innymi kalendarzami.
e Organizowanie spotkan online i korzystanie z narzedzi do wspétpracy.

e Integracja z innymi narzedziami:

¢ Synchronizacja kalendarza z urzgdzeniami mobilnymi.

* Integracja z aplikacjami zewnetrznymi (np. Teams, Zoom).

¢ Udostepnianie kalendarza wspotpracownikom i ustawianie uprawnien.

lll Blok-Efektywne zarzadzanie zadaniami i kontaktami-praktyka-éwiczenia

e Tworzenie i zarzgdzanie zadaniami:

¢ Dodawanie zadan, przypisywanie termindw i priorytetow.

« Sledzenie postepu zadan i ustawianie przypomnien.

¢ Organizowanie zadan w kategorie i grupy projektowe.

e Zarzadzanie kontaktami i grupami:

¢ Dodawanie, edytowanie i organizowanie kontaktow.

e Tworzenie grup kontaktéw i zarzadzanie listami adresowymi.
e Importowanie i eksportowanie kontaktéw z innych zrédet.

e Wykorzystanie funkcji przypomnien i notatek:

e Tworzenie i organizowanie notatek w Outlooku.

e Ustawianie przypomnien i powiadomien dla waznych zadan i spotkan.
¢ Synchronizacja notatek z innymi aplikacjami.

IV Blok-Zaawansowane funkcje i bezpieczeristwo-teoria + praktyka-rozmowa na zywo, ¢wiczenia

e Zaawansowane funkcje e-mailowe

e Korzystanie z szyfrowania i podpiséw cyfrowych.

¢ Ustawianie regut zaawansowanych do zarzadzania poczta.

¢ Integracja z innymi ustugami e-mailowymi i aplikacjami.

e Bezpieczenstwo i zarzadzanie danymi:

¢ Ochrona danych osobowych i zabezpieczenie konta e-mailowego.
e Kopie zapasowe i odzyskiwanie danych w przypadku awarii.

e Zarzadzanie uprawnieniami i politykami bezpieczenstwa.

e Optymalizacja i wsparcie techniczne:

¢ Rozwigzywanie najczestszych problemoéw i btedéw w Outlooku.

e Korzystanie z narzedzi diagnostycznych i wsparcia technicznego.
¢ Personalizacja ustawien i optymalizacja dziatania aplikacji.

Dzien 3: Tworzenie grafik na potrzeby biurowe

Trener: Tymoteusz Cichonski

| Blok-Podstawy grafiki-teoria+ praktyka- rozmowa na zywo, éwiczenia

e Wprowadzenie do programéw graficznych pokroju Photoshop, Gimp, Canva

e Omodwienie gtéwnych elementéw interfejsu Canva i dostepnych narzedzi.

e Omowienie gtéwnych elementéw interfejsu Gimp i dostepnych narzedzi.

e Omodwienie gtéwnych elementéw interfejsu Photoshop i dostepnych narzedzi.

¢ Personalizacja ustawien konta i wybér odpowiednich szablonéw.

¢ Nauka podstawowych funkcji, takich jak dodawanie tekstu, obrazéw i ksztattow.
e Tworzenie i edytowanie grafik oraz animacji na potrzeby Social Media:

» Praktyczne ¢wiczenia z tworzenia réznych rodzajéw grafik

» Edytowanie i formatowanie elementéw graficznych, takich jak kolory, czcionki i tta.
¢ Wykorzystanie warstw i grup do organizacji projektu.

e Zarzadzanie zasobami i szablonami:

* Importowanie wtasnych zasoboéw graficznych i ich integracja z projektami.

Il Blok- Projektowanie materiatéw biurowych i zastosowanie Al- teoria- rozmowa na zywo

¢ Projektowanie ulotki, kartki firmowej i zaproszenia
¢ Projektowanie papieru firmowego, prezentacji oraz raportéw



11l Blok- Sztuczna inteligencja w pracach biurowych-praktyka-éwiczenia

¢ Wykorzystanie sztucznej inteligencji w biurze

e Sztuczna inteligencja w tworzeniu tresci i grafik

¢ Wykorzystanie Al do generowania tresci tekstowych i graficznych w programach biurowych.
» Narzedzia Al do poprawy jakosci grafik i tresci (np. korekta jezykowa, ulepszanie obrazéw).
e Praktyczne ¢wiczenia z tworzenia tresci i grafik wspomaganych przez Al.

Dzien 4: ABC marketingu w firmie

Trener: Tymoteusz Cichonski

| Blok-Wprowadzenie do marketingu-teoria-rozmowa na zywo

¢ Definicja i znaczenie marketingu we wspétczesnym biznesie.
¢ Kluczowe koncepcje marketingowe: 4P (Product, Price, Place, Promotion).
¢ Rola marketingu w budowaniu wartosci firmy.

Il Blok-Analiza rynku i segmentacja-teoria- rozmowa na zywo

¢ Metody analizy rynku: badania rynku, analiza konkurencji, identyfikacja trendéw.
e Segmentacja rynku: identyfikacja segmentéw, profilowanie klientéw.

lll Blok-Tworzenie strategii marketingowej- praktyka-¢wiczenia

¢ Proces tworzenia strategii marketingowej: cele, analiza SWOT, wybér segmentéw docelowych.
¢ Planowanie dziatarn marketingowych i alokacja zasobdw.

IV Blok- Marketing internetowy i social media-praktyka-éwiczenia

e Podstawy marketingu internetowego: content marketing.
e Strategie marketingowe w mediach spotecznosciowych: Facebook, Instagram

Przeprowadzenie testu wiedzy (post-test w ramach walidacji)

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 22

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Przeprowadzenie
Tymoteusz

testu wiedzy (w . oo 30-11-2024 08:00 08:15
Cichonski
ramach

walidacji)

@2 Blok -

Zapoznanie z

programem -

praktyka- Tymoteusz
éwiczenia Cichonski
(wliczona 15

minutowa

przerwa)

30-11-2024 08:15 09:15

Liczba godzin

00:15

01:00



Przedmiot / temat
L, Prowadzacy
zajec

Il Blok -

Praca z plikami-
praktyka-
éwiczenia
(wliczona 30

Tymoteusz
Cichonski

minutowa
przerwa)

Il Blok -

Edycja tekstu-
praktyka-

L. . Tymoteusz
éwiczenia

Cichoniski
(wliczona 15

minutowa
przerwa)

IV Blok -

formatowanie,

style oraz Tymoteusz
wyréwnywanie Cichonski
tekstu - praktyka-

éwiczenia

@2V Blok -

Formatowanie
Tymoteusz

dokumentu- Cichoriski

praktyka-
¢éwiczenia

@23 V! Blok -

Wstawianie

obrazow,

elementow

graficznych,

wykresow- Tymoteusz
teoria+ praktyka- Cichonski
rozmowa na

zywo, ¢wiczenia

(wliczona 15

minutowa

przerwa)

Przeprowadzenie

Tymoteusz
testu wiedzy (w y

Cichonski
ramach

walidacji)

Data realizacji
zajeé

30-11-2024

30-11-2024

30-11-2024

30-11-2024

30-11-2024

01-12-2024

Godzina
rozpoczecia

09:15

10:30

11:30

12:15

13:00

08:00

Godzina
zakonczenia

10:30

11:30

12:15

13:00

14:00

08:15

Liczba godzin

01:15

01:00

00:45

00:45

01:00

00:15



Przedmiot / temat
zajec

| Blok-

Wprowadzenie
do MS Outlook-
teoria+praktyka-
rozmowa na
zywo, ¢wiczenia
(wliczone 15
minut przerwy)

Il Blok-

Organizacja i
zarzadzanie
kalendarzem-
praktyka-
éwiczenia
(wliczone 30
minut przerwy)

iEE#A |11 Blok-
Efektywne
zarzadzanie
zadaniami i
kontaktami-
praktyka-
éwiczenia
(wliczone 30
minut przerwy)

IV Blok-

Zaawansowane
funkcje i
bezpieczenstwo-
teoria + praktyka-
rozmowa na
zywo, ¢wiczenia
(wliczone 30
minut przerwy)

Przeprowadzenie
testu wiedzy (w
ramach
walidacji)

= RS

Wprowadzenie
do Canvai
podstawy grafiki-
teoria+ praktyka-
rozmowa na
zywo, éwiczenia
(wliczona
przerwa 30
minutowa)

Prowadzacy

Tymoteusz
Cichoriski

Tymoteusz
Cichonski

Tymoteusz
Cichonski

Tymoteusz
Cichonski

Tymoteusz
Cichoniski

Tymoteusz
Cichonski

Data realizacji
zajeé

01-12-2024

01-12-2024

01-12-2024

01-12-2024

02-12-2024

02-12-2024

Godzina
rozpoczecia

08:15

09:15

10:45

12:15

08:00

08:15

Godzina
zakonczenia

09:15

10:45

12:15

14:00

08:15

10:15

Liczba godzin

01:00

01:30

01:30

01:45

00:15

02:00



Przedmiot / temat
zajec

Il Blok-

Projektowanie
materiatéw
biurowych i
zastosowanie Al-
teoria- rozmowa
na zywo
(wliczona 15
minutowa
przerwa)

Il Blok-

Sztuczna
inteligencjaw
pracach
biurowych-
praktyka-
éwiczenia
(Wliczona 30
minutowa
przerwa)

Przeprowadzenie
testu wiedzy (w
ramach
walidacji)

e JEE

Wprowadzenie
do marketingu-
teoria-rozmowa
na zywo
(wliczona 15
minutowa
przerwa)

Il Blok-

Analiza rynku i
segmentacja-
teoria- rozmowa
na zywo
(wliczona 30
minutowa
przerwa)

Ill Blok-

Tworzenie
strategii
marketingowej-
praktyka-
éwiczenia
(wliczona 15
minutowa
przerwa)

Prowadzacy

Tymoteusz
Cichonski

Tymoteusz
Cichonski

Tymoteusz
Cichonski

Tymoteusz
Cichonski

Tymoteusz
Cichoniski

Tymoteusz
Cichoniski

Data realizacji
zajeé

02-12-2024

02-12-2024

03-12-2024

03-12-2024

03-12-2024

03-12-2024

Godzina
rozpoczecia

10:15

11:15

08:00

08:15

10:00

12:00

Godzina
zakonczenia

11:15

14:15

08:15

10:00

12:00

13:00

Liczba godzin

01:00

03:00

00:15

01:45

02:00

01:00



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

IV Blok-

Marketing
internetowy i

social media-
Tymoteusz

praktyka- : o 03-12-2024 13:00 14:00 01:00
. . Cichonski
éwiczenia

(wliczona 15
minutowa
przerwa)

Przeprowadzenie
Tymoteusz

testu wiedzy (w . 03-12-2024 14:00 14:15 00:15
Cichonski
ramach

walidacji)

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 860,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 500,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 202,50 PLN

Koszt osobogodziny netto 187,50 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

0 Tymoteusz Cichonski

‘ ' Uczeszczat na studia informatyczne w AS w Sosnowcu. Do$wiadczenie w pracy biurowej i
programami z nig zwigzanimi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi



Uczestnicy otrzymuja prezentacje ze szkolenia, a takze certyfikat szkolenia.

Warunki uczestnictwa
e Warunkiem uzyskania zaswiadczenia jest uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢ ustugi rozwojowej oraz zaliczenie zaje¢ w formie
éwiczen.
e Zapisujac si¢ na ustuge wyrazasz zgode na rejestrowanie/nagrywanie swojego wizerunku na potrzeby monitoringu, kontroli oraz w
celu utrwalenia efektéw uczenia sie.

Informacje dodatkowe

Szkolenie sktada sie z czesci teoretycznej, podczas ktérej omawiane sg zagadnienia wedtug ustalonego harmonogramu. Uzytkownicy
poznaja definicje i przyklady zbudowanie wtasnych segmentac;ji i grup klientédw, person, oszacowanie punktéw styku z klientem,
opracowanie lejkdw sprzedazowych, a takze zaplanowanie podstawowej kampanii reklamowej. Wymagane bedzie posiadanie konta
mailowego Google -@gmail.

Warunki techniczne

Kazdy uczestnik szkolenia powinien mie¢ mozliwos¢ korzystania z komputera z dostepem do Internetu. Wymagane jest posiadanie
pakietu Microsoft Office szczegdlnie programy takie jak Word oraz dostep do poczty Outlook. Wymagany réwniez jest dostep do
programu Canva, Gimp- mozna skorzysta¢ z bezptatnej wersji probne;.

Szkolenie bedzie si¢ odbywa¢ za pomocg aplikacji Google Meets lub clickmeeting — przed szkoleniem Uczestnicy otrzymaja link.- Link
jest wazny w okresie trwania ustugi.

Wymagania techniczne w przypadku webinaréw / szkolen online:

Dla efektywnego uczestnictwa w szkoleniu, kazdy jego uczestnik powinien posiada¢ komputer z dostepem do Internetu z zainstalowanym
pakietem Office 2007, 2010, 2013 lub 2016/365 lub réwnowaznym oraz programem Acrobat Reader.

¢ Procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany czterordzeniowy)
e 2 GB pamieci RAM (zalecane 4 GB lub wiecej)
¢ System operacyjny Windows 8 (zalecany Windows 10), Mac OS wersja 10.13 (zalecana najnowsza wersja), Linux, ChromeQOS

Poniewaz szkolenie prowadzone bedzie na platformie opartej na przegladarce, wymagane jest korzystanie z ich najaktualniejszych
oficjalnych wers;ji, takich jak Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Edge, Opera.

Bedzie to webinar realizowany w trybie dyskusji — umozliwia on uczestnikom rozmowe wideo w czasie rzeczywistym zaréwno z
prowadzacym, jak tez z innymi uczestnikami. Dzieki temu uczestnicy majg wrazenie osobistego udziatu w szkoleniu z prowadzacym i
innymi uczestnikami.

Kontakt

o Tymoteusz Cichonski

ﬁ E-mail tymek.jobandwork@gmail.com

Telefon (+48) 690 463 888



