Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie: Skracanie Czasu Przezbrojen 2 583,00 PLN brutto

Maszyn i Urzadzen (SMED1) 210000 PLN  netto
EMTa|- 184,50 PLN brutto/h
svsTems| |1 Numer ustugi 2024/09/10/5274/2302018 ' rutto
CENTRUM SZKOLEN IN2YNIERSKICH 150,00 PLN netto/h

EMT-SYSTEMS
Spétka z © Gliwice / stacjonarna
ograniczona & Ustuga szkoleniowa

odpowiedzialnoscia (© 14h
& A A B 08.05.2025 do 09.05.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Techniczne / Pozostate techniczne

, . wsparcie dla oséb indywidualnych
Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie jest adresowane do 0s6b zainteresowanych tematyka
szkolenia, ktoérzy chcag zdoby¢ nowag wiedze lub jg pogtebié.

Grupa docelowa ustugi Ustuga réwniez adresowana dla uczestnikéw projektu "Opolskie
Ksztatcenie Ustawiczne" oraz "Kierunek - Rozwéj".

Wymagania wstepne: brak.

Minimalna liczba uczestnikow 6
Maksymalna liczba uczestnikow 12

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 14

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje do samodzielnego skracania czaséw przezbrojen wszelkich maszyn i urzadzen, zgodnie z
metodyka SMED. Kurs potwierdza umiejetno$¢ organizacji procesu, rozwigzywania problemoéw wdrozeniowych i



usprawniania metod pracy.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Opisuje metodyke postepowania z

Test teoretyczn
problemami wdrozeniowymi yezny

Wymienia i charakteryzuje podstawowe
pojecia zwigzane z metodologig SMED - Test teoretyczny
skracania czas6w przezbrojen

Wdraza usprawnienia w organizowaniu

. . . Test teoretyczn
przezbrojer maszyn i urzadzen yezny

Skraca czas przezbrojen maszyn i

urzadzen poprzez umiejetne stosowanie
narzedzi z metodologii SMED Umiejetnie wypetnia druki i formularze

i Test teoretyczny
stosowane w procesie SMED

Widzi potrzebe samoksztatcenia sie z
zakresu optymalizacji proceséw Test teoretyczny
produkciji

Analizuje przyczyny probleméw
technicznych, szuka sposobow ich Test teoretyczny
rozwigzania pracujac w zespole

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak, opis efektow uczenia sie znajduje sie na certyfikacie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

Tak, certyfikat potwierdza przeprowadzenie walidacji w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich
weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak, certyfikat potwierdza rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji.



Program

Program szkolenia:

Szkolenie trwa 14 godzin zegarowych. Przerwy wliczaja sie w czas trwania ustugi szkoleniowej.

¢ Wprowadzenie do SMED
e Znaczenie PROCESU dla firmy i dla przezbrojen
¢ Rozpoznawanie VA, NVA, MUDA

¢ Analiza stanu poczatkowego i opisanie procedury przezbrojenia
¢ Czas cyklu w procesie, taktowanie linii dla celéw optymalizacji
¢ Narzedzia mapowania dla procesu przezbrojen
e Standaryzacja pracy
e Pomiar czaséw pracy
Dzien 1 L. . . _
¢ Metodyczne podejscie do skracania czaséw przezbrojen
e Cel dla czynnos$ci wewnetrznych i metody poprawy
e Cel dla czynnosci zewnetrznych i metody poprawy
¢ Dokumentacja na potrzeby SMED
e Pomoce dla szybkiego przezbrajania
¢ 10 zasad szybkich przezbrojen
¢ Audyt kontrolny

e Analiza ELPU

¢ Fazy wdrozenia SMED
¢ Poczatkowe metody przezbrajania
¢ Ocena stanu poczatkowego
¢ Podziat czynnosci na wewnetrzne i zewnetrzne
e Zmiana wewnetrznej pracy na zewnetrzng
¢ Zredukowanie czynnosci wewnetrznych
¢ Zredukowanie czynnosci zewnetrznych
¢ Ocena stanu obecnego

Dzien 2 ¢ Wymagania graniczne do wtasciwej organizacji SMED
e Zasoby narzedziowe
e Zasoby energetyczne
e Zespot ludzi
 Srodowisko wewnetrzne firmy
e Zasoby zewnetrzne firmy

¢ Organizacja stanowiska pracy dla usprawnienia przezbrojen, 5S
¢ Standardy SMED
¢ Walidacja

Warunki niezbedne do osiagniecia celu ustugi: Ogélna wiedza techniczna.

Warunki organizacyjne:

Szkolenia prowadzone sg w Laboratoriach Centrum Szkolen Inzynierskich EMT-Systems wyposazonych w rzutnik multimedialny i tablice
suchoscieralng, laptop dla prowadzacego. Uczestnicy szkolenia nie sg dzieleni na sekcje. W przypadku osiggniecia petnej grupy
uczestnikow szkolenia kazdy z uczestnikow ma mozliwos¢ wykonania ¢wiczenia indywidualnie.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec¢: 14



Przedmiot / temat
zajec

Wprowadzenie
do
SMED,Znaczenie
PROCESU dla
firmyidla
przezbrojen,Rozp
oznawanie VA,
NVA, MUDA

Przerwa

kawowa
(wliczona w czas
trwania ustugi)

EFD) Analiza

stanu
poczatkowego i
opisanie
procedury
przezbrojenia,
Czas cykluw
procesie,taktowa
nie linii dla celéow
optymalizacji,Nar
zedzia
mapowania dla
procesu
przezbrojen,Stan
daryzacja pracy

Przerwa

obiadowa
(wliczona w czas
trwania ustugi)

Pomiar

czasow
pracy,Metodyczn
e podejscie do
skracania
czasow
przezbrojen,Cel
dla czynnosci
wewnetrznych i
metody poprawy

Przerwa

kawowa
(wliczona w czas
trwania ustugi)

Prowadzacy

Tomasz Stala

Tomasz Stala

Tomasz Stala

Tomasz Stala

Tomasz Stala

Tomasz Stala

Data realizacji
zajeé

08-05-2025

08-05-2025

08-05-2025

08-05-2025

08-05-2025

08-05-2025

Godzina
rozpoczecia

09:00

11:00

11:10

12:30

13:00

14:45

Godzina
zakonczenia

11:00

11:10

12:30

13:00

14:45

15:00

Liczba godzin

02:00

00:10

01:20

00:30

01:45

00:15



Przedmiot / temat
zajec

CeI dla

czynnosci
zewnetrznychii
metody
poprawy,Dokume
ntacja na
potrzeby
SMED,Pomoce
dla szybkiego
przezbrajania,10
zasad szybkich
przezbrojen,Audy
t kontrolny,
Analiza ELPU

@D Fory

wdrozenia
SMED,Poczatkow
e metody
przezbrajania,Oc
ena stanu
poczatkowego,P
odziat czynnosci
na wewnetrzne i
zewnetrzne,Zmia
na wewnetrznej
pracy na
zewnetrzng

Przerwa

kawowa
(wliczona w czas
trwania ustugi)

Zredukowanie
czynnosci
wewnetrznych,Zr
edukowanie
czynnosci
zewnetrznych,Oc
ena stanu
obecnego,Wyma
gania graniczne
do wihasciwej
organizacji
SMED,Zasoby
narzedziowe,Zas
oby energetyczne

Przerwa

obiadowa
(wliczona w czas
trwania ustugi)

Prowadzacy

Tomasz Stala

Tomasz Stala

Tomasz Stala

Tomasz Stala

Tomasz Stala

Data realizacji
zajeé

08-05-2025

09-05-2025

09-05-2025

09-05-2025

09-05-2025

Godzina
rozpoczecia

15:00

09:00

11:00

11:10

12:30

Godzina
zakonczenia

16:00

11:00

11:10

12:30

13:00

Liczba godzin

01:00

02:00

00:10

01:20

00:30



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

D Zesp

ludzi,Srodowisko

wewnetrzne

firmy, Zasoby

zewnetrzne

firmy,Organizacja Tomasz Stala 09-05-2025 13:00 15:30 02:30
stanowiska pracy

dla usprawnienia

przezbrojen,

5S,Standardy

SMED

Przerwa

kawowa
(wliczona w czas
trwania ustugi)

Tomasz Stala 09-05-2025 15:30 15:45 00:15

Walidacja - 09-05-2025 15:45 16:00 00:15

Cennik
Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 583,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2100,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 184,50 PLN

Koszt osobogodziny netto 150,00 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Tomasz Stala

‘ ' Specjalista z dziedziny Optymalizacja proceséw produkcji, dedykowany prowadzacy z zakresu
Metodologia SMED. W EMT-Systems posiada niespetna roczne doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢
dydaktycznych. Z zakresu Metodologia SMED przeprowadzit nastepujacg liczbe szkolen: ok. 1.
Posiada szerokg wiedze techniczng oraz kilkuletnie doswiadczenie praktyczne, ktére zdobyt w



znanych zaktadach przemystowych. Specjalizacja: Optymalizacja proceséw produkc;ji.
Wyksztatcenie: Wyzsze techniczne.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy z uczestnikéw szkolenia otrzymuje skrypt szkoleniowy, notes i dtugopis.

Informacje dodatkowe

Przed zgloszeniem na ustuge prosimy o kontakt w celu potwierdzenia dostepnosci wolnych miejsc.

EMT-Systems Sp. z 0. 0. zastrzega sobie prawo do nieuruchomienia szkolenia w przypadku niewystarczajgcej liczby zgtoszen (min. 6
uczestnikow). W tej sytuacji uczestnik zostanie poinformowany o najblizszym mozliwym do zrealizowania terminie.

+Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach projektu Kierunek — Rozwéj".

Istnieje mozliwos¢ zwolnienia ustugi z podatku VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt. 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013r.
w sprawie zwolnien od podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (DZ.U.2013, poz. 1722 z p6zn. zm.), w
przypadku, gdy Przedsiebiorca/Uczestnik otrzyma dofinansowanie na poziomie co najmniej 70% ze $rodkéw publicznych. Warunkiem
zwolnienia jest dostarczenie do firmy szkoleniowej stosownego o$wiadczenia na co najmniej 1 dzier roboczy przed szkoleniem. W innej
sytuacji nalezy doliczyé podatek VAT w wysokosci 23%.

Adres

ul. Bojkowska 35A
44-100 Gliwice

woj. Slaskie

Siedziba Centrum Szkolen Inzynierskich, na ktérg sktadajg sie biura, pracownie i laboratoria szkoleniowe — znajduje sie w
doskonatej lokalizacji, niedaleko zjazdu z A4 (zjazd Sos$nica). Szkolenia prowadzone sg w budynku nr 3 Cechownia przy
ulicy Bojkowskiej 35A na terenie kompleksu inwestycyjnego "Nowe Gliwice".

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail agnieszka.franc@emt-systems.pl

Telefon (+48) 501 322 109

Agnieszka Franc



