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Korekty dokumentacji płacowych i
konsekwencje dla rozliczeń z ZUS, US,
pracownikiem i zleceniobiorcą
Numer usługi 2024/09/09/10560/2299624

608,85 PLN brutto

495,00 PLN netto

121,77 PLN brutto/h

99,00 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Usługa szkoleniowa

 5 h

 04.10.2024 do 04.10.2024

Kategoria Finanse i bankowość / Rachunkowość/księgowość

Sposób dofinansowania
wsparcie dla osób indywidualnych
wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

Szkolenie jest skierowane do osób początkujących, które chcą poznać
wiedzę z zakresu prawidłowego rozliczania korekt dokumentacji
płacowej, a także do osób zaawansowanych, które na co dzień zajmują
się tą tematyką. Szkolenie kierowane jest zarówno do osób z instytucji
sektora prywatnego jak i publicznego.

Minimalna liczba uczestników 10

Maksymalna liczba uczestników 20

Data zakończenia rekrutacji 03-10-2024

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 5

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakości TGLS Quality Alliance



Celem szkolenia jest wskazanie praktycznych rozwiązań radzenia sobie z prawidłowym korygowaniem dokumentów,
prawidłowego rozliczania składek i zaliczki na podatek dochodowy od osób fizycznych. Na szkoleniu omawiane są
najczęściej popełniane błędy wobec ZUS i US oraz wskazywane są praktyczne rozwiązania prawidłowych rozliczeń w
oparciu o najnowsze wyroki, stanowiska i interpretacje.
Uczestnik ma możliwość poznania zasad prawidłowego korygowania dokumentacji płacowej, rozliczeń wobec ZUS i US.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

tak zawiera

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

brak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

brak

Program

Korekty dokumentacji płacowych i konsekwencje dla rozliczeń z ZUS, US, pracownikiem i zleceniobiorcą

Program szkolenia:

1. W jaki sposób dokonywać korekt dokumentacji rozliczeniowych ZUS sprzed 1 stycznia 2022 r.?

2. Jak dokonać korekty w przypadku zwrotu pracownikowi/zleceniobiorcy nienależnie pobranych składek społecznych i niedopłaty
składki zdrowotnej?

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Po szkoleniu uczestnik będzie wiedział
jak prawidłowo dokonywać korekt
dokumentacji płacowej,pozna
procedury obowiązujące przy
sporządzaniu korekt wobec ZUS i
US,zrozumie na czym polegają zasady
korygowania dokumentów wobec ZUS i
US,otrzyma praktyczne wskazówki do
prawidłowego korygowania
dokumentacji płacowej.

studium przypadków, analiza, rozmowa,
wywiad

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



3. Jak dokonać korekty w przypadku niedopłaty składek na ubezpieczenia społeczne i nadpłaty składki zdrowotnej?

4. Jakie są skutki opłacenia przez pracodawcę/zleceniodawcę składek ZUS i podatku dochodowego od osób fizycznych finansowanych
przez pracownika/zleceniobiorcę i byłego pracownika/zleceniobiorcę wg najnowszego stanowiska Ministerstwa Finansów?

5. Jak dokonać korekty w przypadku przekształcenia umowy o dzieło w umowę zlecenia?

�. Jak dokonać korekty w przypadku przekształcenia umowy zlecenia w umowę o pracę?

7. W jaki sposób odzyskać z US nadpłaconą zaliczkę na podatek?

�. Jak zamiana wypłaty wynagrodzenia chorobowego na zasiłek chorobowy wpływa na naliczoną zaliczkę na podatek?

9. Jak postąpić w przypadku niedopłaty podatku?

10. Jak dokonać korekty w przypadku zwrotu nadpłaconego wynagrodzenia przez pracownika/zleceniobiorcę i byłego
pracownika/zleceniobiorcę?

11. Jak dokonać korekty w przypadku błędnego naliczenia wynagrodzenia (zawyżenie i zaniżenie wypłaty)?

12. Jak dokonać korekty w przypadku uznania wypadku przy pracy po wypłacie wynagrodzenia chorobowego?

13. Jak dokonać korekty w przypadku zakwalifikowania wypłaconego zasiłku jako wynagrodzenia chorobowego?

14. Jak dokonać korekty w przypadku wpłynięcia zwolnienia lekarskiego po terminie wypłaty?

15. Sesja pytań i odpowiedzi

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 1

Cennik
Cennik

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

1 z 1  Korekty
dokumentacji
płacowych i
konsekwencje
dla rozliczeń z
ZUS, US,
pracownikiem i
zleceniobiorcą

Katarzyna
Smulczyk

04-10-2024 09:00 13:00 04:00

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 608,85 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 495,00 PLN



Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Katarzyna Smulczyk

Wieloletni praktyk – główny specjalista ds. kadr i płac, doświadczona i ceniona trenerka, była
publicystka wydawnictwa „Infor”, doradca prawa pracy, audytor prawa pracy, wykładowca
uniwersytecki. Praktyk spotykający się na co dzień z zagadnieniami kadrowo – płacowymi,
potrafiący w prosty i przejrzysty sposób przekazać praktyczną i przydatną wiedzę. Dzięki zdobytemu
doświadczeniu posiada umiejętność łączenia przekazywania wiedzy teoretycznej i praktycznej.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Autorskie materiały szkoleniowe przygotowane przez wykładowców w formie skryptu, teksty ustaw i rozporządzeń.

Warunki uczestnictwa

Niezbędnym warunkiem uczestnictwa w szkoleniach dofinansowanych z funduszy europejskich jest spełnienie warunków
przedstawionych przez danego Operatora, który jest dysponentem funduszy i u którego Państwo ubiegają się o dofinansowanie,składają
dokumenty o dofinansowanie do usługi rozwojowej, tj.szkolenia, następnie założenie konta indywidualnego a później firmowego w Bazie
Usług Rozwojowych i zapis na wybrane szkolenie Univers za pośrednictwem Bazy.

Warunki techniczne

Szkolenie online realizujemy za pomocą platformy internetowej, do której uczestnicy będą się logować w dniu warsztatów. Platforma
nazywa się ClickMeeting.Po zalogowaniu do platformy, każdy z Państwa będzie miał dostęp do prezentacji online prowadzonej na żywo
przez Trenera.

Kontakt


Kamila Kierul

E-mail sekretariat@univers.com.pl

Telefon (+48) 504 189 836

Koszt osobogodziny brutto 121,77 PLN

Koszt osobogodziny netto 99,00 PLN


