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Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

& Ustuga szkoleniowa

© zdalna w czasie rzeczywistym

Finanse i bankowos¢ / Rachunkowos$¢/ksiegowosé

wsparcie dla oséb indywidualnych
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Ksiegowos$¢, Rachunkowosé
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zdalna w czasie rzeczywistym
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Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

1 328,40 PLN

080,00 PLN
120,76 PLN
98,18 PLN

brutto
netto
brutto/h

netto/h

Szkolenie ma na celu przedstawienie zagadnien zwigzanych ze sporzadzaniem sprawozdania finansowego za 2024 .
Podczas szkolenia zwrécimy uwage na problemy podatkowego zamkniecia roku oraz biezgce stosowanie przepiséw w
podatkach dochodowych. Omoéwimy kwestie wynikajgce ze specyfiki przedsiebiorstwa z uwzglednieniem niezbednych
uregulowan wewnetrznych. Uwaga prowadzgcych szkolenie bedzie skupiona na praktycznych kwestiach zamykania
ksiag rachunkowych i sporzadzania sprawozdania finansowego.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Po ukonczeniu szkolenia uczestnik ma
uporzadkowang wiedze teoretyczng z
zakresu zagadnien zwigzanych ze
sporzadzaniem sprawozdania
finansowego za 2024 r.

W procesie uczenia si¢ uczestnik
nabywa praktyczne umiejetnosci z
zakresu zagadnien zwigzanych ze
sporzadzaniem sprawozdania
finansowego za 2024. Rozumie
podstawowe zasady bilansu
przedsigbiorstwa, w tym aktywa,
pasywa, kapitat wiasny i obcy. Zna
przepisy regulujace sporzadzanie
bilanséw finansowych oraz rozumie ich
znaczenie. Potrafi czyta¢ i
interpretowac sprawozdania finansowe,
w tym bilans, rachunek zyskow i strat,
oraz przeptywy pieniezne

W zakresie kompetencji spotecznych
uczestnik ma sSwiadomos¢ statego
podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
dba o przestrzeganie obowigzujacych
zasad i norm oraz ma $wiadomos¢
odpowiedzialnosci za efekty swojej
pracy w kontekscie spotecznym.

Kryteria weryfikacji

Aktywne uczestnictwo uczestnika w
szkoleniu, zaangazowanie w tematyke
szkolenia, wyjasniania biezacych
watpliwosci z prowadzacym ustuge,
czas na pytania i odpowiedzi. Szkolenie
bedzie oparte na interakcji z
uczestnikami i wspélnym
rozwigzywaniu zagadnien z programu
ustugi. Osiagniecie efektow bedzie
weryfikowane poprzez zadawanie
ustnych pytan przez trenera.

Aktywne uczestnictwo uczestnika w
szkoleniu, zaangazowanie w tematyke
szkolenia, wyjasniania biezacych
watpliwosci z prowadzacym ustuge,
czas na pytania i odpowiedzi. Szkolenie
bedzie oparte na interakcji z
uczestnikami i wspélnym
rozwigzywaniu zagadnien z programu
ustugi. Osiagniecie efektow bedzie
weryfikowane poprzez zadawanie
ustnych pytan przez trenera.

Aktywne uczestnictwo uczestnika w
szkoleniu, zaangazowanie w tematyke
szkolenia, wyjasniania biezacych
watpliwosci z prowadzacym ustuge,
czas na pytania i odpowiedzi. Szkolenie
bedzie oparte na interakc;ji z
uczestnikami i wsp6lnym
rozwigzywaniu zagadnien z programu
ustugi. Osiagniecie efektow bedzie
weryfikowane poprzez zadawanie
ustnych pytan przez trenera.

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?

tak. Zaswiadczenie ukonczenia szkolenia zawiera opis efektéw uczenia sie.



Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Wiedza zdobyta w trakcie szkolenia weryfikowana jest poprzez koriczaca zajecia dyskusje trenera z uczestnikami w
oparciu o zdefiniowane kryteria weryfikaciji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Zaswiadczenie potwierdza zastosowanie rozwigzan rozdzielajgcych proces szkolenia od walidacji poprzez zapewnienie
bezstronnosci treneréw przeprowadzajgcych tg walidacje.

Program

9.12.2024 - ZAMKNIECIE KSIAG RACHUNKOWYCH ZA 2024 ROK ZGODNIE Z USTAWA O RACHUNKOWOSCI:
|. Podstawa prawna i ogélne zasady sporzadzania sprawozdania finansowego:

1. Ustawa o rachunkowosci i polityka rachunkowosci

2. Elementy sktadowe e-sprawozdania finansowego jednostek mikro, matych i pozostatych

3. Odpowiedzialnos¢ za sporzadzenie sprawozdania finansowego

4. Obowiagzki jednostek w zakresie sporzadzania sprawozdania finansowego w odpowiedniej strukturze logicznej, terminy zatwierdzania i
przesytania do odpowiednich rejestréw

Il. Inwentaryzacja sktadnikéw bilansowych na dzien korczacy rok obrotowy:

1. Stanowisko KSR w sprawie inwentaryzacji drogg spisu z natury

2. Ustalenie faktycznego stanu poszczegdlnych aktywéw i pasywow

3. Ujecie réznic inwentaryzacyjnych i ich rozliczenie

lll. Zasady wyceny wybranych sktadnikéw aktywow i pasywow na dzieri bilansowy oraz ich prezentacja w sprawozdaniu finansowym:
1. Wycena naleznosci — z uwzglednieniem Stanowiska KSR w sprawie rozrachunkéw z kontrahentami.

2. Rezerwy i rozliczenia miedzyokresowe bierne — zakres przedmiotowy, ujmowanie w ksigegach i prezentacja w sprawozdaniu finansowym
(z uwzglednieniem $wiadczen na rzecz pracownikéw) zgodnie z KSR nr 6 ,Rezerwy, bierne rozliczenia miedzyokresowe kosztéw i
zobowigzania warunkowe”.

3. Podatek dochodowy odroczony wedtug KSR nr 2 ,Podatek dochodowy”, w szczegdlnosci: réznice trwate oraz przej$ciowe, wartosé
podatkowa aktywoéw i pasywow, aktywa oraz rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego, prezentacja w sprawozdaniu
finansowym.

4. Odpisy aktualizujgce wartos¢ aktywéw z tytutu utraty wartosci, w tym trwatej utraty wartosci.

IV. Zdarzenia po dacie bilansu oraz btedy lat ubiegtych — wedtug KSR nr 7 ,Zmiany zasad (polityki) rachunkowosci, wartosci
szacunkowych, poprawianie btedow, zdarzenia nastepujace po dniu bilansowym - ujecie i prezentacja”.

V. Nowe obowigzkowe struktury logiczne obejmujace ksiegi rachunkowe JPK_KR_PD oraz JPK_ST_KR - juz od 2025 roku dla
najwigkszych podatnikéw.

VI. Pytania i watpliwosci.

10.12.2024 - Podatkowe zamkniecie roku 2024 CIT i PIT:

A. Podatek dochodowy od oséb prawnych:

1. Roczne rozliczenie podatku — zmiana i zasady wyznaczania roku podatkowego.

2. Zakonczenie roku podatkowego i bilansowego:



a) Roczna kalkulacja podatku,
b) Przejscie z wyniku bilansowego na wynik podatkowy (réznice trwate i przejSciowe),
¢) Wyodrebnienie dwdch zrédet przychoddw — przychody z zyskdw kapitatowych i z innych Zrédet:

e Przychody z tytutu udziatu w zyskach oséb prawnych

e Pozostate przychody z zyskéw kapitatowych

¢ Przychody z dziatalnosci gospodarczej (dziatalnosci operacyjnej i inne)
e Pozostate zrédta przychodu

d) Ostateczne rozliczenie zaliczek na podatek dochodowy od oséb prawnych,
e) Deklaracja CIT-8 i inne obowigzki informacyjne,

f) Zatwierdzenie sprawozdania finansowego i sprawozdania zarzadu.

3. Przychéd podatkowy a przychéd finansowy:

a) ujecie w rocznym sprawozdaniu finansowym

b) naleznosci wylaczone z pojecia przychodu podatkowego

c¢) przychody z otrzymanych $wiadczen nieodptatnych

4. Przychéd podatkowy i moment jego uzyskania:

a) otwarty katalog przychodéw z art. 12 updop (ze szczegdlnym uwzglednieniem przychodéw z nieodptatnych swiadczen i zasad
ustalania ich wartosci, umorzonych badz przedawnionych zobowigzan)

b) moment rozpoznania przychodu:

e zasada ,pierwszenstwa” jako zasada ogdlna,
¢ rozliczanie ustug ciggtych oraz metoda kasowa jako wyjatki od ,zasady pierwszenstwa”,

c) korekta przychodoéw - biezgca lub wsteczna w zakresie: przyznanych rabatéw, premii pienieznych, otrzymanych probek, nieodptatnie
otrzymanych towardw, korekt obrotu — nowe zasady korygowania przychoddw z dziatalnosci gospodarczej

d) katalog przysporzen majgtkowych nie stanowigcych przychodéw,
e) pojecie zaptaty jako momentu rozpoznania przychodu powstajgcego na zasadzie kasowej (kapitalizacja, potracenie, kompensata),

f) szczegdlne momenty rozpoznania niektdrych przychodéw (umorzenie zobowigzania, przedawnienie, zasiedzenie, kiedy umorzenie
odsetek skutkuje powstaniem przychodu, przychéd z tytutu otrzymanej premii pienieznej, moment rozpoznania przychodu lub potrgcenia
kosztu z tytutu sprzedawanych lub nabywanych ustug poreczen i gwarancji)

5. Koszty uzyskania przychodu - definicja i zasady rozliczania kosztéw w czasie:

a) koszty zwigzane z przychodem danego roku,

b) koszty dotyczace lat poprzednich,

c) koszty przysztych okreséw,

d) koszty rozliczane kasowo

e) przypisanie kosztow do Zrédet, ustalenie dochodu/straty w ramach zrédet przychodu
f) podziat kosztéw posrednich wg Zrédta przychodu

g) koszty pracownicze

h) koszty zwigzane z dziatalnoscig finansowag w tym pozyczki

i) zaniechane inwestycje

) wytaczenia z art. 16 - przyktady (kary umowne/odszkodowania-kary umowne/wydatki reprezentacyjne)

6. Dokumentowanie kosztow.



7. Koszty podatkowe a koszty finansowe.

8. Korekta kosztéw — kiedy na biezaco a kiedy wstecz? (oczywista omytka/btad rachunkowy)
9. Koszty sporzadzenia i badania rocznego sprawozdania finansowego

10. Zaliczki na podatek dochodowy optacane w trakcie roku:

a) uproszczone zaliczki na podatek dochodowy,

b) ,zwykte” zaliczki na podatek dochodowy,

c) konsekwencje btednego naliczenia zaliczek na podatek dochodowy,

d) btedne zaliczki po zakoriczeniu roku — czy korygowac?

1

-

. Ptatnosci gotowkowe / biata lista / split payment a koszty - art. 15d
12. Ograniczenia zwigzane z kosztami finansowania dtuznego - art. 15¢c:

» przepisy Dyrektywy ATAD a przepisy krajowe

 ograniczenie kosztéw do wysokosci 30 proc. EBITDA (ustalanie wskaznika)

e wylgczenie ograniczen dla instytucji finansowych lub gdy nadwyzka kosztéw finansowania dtuznego nie przekracza 3 min (praktyka
stosowania przepisu — orzecznictwo sagdéw — planowane zmiany)

13. Minimalny podatek dochodowy od 1.0.2024

14. Hipotetyczna koszty odsetkowe (NID)

15. Ulga na zte diugi w podatku dochodowym / niesciagalno$¢ wierzytelnosci a KUP

16. Podatek od przychodéw z tytutu wtasnosci nieruchomosci — art. 24b - rozliczenie zaliczek i potracenia

17. Zwolnienia od podatku (w tym art. 17 ust. 1 pkt 5) — roczne obowiazki podatnikéw korzystajacych ze zwolnier
18. Stawka 5% - IP BOX

19. Ulgi podatkowe: ulga innowacyjna (B+R), ulga prowzrostowa, ulga CSR (np. na dziatalno$¢ sportowa)

20. Obliczenie podatku:

a) stawka podatku (19%-9% definicja matego podatnika)

b) odliczenia od dochodu,

¢) dochody osiggane za granica RP.

21. Rozliczenie strat z lat ubiegtych — wybér jednej z dwéch metod rozliczenia strat i przypisanie straty do zrédta przychodu
22. Zeznanie roczne.

23. Obowiazki roczne w kontekscie regulacji o JPK — odroczenie wybranych obowigzkéw

24. Obowiazki roczne w kontekscie WHT - rozliczenia podatku u zrédta (obowiazki sprawozdawcze CIT-10Z, PIT-8AR, IFT-1, IFT-2, ORD-
v).

25. Obowiazki roczne w kontekscie dokumentacji cen transferowych (CIT-TP)

26. Planowane zmiany na 2025 rok - streszczenie.

B. Podatek dochodowy od os6b fizycznych dla oséb prawnych (ptatnikow):
1. Pracodawca jako ptatnik podatku dochodowego od oséb fizycznych:

a) terminy zaptaty podatku,

b) deklaracje i informacje w trakcie roku,

c¢) roczne deklaracje i informacije.



2. Przychéd pracownika i zleceniobiorcy:

a) moment uzyskania,

b) Zrédto,

c) koszty,

3. Pobor zryczattowanego podatku, w tym podatku pobieranego ,u zZrédta” a obowiazki roczne (PIT-8AR, IFT-1),
4. Inne ,roczne” obowiazki ptatnika/podatnika (m.in. ORD-U)

5. Zmiany przepisow od 2023 w zakresie obowigzkoéw ptatnika.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 3

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. . . . . Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakornczenia

9.12.2024 -

ZAMKNIECIE

KSIAG

RACHUNKOWYC

H ZA 2024 ROK Elzbieta Kida 09-12-2024 10:00 15:30 05:30
ZGODNIE Z

USTAWA O

RACHUNKOWOS

cl

10.12.2024

- Podatkowe
L Pawet Dymlang 10-12-2024 10:00 15:15 05:15
zamkniecie roku
2024 CITiPIT
EEP) walidacja - 10-12-2024 15:15 15:30 00:15
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1328,40 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1080,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 120,76 PLN



Koszt osobogodziny netto 98,18 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

O
)

122

Elzbieta Kida

biegty rewident, doswiadczony wyktadowca, praktyk, specjalista z rachunkowosci finansowej i
podatku od towardw i ustug. Od 1991 roku prowadzi szkolenia i kursy z zakresu rachunkowosci na
réznych poziomach zaawansowania. Autor wielu artykutéw na temat rachunkowosci i podatku VAT.
Prowadzita szkolenia zamkniete m.in. dla takich spoétek jak: KPMG, Ernst and Young, Bayer,
PricewaterhouseCoopers, TMF Poland, Polpharma, NBP, TP S.A., PKP, Poczta Polska, Deloitte Audyt,
Mostostal, Warszawa, Elektrocieptownie Warszawskie, Polkomtel, Accenture, Geovita, Fiat Services
Polska, PGE Dystrybucja t6dz.

222

Pawet Dymlang

Pawet Dymlang - doradca podatkowy (nr 10987), prawnik, wyktadowca i trener, autor licznych
publikacji ksigzkowych i prasowych o tematyce podatkowej (wyd. Beck, Wolters Kluwer, Infor).
Powotywany jako ekspert w dziedzinie podatkéw w wystgpieniach telewizyjnych i radiowych.
Kilkunastoletnie doswiadczenie w doradztwie podatkowym zdobyt jako pracownik organéw
podatkowych, spétki doradztwa podatkowego oraz instytucji finansowych. Z tematyki podatkowej
przeprowadzit przeszto 2000 szkolen otwartych oraz zamknietych dla biznesu oraz administracji
publicznej. Od lat prowadzi wtasng kancelarie prawng i zajmuje sie obstugg przedsiebiorcow
polskich i zagranicznych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Autorskie materiaty szkoleniowe prowadzgcego szkolenie

Warunki uczestnictwa

e Zgtaszamy sie do udziatu w zajeciach, wypetniajac formularz zgtoszeniowy na stronie www.ustugirozwojowe.parp.gov.pl (konieczne

jest wpisanie id WSPARCIA - nr uzyskany od OPERATORA)

e Ok. 3 - 5dni przed terminem szkolenia wysytamy oficjalne potwierdzenie z informacjami organizacyjnymi.
¢ Mailowo przesytamy Panstwu réwniez materiaty szkoleniowe

Informacje dodatkowe

e Szkolenie odbywa sie w czasie rzeczywistym, online.

Zgtaszamy sie do udziatu w zajeciach, wypetniajgc formularz zgtoszeniowy na stronie www.ustugirozwojowe.parp.gov.pl (konieczne
jest wpisanie id WSPARCIA - nr uzyskany od OPERATORA)

Ok. 3 — 5 dni przed terminem rozpoczecia pierwszych zaje¢, wysytamy do Panstwa indywidualny kod dostepu i link do zajeé¢
Mailowo przesytamy Panstwu réwniez materiaty szkoleniowe

Logujecie sie Panstwo zgodnie z wskazanymi dniami i godzinami szkoler na podane w mailu dane



Warunki techniczne

Warunki techniczne

¢ Do udziatu w szkoleniu online potrzebny jest jedynie komputer lub inne urzagdzenie mobilne z wbudowana kamerg i mikrofonem oraz
dostepem do Internetu.

 Zajecia prowadzone sg w trybie niestacjonarnym (zdalnym) za pomoca platformy ZOOM, lub Clickmeeting

* minimalne wymagania sprzetowe - laptop/komputer PC, MAC z najnowszg wersjg przegladarek internetowych (Chrome, Edge, Firefox),
podstawowa kamera internetowa i mikrofon, dostep do sieci internet

¢ minimalne wymagania dotyczgce parametréw facza sieciowego - Minimalna przepustowos¢ tacza internetowego odbiorcy to 10
mb/s.

¢ niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom - nie potrzebujecie Panstwo zadnych dodatkowych programoéw,

¢ okres waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu on-line - w czasie rzeczywistym.

Kontakt

ﬁ E-mail anna.szudrowicz@bdo.pl

Telefon (+48) 225431 711

Anna Szudrowicz



