Mozliwo$¢ dofinansowania

Identyfikowanie kompetenc;ji 2 214,00 PLN brutto
menadzerskich wg modelu ILM 1800,00 PLN netto
Numer ustugi 2024/09/04/116773/2293692 276,75 PLN brutto/h
Bl ou 225,00 PLN netto/h

BIZYOU SPOLKA Z

OGRANICZONA © zdalna w czasie rzeczywistym

ODPOWIEDZIALNOS ® Ustuga szkoleniowa

ClA ®© 8h

e B 20.09.2024 do 27.09.2024

Informacje podstawowe

Kategoria

Sposoéb dofinansowania

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakornczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi
Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Biznes / Zarzadzanie przedsiebiorstwem

wsparcie dla oséb indywidualnych
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Prznaczona jest dla menedzeréw, treneréw, coachow i ekspertéw,
specjalistow, dyrektoréw HR oraz personalnych, wtascicieli firm.

13-09-2024

zdalna w czasie rzeczywistym

Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Uczestnik zostanie przygotowany do prezentowania modeli i wynikow badan, do analizowania przypadkow i nawigzania
do innych praktyk L&D, HR, Coaching, do prowadzenia merytorycznej dyskusji w gronie praktykéw i wymiany
doswiadczen, do ¢wiczen interpretacyjnych na skalach, do opracowywania i pracy na raportach i symulacjach ses;ji
informacji zwrotnych oraz do obstugiwania kont internetowych.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Samodzielne poprowadzenie sesji Prezentacja

Analiza i prowadzenie ses;ji

feedbackowej coachingowo - feedbackowej w modelu

LM Analiza dowodéw i deklaraciji

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenc;ji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Analiza danych w modelu ILM
Prowadzenie sesji coachingowo - feedbackowej w modelu ILM

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, w wyniku sprawozdania z sesji uczestnika i prowadzgcego oraz prezentacji wynikow

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak, dokument potwierdza rozdzielenie proceséw ksztatcenia i walidacji.

Program

Czes¢ 1 - Przygotowanie 25.08.2023
Czesc¢ 2 - | dzien szkolenia on-line 25.08.2023

e Wprowadzenie do przywdédztwa- rozmowa na zywo 09:00-10:00

¢ Definiowanie przywédztwa jako kompetencji- rozmowa na zywo10:00- 11:00
e Mity zwigzane z przywddztwem-rozmowa na zywo 11:00-11:45

¢ Przeglad modeli przywddczych-rozmowa na zywo11:45- 12:30

¢ Przetomowe badania nad przywédztwem -rozmowa na zywo 12:30-13:15

e Zintegrowany model przywddczy - rozmowa na zywo 13:15-14:15

¢ Psychometria w mierzeniu przywodztwa -rozmowa na zywo14:15- 14:45

¢ Organizacja testu 14:45-15:00 wspotdzielenie ekranu

¢ Interpretacja wynikow 15:00-15:20 wspétdzielenie ekranu ; rozmowa na zywo
¢ Struktura sesji coachingowo-feedbacowej 15:20-15:30 rozmowa na Zywo

Czes¢ 3 - Il dzien szkolenia on-line 11:00—- 12:30 01.09.2023

Omowienie doswiadczen feedbacowo-coachingowych po wtasnym badaniu ILM72, oraz zastosowanie praktyczne rozwdju przywdédztwa
w kompetencjach menadzerski 11:00-11:30

Organizacja wspotpracy wedtug testow ILM72, 11:30-12:20



Czes¢ 4 — Wsparcie organizacyjne

e Zatozenie kont lub integracja z kontem ILM72 12:20-12:23 rozmowa ha zywo
e Wystanie instrukcji technicznych 12:25-12:30

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec¢: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

i Prowadzacy L . ) . Liczba godzin
zajec zajec rozpoczecia zakonczenia

Brak wynikéw.

Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 214,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1800,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 276,75 PLN
Koszt osobogodziny netto 225,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

0 Katarzyna Lorenc

‘ ' Katarzyna Lorenc

Z wyksztatcenia ekonomista o specjalizacji strategia przedsiebiorczosci i polityka gospodarcza.
Prezes Outsourcingu HR Lu-Bi Sp. z 0.0. oraz firmy badawczo-doradczej BizYou Sp. z 0.0., gdzie
nadzoruje projekty badawcze, zmian kultury organizacyjnej oraz postaw i wzrostu wynikéw
sprzedazowych.

W swojej pracy wykorzystuje wieloletnie doswiadczenie z zakresu badan organizacyjnych, myslenia
systemowego, zarzgdzania projektami. Posiada ponad 20 letnie doswiadczenie pracy w konsultingu,
szkoleniach i coachingu. Jest koordynatorem projektéw nastawionych na wzrost efektywnosci pracy
dla korporacji polskich i miedzynarodowych oraz konsultantem projektéw przeksztatcen
organizacyjnych i zmiany postaw.

Wyrdzniona 5 miejscem w rankingu wschodzacych gwiazd biznesu Gazety Prawnej.



Wiceprzewodniczaca Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy oraz wiceprezes Zarzadu BCC, wicekanclerz
Lozy Warszawskiej Business Center Club oraz Ekspert BCC ds. rynku pracy oraz zarzadzania i
efektywnosci pracy. Inicjatorka, pomystodawczyni oraz Przewodniczgca Kapituty ogélnopolskiego
Konkursu ,Pracownik Roku”.

We wspétpracy z brytyjskim partnerem — $wiatowym ekspertem w dziedzinie narzedzi
psychometrycznych — firmg AQR Ltd. oraz Uniwersytetem w Hull, dostarcza najwyzej jakosci
narzedzi pomiaru i stale prowadzi badania nad efektywnos$cig pracownikéw i menedzeréw. W roku
2007 przeprowadzita unikatowe badania wptywu sity i odpornosci psychicznej na efektywnos¢
pracownikéw.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

e Materiaty on-line do éwiczen

e Wsparcie trenera i opiekuna

¢ 2 jednostki badania

¢ Przeprowadzenie ankiety poszkoleniowe;j

¢ Dostep do platformy i indywidulanego konta
e Zestaw artykutéw i podrecznik techniczny

e Prezentacje ze szkolenia

Informacje dodatkowe

Na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolniet od podatku od towardéw i
ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (tekst jednolity Dz.U. z 2020 r., poz. 1983).

Warunki techniczne

Dostep do plaformy MS Teams.

Komputer stacjonarny/laptop, kamera wbudowana/na USB, mikrofon, stuchawki/ gtos$niki, system operacyjny minimum Windows
XP/MacOS High Sierra, min 2 GB pamieci RAM, pamie¢ dysku minimum 10GB, tgcze internetowe minimum 10 kb/s,

Oprogramowanie: Pakiet MS Office lub Open Office dla Windows/Linux lub Key Note lub Pages dla MacOS.
Przegladarka internetowa: Windows: Internet Explorer 11+, Edge 12+, Firefox 27+, Chrome 30+, MacOS: Safari 7+, Firefox 27+,Chrome 30+,
Linux: Firefox 27+, Chrome 30+.

tacze internetowe: predkosé pobierania min 512 kbps.

Link umozliwiajgcy uczestnictwo w spotkaniu on-line bedzie aktywny przez caty okres trwania szkolenia.

Kontakt

m E-mail klorenc@bizyou.pl

Telefon (+48) 606 941 499

Katarzyna Lorenc



