Mozliwo$¢ dofinansowania

ZiLogoINTERUM  SZKolenie - Psychologia i rozwoj osobisty 3 125,00 PLN brutto
SPOLKA Z w zyciu zawodowym 312500 PLN netto

OGRANICZONA Numer ustugi 2024/09/03/52104/2292013 183,82 PLN brutto/h

ODPOWIEDZIALNO 183,82 PLN netto/h

scip

INTEGRUM SPOLKA

Z OGRANICZONA © Zielona Géra / stacjonarna

ODPOWIEDZIALNOS ® Ustuga szkoleniowa

CIA ® 17h

* % & K Kk B 05.10.2024 do 06.10.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwdj osobisty

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie dedykowane jest menedzerom, przedsiebiorcom, handlowcom,
trenerom oraz wszystkim, ktérzy pragna lepiej zarzagdza¢ swoim zyciem
zawodowym i prywatnym. Bedzie szczegdlnie pomocne dla oséb, ktore
chcg efektywnie planowaé, osiggac cele, organizowac czas oraz
poprawia¢ komunikacje w relacjach zawodowych i osobistych. Kurs jest
réwniez polecany tym, ktérzy poszukuja sposobow na poprawe jakosci
zycia, budowanie zdrowych relacji z bliskimi oraz rozwijanie umiejetnosci
zarzadzania emocjami i wzmacniania pozytywnych nawykéw.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow 6
Maksymalna liczba uczestnikéw 16

Data zakonczenia rekrutacji 04-10-2024
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 17

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przekazanie uczestnikom praktycznych umiejetnosci i wiedzy w zakresie technik psychologicznych,
ktére wspierajg rozwdj osobisty, poprawe relacji miedzyludzkich, budowanie pozytywnych nawykéw oraz efektywne
zarzadzanie emocjami. Dzieki tym narzedziom, uczestnicy bedg mogli lepiej zrozumieé wtasne wzorce zachowan,
modelowac je w kierunku sukcesu, a takze skuteczniej wptywaé na swoje otoczenie.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Uczestnik rozumie fundamentalne
zasady neurolingwistycznego
programowania i potrafi je zastosowac
w celu poprawy jakosci zycia.

Uczestnik rozpoznaje swéj dominujacy
system reprezentacji i wykorzystuje go
do efektywniejszego funkcjonowania w
codziennym zyciu.

Uczestnik potrafi nawigzywac i
utrzymywac pozytywne relacje
interpersonalne, wykorzystujac techniki
empatii, aktywnego stuchania i
komunikacji niewerbalne;j.

Uczestnik zna techniki kotwiczenia i
potrafi je zastosowa¢ do wzmacniania
pozytywnych emoc;ji i nawykoéw.

Uczestnik potrafi zarzagdza¢ emocjami
poprzez techniki asocjaciji i dysocjaciji.

Uczestnik potrafi kalibrowa¢ i
rozpoznawacé wtasne wzorce zachowan,
modyfikujac je w celu poprawy wynikéw
osobistych.

Kwalifikacje

Kompetencje

Kryteria weryfikacji

Uczestnik potrafi wymienic¢ i wyjasni¢
co najmniej trzy kluczowe zatozenia
neurolingwistycznego programowania
oraz opisag, jak kazde z nich moze by¢
wykorzystane do osiggania osobistych
celéw.

Uczestnik rozréznia systemy
reprezentacji (wizualny, audytywny,
kinestetyczny) i wskazuje, jak moze je
wykorzysta¢ do zwigkszenia
efektywnosci dziatan w codziennych
sytuacjach.

Uczestnik definiuje techniki empatii,
aktywnego stuchania oraz komunikacji
niewerbalnej i ich wptyw na budowanie
relacji interpersonalnych.

Uczestnik definiuje techniki kotwiczenia
i opisuje ich zastosowanie do
wzmachiania pozytywnych emocji oraz
nawykow.

Uczestnik opisuje techniki asocjaciji i
dysocjacji oraz omawia ich
zastosowanie w zarzadzaniu emocjami.

Uczestnik charakteryzuje proces
kalibracji wtasnych wzorcéw zachowan
oraz przedstawia, jak modyfikacja tych
wzorcow wplywa na poprawe wynikow
osobistych.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenciji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Program szkolenia:
1 godzina zaje¢ = 45 min.
Czesé |

1. Podstawy Rozwoju Osobistego: Kluczowe Zatozenia Neurolingwistycznego Programowania
¢ Omowienie fundamentalnych zasad i zatozen, ktére wspierajag proces rozwoju osobistego.
¢ Jak te zasady moga by¢ wykorzystywane do osiggania osobistych celéw i poprawy jakosci zycia.

2. Rozumienie i Korzystanie z R6znych Systeméw Reprezentacji
e Wprowadzenie do réznych systemdw reprezentaciji (wzrokowy, stuchowy, kinestetyczny).
e Jak rozpoznaé swoj dominujacy system i efektywnie go wykorzysta¢ w codziennym zyciu.

3. Sztuka Budowania Skutecznych Relacji
e Techniki nawigzywania i utrzymywania silnych, pozytywnych relacji.
¢ Rola empatii, stuchania aktywnego i komunikacji niewerbalnej w budowaniu kontaktu z innymi.

Czescll

1. Techniki Wzmacniania Pozytywnych Nawykéw i Stanéw Umystu
e Wprowadzenie do metod kotwiczenia pozytywnych emocji i stanéw umystu.
e Jak tworzy¢ i wzmacnia¢ pozytywne nawyki, ktére wspierajg rozwéj osobisty.

2. Zarzadzanie Emocjami: Techniki Asocjacji i Dysocjacji
 Jak efektywnie zarzadza¢ swoimi emocjami poprzez techniki asocjacji (faczenie sie z pozytywnymi emocjami) i dysocjacji
(dystansowanie sie od negatywnych emocji).
¢ Praktyczne ¢wiczenia i strategie na poprawe emocjonalnej réwnowagi.

3. Swiadomos¢ Siebie: Kalibracja i Rozpoznawanie Wzorcéw Zachowari
e Techniki rozpoznawania i kalibracji wtasnych schematéw myslowych i behawioralnych.
¢ Jak identyfikowa¢ wzorce, ktére moga wspiera¢ lub hamowac rozwoj osobisty, oraz jak je modyfikowaé dla lepszych rezultatdow.

Celem szkolenia jest przekazanie uczestnikom praktycznych umiejetnosci i wiedzy w zakresie technik psychologicznych, ktére wspierajg
rozwoj osobisty, poprawe relacji miedzyludzkich, budowanie pozytywnych nawykéw oraz efektywne zarzadzanie emocjami. Dzieki tym
narzedziom, uczestnicy bedg mogli lepiej zrozumieé wtasne wzorce zachowan, modelowac je w kierunku sukcesu, a takze skuteczniej
wptywac na swoje otoczenie.

Szkolenie dedykowane jest menedzerom, przedsigbiorcom, handlowcom, trenerom oraz wszystkim, ktérzy pragna lepiej zarzadzaé¢ swoim
zyciem zawodowym i prywatnym. Bedzie szczegdlnie pomocne dla 0séb, ktére chca efektywnie planowaé, osiggac cele, organizowaé
czas oraz poprawia¢ komunikacje w relacjach zawodowych i osobistych. Kurs jest réwniez polecany tym, ktérzy poszukujg sposobdéw na
poprawe jakosci zycia, budowanie zdrowych relacji z bliskimi oraz rozwijanie umiejetnosci zarzadzania emocjami i wzmacniania
pozytywnych nawykdw.



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy . . ; . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia
Brak wynikéw.
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3125,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3125,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 183,82 PLN
Koszt osobogodziny netto 183,82 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
—

121

Tomasz tuczak

Ekspert w dziedzinie rozwoju osobistego, ktéry od lat pomaga ludziom osiggaé petnie swojego
potencjatu. Jako praktyk i szkoleniowiec, wieloletni wtasciciel firmy szkoleniowej, a takze firmy
zajmujacej sie przeksztatceniami spotek i zarzadzaniem finansowym, wnosi wszechstronne
doswiadczenie do swojej pracy. Ostatnio rozszerzyt swojg dziatalno$¢ o branze nieruchomosci,
zarzadzajac Apartamentami Flat White, co pozwala mu na jeszcze szersze spojrzenie na rozwdj
osobisty poprzez zarzgdzanie nieruchomosciami.

Przez blisko 14 lat prowadzi intensywne szkolenia z zakresu rozwoju osobistego i zawodowego.
Jako certyfikowany trener neurolingwistycznego programowania zorganizowat kilkanascie edycji
kursow "Praktyk NLP" oraz "Mistrz NLP", pomagajac uczestnikom w przetamywaniu barier i
osigganiu nowych pozioméw efektywnosci osobistej. Przeprowadzit okoto 3.000 godzin
szkoleniowych w formie warsztatowej, co $wiadczy o jego zaangazowaniu i profesjonalizmie.
Absolwent Wydziatu Pedagogicznego Uniwersytetu Zielonogérskiego, magister muzyki. Ukonczyt
szereg specjalistycznych szkolen, w tym:, Mistrz oraz Trener neurolingwistycznego programowania,
(wszystkie w Persona), oraz kurs "Wystgpienia publiczne". Jego edukacja i ciggte doskonalenie
umiejetnosci potwierdzaja jego zdolnos¢ do skutecznego wspierania rozwoju osobistego innych.
Wybitny specjalista w dziedzinie rozwoju osobistego, $cisle zwigzany z dziedzing
neurolingwistycznego programowania, budowaniem zespotéw, sprzedazg i komunikacjg bizneso



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Zapewniamy wszystkie niezbedne srodki i akcesoria do przeprowadzenia szkolenia na najwyzszym poziomie. Po zakoficzonym szkoleniu
kazdy z uczestnikdéw otrzyma w wersji elektronicznej, na podanego przez siebie maila, materiaty szkoleniowe - prezentacje powerpoint.

Informacje dodatkowe

Podatek VAT

Ustuga szkoleniowa jest zwolniona z podatku VAT w przypadku, kiedy przedsie biorstwo zwolnione jest z podatku VAT lubdofi nansowanie
ze $roodkéw publicznych wynosi co najmniej 70%. W innej sytuacji do ceny netto doliczane jest 23% VAT

Podstawa: §3 ust. 1 pkt. 14 roz. Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013 r. w spr.zwolnien od podatku od towaréw i ustug (...)

(Dz.U.z 2018 ., poz. 701)

Koszt szkolenia nie obejmuje kosztow dojazdu i zakwaterowania podczas szkolenia.

1 godzina zaje¢ = 45 min.

Adres

Zielona Goéra
Zielona Goéra

woj. lubuskie

Kontakt

ﬁ E-mail gladysz@integrumgroup.pl

Telefon (+48) 509 791 482

Tomasz Gtadysz



