Mozliwo$¢ dofinansowania

Raportowanie niefinansowe ESG wg 3 934,77 PLN brutto

europejskich standardéw 3199,00 PLN netto
I Progressio - sprawozdawczos$ci w zakresie 245,92 PLN brutto/h

zrownowazonego rozwoju (ESRS i CSRD) 199,94 PLN netto/h

Numer ustugi 2024/09/03/54658/2291777

Centrum

Doskonalenia
© Zzakopane / stacjonarna

Kompetencji

PROGRESSIO Sp. z ® Ustuga szkoleniowa

0.0. ® 16h

% % & £ 27.11.2024 do 29.11.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Ekologia i rolnictwo / Ochrona srodowiska
Identyfikator projektu Kierunek - Rozwoj

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie przeznaczone jest dla wtascicieli firm, oséb odpowiedzialnych

. za ochrone srodowiska oraz esg w firmach oraz wszystkich
Grupa docelowa ustugi . . o .
zainteresowanych. Ustuga adresowana réwniez do uczestnikéw projektu

JKierunek — Rozwgj"

Minimalna liczba uczestnikéw 4
Maksymalna liczba uczestnikow 20

Data zakonczenia rekrutacji 22-11-2024
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 16

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie ma na celu przedstawi¢ przeglad obowigzkéw wynikajgcych z projektu dyrektywy w sprawie nalezytej
starannosci przedsiebiorstw w zakresie zréwnowazonego rozwoju (CSDD) oraz dyrektywy o raportowaniu w zakresie
zréwnowazonego rozwoju (CSRD). Celem szkolenia jest takze rozwiniecie umiejetnosci wykorzystania wiedzy i narzedzi
dotyczacej tej tematyki.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

- uczestnik zna Krotki rys historyczny,
CSR a ESG

- uczestnik rozumie wymogi ustawy o
rachunkowosci i

regulacje dla instytucji finansowych
(NFRD i SFDR)

- uczestnik zna ogoélne zasady
raportowania niefinansowego i
zbieranie danych rozwoju (ESRS).

- uczestnik ma $wiadomos¢ swojej
wiedzy i zdobytych umiejetnosci

- uczestnik rozumie potrzebe
ksztatcenia i doszkalania sie

Kryteria weryfikacji

- uczestnik zna Krétki rys historyczny,
CSR a ESG

- uczestnik rozumie wymogi ustawy o
rachunkowosci i

regulacje dla instytucji finansowych
(NFRD i SFDR)

- uczestnik zna ogélne zasady
raportowania niefinansowego i
zbieranie danych rozwoju (ESRS).

- uczestnik ma swiadomos¢ swojej
wiedzy i zdobytych umiejetnosci

- uczestnik rozumie potrzebe
ksztatcenia i doszkalania sie

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

tak

Program

* Wstep (przedstawienie sig, zebranie oczekiwarn, prezentacja programu)
e Wprowadzenie do pojecia ESG i zwigzanych z nim uwarunkowan



e Krétki rys historyczny, CSR a ESG
¢ Rola ESG w UE: strategia europejskiego zielonego tadu (green deal) i pakiet fit for 55
* Rola ESG na rynkach finansowych (inwestycje, kredyty, dofinasowania i ubezpieczenia)
¢ Cele Zréwnowazonego Rozwoju ONZ (SDG)
e Zmiany klimatu i porozumienie paryskie
e Omoéwienie regulacji i standardéw zwigzanych z ESG
e Obecne wymogi ustawy o rachunkowosci
¢ Regulacje dla instytucji finansowych (NFRD i SFDR)
¢ Taksonomia UE (art. 8)
¢ CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive)
e CSDD (Corporate Due Diligence)
¢ Przeglad innych standardéw (ISO 26000, GRI, SASB, TCFD, SIN,) oraz dobrych praktyk rynkowych

¢ 0gdlne zasady raportowania niefinansowego i zbieranie danych
¢ Omowienie europejskich standardéw sprawozdawczosci w zakresie zrownowazonego rozwoju (ESRS)
¢ Wymagania ogdlne i zasady
» Aspekty srodowiskowe (zmiany klimatu, zanieczyszczenie, woda, bioréznorodnos¢ i wykorzystanie zasobow)
* Aspekty spoteczne (pracownicy wtasni i w tancuchu wartosci, spotecznosci lokalne, konsumenci)
e Aspekty zarzadzania

e Omowienie przebiegu procesu raportowania i zbierania danych ESG
e Sesja pytan i odpowiedzi
e Zakonczenie

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 7

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. . . ) . Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakornczenia

Spotkanie
Organizacyjne 1 Jacek Zatonski 27-11-2024 17:00 20:00 03:00
dzien szkolenia

Wstep

(przedstawienie
sie, zebranie
oczekiwan,
prezentacja
programu)
Wprowadzenie Jacek Zatonski 28-11-2024 09:30 12:00 02:30
do pojecia ESG i
zwigzanych z nim
uwarunkowar;
Krotki rys
historyczny, CSR
aESG

Cele

Zréwnowazoneg

o Rozwoju ONZ

(SDG); Zmiany Jacek Zatonski 28-11-2024 12:00 14:00 02:00
klimatu i

porozumienie

paryskie



Przedmiot / temat
zajec

Ogolne

zasady
raportowania
niefinansowego i
zbieranie danych
Omoéwienie
europejskich
standardéw
sprawozdawczos$
ci w zakresie
zrébwnowazonego
rozwoju (ESRS) ;
Wymagania
ogolne i zasady

Wymagania
ogolne i zasady
Aspekty
Srodowiskowe
(zmiany klimatu,
zanieczyszczenie
,woda,
bioré6znorodnos¢
i wykorzystanie
zasobow)

Omoéwienie
przebiegu
procesu
raportowania i
zbierania danych
ESG; Sesja pytan
i
odpowiedzi;Zako
Aczenie

Walidacja

Prowadzacy

Jacek Zatonski

Jacek Zatonski

Jacek Zatonski

Data realizacji
zajeé

28-11-2024

29-11-2024

29-11-2024

29-11-2024

Godzina
rozpoczecia

14:00

09:00

11:30

14:30

Godzina
zakonczenia

16:00

11:30

14:30

15:30

Liczba godzin

02:00

02:30

03:00

01:00

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3934,77 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

3199,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 245,92 PLN



Koszt osobogodziny netto 199,94 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Jacek Zatonski

‘ ' Trener i konsultant ochrony srodowiska z ponad 10-cio letnim stazem. Absolwent Ksztattowania i
Ochrony Srodowiska na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza, na ktérym uzyskat réwniez tytut
doktora nauk o Ziemi. Wyktadowca m. in. na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu i
Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu. Absolwent rocznej szkoty treneréw Stowarzyszenia Treneréw
Organizacji Pozarzadowych.
0d 2006 roku aktywny zawodowo w branzy ochrony srodowiska. Obejmowat stanowiska zwigzane z
pracami laboratoryjnymi, geologicznymi, opracowaniami dokumentacji przyrodniczej i dokumentéw
strategicznych dla gmin, analizami GIS, obstuga firm, wolontariatem pracowniczym itp. Dzieki pracy
na réznych stanowiskach oraz wspoétpracy zaréwno z biznesem, administracjg jak i organizacjami
pozarzadowymi posiada szerokg wiedze z zakresu zrbwnowazonego rozwoju.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Autorskie materiaty dydaktyczne prowadzacego

Ustuga adresowana réwniez do uczestnikéw projektu ,Kierunek — Rozwoj".

Warunki uczestnictwa

Na 4 dni przed rozpoczeciem szkolenia, na podany adres e-mail zostang przestane informacje dotyczace szkolenia. W przypadku
potwierdzenia szkolenia, zostang wystane wszelkie informacje organizacyjne. Rezygnacja z udziatu w szkoleniu powinna nastapi¢ w
formie e-mail’a najpdzniej na 10 dni przed szkoleniem na adres szkolenia@pcdk.pl. Rezygnacja w pdzniejszym terminie wigze sie z
koniecznosciag pokrycia 100% kosztow. Nieobecnos¢ na szkoleniu nie zwalnia z dokonania optaty. W przypadku szkolen wyjazdowych
rezygnacji nie jest mozliwa. W przypadku firm zwolnionych z VAT niezbedne jest wypetnienie i przestanie faksem lub poczta elektroniczng
oswiadczenia o zwolnieniu z VAT.

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych - RODO), informuje, ze administratorem danych jest Centrum Doskonalenia Kompetencji Progressio sp.
z 0.0., ul. ul. Rakowicka 10B/4, 31-511 Krakow.

Informacje dodatkowe

Informujemy o rejestrowaniu/ nagrywaniu ustugi na potrzeby ustugodawcy i korzystajacego z ustugi jak réwniez na potrzeby monitoringu,
kontroli oraz w celu utrwalania efektéw ksztatcenia.

Autorskie materiaty dydaktyczne prowadzacego



Adres

ul. Droga do Biatego 3
34-500 Zakopane

woj. matopolskie

Hotel Belvedere Resort & SPA

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

0 Kinga Szostak
ﬁ E-mail k.szostak@pcdk.pl

Telefon (+48) 690017 216



