Mozliwo$¢ dofinansowania

Warsztaty LinkedIn: Efektywne budowanie 2 200,00 PLN brutto
Sieci i Social Selling - ustuga zdalna w 2200,00 PLN netto
amg. czasie rzeczywistym - Kierunek Rozwoj 244,44 PLN brutto/h

Numer ustugi 2024/08/28/27427/2284274 244,44 PLN netto/h

zdalna w czasie rzeczywistym
AMG Anna Garbat 9 y y

& Ustuga szkoleniowa

ok kKK © on

£ 04.11.2024 do 05.11.2024

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Marketing
Identyfikator projektu Kierunek - Rozwdj
Sposoéb dofinansowania wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Grupa docelowa szkolenia "Warsztaty LinkedIn: Efektywne budowanie
Sieci i Social Selling" sg osoby indywidualne, ktére posiadajg przynajmniej
pétroczne doswiadczenie zawodowe w korzystaniu z mediow
spotecznosciowych w celach zawodowych. Szkolenie skierowane jest

Grupa docelowa ustugi réwniez do menedzeréw oraz specjalistéw ds. sprzedazy, ktérzy chca
rozwija¢ swoje umiejetnosci w zakresie budowania sieci kontaktéw i
prowadzenia dziatan sprzedazowych na LinkedIn. Uczestnicy powinni
posiada¢ podstawowg znajomos$¢ obstugi komputera i internetu.Ustuga
skierowana do uczestnikéw projektu Kierunek- Rozwdj.

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikow 10

Data zakonczenia rekrutacji 03-11-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 9

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje uczestnikéw do samodzielnego zarzadzania profilami na LinkedIn oraz do efektywnego
wykorzystania platformy do budowania sieci kontaktéw i prowadzenia dziatan z zakresu social sellingu.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

 Weryfikuje kompletnos$¢ i aktualnosé
informacji zawartych na profilu Test teoretyczny
LinkedIn.

+ Dodaje i edytuje kluczowe sekcje

Uzupetnia profil na LinkedIn profily, takie jak doswiadczenie
zawodowe, umiejetnosci, osiggniecia i
rekomendacje.

Test teoretyczny

« Optymalizuje profil pod katem

Test teoretyczn
wyszukiwarek i algorytmoéw Linkedin. yezny

* Rozpoznaje i identyfikuje odpowiednie
osoby do nawigzania kontaktu Wywiad ustrukturyzowany
zawodowego.

* Stosuje efektywne strategie
Buduje sie¢ kontaktéw na LinkedIn zapraszania do sieci i budowania Wywiad ustrukturyzowany
relacji.

» Angazuje sie w interakcje z kontaktami
poprzez komentarze, wiadomosci i Wywiad ustrukturyzowany
udostepnienia tresci.

* Planowuje i tworzy réznorodne typy
postow, takie jak artykuty, posty, wideo i Wywiad ustrukturyzowany
infografiki.

+ Zastosowuje zasady tworzenia
Tworzy angazujace tresci na LinkedIn angazujacych tresci, ktore przyciagaja Wywiad ustrukturyzowany
uwage i wzbudzajg interakcje.

+ Analizuje wyniki swoich postéw i
optymalizuje strategie contentowa na Wywiad ustrukturyzowany
podstawie zebranych danych.



Efekty uczenia sie

Przeprowadza dziatania z zakresu
social sellingu na LinkedIn

Stosuje zasady etyki i komunikaciji
interpersonalnej w pracy

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

Charakteryzuje etapy procesu social
sellingu i stosuje odpowiednie techniki
w praktyce.

* Monitoruje i analizuje skutecznos¢
swoich dziatan social sellingowych.

« Utrzymuje dtugotrwate relacje z
klientami poprzez regularne interakcje i
dostarczanie wartosciowych tresci.

« Omawia zasady etyki w pracy, takie jak

dyskrecja, cierpliwosé, uczciwosé i
uprzejmos¢é.

« Stosuje zasady komunikaciji
interpersonalnej w kontaktach
zawodowych na LinkedIn.

+ Oceni swoje umiejetnosci
komunikacyjne i planuje dalszy rozwoj
w tej dziedzinie.

Metoda walidacji

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Tak - dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

Tak - dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie

kryteria ich weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i

szkolenia od walidacji?

Tak - dokument wskazuje podmioty/osoby przeprowadzajgce proces ksztatcenia i szkolenia oraz osobno walidacji.

Program

Warunki do osiagnigcia celu:




Dla osiggniecia celu edukacyjnego, uczestnicy powinni posiada¢ podstawowg znajomos¢ obstugi komputera i internetu.

Zakres tematyczny ustugi:
Dzien 1:

e Uzupetnienie profilu na LinkedIn
e Weryfikacja i optymalizacja informacji na profilu.

¢ Dodawanie doswiadczenia zawodowego, umiejetnosci, osiggnie¢ i rekomendacji.

¢ Optymalizacja profilu pod katem wyszukiwarek.

¢ Budowanie sieci kontaktéw
e |dentyfikacja odpowiednich kontaktow.
e Strategie zapraszania i budowania relaciji.

e Interakcje z kontaktami: komentarze, wiadomosci, udostepnienia.

¢ Tworzenie angazujacych tresci
¢ Planowanie i tworzenie postow, artykutéw, wideo i infografik.
e Zasady tworzenia angazujgcych tresci.
¢ Analiza wynikéw postéw i optymalizacja strategii contentowe;j.

Dzien 2:

¢ Social selling step by step
e Etapy procesu social sellingu i techniki praktyczne.
* Monitorowanie i analiza skutecznosci dziatan.
e Utrzymywanie relacji z klientami poprzez wartos$ciowe tresci.

¢ Analiza skutecznosci
¢ Korzystanie z narzedzi analitycznych LinkedIn.
e Interpretacja danych analitycznych.

¢ Planowanie i wprowadzanie zmian w strategii na podstawie analizy wynikow.

¢ Przydatne narzedzia i dobre praktyki
e Omowienie przydatnych narzedzi do pracy na LinkedIn.

¢ Najlepsze praktyki w zarzgdzaniu profilem i prowadzeniu dziatan sprzedazowych.

¢ Walidacja ustugi

Warunki organizacyjne:

e Szkolenie realizowane jest w godzinach zegarowych.
e Szkolenie grupowe.
e Grupy maksymalnie 10-osobowe.

e W trakcie realizacji ustugi przeprowadzana bedzie weryfikacja postepédw oraz ocena osiaggniecia efektéw uczenia sie poprzez
podsumowania dokonywane grupowo, w ktérych uczestnicy majg mozliwo$¢ omoéwienia swoich doswiadczen i zadawania pytan.

e Szkolenie prowadzone jest interaktywnie — dyskusja, pytania i zadania na zywo.

» Koncowa walidacja ustugi realizowana przez zewnetrzng osobe - test teoretyczny za pomoca narzedzi cyfrowych — Google Forms)

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina

Prowadzacy

zajec zajec rozpoczecia

Brak wynikéw.

Godzina X .
; . Liczba godzin
zakonczenia



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 200,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 200,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 244,44 PLN
Koszt osobogodziny netto 244,44 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
)

1z1

Marlena Stremler-Matysiak

Praktyk z wieloletnim doswiadczeniem w dziedzinie marketingu i komunikacji. 0d 2018 roku zajmuje
sie szkoleniami z zakresu LinkedIn, Content Marketingu oraz Social Sellingu.

Od marca 2021r. dziata jako freelancerka pod markg Pani Content. Zarzadza projektami
komunikacyjnymi i marketingowymi dla marek B2B, w tym programami employee advocacy, content
marketingu, strategig komunikacji oraz szkoleniami z zakresu LinkedIn marketingu. W tym czasie
prowadzita komunikacje social media, blogi, newslettery oraz kompleksowo wspierata dziaty
marketingu swoich klientow.

Doswiadczony content manager, tworzyta tresci edukacyjne i promocyjne oraz prowadzita kampanie
promocyjno-informacyjne dla miejskich projektéw, takich jak Nasz Wroctaw czy Zmien piec.

Byta liderkg zespotu social media, odpowiadata za tworzenie planéw marketingowych, realizacje
programow social selling oraz organizacje pracy zespotu. Wczesniej, jako social media specialist,
tworzac tresci dla branz takich jak IT, consulting oraz MICE, a takze prowadzac szkolenia dla
klientow.

Posiada tytut magistra kierunku Kreowanie Mediéw na Uniwersytecie SWPS we Wroctawiu. Jest
autorka licznych publikacji w mediach branzowych, takich jak "Szef Sprzedazy", "Prowly", "HR
Business Partner" oraz "Social Media Manager".

Autorka materiatéw szkoleniowych i regularnie poddaje sie superwizji, aby stale rozwija¢ swoje
kompetencje. Jej profil LinkedIn zawiera liczne referencje, a petne CV oraz dyplomy sg dostepne
online.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymuja prezentacje szkoleniowa.



Informacje dodatkowe

Podstawa prawna zwolnienia z VAT: art.43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy o podatku od towardw i ustug (Dz. U. 22011 r. Nr 177, poz. 1054, z
pozn. zm.) w zw. z § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia z dnia 20 grudnia 2013 roku w sprawie zwolnien od
podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (Dz. U. z dnia 31 grudnia 2013 r. Poz. 1722).

Dostawca ustug korzysta ze zwolnienia podmiotowego: art. 113 ust 1i 9 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug
(ponizej 70% dofinansowania)

Przerwy sg elastyczne dostosowane do uczestnikéw.

Podany termin jest przyktadowy - w celu organizacji szkolenia prosimy o kontakt 600 123 835

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach projektu Kierunek - Rozwdj.

Kompetencja zwigzana z cyfrowg transformacja.

Warunki techniczne

Platforma/komunikator przez ktéry odbedzie si¢ szkolenie:

Google Meets

Minimalne wymagania sprzetowe dla urzadzenia uczestnika szkolenia:

Komputer/laptop z systemem operacyjnym Windows 10 lub macOS 10.13 lub nowszym.
Procesor: Intel Core i5 (gen. 6) lub réwnowazny.

Pamie¢ RAM: Minimum 8 GB.

Dysk twardy: SSD z przestrzenig wolng minimum 256 GB lub HDD 7200 RPM.

Karta graficzna: Zintegrowana lub dedykowana z pamiecia 1 GB.

Kamera HD (wbudowana lub zewnetrzna).

Mikrofon (wbudowany lub zewnetrzny).

Gtosniki lub stuchawki (z mikrofonem, opcjonalnie).

Minimalne parametry tacza sieciowego dla urzadzenia uczestnika szkolenia:

Szybkos¢ potaczenia: State potgczenie internetowe o przepustowosci minimum 2 Mbps w dét i w gére.
Stabilno$¢ potaczenia: Brak czestych spadkéw predkosci lub przerw w dostepie do internetu.
Ping: Niski ping ponizej 100 ms, aby zapewni¢ ptynng komunikacje audio i video.

Niezbedne oprogramowanie, jakie musi posiada¢ uczestnik:

Przegladarka internetowa: Aktualna wersja Chrome, Firefox, Safari, Edge lub Opera.
Aplikacja Google Meet (opcja). Aplikacja nie jest wymagana, mozliwy jest dostep przez przegladarke.

Uwagi dodatkowe:

Upewnij sig, ze przegladarka jest zaktualizowana do najnowszej wersji, aby zapewni¢ kompatybilnosc¢ i bezpieczenstwo.

W przypadku korzystania z przegladarki zaleca sie wytaczenie blokowania reklam oraz uzywanie potaczenia internetowego o mozliwie
stabilnym i szybkim dziataniu.

W przypadku probleméw technicznych

Z uwagi na praktyczny charakter zajec¢, nie ma mozliwosci uczestniczy¢ w szkoleniu poprzez system Android (tzn. na telefonie,
tablecie).

Kontakt do osoby odpowiedzialnej za techniczng pomoc pod numerem telefonu 600 123 835 lub mail:
amg@dofinansowaneszkolenia.eu

Kody dostepowe do ustugi beda podane do 5 dni przed ustuga.

Kontakt

Anna Garbat

E-mail amg@dofinansowaneszkolenia.eu



Telefon (+48) 600 123 835



