Mozliwo$¢ dofinansowania

ESG: Nowe wyzwania dla biznesu. 738,00 PLN brutto
Wprowadzenie do strategii 600,00 PLN  netto
zrbwnowazonego rozwoju i raportowania 123,00 PLN brutto/h

|E| E KO niefinansowego 100,00 PLN netto/h

Numer ustugi 2024/08/26/164699/2278256

r2eko Artur

Owczarek © zdalna w czasie rzeczywistym

& Ustuga szkoleniowa
® 6h
5 08.10.2024 do 08.10.2024

Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria Ekologia i rolnictwo / Ochrona srodowiska

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie kierowane jest do kadry kierowniczej sredniego szczebla i
pracownikéw przedsiebiorstw/spétek podlegajgcych w tym oséb
Grupa docelowa ustugi zaangazowanych we wdrazanie wymogéw ESG i nalezytej starannosci,
odpowiedzialnych za realizacje polityk w zakresie ESG, a takze za
sprawozdawczos$¢ w zakresie zrbwnowazonego rozwoju.

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikow 30

Data zakornczenia rekrutacji 24-09-2024

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi 6

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

W toku szkolenia uczestnicy nabeda podstawowa wiedze na temat podstawowych pojec¢ i regulacji prawnych
zwigzanych z wprowadzaniem wymogéw sprawozdawczosci niefinansowej ESG i harmonogramu ich wdrazania ze



szczeg6lnym uwzglednieniem obowigzkéw dla biznesu. Ponadto uzyskajg umiejetnosci umozliwiajgce przygotowanie

sie do obliczenia sladu weglowego w organizacji oraz przygotowania strategii ESG

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Po zakonczeniu szkolenia uczestnicy
beda:

1. Znali podstawowe pojecia i regulacje
prawne zwigzane z ESG i
zrbwnowazonym rozwojem.

2. Rozumieli, jak wdraza¢ strategie ESG
w firmie i jakie kroki nalezy podjaé w
tym procesie.

3. Umieli przeprowadzi¢ kalkulacje
$ladu weglowego w organizacji, z
uwzglednieniem zakreséw 1,2 3.

4. Byli zdolni do przygotowania
sprawozdania niefinansowego oraz jego
prezentaciji i weryfikacji.

5. Znali przyktady dobrych praktyk w
obszarze ESG, ktére moga zastosowaé
W swojej organizaciji.

Cel biznesowy

Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

1. Uczestnicy poprawnie zidentyfikuja
kluczowe regulacje prawne zwigzane z
ESG oraz zrozumiejg ich zastosowanie
w biznesie.

2. Zademonstruja zdolnos¢ do
opracowania strategii ESG, w tym
kalkulaciji sladu weglowego.

3. Opracuja podstawowy plan
raportowania niefinansowego zgodnie z
wymogami ESG.

4. Przedstawig plan dziatania na

Test teoretyczny

przysztos$¢ oraz metody monitorowania
postepéw w zakresie ESG.

Celem biznesowym szkolenia jest przygotowanie firm do skutecznego wdrazania regulacji ESG, co przyczyni sie do
zwiekszenia zgodnosci z przepisami, zredukowania ryzyka biznesowego oraz poprawy wizerunku firmy jako organizacji
odpowiedzialnej spotecznie i Srodowiskowo

Efekt ustugi

Efektem szkolenia bedzie zdolno$¢ uczestnikéw do implementacji i monitorowania strategii ESG w firmie, co zostanie zweryfikowane

poprzez:

1. Poprawnos¢ i kompletno$¢ opracowanych przez uczestnikéw planéw dziatan zwigzanych z ESG.

2. Umiejetnos¢ przeprowadzenia kalkulacji $ladu weglowego.

Gotowos¢ do stworzenia zgodnych z regulacjami raportéw niefinansowych

Metoda potwierdzenia osiggniecia efektu ustugi

1. Praktyczne ¢wiczenia, w tym symulacje i prace projektowe, ktére odzwierciedlajg rzeczywiste wyzwania zwigzane z ESG.

Oceniane projekty koncowe, ktére uwzgledniajag kalkulacje sladu weglowego oraz przygotowanie strategii ESG.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji



Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

Tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak

Program

1. ESG. Pojecie i otoczenie regulacyjne

. ESG a zasada zréwnowazonego rozwoju a dokumenty ONZ

. Zrbwnowazonego rozwoj w prawie unijnym

. Europejski Zielony tad, Regulacje CSRD, taksonomia, CSDDD, EUDR, Pakiet fit for 55

. Zrownowazony rozwdéj w prawie polskim (Konstytucja, prawo ochrony srodowiska, ustawa o rachunkowosci)

A WON =

—_

. Wdrazanie ESG w firmie pierwsze kroki

. Stworzenie zespotu ds. ESG
. Kalkulacja $ladu weglowego: Zakresy 1, 2, 3
. Strategie krétkoterminowe

A WON =

. Strategie dtugoterminowe

—_

. Przygotowanie do sprawozdawczosci niefinansowej

. Proces gromadzenia danych: Jak efektywnie zbiera¢ i przetwarza¢ dane ESG w firmie.
. Opracowanie prezentacja raportu ESG

. Zewnetrzna weryfikacja

. Plan dziatania na przysztos$¢ i monitorowanie postepéw

A WDN =

—_

. Przyktady dobrych praktyk. Case study.
2. Podsumowanie

Pytania i odpowiedzi

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 1

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. . . ; . Liczba godzin
zajeé zajec rozpoczecia zakoriczenia

ESG: Nowe
wyzwania dla

biznesu.
Wprowadzenie
. Magdalena
do strategii e 08-10-2024 09:00 15:00 06:00
B K Micinska
zrébwnowazonego
rozwoju i

raportowania
niefinansowego



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt ustugi brutto 738,00 PLN
Koszt ustugi netto 600,00 PLN
Koszt godziny brutto 123,00 PLN
Koszt godziny netto 100,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Magdalena Micinska

‘ ' Magdalena Micinska, doktor nauk prawnych, specjalista z zakresu prawa ochrony srodowiska i
zréwnowazonego rozwoju, aktywny pracownik naukowy, autor 4 monografii i ponad pieédziesieciu
recenzowanych publikacji, posiadajgcy wieloletnie doswiadczenie praktyczne w swiadczeniu ustug
konsultingowych i szkoleniowych dla przedsiebiorcéw. Dr Micifiska specjalizuje sie w problematyce
CBAM, ESG jak rowniez w praktycznych aspektach dostepu do informacji publicznej i informacji
Srodowisku.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy szkolenia prezentacje szkoleniowg w formacie PPT, zrédta prawa w formacie PDF

Warunki techniczne

Wymagany sprzet to laptop z kamerg, mikrofonem i dostepem do Internetu, oprogramowanie srodowiska Microsoft Office

Kontakt

Artur Owczarek



o E-mail artur.owczarek@r2eko.com

‘ ‘ Telefon (+48) 533 561 303



