Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie okresowe BHP dla pracodawcéw 1 600,00 PLN bruto
- - i innych oséb kierujgcych pracownikami. 1600,00 PLN netto
Z DZ Numer ustugi 2024/08/26/7192/2278006 100,00 PLN brutto/h
e 100,00 PLN netto/h

Dolnoslaski Zaktad
Doskonalenia
Zawodowego © Otawa
Oddziat | we
Wroctawiu

& Ustuga szkoleniowa

[ stacjonarna

Kk kkk 48/5 (D 16:00h
1422 oceny £ 30.07.2026 do 31.07.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Prawo pracy

Grupa docelowa ustugi Pracodawcy lub inne osoby kierujgce pracownikami
Minimalna liczba uczestnikéw 5

Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakonczenia rekrutacji 29-07-2026

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 16

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

P kani i BUR
odstawa uzyskania wpisu do BU 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest aktualizacja i uzupetnienie wiedzy i umiejetnosci w szczegélnosci z zakresu:
1. oceny zagrozen wystepujgcych w procesach pracy i ryzyka zwigzanego z tymi zagrozeniami;

2. ksztattowanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy;

3.ochrona pracownikéw przed zagrozeniami zwigzanymi z wykonywana praca.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Kryteria weryfikacji i metody walidaciji
okresla Rozporzadzenie Ministra

Opisuje szczeg6towe zasady w . R .

o . ; . Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004
dziedzinie bezpieczenstwa pracy i . . . Test teoretyczny
higieny r. w sprawie szkolenia w dziedzinie

bezpieczenstwa i higieny pracy -
Dz.U.2004.1860

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

1.Wybrane regulacje prawne z zakresu prawa pracy dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy - 3 godz.

2. Identyfikacja, analiza i ocena zagrozen czynnikami szkodliwymi dla zdrowia, ucigzliwymi i niebezpiecznymi oraz ocena ryzyka
zawodowego z tymi zagrozeniami - 3 godz.

3. Organizacja i metody ksztattowania bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy, zarzadzanie bezpieczefnstwem i higieng pracy - 3
godz.

4. Analiza okolicznosci i przyczyn wypadkdéw przy pracy i choréb zawodowych oraz zwigzana z nimi profilaktyka. Omdwienie przyczyn
charakterystycznych wypadkow przy pracy, ze szczegdlnym uwzglednieniem wypadkéw powstatych na skutek niewtasciwej organizacji
pracy, oraz zwigzanej z nimi profilaktyki - 2 godz.

5. Organizacja i metodyka szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy (z uwzglednieniem metod prowadzenia instruktazu
stanowiskowego) oraz ksztattowania bezpiecznych zachowan pracownikéw w procesach pracy - 2 godz.

6. Zasady postepowania w razie wypadku w czasie pracy i w sytuacjach zagrozen (np. pozaru, awarii), w tym zasady udzielania pierwszej
pomocy w razie wypadku - 1 godz.



7. Skutki ekonomiczne niewtasciwych warunkéw pracy (np. $wiadczenia z tytutu warunkéw pracy, sktadka na ubezpieczenia spoteczne
pracownikéw) - 1 godz.

8. Problemy ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska - 1 godz.

Warunki organizacyjne:

Zajecia teoretyczne prowadzone sg w jednej grupie szkoleniowe;j.

Zajecia teoretyczne realizowane sg w godzinach zegarowych ( 60-minutowych).

Przerwy nie sg wliczane do godz. ustugi.

Ustuga rozwojowa rozliczana jest w godzinach zegarowych.

Egzamin wliczony jest do czasu trwania ustugi.

Walidacja (Egzamin kwalifikacyjny) sktada sie z egzaminu teoretycznego trwajacego 60 minut.

Walidacja (Egzamin kwalifikacyjny) przeprowadzony zostanie w dniu 27.02.2026 r. przez powotana Komisje DZDZ Oddziat | we Wroctawiu

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 4

. Data realizacji Godzina Godzina . .
Przedmiot / temat Prowadzacy L, i 3 i Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakonczenia
ZAJECIA

£ MACIEJ

TEORETYCZNE 30-07-2026 08:00 11:00 03:00
CZWARTOS

(1

ZAJECIA
MACIEJ

TEORETYCZNE 30-07-2026 11:15 14:15 03:00
CZWARTOS

2

ZAJECIA
MACIEJ

TEORETYCZNE 31-07-2026 08:00 11:00 03:00
CZWARTOS

3)

~ ZAJECIA

RETYEZNE MACIEJ 31-07-2026 11:15 14:15 03:00
CZWARTOS ’ ’ ’

4

Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 600,00 PLN



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 600,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 100,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 100,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O MACIEJ CZWARTOS

‘ ' Doswiadczony wyktadowca szkolen BHP. Wyksztatcenie wyzsze.Studia podyplomowe - Zarzadzanie
BHP w przedsiebiorstwie - WSH - Wroctaw

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Szkolenie jest przeznaczone dla:

1. pracodawcow, w tym osoéb kierujacych przedsiebiorstwami paristwowymi, spétkami, zaktadami prywatnymi, urzedami, spétdzielniami
2. innych oséb kierujgcych pracownikami (mistrzéw, brygadzistow, kierownikdw warsztatéw i innych komérek organizacyjnych)
Szkolenie w formie kursu lub seminarium albo samoksztatcenia kierowanego.

Okres waznosci szkolenia okresowego BHP - 5 lat.

Adres

ul. 1 Maja 44
55-200 Otawa

woj. dolnoslaskie

OSRODEK KSZTALCENIA ZAWODOWEGO W OLAWIE
55-200 OLAWA
UL. 1 MAJA 44

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wii

Kontakt

Maciej CZWARTOS



o E-mail m.czwartos@dzdz.edu.pl

ﬁ Telefon (+48) 601 393 337



